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Misión

La misión de la Universidad Autónoma de Aguascalientes consiste 
en impulsair el desarrollo sustentable, justo y equilibrado de nuestra so-
ciedad: formando integralmente, en las diversas dimensiones humanas, 
a personas con perspectiva global que contribuyan de manera efectiva, 
comprometida y ética a la solución de las necesidades y problemáticas 
sociales; generando, difundiendo y aplicando conocimiento e innovación 
que mejore el nivel de vida y bienestar de la población; y promoviendo 
el arte, la cultura y el deporte que enriquezcan la vida de las personas.

Visión Institucional al 2024

La Universidad Autónoma de Aguascalientes será un referente a 
nivel nacional por su contribución al desarrollo y bienestar de la sociedad, 
su calidad académica, capacidad de innovación, producción científica, 
humanista, tecnológica, artística y deportiva, por su reconocimiento 
internacional y por la eficiencia y eficacia en la administración y gestión 
de los recursos.

Valores Institucionales

Para el cumplimiento de la misión y visión, y el desarrollo de las 
funciones de la docencia, investigación, vinculación y difusión, la Univer-
sidad se guiará por los siguientes valores institucionales:

Responsabilidad social
Todo el quehacer universitario, sus fines y sus medios, estarán fuer-
temente influenciados por una profunda conciencia social y una fuerte 
orientación hacia la búsqueda incesante del bienestar presente y futuro 
de nuestra sociedad. 

La Universidad reconoce que ante los grandes desafíos que nos presenta 
el mundo actual, el futuro de la humanidad será posible sólo en la medida 
en la que solidariamente nos unamos unos con otros para formar una 
sociedad fundada en el respeto a la naturaleza, los derechos humanos 
universales, la equidad de género, el desarrollo y la justicia económica; 
y una cultura de paz y progreso. Esta filosofía permeará entre alumnos, 
profesores, investigadores y personal administrativo, quienes deberán 
transmitirlo a la sociedad entera.

La responsabilidad social será, además de un valor, una forma de gestión 
definida por la relación ética y transparente de la institución con todos los 

Ideario Institucional
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sectores, instituciones, organizaciones y personas con las que se relacio-
na y por el establecimiento de metas institucionales compatibles con el 
desarrollo sustentable de la sociedad, preservando recursos ambientales 
y culturales para las futuras generaciones, respetando la diversidad y 
promoviendo la reducción de las desigualdades sociales.

Humanismo
La educación que imparta la Universidad será eminentemente humanista, 
en el sentido más amplio y profundo de concebirse como orientada por 
los valores éticos, buscando el desarrollo integral de la personalidad y 
facultades del alumno y fomentando su amor a la patria y a la humanidad. 
La Universidad utilizará sistemas pedagógicos que formen egresados que, 
además de elevada competencia profesional, tengan un pensamiento crea-
tivo y crítico y una visión orgánica y equilibrada de la vida y del universo.

Se buscará que los universitarios se distingan por una sólida cultura 
general con elementos históricos y filosóficos que comprendan los al-
cances y limitaciones de la ciencia como base del desarrollo moderno y 
que desarrollen la sensibilidad hacia diversas manifestaciones artísticas, 
deportivas y culturales; que sean maduros y tengan actitudes de servicio 
y compromiso en lo que se refiere a su participación en la vida comunita-
ria, constituyéndose así como los profesionales que el Estado y el país 
requieren para la realización del bien común.

Calidad
Los estudios que se impartan en la Universidad deberán ser de la más 
alta calidad académica a que se pueda aspirar, de acuerdo con las cir-
cunstancias. Para ello deberá garantizarse la funcionalidad de las tareas 
de docencia, investigación, vinculación y difusión. Ésta consiste en la 
existencia y cumplimiento de planes y programas de estudio y de las 
normas relativas a la asistencia a sus labores, así como el cumplimiento 
de sus responsabilidades por parte de profesores y alumnos.

La institución entenderá la calidad como una noción compleja, que incluye 
las dimensiones de relevancia de los contenidos de planes y programas en 
relación con las necesidades del entorno social: a) eficacia, tanto interna, 
en el sentido de cumplimiento de los objetivos propuestos en los programas 
de trabajo, como externa, en el sentido de satisfacción de las necesidades a 
las que pretenden dar respuesta esos programas; b) eficiencia, en el sentido 
de aprovechamiento óptimo de los recursos; y c) equidad, en el sentido de 
apoyo diferenciado a los alumnos, en la medida en que lo requieran, para 
que todos alcancen en un grado suficiente los objetivos de los programas.

La calidad se concibe de una forma dinámica, por lo que la institución 
deberá buscar de manera permanente alcanzar niveles superiores en la 
realización de la docencia, la investigación, la vinculación y la difusión. En 
este sentido, la Universidad deberá establecer y perfeccionar mecanismos 
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de evaluación cuantitativa y cualitativa de todas sus funciones, a fin de 
contar con fundamentos para establecer objetivos de superación que 
sean, a la vez, alcanzables y desafiantes.

Innovación
Conscientes de los enormes y acelerados cambios en todos los ámbitos, 
incluyendo por supuesto el de la educación, se pondrá un especial énfasis 
en estar a la vanguardia, siempre al tanto de los avances del mundo mo-
derno, inventando y creando constantemente nuevas formas de hacer las 
cosas para mejorar la eficacia y la eficiencia en la gestión de la institución 
y aumentar el valor que se genera a la sociedad.

La Universidad fomentará una dinámica de cambio y transformación 
creativa que la mantenga como una institución visionaria y vanguardis-
ta, que sea inspiración de otras. Para ello, se estimulará y se brindará 
soporte y formación a los alumnos, profesores, investigadores y personal 
administrativo, para que utilicen toda su energía, creatividad, inventiva e 
ingenio en la aplicación de lo más nuevo y útil para mejorar continuamente 
las estrategias, modelos, procesos, métodos, y tecnologías, con el fin de 
optimizar continuamente los resultados y hacer la diferencia en la sociedad.

Autonomía
La autonomía universitaria incluye la facultad de determinar sus planes 
y programas, fijar los términos de ingreso, promoción y permanencia de 
su personal académico y administrar su patrimonio. La Universidad hará 
efectiva la autonomía que la ley le confiere manteniendo su independencia 
con respecto a los poderes públicos, los partidos, el sector privado, las 
iglesias y cualquier otro grupo particular de la sociedad. 

La institución tendrá relaciones positivas con todos los sectores pero no 
se identificará ni será manejada por ninguno.

El ejercicio de la autonomía se hará sin detrimento de la responsabilidad 
social de la institución y de su obligación de rendir cuentas y someterse 
a mecanismos de evaluación y auditoría que las autoridades estatales y 
nacionales establezcan.

La Universidad deberá mantenerse en comunicación con su comunidad, 
no deberá enajenarse de su ámbito social e intervendrá con espíritu crítico 
y de manera positiva en su vida; la docencia, investigación, vinculación y 
difusión se planearán de tal suerte que contribuyan al desarrollo integral 
de Aguascalientes y de México.

Pluralismo
En la Universidad se examinarán y tolerarán todas las corrientes de pen-
samiento, los hechos históricos y las doctrinas sociales, con la rigurosa 
objetividad que corresponde a sus fines. Las libertades de cátedra e 
investigación son inherentes a la esencia de la institución y se entende-
rán no sólo como derechos individuales de los universitarios a que se 
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La Universidad Autónoma de Aguascalientes demuestra el compromi-
so con el cuidado del medio ambiente, al lograr la certificación bajo la Norma 
ISO 14001:2004, la cual tiene como objetivo evitar, minimizar o controlar 
aspectos que ocasionan efectos negativos en el ambiente como lo son: 

Modelo Educativo 
Institucional

Sistema de Gestión
Ambiental

respeten plenamente sus opiniones y a que no se impongan criterios 
no académicos en la interpretación de los diferentes contenidos a que 
se refieren sus funciones, sino también como derecho de los alumnos 
a escuchar los más diversos enfoques y orientaciones, siempre en el 
marco de un programa institucional y en un clima de respeto, ausente 
de la pretensión de imponer un criterio particular.

El Modelo Educativo Institucional de la Universidad Autónoma de 
Aguascalientes expresa como fin y máxima aspiración la formación de sus 
estudiantes. Junto con los documentos normativos y operativos básicos, 
fundamenta, justifica y orienta la acción educativa que se desarrolla en 
la Institución. 

El MEI se caracteriza por ser: consistente, al dar continuidad 
a su planteamiento y desarrollo; innovador y dinámico, al buscar de 
manera permanente la calidad; sistemático, al buscar la integración de 
sus funciones sustantivas; flexible, al adecuarse a las necesidades de 
instrumentación; viable porque plantea objetivos alcanzables; pertinente 
respecto a los contextos internacional, nacional y local y razonable en 
su costo y operación. 

El Modelo Educativo Institucional es un compromiso y una exhorta-
ción a la comunidad universitaria para conjuntar esfuerzos que permitan 
contar con una Universidad de calidad, sólida, pertinente respecto a su 
contexto e inmersa en procesos permanentes de revisión y mejora que 
la lleven al logro de su misión, objetivos y visión.
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•	 Manejo de Sustancias Químicas.
•	 Generación de Residuos Sólidos Urbanos (RSU) y Residuos 

de Manejo Especial (RME).
•	 Consumo de Agua.
•	 Consumo de Energía.
•	 Consumo de Papel.

Con la certificación del Sistema de Gestión Ambiental, la comunidad 
Universitaria asume el compromiso de trabajar bajo el esquema de una 
política ambiental la cual debe dar cumplimiento a los requisitos legales 
aplicables y otros requisitos, con el propósito de mejorar su desempeño 
ambiental.

El Sistema de Gestión Ambiental se certificó en su primera etapa en 
áreas de la Dirección General de Infraestructura Universitaria, las cuales 
comprenden los procesos de apoyo que realizan los departamentos de 
Mantenimiento, Procesos Gráficos, Servicios Generales, Transportes y 
Vigilancia en Ciudad Universitaria.

Cabe hacer mención que se está trabajando para la implementación 
del Sistema de Gestión Ambiental en toda Ciudad Universitaria

El Sistema de Gestión de la Calidad de la UAA, implementado bajo 
la Norma ISO 9001:2008 en el año 2007, fue resultado del cumplimiento 
de un compromiso institucional establecido en el Plan de Desarrollo 
Institucional 2007-2015, donde en primera instancia se certificaron los 
procesos de enseñanza-aprendizaje del Centro de Ciencias del Diseño y 
de la Construcción y fue hasta el año 2013 donde gracias al esfuerzo de 
cada uno de los integrantes de la Comunidad Universitaria, el Organismo 
de Certificación EQA European Quality Assurance otorgó la certificación 
Internacional al 100% de los procesos  académicos y administrativos que 
realizan los Centros Académicos, así como las áreas administrativas de 
apoyo, quedando documentado el Alcance como: 

El Sistema de Gestión de la Calidad de la Universidad Autónoma de 
Aguascalientes comprende los procesos de enseñanza – aprendizaje de 

Sistema de Gestión
de la Calidad
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Plan de Desarrollo
Institucional 

Durante el año 2014 se inició con los trabajos de Actualización del 
Plan de Desarrollo Institucional para los años 2016-2024, al respecto, en 
la sesión ordinaria de Comisión Ejecutiva del 1o  de diciembre se dieron a 
conocer los resultados del Diagnóstico Institucional que sirvieron de base 
para la actualización de la Misión, Visión y Valores de nuestra universidad 
a través de un taller realizado el 3 de diciembre, generando la propuesta 
que fue presentada y aprobada por el H. Consejo Universitario en sesión 
ordinaria del día 11 de diciembre del mismo año. 

En la sesión extraordinaria del H. Consejo Universitario del 17 y 18 
de Marzo del 2015 se llevó a cabo el taller para la elaboración y aprobación 

los Centros Académicos, así como los procesos de apoyo que realizan 
las Áreas Centrales.

A once años de la implementación del Sistema de Gestión de la 
Calidad, la UAA continúa sumando esfuerzos ahora con la finalidad de 
migrar el Sistema de Gestión de la Calidad actual, a la nueva versión de la 
Norma ISO 9001:2015, con la cual obtendremos los siguientes beneficios: 

1. Se dará mayor énfasis en asegurar que el Sistema de Gestión de la 
Calidad se integre y se encuentra alineado con los Objetivos Institu-
cionales plasmados en el Plan de Desarrollo 2016-2024, entre otros. 

2. Fortalecerá el liderazgo y compromiso de la Alta Dirección. 
3. Se contará con un procedimiento a seguir para abordar riesgos, los 

cuales puedan impedir el cumplimiento de los objetivos institucionales.
4. Atenderemos las necesidades y expectativas de todas nuestras partes 

interesadas (estudiantes, sector empleador, gobierno, sociedad en 
general, entre otros).

5. Pensamiento con enfoque basado en procesos más que en funciones 
y actividades aisladas.

Por lo anterior, la UAA sigue avanzando hacia el rumbo de la exce-
lencia académica, para hacer de nuestro Sistema de Gestión de Calidad 
un método de trabajo eficiente y eficaz que nos permita cumplir con los 
objetivos Institucionales.

Para mayor información del Sistema de Gestión de la Calidad 
(SGC) de la Universidad visita nuestra página web www.sgc.uaa.mx, o 
comunícate a la extensión 7465 del Departamento de Gestión de Calidad 
de la Dirección General de Planeación y Desarrollo.
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	I	 Junta de Gobierno
Está integrado por nueve miembros que son electos por el Consejo 

Universitario.

Corresponde a la Junta:
–	 Designar al Rector y Decanos, considerando las propuestas 

de maestros y alumnos, además de los Directores Generales, 
teniendo en cuenta las ternas del Rector.

–	 Remover, por causas graves, al Rector, al Decano y a los 
Directores Generales.

–	 Votar resolutivamente cuando el Rector vete los acuerdos del 
Consejo Universitario.

–	 Resolver los conflictos que surjan entre las autoridades uni-
versitarias, cuando la Ley Orgánica o su Estatuto no impongan 
solución.

Órganos de Gobierno

de los objetivos institucionales e indicadores, así como el planteamiento 
y aprobación de la estructura de cuatro ejes para el PDI 2016-2024: a) 
Docencia, con 4 Objetivos Institucionales, b) Investigación, con 4 Obje-
tivos Institucionales, c) Vinculación, con 3 Objetivos Institucionales y d) 
Gestión, con 5 Objetivos Institucionales, que se retomaron como insumo 
para continuar con la Metodología del Marco Lógico (MML) y elaboración 
de los programas presupuestales, bajo la premisa de que se continuaría 
con una planeación anual conforme a las necesidades institucionales y 
del entorno, vinculada al cumplimiento de la visión al 2024.

En el segundo semestre del 2015, se trabajó en la integración 
del PDI 2016-2024, el cual se presentó en su versión electrónica al H. 
Consejo Universitario en la sesión ordinaria del 10 de diciembre y la 
versión física de dicho documento se entregó en la sesión ordinaria del 
25 de febrero de 2016.  

El presente Plan de Desarrollo Institucional 2016-2024, constituye 
el sexto plan de desarrollo, en él se presentan los compromisos de la 
institución para lograr el cumplimiento de la misión y la visión para el año 
2024, bajo el enfoque de la Metodología de Marco Lógico que establece 
la Ley General de Contabilidad Gubernamental a través de la Secretaría 
de Hacienda y Crédito Público (SHCP), la metodología contempla las 
siguientes etapas: definición de problemas e identificación de involu-
crados, análisis de los problemas, definición de objetivos, selección de 
alternativas y elaboración de matriz de indicadores.. 
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	II	 Consejo Universitario
Está presidido por el Rector y se integra por el Secretario General, 

los Directores Generales, los Decanos, dos representantes del personal 
administrativo, dos representantes de los profesores y dos representantes 
de los alumnos, éstos dos últimos por cada unidad académica.

Sus funciones son:
–	 Designar a los miembros de la Junta de Gobierno. 
–	 Dictar las normas que regulan la estructura y vida de la Universidad.
–	 Organizar y supervisar las votaciones de los profesores y alumnos 

para integrar las ternas para Rector y Directores Generales.
–	 Analizar, aprobar, modificar o rechazar carreras y planes de 

estudio.
–		 Analizar, aprobar, modificar o rechazar planes de desarrollo y 

proyectos de presupuesto anual.
–	 Analizar, aprobar o modificar el informe anual del ejercicio 

presupuestal.
–	 Analizar y aprobar el informe anual del Rector.
–	 Conferir nombramientos de profesores eméritos y “honoris causa”.
–	 Aprobar o modificar las políticas que proponga la Rectoría en 

materia de salarios y prestaciones de los funcionarios.
–	 Resolver cualquier asunto que no sea de competencia de otra 

autoridad universitaria.

III	R ector
Es la máxima autoridad ejecutiva de la Universidad, Presidente del 

Consejo Universitario y representante legal de la misma. Dura en su cargo 
tres años y puede ser reelecto una sola vez.

	IV	S ecretario General
Es el correpresentante legal de la UAA, sustituye las ausencias del 

Rector, que no excedan tres meses, desempeña las funciones del Secretario 
del Consejo Universitario y es responsable de los archivos escolares. Dura 
en su cargo tres años y puede ser reelecto una sola vez.

	V	 Consejos de Representantes
Son unidades académicas de primer nivel, que son presididas por 

el Decano de cada centro, un secretario administrativo, los titulares de 
los departamentos académicos, un consejero académico y un consejero 
alumno por cada departamento.

Sus funciones son:
–	 Fijar las orientaciones que  regulan la vida  cotidiana  del centro 

y elaborar el proyecto de su reglamento interno.
–	 Estudiar los proyectos  de creación, la revisión o supresión de 

programas de docencia, investigación y difusión, los planes de 
estudio, los programas de desarrollo, los presupuestos anuales 
y otros trabajos de planeación y evaluación.
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–	 Objetar resoluciones del Consejo Universitario, del  Rector y de 
la Comisión Ejecutiva.

–	 Crear o suprimir cátedras especiales.
–	 Resolver conflictos entre las autoridades del área.

	VI	D ecanos
Son los titulares de las unidades académicas de primer nivel respon-

sables de la dirección docente, de la investigación y de su difusión. Tienen 
a su cargo la ejecución y el cumplimiento de las disposiciones contenidas 
en la legislación institucional, los acuerdos del Consejo Universitario, de 
su Consejo de representantes y los del Rector. Duran en su cargo tres 
años y pueden ser reelectos una sola vez.

	VII	 Jefes de Departamento Académico
Son los titulares de las unidades académicas de segundo nivel, y 

están bajo la autoridad del titular de su unidad académica del primer nivel 
a la que pertenecen, y son responsables de la dirección docente, de la 
investigación y de la difusión de su departamento. Duran en su cargo 
tres años y pueden ser reelectos una sola vez.

	VIII	D irectores Generales
Son los titulares de las unidades de apoyo de primer nivel, con rango 

de directores generales; colaboran con centros y departamentos académi-
cos a desarrollar las funciones sustantivas.  Los directores generales de 
estas unidades ejercen su presupuesto, supervisan el funcionamiento 
de los departamentos a su cargo acuerdan con la Rectoría y la apoyan 
en su ámbito de competencia. Duran en el cargo tres años y pueden ser 
reelectos una sola vez.

Contexto Institucional

El 19 de junio de 1973 fue aprobada la creación de la Universidad 
Autónoma de Aguascalientes, nacida del Instituto Autónomo de Ciencias 
y Tecnologías, fundado en el año 1867 por decisión unánime del Consejo 
Directivo del Instituto.

Nueve han sido sus rectores:

–	 C.P. Humberto Martínez de León (1972-1977)
–	 Dr. Alfonso Pérez Romo (1978-1980)
–	 Dr. José Manuel Ramírez Isunza (1981-1983)
–	 Lic. Efrén González Cuéllar (1984-1989)
–	 Ing. Gonzalo González Hernández (1990-1995) 
–	 Lic. Felipe Martínez Rizo (1996-1998) 
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Organización Académica
y Administrativa

–	 Dr.  Antonio Ávila Storer (1999-2004)
–	 M. en C. Rafael Urzúa Macías (2005-2010)
–	 M. en Admón. Mario Andrade Cervantes (2011-2016)
–	 Dr. Francisco Javier Avelar González (2017 - )

La Universidad Autónoma de Aguascalientes adoptó el sistema 
departamental para su organización académica, por considerarlo el más 
próximo a la excelencia académica y a las exigencias dinámicas actuales, 
alejado del conservadurismo.

Permite organizar a los grupos de maestros de una disciplina 
común en un solo lugar, para dar servicio indistintamente a diferentes 
carreras y cursos. Igualmente, los medios educativos generales, aulas, 
laboratorios, talleres, bibliotecas, equipos y demás instalaciones físicas 
son organizados y diseñados con criterio y características de multiservicio 
para toda la comunidad universitaria.

Cuenta con diez centros, de ellos, ocho en CU: 
–	 Ciencias Agropecuarias
–	 Ciencias Básicas
–	 Ciencias de la Salud
–	 Ciencias del Diseño y de la Construcción
–	 Ciencias Económicas y Administrativas
–	 Ciencias Sociales y Humanidades
–	 De las Artes y la Cultura 
–	 Educación Media

Y dos en el Campus Sur:
–	 Ciencias de la Ingeniería
–	 Ciencias Empresariales

Apoyados por sesenta y cuatro departamentos académicos que per-
tenecen a los centros, más un Consejo de Representante por cada centro.

La UAA se compone de las siguientes áreas de Gobierno y de 
apoyo administrativo:

–	 Junta de Gobierno
–	 Consejo Universitario
–	 Rectoría
–	 Secretaría General 
–	 Siete Direcciones Generales:
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Responsabilidades de los
Miembros de la UAA

	 •	 Difusión y Vinculación
	 •	 Docencia de Pregrado
	 •	 Finanzas
	 •	 Infraestructura Universitaria
	 •	 Investigación y Posgrado
	 •	 Planeación y Desarrollo
	 •	 Servicios Educativos

Estas áreas están apoyadas por treinta y siete departamentos 
administrativos, tres áreas de producción en la Posta Zootécnica, una 
Unidad Médico Didáctica y diez Secretarías de los Centros.

Los artículos 175 y 186 del Estatuto de la Ley Orgánica de 
la Institución, establecen los supuestos en que los miembros de la 
Universidad podrían incurrir en responsabilidades y las sanciones 
a que pueden hacerse acreedores, en específico se incurre en res-
ponsabilidad por:

–	 No cumplir con sus funciones y con las obligaciones que impone 
la Ley Orgánica, su Estatuto y reglamentos.

–	 Por faltar al respeto, utilizar violencia u hostilizar a cualquier 
miembro de la comunidad universitaria.

– 	 Por facilitar o alterar indebidamente documentación oficial de la 
Institución.

– 	 Por dañar los bienes patrimoniales de la UAA.
– 	 Por introducir agitaciones políticas o intereses extrauniversitarios, 

iniciando o participando en desórdenes que interrumpan la vida 
académica o pongan en peligro el prestigio de la Universidad.

– 	 Por participar en actividades que desconozcan, suplanten o 
modifiquen instancias académicas o de apoyo, haciendo caso 
omiso de los procedimientos previstos en la Ley Orgánica, el 
Estatuto y reglamentos que de ellos emanen.

– 	 Por cometer actos contrarios a la moral y al derecho o infringir 
las normas de disciplina de la Universidad.

–	  Por contravenir las disposiciones para la designación de autoridades.
– 	 Por desconocer acuerdos emitidos por los órganos de gobierno 

de la Institución, haciendo caso omiso de los procedimientos 
previstos para en la Ley Orgánica, el Estatuto y reglamentos 
que de ellos emanen.
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A las autoridades:
–    Amonestación escrita.
–    Sanción económica.
–	 Separación del cargo.
–    Suspensión o expulsión de la Universidad.

Al personal académico:
–    Amonestación escrita.
–    Sanción económica.
–    Suspensión de la relación laboral.
–    Rescisión de la relación de trabajo.

A los alumnos:
–    Amonestación escrita.
–    Sanción económica.
–    Multa.
–    Cancelación de derechos de exámenes ordinarios.
–    Cancelación de matrícula y anulación de estudios.
–    Nulificación de los exámenes fraudulentos.
–    Suspensión de los derechos escolares, según la gravedad de 	

	 la falta, con una sanción mínima de 30 días naturales.
–    Expulsión temporal de 16 a 30 días naturales de un curso.
–    Expulsión temporal o definitiva de uno o varios cursos.
–    Expulsión definitiva de la Universidad.

Al personal administrativo:
–    Amonestación.
–    Descuentos en sus emolumentos.
–    Suspensión de la relación laboral.
–    Rescisión de la relación de trabajo.

Obligaciones del
Personal Académico

Sanciones

El artículo 151 del Estatuto de la Ley Orgánica de la Institución 
establece las acciones que el personal académico deberá cumplir:

•	 Desempeñar sus labores con alto sentido de responsabilidad.
•	 En la docencia, realizar actividades directas y de apoyo, 

procurando la formación integral de los estudiantes para que 
desarrollen sus potencialidades y su conciencia y compromiso 
social. En específico deberán:

	 a)   Asistir con puntualidad al desempeño de sus labores.
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	 b)   Llevar con escrupulosidad la lista de asistencia.
c)	 Realizar los exámenes y entregar resultados y evaluaciones 

en plazos fijados.
	 d)   Mostrar a los alumnos los resultados de los exámenes.
	 e)   Apegarse estrictamente a los programas de estudio.
•	 En el caso de la investigación, realizar actividades orientadas 

al desarrollo de proyectos, su coordinación y divulgación.
 •	 En el caso de la difusión, realizar actividades dirigidas a la 

comunidad para fortalecer el vínculo universitario.
•	 Apoyar la labor académica asistiendo a juntas y desempeñar 

con eficacia las comisiones que les sean encomendadas.
•	 Actuar de acuerdo a los reglamentos y políticas institucionales 

aplicables a la docencia, investigación, difusión y apoyo.
•	 Asistir a cursos de actualización y capacitación académica de 

la UAA.
•	 Aplicar las medidas disciplinarias y sanciones que les competan 

conforme a la Ley Orgánica, su Estatuto y los reglamentos 
respectivos.

	

Derechos y Obligaciones
de los Alumnos

ESTATUTO DE LA LEY ORGÁNICA

Artículo 163

Son obligaciones de los alumnos:

	 I.	 Asistir con  puntualidad  a clases; estudiar los temas contenidos 
en los programas de las materias; cubrir el programa de las 
asignaturas que cada método les exija; realizar las prácticas 
y el servicio social; y asistir a las reuniones académicas que 
realice la Universidad, como parte de la formación.

	 II. 	 Cumplir con las leyes, reglamentos y disposiciones disciplinarias 
vigentes de la Universidad; acatar las órdenes de las autoridades 
y observar buena conducta dentro y fuera del plantel.

	 III.	 Desempeñar con eficacia las comisiones que se les asignen en 
beneficio de la  instrucción y del orden que debe imperar en  la 
Universidad; y colaborar con la UAA en las acciones sociales 
que instituya.

	 IV.	 Cubrir las cuotas en la fecha estipulada que fije el Consejo Uni-
versitario; y pagar los desperfectos que causen a los equipos, 
instalaciones y demás bienes de la Universidad. 

	 V.	 Notificar al Departamento de Control Escolar  los  cambios de 
domicilio.
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Artículo 18, Fracción XI, Inciso C

Artículo 157

Artículo 158

Artículo 47 

REGLAMENTO GENERAL DE DOCENCIA

Artículo 42

En la enseñanza de licenciatura o niveles inferiores, los alumnos 
tienen tres oportunidades de acreditar una materia.  En caso de agotar la 
tercera oportunidad sin aprobar la materia, causarán baja y sólo podrán 
inscribirse en otra carrera que no incluya la materia reprobada.

En posgrado sólo habrá dos oportunidades de acreditación o dos 
inscripciones.

Para que los alumnos puedan obtener la reinscripción, se re-
quiere que:

	 a)	 Presenten la solicitud de reingreso.
	 b)	 No adeuden más de dos materias que correspondan a los dos 

períodos lectivos inmediatamente anteriores al que pretenda 
reinscribirse, o materia alguna de periodos lectivos más antiguos.

	 c)	 No tengan otros adeudos.

Ninguna inscripción o reinscripción se concederá fuera del periodo 
señalado por el calendario académico o administrativo, salvo acuerdo del 
Rector, según las condiciones establecidas por la Comisión Ejecutiva 
Universitaria.

Los exámenes ordinarios evalúan el nivel alcanzado por los estu-
diantes durante la impartición de cada programa de estudio.

La calificación final del curso deberá expresarse numéricamente 
en una escala de 0 a 10 con números enteros, siendo aprobatoria a 
partir de siete.

En caso de calificaciones fraccionarias, si la fracción es menor a 
0.50 se pasará al entero inmediato inferior, si es igual o mayor se pasará 
al entero inmediato superior.
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Otros resultados de cursos ordinarios

	 I.	 NP NO PRESENTÓ.
		  Cuando el alumno no presenta ningún examen.
	 II.	 SD SIN DERECHO.
		  Cuando el alumno no asiste al 80% de las clases programadas.

Corresponde al Departamento de Control Escolar la aplicación 
de este precepto.

	 III.	 ANULADA.
		  Cuando el alumno adeude la materia antecedente y esté 

seriada en el plan de estudios de la carrera.  
		  No se considera como pérdida de oportunidad para efectos 

de baja definitiva.
	 IV.	 EXAMEN NULO.
		  Cuando el alumno sea sorprendido durante el examen come-

tiendo alguna acción fraudulenta y no sea posible establecer 
una evaluación de su propio desempeño.

	 V.	 ACREDITADO. 
		  En aquellas materias que por su naturaleza no sea posible 

evaluar numéricamente, y lo apruebe el Consejo Universitario.
	 VI.	 NO ACREDITADO.
		  Cuando el alumno no haya cubierto los requisitos establecidos.

Artículo 48

El criterio señalado en el segundo párrafo del artículo anterior, referido 
a calificaciones fraccionarias, sólo será aplicado para las calificaciones 
finales de todas las materias o asignaturas, incluidos los exámenes 
extraordinarios o a título de suficiencia.

El certificado de estudios que expida la Universidad, contendrá 
la relación de materias o asignaturas y las calificaciones obtenidas en 
cada una de ellas. 

El promedio general de calificaciones que se realice al expedir 
el certificado de estudios, no estará sujeto al criterio establecido en el 
segundo párrafo del artículo 47 del presente ordenamiento, al tratarse 
de una media aritmética obtenida del conjunto de todas las materias o 
asignaturas acreditadas del plan de estudios correspondiente, expresada 
en una escala de 0 a 10, integrándose por los enteros correspondientes 
y hasta dos cifras decimales.

Artículo 47-A

Artículo 47-B
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	De los resultados establecidos en el artículo anterior, los indicado-
res en las fracciones I, II, IV y VI serán considerados como oportunidad 
agotada para efectos de baja definitiva.

El examen extraordinario tiene por objeto acreditar una materia que el 
alumno, en curso ordinario, haya reprobado; no haya presentado examen 
final o haya quedado sin derecho por inasistencia, siempre y cuando tenga 
un mínimo del 50 por ciento de asistencia a las clases programadas.

El examen a título de suficiencia acredita el dominio del conocimiento 
de una materia, en los siguientes casos:

	 I.	 Cuando un alumno no haya cubierto, en el curso ordinario, el 
50% de asistencia a las clases programadas.

	 II.	 Cuando un alumno no haya cursado la materia en el plan de 
estudios de la carrera o nivel en que está inscrito.

	 III.	 Cuando una persona no inscrita en la UAA pretenda demostrar 
el dominio que posee de cuaquier materia que se imparta 
en la Institución.

El examen a título de suficiencia será aplicado por tres profesores 
que designe el jefe de departamento, con el visto bueno del Decano 
correspondiente.

El examen a título de suficiencia se concede sólo una vez, y si el 
resultado es negativo, el alumno está obligado a cursar nuevamente la 
materia.

Puntos importantes referentes a los exámenes a título de suficiencia:
	
	 a)	 Los períodos de solicitud, aplicación y entrega de resultados 

corresponderán a lo establecido para los exámenes extraor-
dinarios.

Artículo 49

Artículo 53

Artículo 61

Artículo 66

Artículo 69
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	 b)	 Cada profesor decidirá de manera independiente, la calificación.
	 c)	 La calificación final será el promedio de las calificaciones 

obtenidas por mayoría o por unanimidad, y será inapelable.

Si el alumno no está conforme con los resultados, podrá solicitar por 
escrito revisión del examen o exámenes con cuyo resultado se muestre 
inconforme. Deberá presentar la solicitud al Decano, con copia al jefe de 
departamento, tres días después de que se hayan dado a conocer los 
resultados de los exámenes.

El Decano nombrará una comisión de revisión de tres profesores, 
de preferencia numerarios, que pertenezcan al Departamento. El alumno 
propondrá a uno de los profesores, quien tendrá derecho de audiencia.

El profesor que equivoque alguna calificación, deberá corregirla en 
el acta, de acuerdo con las indicaciones que le señale el Departamento de 
Control Escolar, y requerirá de la autorización del Decano, en un tiempo 
que no exceda de seis meses.

Centros y Carreras

Artículo 77

Artículo 80

Artículo 76

Un centro es la agrupación de departamentos académicos respon-
sables de realizar la docencia, la investigación y la difusión.

Su finalidad es sistematizar el proceso de enseñanza-aprendizaje 
con el apoyo de técnicas y recursos didácticos; dirigir la formación 
profesional con adecuación a los objetivos generales de las carreras; y 
realizar investigación y difusión.

El Decano es el responsable de coordinar, supervisar y exigir 
que se cumplan los planes, programas y proyectos, auxiliado por los 
jefes de departamentos académicos y maestros, con el apoyo de los 
directores de área, jefes de departamento administrativo y demás 
personal de apoyo.
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Además de los centros, hay departamentos académicos que agrupan 
a maestros que imparten disciplinas en campos del conocimiento afines.

El jefe del departamento coordina y mantiene contacto con los 
profesores para que la realización de la enseñanza, la investigación y la 
extensión se efectúen en forma colegiada; apruebe la elaboración y el 
desarrollo de programas de estudio de los cursos del departamento; vigila 
el cumplimiento de los objetivos, los avances y programas de investigación, 
de sistemas de evaluación y de extensión.

Las carreras existentes en la UAA para 2018 son:
	

Centro de Ciencias Agropecuarias

	 MAESTRÍA
		 1.		 En Ciencias Agronómicas, Veterinarias (PNPC/ Internacional)
		 2.	 Interinstitucional en Producción Pecuaria (PNPC)

		 LICENCIATURA
		 3.	 Ingeniería en Alimentos
	 4.		 Ingeniería en Agronomía
		 5.	 Medico Veterinario y Zootecnista

Centro de Ciencias Básicas

	 DOCTORADO
		 1.	 En Ciencias  Biológicas (PNPC/ Internacional)
		
	 MAESTRÍA
	 2.		 En Ciencias (PNPC/ Internacional)
	 •		 Biotecnología Vegetal
	 •		 Toxicología
		 3.	 En Ciencias con opciones a la Computación, Matemáticas
			   Aplicadas (PNPC)
		 4.	 En Informática y Tecnologías Computacionales
			   (PNPC/Internacional)	

		 LICENCIATURA
		 5.	 Químico Farmacéutico Biólogo
		 6.	 Biología
		 7.	 Biotecnología
		 8.	 Ciencias Ambientales (Suspendida por reestructura en el 
			   Plan de Estudios)
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	 MAESTRÍA
	 1	.	 En Rehabilitación Visual
	 2.		 En Investigación Biomédica

		 LICENCIATURA
		 3.	 Cultura Física y Deporte
		 4.	 Enfermería
		 5.	 Médico Cirujano
		 6.	 Médico Estomatólogo
		 7.	 Nutrición
		 8.	 Optometría
		 9.	 Salud Pública (Suspendida)	
		 10.	Terapia Física

		 9.	 Ingeniería Bioquímica
	 10.	Ingeniería en Computación Inteligente
	 11.	Ingeniería en Electrónica
	 12.	Ingeniería en Sistemas Computacionales
	 13.	Ingeniería Industrial Estadístico
	 14.	Matemáticas Aplicadas
	 15.	Informática y Tecnologías Computacionales

	
	 LICENCIATURA
		 1.	 Ingeniería Automotríz
	 2.		 Ingeniería Biomédica
		 3.	 Ingeniería en Diseño Mecánico
		 4.	 Ingeniería en Energías Renovables
		 5.	 Ing. en Manufactura y Automatización Industrial
		 6.	 Ingeniería Robótica

Centro de Ciencias de la Salud

Centro de Ciencias del Diseño y de la Construcción

Centro de Ciencias de la Ingeniería (Campus Sur)

	 DOCTORADO
	 1.  En Arquitectura (Interinstitucional) (PNPC)
	 2.  En Ciencias de los Ámbitos Antrópicos (PNPC)	

	 MAESTRÍA
		 3.	 En Ingeniería Civil (PNPC)
	 4.		 En Planeación Urbana (PNPC)
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	 DOCTORADO	
	 1.		 En Ciencias Administrativas (PNPC/Internacional) 

	 MAESTRÍA
	 2.	En Administración (PNPC/Internacional)
	 3.	En Impuestos (PNPC/Internacional)

	 LICENCIATURA
		 4.	 Administración de Empresas
		 5.	 Administración de la Producción y Servicios
		 6.	 Administración Financiera 
		 7.	 Comercio Internacional
		 8.	 Contador Público
		 9.	 Economía
		 10.	Gestión Turística
		 11.	Mercadotecnia
		 12.	Relaciones Industriales

Centro de las Artes y la Cultura

	 LICENCIATURA
	 5	.	 Arquitectura
	 6	.	 Diseño de Interiores
	 7	.	 Diseño Gráfico
	 8	.	 Diseño Industrial
	 9	.	 Diseño de Moda en Indumentaria y Textiles
	 10.	Ingeniería Civil
	 11.	Urbanismo						    

																															         
Centro de Ciencias Económicas y Administrativas

Centro de Ciencias Empresariales (Campus Sur)

		 MAESTRÍA
	 1.		 Interinstitucional en Agricultura Protegida (PNPC)
	
	 LICENCIATURA
		 2.	 Administración y Gestión Fiscal de PYMES
		 3.	 Agronegocios
		 4.	 Comercio Electrónico
		 5.	 Logística Empresarial

	
	 DOCTORADO
		 1.	 Interinstitucional en Arte y Cultura (PNPC)

	 MAESTRÍA
		 2.	 En Arte (PNPC)
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	 LICENCIATURA
		 3.	 Artes Cinematográficas y Audiovisuales
		 4.	 Artes Escénicas: Actuación
		 5.	 Ciencias del Arte y Gestión Cultural
		 6.	 Letras Hispánicas
		 7.	 Música

	 DOCTORADO
		 1.	 En Estudios Socioculturales (PNPC/Internacional) 
		 2.	 En Investigación Educativa (PNPC)	
		 3.	 Interinstitucional en Derecho (PNPC)
		 4.	 Interinstitucional en Psicología (PNPC)
		
	 MAESTRÍA
		 5.	 En Investigación Educativa (PNPC/Internacional)
	 6.		 En Investigación Psicológica		
	 7.		 En Investigaciones Sociales y Humanísticas (PNPC)
	
	 LICENCIATURA
		 8.	 Asesoría Psicopedagógica
		 9.	 Ciencias Políticas y Administración Pública
		 10.	Comunicación e Información
		 11.	Comunicación Organizacional
		 12.	Derecho
		 13.	Docencia de Francés y Español como Lenguas Extranjeras
		 14.	Docencia del Idioma Inglés
		 15.	Filosofía
		 16.	Historia
		 17.	Psicología
		 18.		Sociología
		 19.	Trabajo Social
	

Centro de Ciencias Sociales y Humanidades

Educación Media

Programas Educativos 
de Calidad

		 1.	 Bachillerato
	 2	.	 Bachillerato Internacional	

La Universidad Autónoma de Aguascalientes conforme a su Mo-
delo Educativo y al Sistema de Gestión de la Calidad, se compromete a 
ofrecer a la sociedad una educación con calidad así como una constante 
renovación en la impartición de cátedra.
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En la actualidad, la Institución cuenta con un total de sesenta y 
cinco Programas Educativos (PE), de los cuales cincuenta y dos son 
Evaluables siendo cuarenta y nueve considerados de Calidad por estar 
en Nivel I, uno en nivel II según CIEES. De éstos, diez están acreditados 
internacionalmente (diecinueve por ciento); así como diez acreditados 
nacionalmente por los diferentes organismos de COPAES (diecinueve por 
ciento); seis se encuentran en consolidación y dos están suspendidos.

Dirección General

Departamentos de Apoyo

Área de apoyo de la UAA. Es responsable del buen funcionamiento 
de las actividades académico-administrativas y las que realiza cada uno 
de los departamentos que están bajo su coordinación, que son:

							     
	
	 •	 Difusión y Vinculación
	 •	 Docencia de Pregrado
	 •	 Finanzas
	 •	 Infraestructura Universitaria
	 •	 Investigación y Posgrado
	 •	 Planeación y Desarrollo
	 •	 Servicios Educativos

Son unidades orgánicas dependientes de las direcciones generales: 

	 •	 Archivo General
	 •	 Cajas
	 •	 Control Escolar 
	 •	 Deportes
	 •	 Extensión Académica
	 •	 Estadística Institucional
	 •	 Información Bibliográfica
	 •	 Intercambio Académico
	 •	 Orientación Educativa
	 •	 Recursos Humanos
	 •	 Procesos Gráficos
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ARCHIVO
 GENERAL E HISTÓRICO

(Módulo 56 y 62)

El Departamento de Archivo General e Histórico custodia y difunde 
el patrimonio documental de la UAA, constituido por el conjunto de do-
cumentos generados, recibidos o reunidos por cualquiera de sus áreas 
académicas y administrativas, y establece procedimientos adecuados para 
su buen funcionamiento, cuidando que se cumpla con la normatividad 
Archivística y jurídicas vigentes respecto a la conservación, uso, control 
y disposición documental. De éste Depto. dependen las Secciones de Ar-
chivo de Concentración, Procesamiento de la Información, Microfilmación, 
Mediateca, Archivo Histórico Universitario y la Bóveda Jesús F. Contreras.

El Archivo General e Histórico, cuenta con un acervo histórico muy 
importante A partir del año 1860 en formato impreso, digital y microfilm, 
con la finalidad de preservar permanentemente la historia institucional, 
incluso estatal.

Proporciona los servicios de: Concentración temporal de docu-
mentos, digitalización de acervos, búsqueda de información y difusión 
de los acervos Documentales propios es e incorporados a la UAA, como 
es el caso del Fondo fotográfico del C.P. Humberto Martínez de León, 
Jesús F. Contreras, José F. Elizondo, Carlos Contreras Elizondo y Oscar 
Malo Flores, además de la obra musical de Alfonso Esparza Oteo, de 
la obra del periodista Zeferino Mares, y otros más. En el presente año 
se promueve el Fondo Histórico institucional por el 75 aniversario de la 
autonomía universitaria y el 45 aniversario como UAA.

Proporciona los siguientes servicios:

– 	 Asesorías a las diferentes áreas administrativas, internas y
	 externas para preservación de documentación histórica.
–	 Atención personalizada a investigadores internos y externos, 

alumnos en general; de forma presencial, telefónica y vía internet.

Servicios Generales

	 •	 Redes y Telecomunicaciones
	 •	 Radio y Televisión
	 •	 Apoyo a la Formación Integral
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–	 Visitas guiadas al Archivo General de la UAA (Bóveda Jesús F. 
Contreras y Módulos 56 y 62) a diversos grupos tanto internos 
y externos con previa cita.

–	 Digitalización de documentos
–	 Microfilmación de documentos
–	 Edición de discos compactos e impresión de los mismos
–	 Servicio de fotocopiado (Módulo 56)
–	 Impresión de microfilme (Módulo 56)
–	 Servicio de almacenamiento de datos.
–	 Visitas Guiadas a la Bóveda Jesús F. Contreras

Consulta del acervo:

–	 Fotográfico UAA y fondos incorporados
–	 En diversos soportes (microfilme y digital).
–	 Préstamo y consulta interna de documentos.
–	 Acceso electrónico para consulta de documentos en la página
	 del archivo a las direcciones
	 http://archivo.uaa.mx
	 http://fototecauniversitaria.uaa.mx/
–	 Publicaciones de la universidad en diferentes soportes.
–	 Exposiciones documentales durante el año en el Módulo 62.

Horario de 8:00 a 15:30 horas de lunes a viernes.
Tels: 910-74-28 y 910-74-00 Ext. 139 y Módulo 62 Ext. 147

BÓVEDA
 Jesús F. Contreras

“Plaza de las Banderas” entre la Biblioteca Central, 
edificios 1B y 62

(Ciudad Universitaria)

Espacio destinado para el resguardo y preservación de acervos 
históricos incorporados a la UAA. Relacionados con el Arte y la Cultura 
del país, con el objetivo de contribuir y reforzar la investigación y difusión 
de los mismos.

Tel: 910-74-28 Ext. 763
Página Web: http://bovedacontreras.uaa.mx/
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Bibliotecas y Hemerotecas

 CENTRAL, Desiderio Macías Silva
BIBLIOTECA

Acervo

Hemeroteca

Servicios

	 					   
	 239,460	 Libros
	 6,237	 Tesis
	 11,879	 Mapas
	 6,358	 Material audiovisual

–	 Préstamo en sala
–	 Préstamo a domicilio
–	 Autopréstamo
–	 Internet
–	 Videoteca: Formatos VHS y DVD
–	 Fotocopiado e impresión
–	 Equipos especializados para invidentes y débiles visuales
–	 Elaboración de documentos en Braille
–	 Préstamo de equipo de cómputo en sala
–	 Préstamo de cubículos de estudio

		  9,036	 CD-ROM y DVD-ROM
	 –	 Digitalización de imágenes
	 38	 PC disponibles para consulta
	 120	 Computadoras portátiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y de 8:00 a 14:30
horas los sábados.

	 108	 Títulos vigentes de revistas
	 116	 Títulos vigentes parciales de revistas

Biblioteca Virtual

 NORTE, Maestro Víctor Sandoval
BIBLIOTECA

	 61,116	 Libros
	 2,768	 Tesis
	 1,093	 Material audiovisual

Acervo
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Biblioteca virtual

	 31	 Títulos vigentes de revistas
	 67	 Títulos vigentes parciales de revistas

			 
–    Préstamo en sala
–    Préstamo a domicilio
–    Autopréstamo
–    Préstamo de cubículos de estudio
–    Videoteca: Formatos VHS y DVD
–    Fotocopiado e impresión
–    Internet
–    Préstamo de equipo de cómputo en sala
–    Préstamo de diapositivas de medicina y arquitectura

	 2,810	 CD-ROM y DVD-ROM
	 –	 Digitalización de imágenes

	 22 	 PC disponibles para consulta
	 60	 Computadoras portátiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y de 8:00 a 14:00 
horas los sábados.

Servicios

Hemeroteca

BIBLIOTECA
DEL CENTRO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

Hemeroteca

Acervo

Servicios

	 14,031	 Libros
	 2,690	 Tesis
	 210	 Mapas
	 204	 Material audiovisual

	 12	 Títulos vigentes de revistas	
	 27	 Títulos vigentes parciales de revistas

–    Préstamo en sala
–    Préstamo a domicilio
–    Autopréstamo
–    Fotocopiado e impresión
–    Préstamo de equipo de cómputo en sala
–    Videoteca: Formatos VHS y DVD
–    Inernet
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Biblioteca virtual

	 20,950	 Libros
	 751	 Material audiovisual
		

–    Préstamo en sala
–    Préstamo a domicilio
–    Autopréstamo
–    Fotocopiado e impresión
–    Préstamo de cubículos de estudio
–    Internet
–    Préstamo de equipo de cómputo en sala
–    Videoteca: Formatos VHS y DVD

	 685	 CD-ROM y DVD-ROM
	 –	 Digitalización de imágenes

	 20 	 PC disponibles para consulta
	 30	 Computadoras portátiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes

	 282	 CD-ROM y DVD-ROM
	 –	 Digitalización de imágenes
	 10	 PC disponibles para consulta
	 30	 Computadoras portátiles

Horario de 7:30 a 15:30 horas de lunes a viernes.

Acervo

DE BACHILLERATO CENTRAL,
Lic. Carlos González Rueda  

BIBLIOTECA

Servicios

Biblioteca virtual

BIBLIOTECA
DEL BACHILLERATO ORIENTE,

Maestra Bertha Lozano de la Torre

Acervo

	 8,826	 Libros
	 130	 Material audiovisual
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–    Préstamo en sala
–    Préstamo a domicilio
–    Fotocopiado e impresión
–    Préstamo de cubículos de estudio
–    Internet
–    Préstamo de equipo de cómputo en sala 
–    Videoteca: Formatos VHS y DVD

	 294	 CD-ROM y DVD-ROM
	 – 	 Digitalización de imágenes
	 30	 PC disponibles para consulta
	 30	 Computadoras portátiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes

Biblioteca virtual

Servicios

BIBLIOTECA
DEL CAMPUS SUR

Acervo
	 8,414	 Libros
	 88	 Material audiovisual

Hemeroteca

	 2	 Título vigente de revistas
	 2	 Título vigente parcial de revistas

Biblioteca virtual

Servicios
	 –	 Préstamo en sala
	 –	 Préstamo a domicilio
	 –	 Préstamo de cubículos de estudio
	 –	 Fotocopiado e impresión
	 –	 Videoteca: Formato DVD
	 –	 Internet
	 –	 Préstamo de equipo de cómputo en sala

	 294	 CD-ROM y DVD-ROM
	 13	 PC disponibles para consulta
	 30	 Computadoras portátiles
	 –	 Digitalización de imágenes

Horario de 8:00 a 15:30 horas de lunes a viernes
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BASES DE DATOS DE BIBLIOTECA VIRTUAL

Se cuenta con más de 100 recursos electrónicos  entre revistas y 
libros electrónicos, tesis, videos en 3D de todas las áreas del conocimiento.

El  acceso para consultar las bases de datos lo puedes hacer desde 
cualquier lugar con tu  dispositivo móvil o PC, las 24 horas del día los 
365 días del año.

EL PROCEDIMIENTO PARA ACCESAR A LAS BASES 
DE DATOS ES:

Cuál es mi usuario Cuál es mi contraseña

Estudiantes
La sílaba “al” + tu ID Por 
ejemplo si mi ID es 1234, 
mi usuario sería: al1234

Ingresar la misma 
contraseña que se utiliza 
en esiima.

Docente y 
personal 
administrativo

Si mi correo institucional 
es ladiaz@correo.uaa.
mx, mi usuario sería:  
ladiaz 

Ingresar  la contraseña  
que se utiliza para 
acceder a este correo.

Todos los que 
usen @edu.
uaa.mx

Si mi correo institucional 
es ladiaz@edu.uaa.mx, 
en este caso el usuario 
es el correo completo, 
es decir:
ladiaz@edu.uaa.mx

Ingresar la contraseña  
que se utiliza para 
acceder a este correo.

CONTRATADAS POR LA UAA

Álgebra de Baldor -Elibro
Architectureopenlibrary
Aritmética de Baldor Elibro
Art Source - EBSCO
Bibliomedia
Copropiedad.(Libro Digital)
Dividendos. (Libro Digital)
E-libro
Fototeca Veterinaria Mario Escartin 
Geometría de Baldor
Global Plants
IDC online
Investigación y Ciencia Nature
Jstor Música e Historia
Mylibrary
OECD iLibrary *

mailto:ladiaz@correo.uaa.mx
mailto:ladiaz@correo.uaa.mx
mailto:ladiaz@edu.uaa.mx
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Primal Pictures 
Sage 
Sociedad conyugal y divorcio. (Libro digital)
Vlex
WGSN

REVISTAS DIGITALES
American statistician. 
Animal
Annals of probability
Annals of statistics
Anne Psychologique
Avian Diseases
British Journal of Sociology of Education. (Revista)
Canadian Journal of Animal Science
Domus 
Enface
European Journal of Cultural Studies 
European Journal of Higher Education 
European Journal of Women’s Studies
International Journal of Toxicology 
Journal of Continuing Higher Education 
Journal of Dentistry for Children
Journal of Endocrinoly
Journal of Genetic Psychology 
Journal of Humanistic Psychology 
Journal of Plant Registrations
Journal of Teacher Education 
Journal of the American Statistical Association 
Microbiology and molecular biology reviews
Quality In Higher Education - Basingstoke -
Review of research in education
Small Group Research
Social Science Computer Review 
Veterinarski arhiv
Work Employment and Society

ASIGNADAS POR CONRICYT
Academic Search Complete- EBSCO
Alliance of Crop, Soil and Environmental Science Societies
American Chemical Society
American Matematical Society 
Annual Reviews
Association for computing Machinery
Bio One
Business Source Complete- EBSCO
Cambridge 
DynaMed - EBSCO
eBook collection -EBSCO
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Ebsco Host
Emerald
Fuente Academica - EBSCO
Gale Cengage Learning
GreenFile - EBSCO
IEEE
Institute of Physics IOP
Ithenticate
Journal of the American Medical Association JAMA
Library, Information Science & Technology abstracts -EBSCO
Medic Latina - EBSCO
Nature
Newswires - EBSCO
Ovid
Proceedings of the National Academy of Sciences (PNAS)
Proquest 
Regional business news -EBSCO
Science AAAS
Science Direct 
SciFinder
Scopus
Society for Industrial and Applied Mathematics (SIAM)
Springer (journals y books)
The Royal Society 
Turnitin
Web of Science (Thomson Reuters)
Wiley

ACCESO ABIERTO
Biomed Central
Centro Nacional para la Información Biotecnológica NCBI- PubMed
Clacso
Dialnet
Directory of Open Access Journals DOAJ
Enciclopedia y biblioteca virtual de las ciencias sociales, econó-	

	 micas y jurídicas.(EUMED)
Eric
INEGI
Investigación y Ciencia UAA
Latindex
Oxford University Press
Persée
Project Gutenberg
Redalyc
Repositorio Bibliográfico UAA
Revista de Carndioangiología Intervencionistya
Revista Interamericana de Psicología Ocupacional
Scielo 
Tesis Doctorales en Red
The Architectureweek
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GESTORES DE REFERENCIA
 

CONRICYT	 Endnote de Web of Science

Open Access Mendeley
	

OTROS SERVICIOS QUE OFRECE EL
DEPARTAMENTO DE INFORMACION

BIBLIOGRÁFICA

	 –	 Bibliotecario en Línea
	 –	 Préstamo interbibliotecario de material bibliográfico 
	 –	 Elaboración de bibliografías
	 –	 Digitalización de imágenes
	 –	 Formación de usuarios (DHI)

El objetivo del Departamento de Cajas es controlar adecuadamente 
los recursos que ingresan a la Institución, además de coordinar los pagos 
que se hacen a través de las diversas sucursales bancarias (Santander, 
BBVA Bancomer, Banamex, Scotiabank y tiendas OXXO). 		
						    

Entre los servicios que se ofrecen son, cobro de:   

	 •	 Colegiaturas
	 •	 Matrículas
	 •	 Exámenes 
	 •	 Cursos
	 •	 Documentos Escolares
	 •	 Derechos para registros de títulos y expedición de cédula 

profesional
		    			     		
Horario de atención de lunes a viernes.

–	 Módulo 1-A			   8:00 a 19:00 hrs.
–	 Unidad Médico Didáctica		  8:00 a 19:00 hrs.

CAJAS
Módulo 1-A, Unidad Médico Didáctica

DIRECCIÓN GENERAL
DE DIFUSIÓN Y VINCULACIÓN

La Dirección General de Difusión y Vinculación es el área responsable
de realizar las actividades de difusión, extensión, y vinculación, por
medio de las cuales se amplían los beneficios de la cultura, así como
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de la transferencia de conocimientos y de tecnología, a los diversos
sectores de la población.

Está integrada por los siguientes departamentos:
•	 Difusión Cultural
•	 Editorial
•	  Extensión Académica
•	 Radio y Televisión UAA y
•	 Vinculación.

Ubicación: Edificio Académico Administrativo,  piso 9
Tel. 910-7450 y 910-7452
 

DEPARTAMENTO
EDITORIAL

El departamento Editorial de la Universidad Autónoma de Aguas-
calientes nació en 1998, junto con la creación de la actual Dirección 
General de Difusión. El departamento contribuye a cumplir el objetivo de 
difusión y vinculación con el entorno, haciendo accesible el conocimiento 
generado por los investigadores y creadores universitarios al público en 
general; este objetivo se complementa con el interés particular que la 
UAA ha asumido en cuanto a la divulgación y fortalecimiento del patri-
monio cultural. De tal manera, los textos que esta casa editora publica 
giran en torno a las aportaciones a la cultura y la ciencia generadas 
por la investigación llevada a cabo en la institución: estudios de tesis 
de posgrado, textos de apoyo a la docencia y escritos producto de la 
creatividad ensayística y literaria de los universitarios; todos en conjunto 
reflejan el grado de madurez alcanzado en el desarrollo y consolidación 
del trabajo académico. No obstante, el departamento tiene apertura a la 
inclusión de grandes personalidades en el mundo de las letras dentro de 
su catálogo editorial, y a establecer coediciones con otras instituciones 
y sellos editoriales. A la fecha, se tiene un catálogo de alrededor de 600 
títulos y recientemente se ha incrementado el número de publicaciones 
electrónicas en formato pdf y eBook.

El Departamento Editorial forma parte de la Red Nacional Altexto, 
que es el mayor organismo de colaboración editorial de las instituciones 
de educación superior del país.Gracias a esta red, las publicaciones de la 
UAA se ofrecen en múltiples ferias de  libro nacionales e internacionales, 
de las que destacan Buenos Aires, Franckfurt, Londres, Los Ángeles, 
Medellín y, por supuesto, Guadalajara, que es la feria internacional del 
libro más importante en español. A través de la Red Altexto, también se 
tienen lazos de colaboración con la Asociación de Editoriales Universitarias 
de América Latina y el Caribe (EULAC).

LIBRERÍA UAA
El Departamento Editorial ofrece el servicio de la Librería UAA, 

ubicada en el Edificio 9, frente a la Velaria Universitaria. En ella, se 
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DEPARTAMENTO
DE DIFUSIÓN CULTURAL

exhibe el acervo del Fondo Editorial UAA, textos universitarios de otras 
universidades pertenecientes a la Red Nacional Altexto, además de ofertar 
libros de más de cien sellos editoriales comerciales. Anualmente en 
promedio se tienen en circulación 20,000 ejemplares. Además, la librería 
ofrece el servicio de búsqueda de material bibliográfico por encargo. 

FERIA DEL LIBRO UNIVERSITARIA

El Departamento Editorial participa en una treintena de ferias de libro
nacionales. La feria local se desarrolla en torno a la Feria Universitaria anual. 
En 2018 se celebrará del 5 al 9 de septiembre, con la participación de alrededor 
de cien sellos editoriales, 30 expositores, con eventos de presentaciones de 
libro, conferencias, eventos culturales, musicales, eventos infantiles y con 
la Universidad de Colima como invitada especial.

El Departamento de Difusión Cultural tiene como objetivo principal 
contribuir al enriquecimiento de la formación integral, la sensibilidad y 
el talento individual de todos los alumnos a través del acercamiento a 
los temas culturales; otra de sus funciones es apoyar y coordinar a los 
Centros y Departamentos Académicos en el desarrollo de las actividades 
temporales de difusión cultural y artística, además de la importante labor 
de vincular a la Universidad con la sociedad. Para ello se promueven 
actividades artísticas en distintos espacios universitarios, tales como 
conciertos, exposiciones, presentaciones de teatro, funciones de cine 
y conferencias.

Además, en el Departamento también se convoca a los estudiantes 
a festivales, cursos, talleres y concursos en los que pueden participar 
y en su momento representar a la Universidad en distintos escenarios 
culturales. Representa una opción para profesores, estudiantes, personal 
administrativo y público en general que desee acercarse a los temas 
culturales. 

Asimismo, coordina el Museo Nacional de la Muerte recinto cultural 
con carácter y dinámicas plenamente vinculadas con la difusión del 
conocimiento a través de exhibiciones permanentes y temporales.

Las principales opciones que ofrece el departamento de Difusión 
Cultural son:
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GALERÍA UNIVERSITARIA
	
Proyecto enfocado para dar a conocer las obras de escultura, pintura, 

gráfica, arte objeto, fotografía, entre otros en diferentes espacios para 
exposiciones en ciudad universitaria, como son la galería del edificio 1-B, 
las galerías urbanas ubicadas en Av. Universidad y Av. Aguascalientes y la 
galería exterior del Jardín de las Generaciones y túnel peatonal. Asimismo, 
la UAA convoca a la Bienal de Artes Plásticas “Dr. Alfonso Pérez Romo” 
tanto a artistas locales como nacionales. Se cuenta también con dos 
salas de exposiciones temporales en el Museo Nacional de la Muerte.   

CINEMA UNIVERSIDAD
 	
Proyecto con el cual la Universidad Autónoma de Aguascalientes es 

sede de la Muestra Internacional de Cine y del Foro Internacional de la 
Cineteca Nacional, del Tour de Cine Francés, la Gira FICUNAM (Festival 
Internacional de Cine de la UNAM) y Ambulante Presenta, entre otros 
proyectos cinematográficos, con lo mejor del cine de arte mundial. También 
se realizan proyecciones al aire libre, con la programación de ciclos 
denominados Cine-Café para todos, en diferentes campus universitarios.

POLIFONÍA UNIVERSITARIA

Se ofrecen conciertos gratuitos en distintos espacios universitarios, 
de géneros musicales tan diversos como clásico, blues, jazz, rock, new 
age, tradicional, etc., con la participación de músicos locales, nacionales 
e internacionales. También forman parte del programa de Polifonía el 
Festival de Rock “Mayo Gallo” y los conciertos de la Feria Universitaria.

FARÁNDULA UNIVERSITARIA

Presentaciones teatrales tanto de grupos universitarios como de 
montajes profesionales locales, nacionales y extranjeras. Incluye también 
presentaciones de danza: folclórica, española, contemporánea, entre otras.

TALENTOS UNIVERSITARIOS

Concursos abiertos a todos los estudiantes de la institución en 
temas como música, fotografía, literatura, canto, baile y más, que ofrecen 
un foro de expresión, desarrollo y creatividad para los estudiantes con 
atractivos premios.
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CURSOS ARTÍSTICOS Y CLUB UNIVERSITARIOS

Se ofrecen cursos con créditos de formación humanista en las áreas 
culturales de coro, bailes de salón, teatro y otros, con el fin de acercar 
a los estudiantes a la práctica de algunas manifestaciones artísticas. De 
igual manera, mediante el Ballet Folclórico y Glee Club Universitario, 
se abren espacios para que los alumnos desarrollen sus habilidades 
en las áreas de la danza, canto y música formando parte de los grupos 
representativos de la universidad.

CONMEMORANDO A NUESTROS MUERTOS

Festival orientado al rescate de las tradiciones mexicanas a través de 
eventos entre los que destacan obras de teatro, conciertos, exposiciones, 
concursos de altares, conferencias, presentaciones editoriales y más 
actividades culturales.

MUSEO NACIONAL DE LA MUERTE (MUMU)

El MUMU abrió sus puertas el 19 de junio de 2007 teniendo como 
sede los edificios centrales “19 de Junio” origen de nuestra casa de 
estudios, “Humberto Martínez de León” construido en 1978 de estilo mo-
dernista, y “J. Jesús Gómez Portugal” construcción colonial originalmente 
perteneciente a la orden franciscana de los dieguinos de la tercera orden, 
erigido en los años de 1634 a 1676.

El nacimiento del Museo Nacional de la Muerte es un ejemplo claro 
de la labor de promoción cultural de la UAA y cubre la necesidad de 
alimentar el espíritu del ser humano a través de la recopilación, acervo, 
custodia, rescate, mantenimiento, preservación, investigación y exhibi-
ción del tesoro artístico, histórico y cultural del pueblo mexicano en lo 
concerniente al tema de la muerte.

Único en su género en nuestro país, el Museo Nacional de la Muerte 
posee más de dos mil piezas representativas en relación a la iconografía 
de la muerte, gracias a la donación que el artista plástico Octavio Bajonero 
Gil (1974) originario del estado de Michoacán y egresado de la Escuela 
de San Carlos, otorgó a la Universidad Autónoma de Aguascalientes en 
2006 para la creación del museo.

En 2014, se amplió el Museo con la propuesta de un nuevo discurso 
museográfico que incluye la iconografía de la muerte y el arte funerario 
en el desarrollo histórico de México, y se enriqueció con el préstamo en 
comodato de la colección personal del Lic. Daniel Mercurio López Casi-
llas. Las salas permanentes de exposición en el MUMU son: Inframundo, 
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Visión Prehispánica, Mundo Novohispano, México Independiente y Época 
Contemporánea. Las salas de Arte Popular son: Neo-prehispánica, De 
Calaveras y Funerario y Ritual. Asimismo, cuenta con la Sala Polivalente 
y la Galería Fotográfica Exterior para exposiciones temporales. 

Horario de martes a domingo de 10:00 a 18:00 horas. Entrada libre 
el miércoles.

Edificio 19 de Junio, esquina de las calles Morelos y Rivero y Gu-
tiérrez, Zona Centro, Aguascalientes, Ags. Tel. (449) 910-74-00 Ext. 7208

DEPARTAMENTO
DE EXTENSIÓN ACADÉMICA

El departamento de Extensión Académica es el encargado de 
organizar las siguientes actividades: 

•	 Educación de Adultos
•	 Cursos de Extensión Universitaria
•	 Capacitación
•	 Educación Continua
•	 Diplomados
•	 Cursos de Idiomas 
•	 Cursos para empresas
•	 Cursos a distancia

Está integrado por las siguientes áreas: 

ÁREA DE EXTENSIÓN UNIVERSITARIA

EDUCACIÓN DE ADULTOS

*Escuela Francisco P. Verdad y Ramos, Jardín Rincón Gallardo No. 3
**Unidad de Extensión Universitaria, Edificio 19 de Junio

Es un programa de servicio a la sociedad de Aguascalientes dirigido 
a todas aquellas personas que deseen concluir su alfabetización, prima-
ria, secundaria o bachillerato. Se brinda asesoría y clases a personas 
mayores de 15 años con el apoyo de estudiantes universitarios que están 
realizando su Servicio Social.

El servicio que se ofrece se organiza en tres ciclos escolares que 
van de enero- abril, mayo-agosto y septiembre-diciembre y se ofrecen 
tres horarios: matutino, vespertino y sabatino. 

Atención de lunes a viernes de 19:00 a 21:00 horas y sábados de 
9:00 a 13:00 horas. Teléfono 910-74-00 Ext. 7253
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Es un programa que ofrece a toda la población de Aguascalientes, 
sin requisitos académicos y a costos de recuperación, cursos de interés 
general para el desarrollo personal, familiar y cultural. Los temas son de lo 
más diverso y pueden participar adultos, jóvenes y niños según se defina 
en cada curso. Se ofrecen 3 periodos al año: Enero – Abril, Junio – Julio 
y Septiembre – Diciembre.

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30314 y 30318

CURSOS 
(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

 DE CAPACITACIÓN

UNIVERSITARIA
EXTENSIÓN

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

CURSOS
(Módulo 222, 4o Piso de la Unidad de Vinculación)

DE IDIOMAS

Los cursos de idiomas son espacios académicos que abre la Universidad 
Autónoma de Aguascalientes a la sociedad en general y la población 
universitaria, que desee aprender un nuevo idioma, con la finalidad de 
proporcionar herramientas para la inclusión, globalización, tolerancia y 
conocimiento de otros países y su cultura. Se ofrecen los idiomas de: 
Inglés, Francés, Alemán, Japonés, Español para Extranjeros e Italiano. 
El inicio de cursos en Enero y Agosto, con duración de 6 meses por nivel. 

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 580 y 582.

ÁREA DE EDUCACIÓN CONTINUA: 

Los cursos de capacitación han sido diseñados para todas las personas 
que necesiten conocer y desarrollar algunas habilidades y/o conocimientos 
para mejorar su desempeño laboral y tengan como objetivo fortalecer su 
micro y pequeña empresa o el servicio que brindan; por ello solamente 
requieren haber cursado secundaria o bachillerato cuando así se indique. 
Son cursos de formación técnica. Se ofrecen 3 periodos al año: Enero – 
Abril, Junio – Julio y Septiembre – Diciembre.

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30315 y 30312.
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Es una actividad académica de actualización dirigida a profesionistas y a 
personal de los diversos sectores productivos y de servicios que requiere 
desarrollar nuevas habilidades y conocimientos para un mejor ejercicio de 
su profesión. Para ello, el departamento de Difusión y Extensión ofrece 
cursos, talleres y diplomados en modalidad presencial, a distancia y 
semipresencial. Se ofrecen 3 periodos al año: Enero – Abril, Junio – Julio 
y Septiembre – Diciembre.

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30315 y 30312.

DIPLOMADOS 

 CONTINUA
EDUCACIÓN

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

Los Diplomados se dividen en dos categorías, la primera de ellas son los 
Diplomados de Educación Continua, los cuales son programas educativos 
que dan acceso a la actualización y perfeccionamiento de quienes ya 
cuentan con un grado académico de nivel superior, dichos programas 
se diseñan sobre temas específicos de algún área de conocimiento para 
complementar la formación profesional y/o laboral del alumno.

Por su parte, los Diplomados de Extensión Universitaria son programas 
académicos que abarcan una temática variada y son dirigidos a la sociedad 
en general con diversos gustos y/o necesidades de adquirir nuevos 
conocimientos o desarrollar habilidades, para participar en este tipo de 
diplomados no es necesario contar con algún grado académico específico. 

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30319

ASESORÍA
(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

Y GESTIÓN EDUCATIVA

En esta área se diseñan e implementan cursos de Educación Continua, 
Capacitación o Extensión a las empresas, organismos e instituciones 
dando respuesta a los requerimientos que solicitan, para la actualización 
profesional y laboral de su capital humano. 

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30316
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ÁREA DE EDUCACIÓN A DISTANCIA:

Esta Unidad, brinda servicios académicos a los diversos sectores de la 
sociedad de Aguascalientes y zonas de influencia, a través de expertos 
de la UAA y de otras instituciones nacionales e internacionales en temas 
relacionados con el desarrollo del capital humano de las empresas 
utilizando tecnologías de información.

Para el cumplimiento de sus objetivos, la Unidad de Gestión del 
Conocimiento realizará diferentes alianzas con instancias gubernamentales 
a nivel local, nacional e internacional; ejemplo de ello, es la efectuada 
con el Sistema Nacional de Educación a Distancia (SINED), con la cual 
la Unidad se ha integrado al llamado sistema federado. De esta manera 
se conforma el NODO SINED – UAA. Dada la importancia del uso de 
la computadora en el trabajo y en la vida cotidiana se está trabajando 
para ofrecer servicios de capacitación y certificación de conocimientos y 
habilidades con la fundación ICDL de Irlanda, instancia certificadora de 
competencias informáticas.

Se ofrecen cursos de extensión, capacitación, educación continua y 
diplomados en modalidad a distancia. Así como diplomados de actualización 
profesional. Se preparan los cursos para impartirlos a través de las diversas 
tecnologías de información y se crean materiales de autoaprendizaje y 
reforzadores del conocimiento.

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00, Ext. 581

VIDEOCONFERENCIAS 
De esta unidad depende el área de Videoconferencias el cual brinda el 
servicio a todos los Centros Académicos para la realización técnica de 
cualquier conferencia con expertos en cualquier lugar del mundo. Se 
cuenta con la infraestructura necesaria para atender al mismo tiempo 
a 60 participantes y establecer contacto con tres puntos distintos del 
mundo al mismo tiempo. 
Se encuentra ubicado en el Edificio 15 aula B.

Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00, Ext. 7488

DE GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO
UNIDAD

(Módulo 222, 4o Piso de la Unidad de Vinculación)
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UAA TV

UAA TV inicia transmisiones el 13 de septiembre de 2010, teniendo 
como función principal ser un vínculo entre la Universidad y la sociedad, 
para acercar el conocimiento y coadyuvar en el mejoramiento integral 
de la comunidad. La televisora trasmite a través del canal 26.2 de señal 
abierta y vía internet en la página tv.uaa.mx, con acceso a dispositivos 
móviles gracias a su aplicación disponible para iphone y android.

Como Televisora Universitaria hemos sido pioneros en la realización 
de documentales como es el caso de “Aguascalientes, ¿tierra de la gente 
buena?”, y la serie, también documental “Tres 60” que actualmente se 
transmite y que aborda problemas globales desde una perspectiva local.

Con una producción propia de difusión del quehacer universitario 
y de temas que influyen en nuestra vida diaria, contamos con una gran 
variedad de programas: desde la investigación hasta musicales y de 
difusión de los conciertos que se presentan en los distintos espacios 
de la Universidad a través de los programas “Luz para la Humanidad”.

Los espacios informativos de producción propia transmitidos a 
través de Televisión Universitaria, “UAA Noticias” de lunes a viernes por

la mañana de 7:30 a 9 hrs. y por la tarde 14:30 a 15:00.

En el debate de temas actuales y de controversia ofrecemos la 
producción “Opiniones”; para la difusión del cuidado que debemos tener 
con nuestro medio ambiente contamos con el programa “Naturaleza al 
Rescate”; en este apartado cabe hacer mención que UAA TV retransmite 
las realizaciones de la productora panameña “Albatroz Media” con series 
que tienen este mismo enfoque de preservación de nuestro entorno.

Además difundimos los servicios médicos que ofrece nuestra Máxima 
Casa de Estudios así como la prevención y el tratamiento de enfermedades 
en el programa “Cuidando Mi Salud”, que cuenta con la participación de 
especialistas e investigadores de ésta y otras instituciones.

Cabe resaltar los convenios que se han formalizado para el inter-
cambio de producciones a nivel nacional e internacional con instituciones 
como TVUNAM y la Asociación Mexicana de Productoras y Televisoras 
Universitarias (AMPTU), el INAH, Deutsche Welle, NHK Japón, además 
de formar parte de “La RED” de radiodifusoras y televisoras educativas y 
culturales de México, la Asociación de Televisoras Educativas Iberoameri-
canas (ATEI), la Organización Promotora de Medios Audiovisuales (OPMA) 
y derechos de transmisión de programas de ITV y BBC de Londres.

DEPARTAMENTO
DE RADIO Y TELEVISIÓN
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Contamos además con uno de los servicios tecnológicos más 
innovadores como es el de “Video Sobre Demanda”, mediante el cual 
el usuario de internet puede acceder a nuestras producciones propias 
en el momento que lo requiera y desde el lugar en donde se encuentre, 
con solo descargar la aplicación UAA TV disponible para Android (Play 
Store) e IO´s (App Store).

RADIO UAA

Incorporándose al quehacer universitario de la Universidad Autónoma 
de Aguascalientes, nace el 13 de enero de 1978, Radio Universidad. El 
19 de junio del 2006 la emisora incursiona en la Frecuencia Modulada, 
transmitiendo en los 94.5 Megahertz, y a todo el mundo por Internet en 
la dirección radio.uaa.mx las 24 horas de los 365 días del año.

Radio Universidad incorpora desde 2014 en el Radio bajo demanda 
en servicio de internet donde se puede escuchar las producciones propias 
y seguir las transmisiones en vivo gracias a la aplicación de Radio UAA 
con solo descargar la aplicación disponible para Android (Play Store) e 
IO´s (App Store).

Actualmente, cuenta con una variada programación que incluye 
música de los grandes maestros, ópera, clásica, y música contemporá-
nea. También aborda el Jazz, Rock, New Age, Reggae, y Músicas del 
Mundo; así como conciertos de “Polifonía Universitaria” y de la Orquesta 
Sinfónica de Aguascalientes.

En el aspecto informativo cuenta con 3 emisiones “UAA Noticias”, 
además de los noticieros pulso de Radio educación en dos emisiones. 
En análisis “Finanzas y Negocios” y “Estación Política” y de contenido 
histórico; “Nautilius” y “La terca memoria”. En programas universitarios; 
XHUAA coordina “RRUM” Red de Radios Universitarias de México. Den-
tro de la “Barra Universitaria” se transmiten entre otros; “Hoy Filosofía”, 
“Vozeto”, “El Gis”, y “Universidad y Salud”.

La participación de productores externos de instituciones de 
educación superior como el Instituto Tecnológico de Aguascalientes, 
La Universidad Pedagógica Nacional y dependencias gubernamentales 
como el Instituto Cultural de Aguascalientes completan el vínculo Uni-
versidad—Sociedad.

Radio Universidad se integra a “La Red” de radiodifusoras y televi-
soras educativas y culturales de México, con la que colabora desde 2014 
y participa de manera activa en la difusión de la cultura y la transmisión 
del conocimiento.
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EXTENSIÓN RADIOFÓNICA

La revista radiofónica “SER LUMEN” se trasmite de lunes a jueves 
de 11:00 a 12:00 horas, es un espacio de interés familiar, económico, 
político y social. Aborda temas como: autoestima, análisis político, literatura 
universal, reflexiones filosóficas, entre otras.

DEPARTAMENTO
DE VINCULACIÓN

A través del Departamento de Vinculación se brinda atención a los 
siguientes sectores:

Vinculación desde el Sector Privado, Público y Social:
• Incubadora de Empresas.
• Bolsa Universitaria de Trabajo.
• Desarrollo de proyectos productivos.

Vinculación con la comunidad universitaria:
• Universitiendas.
• Servicios Concesionados.

Jefe de Departamento:
Lic. Jorge Alvarado Reyna
Tel. 910-74-00 ext. 7431, Correo: jorge.alvarado@edu.uaa.mx
Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculación Universitaria,
planta baja.
http://vinculacion.uaa.mx/
facebook.com/dvinculacionuaaoficial

INCUBADORA DE EMPRESAS

El objetivo de la Incubadora de empresas de la UAA es estimular 
la creación de empresas mediante productos innovadores, facilitando y 
generando a los emprendedores un ambiente de negocios para fortalecer 
el ecosistema emprendedor del estado y del país.

Actualmente el proceso de incubación UAA cuenta con la certifi-
cación ante el Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM), lo que le 
permite a los microempresarios participar en convocatorias que fomentan 
el crecimiento de los modelos de negocio.

Contacto:
Lic. Jorge Verdín Quezada
Tel. 910-74-00, Ext. 238 Correo: incubadorauaa@correo.uaa.mx
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Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Av. Universidad No. 940, Edificio 222 Unidad de Vinculación Universitaria,
primer piso.
http://vinculacion.uaa.mx/unidadnegocios.html

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

El objetivo de la Bolsa Universitaria de Trabajo es servir de enlace entre 
los sectores empleadores del estado, de la región y del país con los 
estudiantes y egresados de la Universidad Autónoma de Aguascalientes
que estén interesados en contar con un empleo profesional.

Contacto:
L.C.O. Elizabeth Gómez Pérez
Tel. 139-32-56 y 910-74-00, Ext. 9014 Correo: bolsatrab@correo.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 14:00 hrs., Av. Universidad No. 940,
Edificio 222 Unidad de Vinculación Universitaria, planta baja.
http://vinculacion.uaa.mx/bolsadetrabajo/

DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

Gestión y desarrollo de proyectos que resuelven necesidades de 
instituciones privadas, gubernamentales  y sociales, a través de la oferta 
de servicios que ofrecen los centros académicos en donde participan  
alumnos, docentes y personal administrativo; así como la gestión de 
alianzas estratégicas a través convenios generales y específicos.

Contacto:
JEFE DE SECCIÓN DE VINCULACIÓN
Lic. Blanca Alejandra López Gutiérrez
Tel. 910-74-00, Ext. 30513, Correo: blopez@correo.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculación Universitaria,
planta baja
 
ENCARGADO DE PROYECTOS
Lic. Héctor Emilio Ruelas Ramos
Tel. 910-74-00, Ext. 751, Correo: emilio.ruelasr@edu.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculación Universitaria,
planta baja

ENCARGADO DE PROYECTOS
CP. Ruth Angélica Martínez Esparza
Tel. 910-74-00, Ext. 754, Correo: ramartin@correo.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
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Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculación Universitaria,
planta baja.

UNIVERSITIENDA

Promover la imagen Institucional y generación de recursos extraordinarios. 
Módulos ubicados en los edificios 9 y 1-A de Ciudad Universitaria.

Contacto:
M. en C.I. Josefina Hernández Lara
Tel. 910-74-00, Ext. 753, Correo: jhernanl@correo.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculación Universitaria,
primer piso.
http://universitienda.uaa.mx/

SERVICIOS CONCESIONADOS

Contrata y coordina las instancias externas, para la prestación de
servicios comerciales diversos que requiera la comunidad universitaria.

Contacto:
Mtra. Gabriela Hermosillo de la Torre
Tel. 910-74-00, Ext. 3255, Correo: ghermosi@correo.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculación Universitaria,
primer piso. http://www.uaa.mx/transparencia/

CLÍNICA
DE ESTOMATOLOGÍA

(Módulo 101)

Todos los servicios que brindamos tienen un costo simbólico de 
recuperación y se ofrecen a la comunidad en general.

Todos los servicios que brindamos tienen un costo simbólico de
recuperación y se ofrecen a la comunidad en general.

–	 Clínica de Urgencias* (8:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00 hrs.)
–	 Clínica de Diagnóstico* (8:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00 hrs.)
–	 Clínica de Periodoncia
–	 Clínica de Exodoncia
–	 Clínica de Operatoria Dental
–	 Clínica de Odontopediatría
–	 Clínica Integral
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–	 Clínica de Prótesis Total
–	 Clínica de Ortodoncia Preventiva
–	 Clínica de Prótesis Fija
–	 Clínica de Endodoncia
–	 Clínica de Cirugía Estomatológica
–	 Clínica de Prótesis Parcial Removible
–	 Rayos X (Panorámicas y laterales de cráneo)

Todas las consultas requieren cita previa. (Excepto las que se señalan
con un *)
Horario general de servicio: lunes a viernes de 8:00 a 20:00 hrs.,
(excepto los que se indican) y sábados de 8:00 a 12:00 hrs.
Citas al Tel. 910-84-29, 910-74-00 Ext. 411.

CLÍNICA
DE OPTOMETRÍA

(Módulo 101)

CLÍNICA
DE SERVICIOS MÉDICOS

(Módulo 101)

Todos los servicios que ofrecemos tienen un costo de recuperación
y se brindan a la comunidad en general.

–	 Clínica de Refracción
–	 Clínica de Patología
–	 Clínica de Lentes de Contacto
–	 Clínica de Visión Baja
–	 Clínica de Terapia Visual y Perceptual
–	 Servicio de Óptica

Horarios: Lunes a viernes de 8:00 a 18:00 hrs. Citas al teléfono
910-84-29, 910-74-00 Ext. 411.

Los servicios que se ofrecen a la comunidad en general tienen sólo
un costo de recuperación.

–	 Medicina General (8:00 a 19:00 hrs.)
–	 Medicina Interna (8:00 a 15:30 hrs.)
–	 Optometría (8:00 a 15:30 hrs.)
–	 Estomatología (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Nutrición (8:00 a 19:00 hrs.)
–	 Ginecología * (lunes 8:00-10:00 hrs.)
–	 Pediatría * (lunes y martes 8:00-10:00 hrs., miércoles 8:00-9:00 hrs.)
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–	 Programa de Síndrome Metabólico (dirigido a personas con 
sobrepeso, obesidad y diabetes)

–	 Clínica de atención al Adulto Mayor.
–	 Electrocardiograma en Reposo (lunes a viernes 8:00 - 14:00 hrs.)
–	 Electrocardiograma de esfuerzo (PRUEBA DE ESFUERZO)
   	 (lunes a viernes 8:00 hrs.)
–	 Espirometría (lunes-viernes 10:00 hrs.)
–	 MAPA monitoreo ambulatorio de la tensión arterial (lunes a
   	 viernes 11:00 hrs.)
–	 Holter (lunes a jueves 11 hrs)
–	 Análisis de Laboratorio Clínico (8:00 a 18:30 hrs.)
–	 Toma de muestras (8:00 a 10:00 y de 14:00 a 16:00 hrs.)

* Estos servicios requieren previa cita a los Tel. 910-84-44 y 910-
84-45.

SERVICIO UNIVERSITARIO
DE ATENCIÓN PREHOSPITALARIA (SUAP)

UNIVERSIDAD
SALUDABLE

Atiende los accidentes y contingencias que se presentan en las 
instalaciones del campus universitario de 7.00 hrs. A 22.00 hrs.

Este servicio es gratuito. Tel. 910-74-00, Ext. 911.

–	 Clínica de Medicina Física y Rehabilitación (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Terapia Física (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Terapia Ocupacional (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Terapia de Lenguaje (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Hidroterapia (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Electroterapia (8:00 a 14:00 hrs.)

Realiza programas de atención, promoción y prevención para la 
salud, a través del examen integral de salud y los servicios del programa 
Preven-IMSS.

Informes al Tel. 910-74-00, Ext. 9310. 910-93-10

CLÍNICA
DE REHABILITACIÓN FÍSICA

(Módulo 213)
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–	 Mecanoterapia (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Estimulación Temprana (8:00 a 14:00 hrs.)

Horario de atención: Lunes a Viernes de 8:00 a 19.00 hrs. Informes al
Tel. 910–92-67, Ext. 9267 y 412.
--	 Consulta de Nutrición

–	 Medicina General (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Enfermería (8:00 a 14:00 hrs.)

Tel. 910-74-00, Ext. 8125

UNIDAD MÉDICA
DE BACHILLERATO CENTRAL

Estos son servicios que se ofertan a la Comunidad Universitaria 
(alumnos, trabajadores y docentes).				  
	          

Los servicios que se prestan son: 

–	 Medicina (8:00 a 19:00 hrs.)
–	 Estomatología y Optometría (8:00 a 15:00 hrs.)
–	 Enfermería (8:00 a 15:00 hrs.)

Tel. 914-71-74 y 910-74-00, Ext. 8112

SERVICIO MÉDICO
POSTA ZOOTÉCNICA

–	 Medicina (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Enfermería (8:00 a 14:00 hrs.)
–	 Optometría (8:00 A 14 :00 hrs.)
–	 Nutrición (8:00 a 14:00  hrs.)
–	 Estomatología (8:00 a 14:00 hrs.)

Tel. 910-74-00, Ext. 9571 (provisional)

SERVICIO MÉDICO
CAMPUS SUR
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–	 Medicina (8:00 a 15:00 hrs.)
–	 Enfermería (8:00 a 14:00 hrs.)

Tel. 910-74-00, Ext. 7128 (provisional)

SERVICIO MÉDICO
BACHILLERATO ORIENTE

–	 Diagnóstico Molecular
–	 Microscopía Esteroscópica

Tel. 910-84-38, Ext. 8438

LABORATORIO
DE DIAGNÓSTICO MOLECULAR 

Y BIOMATERIALES

LABORATORIO
DE MATERIALES DENTALES

–	 Prueba de Esfuerzo para Materiales

	        Informes al Tel. 910-84-38, Ext. 8438
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REQUISITOS DE OTORGAMIENTO
–	 Que el solicitante se encuentre en la necesidad de recibir 

apoyo económico, el cual se determinará mediante un estudio 
socioeconómico el cual demostrará la situación económica de 
la familia.

–	 Para el trámite de solicitud de beca, el alumno tiene que ser 
regular y contar con un promedio de 8.0 mínimo

–	 Para trámite de crédito educativo, no se requiere promedio, 
únicamente no adeudar más de tres materias y contar con un 
aval. Crédito no aplica para materias sueltas.

–	 Para alumnos que solicitan beca o crédito por primera vez, el 
primer paso es inscribirse dando de alta su carga académica, 
realizar la aportación al fondo de becas y pagar el estudio so-
cioeconómico, por último llenar la solicitud vía electrónica, en la 
siguiente dirección:http://www.uaa.mx/direcciones/dgse/credito/
solicitudes.htm, en las fechas que aparecen en la convocatoria 
cada semestre, esto dentro de la misma página.

–	 Para renovación de la beca de licenciatura, el alumno deberá 
de dar de alta su carga académica, pagar la aportación al fondo 
de becas y pagar adeudos o el porcentaje que no tuvo de beca 
del mes que inicia.

–	 Las becas de nivel de Bachillerato se pueden tramitar desde el 
primer semestre y se renuevan semestralmente.

–	 Para finalizar el trámite deberán llevar el comprobante de soli-
citud enviada, y los documentos requeridos al área de Crédito y 
Becas de la Dirección General de Servicios Educativos, Edificio 
Académico Administrativo planta baja.

–	 Atención de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Tel. 910-74-82 
y 910-74-00, Ext. 246.

–	 Otras extensiones: Becas: 36214 y 36213. Crédito: 36212. Jefa 
del Área: 36201

 Y BECAS
CRÉDITO

(Edificio Académico Administrativo planta baja, Dirección 
General de Servicios Educativos)

DEPARTAMENTO
DE FORMACIÓN Y ACTUALIZACIÓN

ACADÉMICA (DEFAA)
(Edificio Académico Administrativo, piso 4)

Adscrito a la Dirección General de Docencia de Pregrado, sus 
funciones están relacionadas con la coordinación de actividades para la 
formación y actualización docente de los profesores. Por lo anterior, su 
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Es una instancia independiente, que goza de plena libertad de acción 
respecto de cualquier autoridad universitaria.  Propiciando el diálogo, la 
conciliación, la mediación y formular o proponer recomendaciones, pueden 
acudir todas y todos los universitarios para que se les escuche, oriente y 
atiendan sus demandas y reclamaciones de carácter individual, cuando 
consideren que sus derechos universitarios han sido objeto de violación 
o no sean atendidos adecuadamente. El nombramiento de la persona 
responsable de la Defensoría (Defensor Universitario), le corresponde 
únicamente al H. Consejo Universitario, y no depende de autoridad 
administrativa alguna. Tiene como funciones:

•	 Guardar reserva respecto a los asuntos que se ventilen en la 
Defensoría. 

•	 Fomentar el diálogo y la educación de los derechos en la co-
munidad universitaria (los universitarios).

•	 Difundir el Protocolo de Actuación ante situaciones de acoso, 
discriminación y violencia.

•	 Escuchar, orientar y asesorar a las y los universitarios respecto 
a los derechos que la legislación universitaria concede.

•	 Recibir y dar trámite a las quejas que las personas estimen 
necesarias para hacer valer sus derechos.

•	 Promover la conciliación de las personas involucradas en un 
conflicto.

•	 Emitir recomendaciones para poner fin a una controversia 
presentada.

misión consiste en: “Facilitar en los profesores de la Universidad Autónoma 
de Aguascalientes una formación y actualización docente a través de un 
conjunto integrado de servicios educativos diversificados y flexibles que 
coadyuvan en desarrollar una docencia renovada y de calidad, acorde con 
los planteamientos del Modelo Educativo Institucional y a las tendencias 
de la educación media superior y superior”.

Sus servicios son:
–	 Cursos generales y especiales sobre los siguientes aspectos: 

Identidad institucional, Diseño curricular, Metodologías de en-
señanza, Recursos didácticos y TIC aplicadas a la educación, 
Evaluación educativa, Formación humanista, Lenguas extran-
jeras y Tutoría.

–	 Asesoría pedagógica.
–	 Medios de difusión: Programa de radio “El Gis”, revista semestral 

“Docere”, boletín semanal “Formación docente” a través del 
correo electrónico “Redocente”, sitio web y redes sociales.

Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Tel. (01) (449) 910-74-00, Ext. 205 y 7489

DEFENSORÍA
DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS

(Módulo 1-A)
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Más información en: Defensoría de los Derechos Universitarios:
http://defensoria.uaa.mx/inicio/index.php

Comité Institucional para la Equidad de Género (CIEG)

Otra de las tareas que le ha encomendado el Consejo Universitario 
y la Rectoría a la Defensoría, es la de coordinar los trabajos del Comité 
Institucional para la Equidad de Género (CIEG). Esto se realiza mediante 
un equipo profesional que planea y organiza diversas tareas para toda 
la comunidad universitaria.

El CIEG es un organismo creado a partir del año 2011, que tiene 
como finalidad promover la construcción de la igualdad de oportunidades 
entre mujeres y hombres al interior de la UAA, con el personal académico 
y administrativo, así como también con las y los estudiantes; siendo su 
objetivo principal la difusión y promoción a través de conferencias, ca-
pacitaciones y campañas en torno a la equidad de género y la igualdad 
sustantiva de mujeres y hombres. 

El CIEG promueve las siguientes Políticas Institucionales

I.	 Garantizar que la estructura actual de contratación, promoción e 
incentivos de la comunidad universitaria se realice con equidad 
de género.

II.	 Promover la cultura institucional de igualdad entre mujeres y 
hombres.

III.	 Incorporar la equidad de género en la normatividad institucional.
IV.	 Constituir un organismo que garantice el enfoque transversal en 

equidad de género en las políticas y prácticas institucionales.
V.	 Generar información desagregada de todos los registros insti-

tucionales.

 Comité Institucional para la Equidad de Género

DESPACHO JURÍDICO
UNIVERSITARIO

(Palacio de Justicia, 2do. piso, Av. Héroe de Nacozari
esq. Av. López Mateos)

Acorde a la visión humanista y de formación integral de nuestra 
Institución, a través del Despacho Jurídico Universitario, ofrecemos 
servicios legales a personas en situación de vulnerabilidad Es una 
unidad jurídico-didáctica en la cual los estudiantes de la Licenciatura en 
Derecho, con una visión humanista, complementan su formación integral 
a través de la prestación de servicios legales a personas en situación 
de vulnerabilidad. Con la guía y dirección de asesores cualificados, los 
estudiantes desarrollan servicio social o prácticas profesionales con un 
alto sentido de profesionalismo y capacidad técnica, en la representación 
y búsqueda de los mejores intereses de los usuarios.
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Colección micológica “Dr. Teófilo Herrera Suárez”

Servicios: Apoyo en la identificación de hongos de la región.
Informes:  Edificio  131  Lab.  2  Micología  Ciudad  Universitaria
Tel. 910-74-00, Ext. 346

Colección Zoológica

Servicios: Apoyo en la identificación y distribución de los principales 
grupos de fauna de la región. Informes: Edificio 133 Ciudad Universitaria. 
Tel. 910-84-05.

Estación biológica “Agua Zarca”

Servicios: Ofrecer a estudiantes y visitantes en general, el conocimiento 
y la conservación de los recursos bióticos. Informes: Edificio 133 Ciudad 
Universitaria, Tel. 910-84-05.

Jardín botánico “Rey Nezahualcóyotl”

Servicios: Exhibición de la flora de la región, visitas guiadas a todos 
los niveles escolares para el conocimiento de especies vegetales, banco de 
germoplasma, exhibición y propagación de la flora de la región.

Informes: Edificio 131, Lab. 1 Ciudad Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 334.

Las áreas de servicio legal son el derecho familiar (pensiones por 
alimentos, divorcios, sucesiones, rectificación de actas, violencia intra-
familiar, entre otros), así como en el ámbito privado (arrendamientos, 
compraventas, prescripción positiva, entre otros).  

El Despacho se encuentra en la planta alta del Palacio de Justicia, 
ubicado en Av. Adolfo López Mateos esquina con Av. Héroe de Nacozari 
en la ciudad de Aguascalientes. 

Puede pedir informes o hacer cita en el teléfono 916-36-20. El horario 
de atención es de 8:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes. 

Por el servicio legal que se presta, el usuario aporta una cuota 
simbólica de recuperación. 

Para más información, escribir al correo electrónico: lemorales@
cooreo.uaa.mx

DEPARTAMENTO
DE BIOLOGÍA
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Herbario

Servicios: Asesoría en la identificación y conocimiento de la distribución 
de los principales grupos de flora de la región. Informes: Edificio 131, Lab. 1 
Ciudad Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 334.

Laboratorio de Ciencias Ambientales

Gestoría Ambiental, diagnósticos ambientales, estudios de impacto 
ambiental, sistemas de calidad ambiental, programas de manejo de residuos 
sólidos urbanos y de manejo especial. Informes: Edificio 202 y 203 Ciudad 
Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 356 y 910-84-04.
 

Laboratorio de Biología

Consulta sobre información de flora y fauna; análisis de calidad del agua.
Informes: Edificio 20 Ciudad Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 332.

Laboratorio de Ecología

Servicios: Estudios ecológicos, servicios de microscopia electrónica. 
Informes: Edificio 202, P/B en Ciudad Universitaria. Tel. 910-74-00,   Ext. 347.

LABORATORIO
DE CÓMPUTO

(Módulo 112)

Servicios

Servicios

LABORATORIO
DE MECÁNICA DE SUELOS

Y MATERIALES
(Módulo 34)

Planta Alta
–	 Asesoría a maestros y alumnos sobre el manejo de programas y 

equipos.
–	 Préstamo de equipo para clase (cañones, computadoras portátiles, 

quemadores, teclados, cables para pantallas, etc.) Para maestros 
que impartan materias a carreras del CCDC.

	 Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes.
	 	

– 	 Límites líquidos.
–	 Pesos volumétricos varillados.
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–	 Calas (capas existentes en terracería).
–	 Tronado de cilindros de concreto.
–	 Proctor (compactación de suelos).
–	 Granulometría.
–	 Pruebas triaxiales (suelos friccionantes y cohesivos).
–	 Asfalto.
–	 Extractor de corazones de asfalto y de concreto.
–	 Calidad de materiales en base, sub-base, subrasante y terra-

cerías.
–	 Ensaye equivalente de arena.
–	 Ensaye Marshall (estabilidad y fluidez en concreto asfáltico).
–	 Ensaye tiempo de fraguado inicial (VICAT).
–	 VRS (prueba de penetración de suelos).
–	 Equipo de topografía.
–	 Fotogrametría y fotointerpretación.
–	 Tensión de probetas metálicas.
–	 Calidad de materiales para grava y arena para concreto hidráulico.
–	 Porter Standard (compactación de suelos).		

								    
								    
								    
								    
				

LABORATORIO
DE MICROBIOLOGÍA

(Módulo 20)

Servicios

–    Análisis Microbiológico de Aguas para Consumo Humano.
–    Análisis Bacteriológico de Aguas Residuales.
–    Análisis Microbiológico de Bebidas no Alcohólicas.
–    Análisis Microbiológico de Alimentos.
–    Análisis Microbiológico de Superficies y Quirófanos.
–    Análisis Microbiológico de Suelo.
–    Análisis Microbiológico de Leche.
–    Exudado Faríngeo.
–    Urocultivo.
–    Coprocultivo.
–    Cultivo gérmenes piógenos.
–    B.A.A.R (Serie de 3).
–    Coproparasitoscópico  Seriado (CPS 3).
–    Coproparasitoscópicos de Concentración: Faust o Ritchie.
–    Cultivo micológico.
–    Análisis fitopatológicos.
–    Examen General de Orina (EGO).
–    Reacciones Febriles.
–    Grupo Sanguíneo y Factor Rh.

Responsable:  M. en C. Norma Adela Carrasco Esparza.
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–	 Digitalización de imágenes a color y documentos (servicio 
concesionado a proveedor externo).

–	 Curso de actualización y capacitación a alumnos y maestros, 
uso de la Plataforma para inducción, regularización.

–	 Préstamo de aulas de cómputo a organizaciones públicas y 	
privadas para capacitación.

–	 Préstamo de aulas de cómputo a profesores para impartir 	
cursos.

–	 Apoyo técnico de equipos de cómputo y software.
–	 Acceso a Internet.
–	 Servicio de impresión a color y blanco y negro de trabajos 	

de profesores y alumnos (servicio concesionado a proveedor 
externo).

–	 Préstamo de cañones de proyección a maestros del 	
C.C. Básicas.

–	 Uso de equipo de cómputo a alumnos y maestros.
–	 Remoción de virus.
–	 Asesoría en instalación de software.
–	 Mantenimiento preventivo a equipo de cómputo.
–	 Préstamo de teclados inalámbricos para Aulas en Red.

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes.

Servicios

LABORATORIOS
DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN

(Módulo 55)

Citas: Lunes a viernes de 8:00 a 15:00 hrs. Pruebas Cruzadas, Tel. 
910 74 00  Ext. 8412.   
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La Orientación Educativa en la UAA es entendida como un proceso 
de apoyo al desarrollo personal, académico y profesional de los estudiantes
universitarios, a través de un conjunto de actividades diseñadas específi-
camente para contribuir al desarrollo armónico y equilibrado de todas sus 
dimensiones.

El Departamento de Orientación Educativa proporciona a los estu-
diantes herramientas vinculadas a la construcción de un proyecto de vida,
además, colabora en la planeación de su futuro personal y profesional, el 
cual considere la realidad socio-económica de la región y del país.

Brinda servicios de apoyo para prevenir y remediar las situaciones que
influyen en su formación, a la vez que se promueva la toma de decisiones 
en atención al proyecto de vida pertinente a su desarrollo profesional.

Programa Institucional de Tutoría

DE ORIENTACIÓN EDUCATIVA
DEPARTAMENTO

(Edificio Académico Administrativo, planta baja)

Orientación Educativa

La tutoría en la UAA es un proceso de acompañamiento de carácter
individual o grupal, que se brinda al estudiante a través de un profesor 
tutor durante su permanencia en la Institución, con el propósito de ofrecer
espacios de apoyo para una trayectoria universitaria guiada, siendo 
parte esencial de las actividades de apoyo a la formación integral de los
estudiantes de pregrado.

El modelo tutorial se centra en atender a los estudiantes a través de 
una tutoría diferenciada de acuerdo sus características y necesidades, con 
énfasis en dos vertientes: la incorporación del estudiante a la vida universitaria 
y el seguimiento al proceso de titulación.

Además, implementa y coordina el programa de tutoría de pares, en 
el cual participan estudiantes que brindan asesoría de tipo académico a 
compañeros que requieren de apoyo en algunas materias que representan 
mayor dificultad.

Algunos de los servicios principales que ofrece el Departamento de 
Orientación Educativa son:

•	 Elaboración de perfiles vocacionales.
•	 Asesoría en estrategias de aprendizaje y hábitos de estudio.
•	 Asesoría en aspectos personales y familiares.
•	 Orientación profesional.
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•	 Sesiones de Orientación Educativa (hábitos de estudio, moti-
vación, estrategias de aprendizaje, elaboración de currículum 
vitae, entrevista laboral, entre otros).

•	 Asesoría a tutores
•	 Capacitación de alumnos que participan en el programa de
		 tutoría de pares.
*	 Organización y participación en eventos profesiográficos.

Solicitudes de Servicios

Dirección General de Servicios Educativos. Teléfonos 910-74-38 de 
lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Previa cita. 

CENTRO DE CIENCIAS 
AGROPECUARIAS

La actividad educativa en el área agropecuaria en el estado de 
Aguascalientes se remonta a la fundación, el 15 de enero de 1867, de 
la Escuela de Agricultura, el primer centro de estudios superiores en el 
estado. La Escuela de Agricultura cambió su nombre por Instituto Científico 
y Literario a partir del 1 de julio de 1871 y posteriormente fue llamado 
Instituto de Ciencias del Estado de Aguascalientes, y en 1906, se deno-
minó Escuela Preparatoria de Aguascalientes. En 1942, el Instituto de 
Ciencias logró su autonomía, y en pleno ejercicio de ésta, el 19 de junio 
de 1973, se transformó en la Universidad Autónoma de Aguascalientes, 
emitiéndose el decreto respectivo en el Diario Oficial de la Federación 
el 24 de febrero de 1974.

Una vez aprobado el proyecto de creación de la Universidad 
Autónoma de Aguascalientes por el H. Congreso, hubo necesidad de 
tener terrenos propios para el desarrollo de las carreras de Medicina 
Veterinaria y Zootecnia y de Ingeniero Agrónomo, fue entonces que se 
logró la donación de 100 hectáreas por parte del ejido de Jesús María 
en el año de 1975; asimismo, los señores Rodolfo y Ramón Gil Eudave 
donaron 57 hectáreas más, lo que permitió a la universidad contar con la 
superficie necesaria para la creación de la Posta Zootécnica y de campos 
agrícolas experimentales, laboratorios e instalaciones.

Actualmente, el Centro de Ciencias Agropecuarias tiene adscritas 
tres carreras a nivel licenciatura: Ingeniero Agrónomo, Médico Veterinario 
Zootecnista e Ingeniero Agroindustrial. Todos tienen como característica 
esencial contar dentro de sus planes de estudio con una carga muy im- 
portante de actividades prácticas, las cuales pueden ser llevadas a cabo 
de una manera adecuada en las instalaciones de la Posta Zootécnica. 
Además, se tiene también un apoyo constante a toda la serie de activi-
dades de investigación y extensión que se generen.
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1. DEPARTAMENTO DE DISCIPLINAS PECUARIAS

Servicios

Análisis Bromatológicos
	 • AnáIisis Químico Proximal (AQP) o Weende:
		 – Humedad y materia seca
		 – Cenizas
		 – Proteína Cruda (Kjeldahl y Dumas)
		 – Grasa Cruda (Goldfisch y Flujo Supercrítico)
		 – Fibra Cruda (Labconco y Bolsa ANKOM)
		 – Elementos Libres de Nitrógeno (por diferencia)

	 • Análisis de componentes de la fibra o Esquema de Van Soest
	   (Analizador de fibras ANKOM 200 + Bolsa F57)
		 – Fibra Detergente Neutra
		 – Fibra Detergente Ácida
		 – Lignina (en ácido sulfúrico)
		 – Carbohidratos no fibrosos (por diferencia)
		 – Calorimetría directa
		 – Energía bruta de alimentos y heces
		 – Cálculo de energía digestible

	 • Cálculo de energía
		 – Total de nutrientes digestibles
		 – Energía Cruda
		 – Energía digestible
		 – Energía metabolizable
		 – Energías netas

	 • Análisis de digestibilidad
		 – Digestibilidad in vitro (ANKOM Daisy II Incubator, Tilley & Terry)
		 – Digestibilidad in situ (Técnica Bolsa de Nylon)
		 – Digestibilidad in vivo (en ovinos o bovinos)
		 – Digestibilidad en KOH

	 • Fermentación in vitro
		 – Producción de gas (ANKOM RF)
		 – Actividad bacteriana in vitro (T&T modificada)

	 • Asesoría nutricional
	 – Análisis datos productivos y económicos
		 – Balanceo de raciones
		 – Análisis de datos
		 – Asesoría de producción lechera
		 – Asesoría de producción agrícola
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	 • Proyectos especiales
	   Se ofrece la asesoría a instituciones, empresas y particulares del
		   ramo en el desarrollo de:
		 – Protocolos de investigación
		 – Realización del proyecto
		 – Análisis de datos
		 – Generación de reportes
		 – Pruebas de fertilidad para machos reproductores

Responsable: M en C. Víctor Hugo Franco Olivares
Jesús María, Aguascalientes, CCA-1A. 910-74-00 Ext. 8110 / 8137
Correo: vhfranco@correo.uaa.mx, vhfranco8@hotmail.com
Cotización según proyecto.

2. DEPARTAMENTO DE CLÍNICA VETERINARIA

Servicios

Laboratorio de Patología Diagnóstica
	 • Bacteriológico general
	 • Microbiológico del agua (Mesofílicos aeribios C, totales)
	 • Microbiológico de la leche (Mastitis)
	 • Aislamiento e identificación bacterianas (tejidos, exudados)
	 • Urocultivo (método del asa calibrada)
	 • Antibiograma (Mc Farland)
	 • Baciloscopía (Bacilo de la tuberculosis - búsqueda 3 muestras)*
	 • Examen general de orina (EGO)*

Laboratorio Aprobado por SAGARPA con el No. 215
	 • Prueba de tarjeta (Brucella abortus)*
	 • Prueba de rivanol (Brucella abortus)
	 • Biometría hemática
	 • Toxicológico cualitativo
	 • Micológico (prueba directa con KOH y cultivo)
	 • Coproparasitoscópico (1 muestra)
	 • Cryptosporidium parvum (en heces de pequeñas especies)*
	 • Evaluación de semen
	 • Prueba directa con KOH-ectoparásitos y hongos
	 • Citología
	 • Hemoparásitos (Anaplasma, Pyroplasma, entre otros)
	 • Identificación de macroparásitos
	 • Centrifugado y separación de sueros-con tubo
	 • Centrifugado y separación de sueros-sin tubo

Necropsias de:
	 • Equinos o bovinos de 100 kg.
	 • Animales menores de 100 kg.
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	 • Ovinos, caprinos, cerdos
	 • Caninos y felinos
	 • Razas grandes
	 • Razas medianas
	 • Razas pequeñas
	 • Aves (jóvenes)
	 • Aves (adultas)
	 • Histopatología

QUIMICA SANGUINEA (BOVINOS Y EQUINOS Y CANINOS
JEFA DE DEPARTAMENTO: Rosa María Meléndez Soto
Jesús María, Aguascalientes, CCA-1A. 910-74-00 Ext. 8111 / 8105 / 8135
Correo: rmelende@correo.uaa.mx
Técnicos Académicos: M en C. Leticia Chávez González,
T en F. Ma de Lourdes Durón Díaz,
AQB. Jeimy Janice Kenia Campos Hernández
 
		  3. DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA

Servicios

	 • Identificación de Pastizales
	 • Manejo y Ecología de Pastizales
	 • Asesoría Técnica Ganadera y Acuícola
	 • Producción Animal General
	 • Pruebas de Comportamiento Animal
	 • Asesoría a Unidades de Manejo y Conservación de Fauna y Flora.

Jefe de Departamento de Zootecnia: Dr. en C.P. Luis Fernando Cisneros
Guzmán. Jesús María, Aguascalientes, CCA-1-A, Tel. 910-74-00, Ext. 8109
E-mail: fcisneros@correo.uaa.mx

4. DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA

Servicios

Laboratorio de Análisis de Semillas
	 •	 Pruebas de germinación

Laboratorio de Parasitología Agrícola
	 •	 Análisis fitopatológicos: hongos, bacterias, nematodos.
	 •	 Identificación de insectos plaga, malezas
	 •	 Análisis de patógenos. Salmonella, E. coli. 

Jefe de Departamento de Fitotecnia: MC. Jesús M. Fuantos Mendoza.
Jesús María, Aguascalientes, CCA-1-A, Tel. 910-74-00, Ext. 8114 y 8127
E-mail: jfuantos@correo.uaa.mx
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5. DEPARTAMENTO DE DISCIPLINAS AGRÍCOLAS

Servicios

Laboratorio de Suelo, Agua y Nutrientes Vegetales
	 • Análisis de fertilidad de suelos
	 • Análisis de salinidad de suelos
	 • Análisis físico de suelo
	 • Análisis de nutrientes solubles en suelo
	 • Análisis especiales de suelo
	 • Análisis de calidad de agua para riego
	 • Análisis de nutrientes solubles en agua
	 • Análisis de foliares
	 • Análisis de compostas y lombricompostas
	 • Análisis de caldos nutritivos

Laboratorio de Análisis de Sistemas Agrícolas y Recursos Naturales
	 •	Información semanal de las variables climáticas (actualización los 

lunes página de la universidad)
	 •	Elaboración de polígonos de predios agrícolas en formato Shape 

(shp o en kml) para productores agrícolas, ya que es un requisito 
cuando se solicitan apoyos por parte del gobierno, por ejemplo 
apoyo para diesel agrícola.

	 •	Mostrar escenarios de temperatura media, máxima y mínima con 
base al modelo GFDL-CM3 (2015-2039) (2075-2099), del UNIAT-
MOS UNAM.

	 •	Mostrar datos de O3, NO2, NO, SO2 y CO de la estación de Obser-
vatorios Atmosféricos Aguascalientes. Perteneciente a la UNAM

	 •	Geoposicionamiento de una zona o zonas de interés

Laboratorio de Productos Orgánicos y Energías Alternativas

Jefe del Departamento de Disciplinas Agrícolas: Dr. Joaquín Sosa Ramírez
Jesús María, Aguascalientes, CCA-1-A, Tel. 910-74-00, Ext. 8104 / 8108 
/ 8115. E-mail: jsosar@correo.uaa.mx

6. DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA DE ALIMENTOS

En el Departamento de Tecnología de Alimentos se ofertan servicios 
científico-técnicos que dan servicio de investigación, asesoría y deter-
minaciones analíticas tanto al resto de la comunidad universitaria como
a empresas externas a la UAA en lo relativo a la calidad fisicoquímica y
microbiológica de las materias primas y de bebidas y alimentos procesados,
así como la determinación de tablas nutrimentales.

Servicios

El Laboratorio de Control de Calidad en Alimentos tiene como fun-
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ciones brindar servicios al sector agroalimentario de la región, así como
diseñar servicios integrales especializados para elevar la competitividad
de la industria agroalimentaria regional.

1. Microbiología de Alimentos y Bebidas

Garantizar la calidad microbiológica de los productos es prioridad en
la industria de alimentos, por eso el servicio del Laboratorio de Control de
Calidad en Alimentos se realizan las determinaciones microbiológicas que
incluyen indicadores sanitarios básicos en materias primas, ingredientes,
producto terminado y agua

Microbiología de Alimentos y Bebidas
Mesofílicos aeróbios	 NOM-092-SSA1-1994
Psicrófilos aeróbios	 NOM-092-SSA1-1994
Termófilos aeróbios	 NOM-092-SSA1-1994
Hongos y levaduras	 NOM-111-SSA1-1994
Coliformes fecales	 (NMP) CCAYAC-M-004/11

Servicios

Coliformes totales	 (NMP) CCAYAC-M-004/11
Coliformes totales en placa	 NOM-113-SSA1-1994

2. Fisicoquímicos de Alimentos y Bebidas

Gran variedad de análisis para caracterizar, identificar y evaluar 
los parámetros fisicoquímicos de alimentos ya sea para el desarrollo de
productos o para venta al público.

Fisicoquímicos Alimentos y Bebidas
pH	 NMX-F-317-NORMEX-2013
Grados Brix	 NMX-F-103-NORMEX-2009
Acidez Titulable	 A.O.A.C Method 942.15
Granulometría	 NMX-K-369-1972
Azúcares reductores totales	 NOM-086-SSA1-1994 (Apéndice
	 Normativo C, Numeral 2)
Azúcares Reductores directos	 NOM-086-SSA1-1994 (Apéndice  	
	 Normativo C, Numeral 2.1.5.1)
Cenizas	 NMX-F-607-NORMEX-2013
Fibra cruda	 NMX-F-613-NORMEX-2003
Grasa Total (extracto etéreo)	 NOM-086-SSA1-1994 (Apéndice Norma-
	 tivo C, Numeral 1)
Humedad	 NMX-F-083-1986
Nitrógeno	 AOAC Método 968.06.
Proteína	 AOAC Método 968.06.
Solidos Totales	 NMX-F-083-1986
Solidos no grasos 	 Método interno
Vitamina C	 AOAC Método 967.21
Actividad de agua (Aw )	 AOAC Método 978.18D
Color 	 CIE-L*a*b*
Densidad aparente 	 NMX-K-013-1968
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Densidad relativa con
picnómetro	 NMX-F-075-SCFI-2012
Grasa Butírica	 NOM-155-SCFI-2012
Análisis de leche 	 Analizador lactoscan
Análisis de Conservadores 	 Método interno
Concentración de sal 	 Salinometría
Determinación de pectinas 	 NOM-F-347-S-1980
Determinación del por
ciento de alcohol en volumen 	 NOM-142-SSA1-1995
Estabilidad al alcohol 	 Método interno
Estabilidad al calor 	 Método interno
Presencia de catalasa y
peroxidasa 	 Método interno
Presencia de materia extraña 	 Centrifugación
Prueba rezarsurina	 Método interno
Densidad leche 	 NMX-F-737-COFOCALEC-2010
Propiedades mecánicas
(textura): consistencia,
firmeza, elasticidad,
resistencia 	 ASTM, AIB, AACC, GMIA,
Antibióticos beta lactámicos 	 BETASTAR

3. Calidad Nutrimental

Informar al consumidor respecto de la calidad nutrimental de los ali-
mentos es obligación esencial de los procesadores de alimentos. Nuestros
especialistas realizan los análisis pertinentes a sus productos para confor-
mar la etiqueta nutrimental de acuerdo a regulaciones mexicanas, según la:
Norma Oficial Mexicana NOM-051-SCFI/SSA1-2010

Calidad Nutrimental
Etiquetado Frontal Nutrimental	 (Iconos) COFEPRIS
Calculo de Tabla nutrimental	 NOM-051-SCFI/SSA1-2010
Contenido Energético	 NOM-051-SCFI/SSA1-2010
Análisis proximales	 NOM y NMX
Sodio	 NOM-086-SSA1-1994
	 (Espectrofotometría de absorción atómica)
Calcio 	 Espectrofotometría de absorción atómica
Hierro 	 Espectrofotometría de absorción atómica

INFORMES Y ATENCIÓN AL PÚBLICO 
LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS ALIMENTOS 
Dra. Laura Eugenia Pérez Cabrera
Jefa del Departamento de Tecnología de los Alimentos:
Centro de Ciencias Agropecuarias Edificio 1-A
Campus Norte de la UAA, Jesús María, Aguascalientes,
Tel. 910-74-00, Ext. 8113
E-mail: leperez@correo.uaa.mx

RESPONSABLES
IAI. Geraldina Chávez Floriano
IAI. Karina Reyes Bernal 
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Recepción de muestras y entrega de resultados de 08:00 a 12:00 h de 
lunes a viernes 
Centro de Ciencias Agropecuarias Edificio 14 Planta Alta
Campus Norte de la UAA, Jesús María, Aguascalientes,
Tel. 910-74-00, Ext. 8136
E-mail: labcalimentos@correo.uaa.mx

 7. HOSPITAL VETERINARIO

El Hospital Veterinario de la Universidad Autónoma de Aguascalientes 
es un constante centro de canalización por su atención, equipamiento de 
punta y especializado para la atención médica de animales. La calidad de 
los servicios del hospital y del personal médico ha sido reconocida por la 
población de Aguascalientes, por lo que el hospital es buscado tanto por la 
sociedad civil como por instancias gubernamentales.

Consultas
		  • Medicina Preventiva
		  • Imagenología                    
		  • Electrocardiografía                         
		  • Hospitalización                 
		  • Curaciones                         
		  • Cirugía
		  •  Atención Dental                              
		  •  Aplicación de Férulas y Vendajes                            
		  • Cremación                         
		  • Laboratorio Clínico          

Responsable: MVZ. Armando Moreno Sala
Av. Guadalupe González No. 603, Col. Primo Verdad. Tel. 914-75-35
E-mail: amorenos@correo.uaa.mx, clinvet@correo.uaa.mx

Lunes a viernes de 9:00 a 20:00 horas y sábado de 9:00 a 14:00 horas.
Todos los servicios tienen un costo de recuperación y se ofrecen a la
comunidad en general.

8. POSTA ZOOTÉCNICA

La Posta Zootécnica es un conjunto de unidades de producción 
agropecuaria e industrial, creada con el fin de proporcionar apoyo a las 
actividades sustantivas institucionales, conjunto que se ha ido conformando
y desarrollando prácticamente desde inicios de la universidad. A través del
tiempo se han ido realizando inversiones en planta física, equipos, material
biológico, perforación de pozos, etcétera, hasta llegar a la importante in-
fraestructura y equipamiento con que se cuenta hoy en día.

Servicios
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Servicios

Área Administrativa
• Comercialización de productos Posta
• Elaboración y venta de alimento balanceado para animales
• Facturación electrónica
• Asesoría Administrativa

Jefe de Área: C.P. Elías Acosta Rodríguez
Jesús María, Aguascalientes, CCA-9, Tel. 910-74-00, Ext. 8124 y 8129
E-mail:eacosta@correo.uaa.mx

Servicios

Área Agrícola
• Validación de Tecnología Agrícola
• Asesoría Técnica
• Beneficio de granos y semillas

Jefe de Área: M en C. Amalio Ponce Montoya
Jesús María, Aguascalientes, CCA-9, Tel. 910-74-00, Ext. 8130
E-mail:aponcem@correo.uaa.mx

Servicios

Área Pecuaria
• Mejoramiento genético
• Asesoría técnica

Jefe de Área: M.V.Z. Roberto Carlos Carrera Zermeño
Jesús María, Aguascalientes, CCA-13, Tel. 910-74-00, Ext. 8122
e-mail:rcarreraz@correo.uaa.mx

Servicios

Área de Tecnología de Alimentos
• Se ofrecen estancias para capacitación en procesos de trans-

formación de lácteos, panificación, frutas, hortalizas y carnes.
• Asesoría Técnica y Maquila

Jefe de Área: Dra. María Mayela Aguilar Romero
Jesús María, Aguascalientes, CCA-11, Tel. 910-74-00, Ext. 8123
e-mail:mmaguila@correo.uaa.mx
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UNIDAD DE ATENCIÓN
E INVESTIGACIÓN EN PSICOLOGÍA (UAIP)

Algunos de los servicios que se ofrecen son:

– 	 Asesoría Psicológica individual para niños, adolescentes y 
adultos.

–	 Programa de Atención Psicoterapéutica Psicoanalítica (APP).
–	 Clínica de Prevención del Suicidio (CLIPS).
–	 Programa de Intervención Breve para Adolescentes que inicial 

el consumo de alcohol y otras drogas. (PIBA)
– 	 Programa de Prevención de Conductas de Riesgo en Adoles-

centes (PCRA).
– 	 Clínica de Atención Psicológica a Víctimas de violencia en el 

contexto universitario (CAPSIVI).
– 	 Atención psiquiátrica
– 	 Evaluaciones psicológicas.
– 	 Talleres para niños, adolescentes y adultos.
– 	 Charlas para alumnos sobre la disminución del consumo de 

alcohol y otras adicciones.
– 	 Renta de cámara Gesell.

También se llevan a cabo proyectos de investigación sobre desarrollo 
psicológico, prevención y tratamiento de adicciones.

Más información en:
http://www.uaa.mx/centros/ccsh/dp/ , el Facebook Departamento de  

Psicología UAA o al 9 10 7400 ext. 7487 ó 5745

UNIDAD DE ATENCIÓN
PSICOPEDAGÓGICA (UAPSIP)

Atención a niños (en edad escolar):
• Dificultades en el aprendizaje de la lecto-escritura.
• Dificultades en el razonamiento lógico-matemático.
• Optimización de recursos.
• Desarrollo psicomotriz.
• Desarrollo socio-afectivo.
• Desarrollo de habilidades intelectuales.
• Desarrollo de procesos actitudinales y valorales.
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Atención a adolescentes (estudiantes de secundaria y bachillera-
to) y jóvenes universitarios:
Dificultades para el estudio.
• Hábitos de estudio.
• Estrategias para el estudio/aprendizaje.
• Desarrollo de habilidades intelectuales.
• Orientación vocacional/profesional.
Proyecto de vida personal y vocacional/profesional.

Atención a padres de familia:
• Apoyo a padres de familia para ayudar a los niños con dificultades 

en el aprendizaje.
• Apoyo a padres de familia para ayudar a los niños en tareas 

escolares.
• Talleres de Escuela para Padres.

Tel: 910-74-00 ext. 310
Edificio 4-C

Ubicación de los
Servicios Generales

Auditorios
–	 Dr. Pedro de Alba, en CU
–	 Morelos, en Avenida de la Convención Sur
–	 Lic. Adolfo López Mateos, en Bachillerato, en Convención
	 e Independencia, Bach. Oriente.
–	 Dr. Ignacio T. Chávez, en Unidad de Estudios Avanzados, en CU
–	 Dr. Alfonso Pérez Romo, en Unidad Médico Didáctica, en CU 

Zona Norte
–	 Ramón López Velarde, Edificio 19 de Junio, en el Jardín del 

Estudiante No. 1
–	 Ing. Javier Salazar Negrete, Edificio 202, en CU Zona Sur
–	 Profr. Salvador Cuéllar Romo, Ed. 2, en CC Agropecuarias

Bibliotecas
–	 Central CU, Zona Norte CU, CC Agropecuarias, Bachillerato 

Central y Ote., Campus Sur.

Cafetería y Restaurante
–	 Módulos 9, 47 y Zona Sur en CU y Unidad Médico Didáctica, 

en Zona Norte en CU, CC Agropecuarias y Bachilleratos.
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Clínica de Estomatología
–	 Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Módulo 101

Clínica de Optometría
–	 Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Módulo 101
Clínica de Servicios Médicos
–	 Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Módulo 101

Hospital Veterinario de Pequeñas Especies
–	 Guadalupe González No. 603, Col. Primo Verdad
								    
Depósito Dental
–	 Zona Norte en CU, Módulo 104

Estación Meteorológica
–	 Módulo 130 en CU y CC Agropecuarias			 

	
Fotocopiado, Papelería y Dulcería
–	 Caseta Poniente, CU Módulos 11, 6-A, 19, 49, 104, Biblioteca 

Central y Biblioteca Norte

Imprenta
–	 Departamento de Procesos Gráficos en CU, Módulo 127

Laboratorio de Cómputo
–	 Módulo 4, 6-A, 25, 27, 30, 32, 54, 55, 57, 61, 110, 111, 112, 

117, 202, 203, Centro de Ciencias Agropecuarias, Bachilleratos,  
Campus Sur, Biblioteca Central y Biblioteca Norte

Librería y Tiendas Universitarias
–	 Edificio 1-A y 9 en CU
–	 Museo Nacional de la Muerte
		
Productos de la Posta
–	 Módulo 9 en CU, de lunes a viernes de 8:30 a 16:00 hrs.
		 Edificio 9 en Centro de Ciencias Agropecuarias, de lunes a 

viernes de 8:30 a 15:00 hrs.

Radio Universidad
–  Módulo 14 en CU

UAA TV
–  Módulo “Pedro Rivas Cuéllar”
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SEMESTRE ENERO - JUNIO

Examen de Admisión para Posgrados
	 Pre-registro	 18	de Sept. al 20 de Oct. 2017
	 Entrega de Documentos	 23	y 24 de Oct. 2017	
	 Aplicación de Examen	 4	de Nov. de 2017
	 Publicación de Aceptados	 9	de Dic. de 2017
	 Inscripciones	 8	al 12 de Enero
	 Inicio de Cursos	 15	de Enero

Licenciaturas
Registro y paga de Carga Académica 2o  semestres en adelante
	 Normal	 15 	al 23 de Enero
	 Con sanción económica	 24	de Enero al 9 de Febrero
	 Pago de Reinscripción	 15	de Enero al 9 de Febrero
Inicio de Cursos	 29	de Enero
Clausura de Cursos	 9	de Junio
	 Exámenes Ordinarios	 11	al 23 de Junio
	 Entrega de Resultados	 2	de Julio

Bachillerato Internacional (6o sem.)
Registro de Carga Académica 	2o  semestres en adelante
	 Normal	 15 	al 23 de Enero
	 Con sanción económica	 24	de Enero al 9 de Febrero
	 Pago de Reinscripción	 15 	de Enero al 9 de Febrero
Inicio de Cursos	 8	de Enero
Clausura de Cursos	 12	de Mayo
	 Exámenes Ordinarios	 14	al 26 de Mayo
	 Entrega de Resultados	 4	de Junio

Último semestre carreras del Centro de Ciencias de la Salud
Registro de Carga Académica 	2o  semestres en adelante
	 Normal	 15 	al 23 de Enero
	 Con sanción económica	 24	de Enero al 9 de Febrero
	 Pago de Reinscripción	 15 	de Enero al 9 de Febrero
Inicio de Cursos	 15	de Enero
Clausura de Cursos	 19	de Mayo
	 Exámenes Ordinarios	 21	al 25 de Mayo
	 Entrega de Resultados	 28	de Mayo

Bachillerato General e Internacional (2o y 4o Sem.)
	 Normal	 15 	al 23 de Enero
	 Con sanción económica	 24	de Enero al 9 de Febrero
	 Pago de Reinscripción	 15 	de Enero al 9 de Febrero
Inicio de Cursos	 29	de Enero

Calendario Académico
y Administrativo
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Clausura de Cursos	 9	de Junio
	 Exámenes Ordinarios	 11	al 23 de Junio
	 Entrega de Resultados	 2 	de Julio
Bachillerato General (6o sem.)
	 Inicio de Cursos	 22	de Enero
	 Clausura de Cursos	 2	de Junio
	 Exámenes Ordinarios	 4	de Mayo al 16 de Junio
	 Entrega de Resultados	 25	de Junio	

		
SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE

Examen de Admisión para Posgrados y Posbásicos
	 Pre-Registro Exam. de Admi.	 9	de Abril al 11 de Mayo
	 Entrega de Documentos	 14	y 16 de Mayo
	 Aplicación de Examen de Ad. 	26	de Mayo
	 Publicación de Aceptados	 30	de Junio
	 Inscripciones	 30	de Julio
	 Inicio	 6	de Agosto
	 Clausura	 1o	de Diciembre	

Licenciatura
	 Pre-Registro	 20	al 24 de Marzo
	 Entrega de Documentos	 22	al 28 de Marzo

	 Aplicación de Examen de Ad. 	19 y 20 de Mayo
	 Publicación de Aceptados	 30 de Junio
	 Inscripciones	 23 al 27 de Julio	 	

Bachillerato General
	 Pre-Registro	 7	al 11 de Mayo
	 Entrega de Documentos	 16	y 17 de Mayo
	 Aplicación de Examen de Ad. 	26 y 27 de Mayo
	 Publicación de Aceptados	 23	de Junio
	 Inscripciones 	 23	al 27 de Julio

Bachillerato Internacional 3er semestre
	 Pre-Registro	 22	al 26 de Mayo
	 Entrega de Documentos	 28	y 29 de Mayo
	 Aplicación de Examen de Ad. 	18	al 22 de Junio
	 Publicación de Aceptados	 27	de Julio
	 Inscripciones	                          30 y 31 de Julio
 
Todos los Niveles
Registro de Carga Acad. 	2o  sem. en adelante y 5o Bach. Internac.
	 Normal	 30 	de Julio al 7 de Agosto
	 Con sanción económica	 8	al 24 de Agosto
	 Pago de Reinscripción	 30	de Julio al 24 de Agosto
Inicio de Cursos	 13	de Agosto
Clausura de Cursos	 1o	de Diciembre
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	 Exámenes  Ordinarios	 3	  al 15 de Diciembre
	 Entrega de  Resultados	 7	de Enero de 2019		

		
Últimos semestres Carreras del Centro de Ciencias de la Salud
Inicio de Cursos	 30	de Julio
Clausura de Cursos	 17	de Noviembre
	 Exámenes Ordinarios	 20	al 26 de Noviembre
	 Entrega de Resultados	 27	de Noviembre
	

EXÁMENES EXTRAORDINARIOS Y A TÍTULO DE SUFICIENCIA

Solicitudes:  
	 1er Periodo	

	 Solicitudes	 2	 al 6 de Julio 
	 Aplicación	 30	 de Julio al 7 de Agosto
	 Entrega de Resultados	 16	 de Agosto

	 20   Periodo
	 Solicitudes	 7	 al 11 de Enero de 2019
	 Aplicación	 17	 al 25 de Enero de 2019
	 Entrega de Resultados	 6	 de Febrero de 2019

60 sem. Bachillerato General
	 Solicitudes	 25	 al 29 de Junio
	 Aplicación	 2	 al 7 de Julio
	 Entrega de Resultados	 30	 de Julio

Último sem. Carreras del Centro de Ciencias de la Salud
	 Solicitudes	 29	 y 30 de Mayo
	 Aplicación	 31 de Mayo	 y 1o de Junio
	 Entrega de Resultados		  4 de Junio		

60 sem. Bachillerato Internacional
	 Solicitudes	 5	 y 6 de Junio
	 Aplicación	 7 y 8	 de Junio
	 Entrega de Resultados	 11	 de Junio

Últimos semestres Carreras del Centro de Ciencias de la Salud
	 Solicitudes	 28	 y 29 de Noviembre
	 Aplicación		  30 de Nov.al 3 de Dic.
	 Entrega de Resultados	 4	 de Diciembre		

REVALIDACIONES

SEMESTRE ENERO - JUNIO

Posgrados
	 Entrega de Documentos	 7	 al 9 de Febrero
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	 Publicación de Resulta.	 23	 de Febrero
	 Inscripciones	 26	 y 27 de Febrero

Licenciaturas
	 Pre-Registro	 13 	de Dic. 2017 al 8 de Enero 2018
	 Entrega de Dctos.	 4	 al 9 de Enero
	 Publicación de Resulta.	 2	 de Febrero
	 Inscripciones	 6	 y 7 de Febrero

SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE

Posgrados
	 Entrega de Documentos	 27	 al 30 de Agosto 
	 Publicación de Resulta.	 14	 de Septiembre
	 Inscripciones	 17	 y 18 de Septiembre

Licenciaturas
	 Pre-Registro	 4 	al 26 de Julio
	 Entrega de Dctos.	 24	 al 27 de Julio
	 Publicación de Resulta.	 17	 de Agosto
	 Inscripciones	 20	 y 21 de Agosto

Bachillerato General 
	 Pre-Registro	 24 	de Julio al 10 de Agosto
	 Entrega de Dctos.	 31	 de Julio al 2 de Agosto	
	 Publicación de Resultados	 7	 de Agosto
	 Inscripciones	 8	 y 9 de Agosto

Las revalidaciones para ingresar a Escuelas Incorporadas quedarán 
sujetas al Calendario que autorice la Secretaría General.

POSGRADOS A INICIARSE EN ENERO DE 2019

Examen de Admisión para Posgrados
	 Pre-Registro Examen de 
	 Admisión	 17	 de Sept. al 19 de Octubre 
	 Entrega de Documentos	 22	 y 23 de Octubre 
	 Aplicación de Examen de
	 Admisión	 3	 de Noviembre 		
	 Publicación de Aceptados	 8	 de Diciembre
	 Inscripciones	 7	 al 11 de Enero de 2019
	 Inicio de Cursos	 14	 de Enero de 2019

PERIODO ACADÉMICO INTERSEMESTRAL

	 Primer Periodo	 24	 de Junio al 12 de Agosto
	 Segundo Periodo	 16	 de Dic. al 27 de Enero 2019	
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CURSOS ESPECIALES

SEMESTRE ENERO - JUNIO

Periodo Extensivo
	 Registro	 8	 de Enero al 9 de Febrero 
	 Inicio	 29	 de Enero 
	 Clausura	 9	 de Junio 			 
	 Entrega de Resultados	 2	 de Julio
	

SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE

Periodo Intensivo
	 Registro	 25	 de Junio al 6 de Julio
	 Inicio	 25	 de Junio 
	 Clausura	 18	 de Agosto 			 
	 Entrega de Resultados	 21	 de Agosto

Periodo Extensivo
	 Registro	 30	 de Julio al 31 de Agosto 
	 Inicio	 13	 de Agosto 
	 Clausura	 10	 de Diciembre 		
	 Entrega de Resultados	 7	 de Enero de 2019

EGRESADOS

Las fechas de registro y aplicación estarán sujetas al calendario 
nacional publicado por el CENEVAL 
			    

EGRESADOS DICIEMBRE 2017
	 Solicitud de Expedición	 8	 al 19 de Enero
	 de Título y Cédula	
	 Alumnos del C.C.	 6	 al 9 de Febrero
	 de la Salud
	 Entrega de Títulos	 Junio 2018 (*) 

EGRESADOS JUNIO 2018
	 Solicitud de Expedición	 11	 al 22 de Junio
	 de Título y Cédula	
	 Alumnos del C.C.	 6	 al 10 de Agosto
	 de la Salud	
	 Entrega de Títulos 	Noviembre 2018 (*) 

EGRESADOS DICIEMBRE 2018
	 Solicitud de Expedición	 7	 al 18 de Enero 2019
	 de Título y Cédula	
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	 Alumnos del C.C.	 5	 al 8 de Febrero 2019
	 de la Salud
	 Entrega de Títulos	 Junio 2019 (*) 

* Fecha exacta sujeta a disponibilidad del lugar para la Ceremonia

VACACIONES

	 Primer Periodo	 16 al 29 de Abril
	 Segundo Periodo	 9 al 22 de Julio	
	 Tercer Periodo	 24 de Diciembre al 6 de Enero 2019 	

DÍAS FERIADOS

	 Enero	 10	               
	 Febrero	 5
	 Marzo	 19 y 29, 30 y 31 (Semana Santa)
	 Abril		  25 y 30 (en sustitución de 25 de abril) 
	 Mayo	 10, 10, 15 y 23 
	 Julio		 19 (Sólo personal sindicalizado)
	 Agosto	 15
	 Septiembre	 16		
	 Noviembre	 2 y 19
	 Diciembre	 10, 12 y 25
	 Diciembre	 20 y 21 (en sustitución del 25 de diciembre y 

10 de enero 2019)
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EXAMEN DE OPOSICIÓN INTERNA Y CONCURSO DE OPOSICIÓN EXTERNA
PRIMER PERIODO

		  Concurso de Oposición Interna de Profesores	 26	 de Feb. al 2 de Marzo
Concurso de Oposición Externa*
		  Solicitudes	 12	 al 16 de Marzo
		  Publicación de Convocatoria	 12	 de Mayo		
		  Registro y entrega de Documentos por interesados a Sría. Gral.	 14	 al 24 de Mayo
		  Verificación de Exámenes	 18	 al 22 de Junio
		  Entrega de Dictámenes por las Comisiones	 25	 al 29 de Junio
		  Comunicación de Resultados a Interesados	 30	 de Julio al 3 de Agosto
		  Periodo de inconformidades	 6	 al 14 de Agosto
		  Comunicación definitiva de resultados	 10	 al 14 de Septiembre

		  Concurso de Oposición interna de Profesores	 10	 al 14 de Septiembre 
Concurso de Oposición Externa*	
		  Solicitudes	 24	 al 28 de Septiembre
		  Publicación de Convocatoria	 10	 de Noviembre
		  Registro y entrega de Documentos por interesados a Sría. Gral.	 12	 al 22 de Noviembre 
		  Verificación de Exámenes	 14	 al 18 de Enero de 2019
		  Entrega de Dictámenes por las Comisiones	 21	 al 25 de Enero 2019
		  Comunicación de Resultados a Interesados	 11	 al 15 de Febrero 2019
		  Periodo de inconformidades	 18	 al 26 de Febrero 2019
		  Comunicación definitiva de resultados	 25	 al 29 de Marzo 2019

* Los Concursos
de Oposición Externa, estarán 

sujetos a una revisión del 
Convenio PRODEP en el marco 
del Programa de Fortalecimiento 
de la Calidad Educativa (PFCE), 
por lo que en cualquiera de los 

dos periodos podrían modificarse 
o cancelarse la convocatoria 

respectiva.

SEGUNDO PERIODO
* PARA INGRESAR EN ENERO DE 2019 COMO PROFESOR PRONUMERARIO.

* PARA INGRESAR EN AGOSTO DE 2019 COMO PROFESOR PRONUMERARIO.
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Notificación de evaluación bienal ............................................................................................................................. 24	 al 28 de Septiembre
Recepción de documentos de escolaridad de numerarios ........................................................................................	Hasta el 10 de Noviembre
Pre-evaluación de centros académicos .................................................................................................................... 26	 al 30 de Noviembre
Evaluación bienal en Comisión Ejecutiva ................................................................................................................... 7	 de Enero de 2019
Entrega de resultados de evaluación bienal ............................................................................................................... 4	 de Febrero de 2019
Evaluación de Profesores por alumnos .................................................................................................................... 29	 de Octubre al 16 de Nov.
Reporte por Coordinadores de Academia................................................................................................................. 12	  al 23 de Noviembre
Evaluación de Profesores por jefes de departamento .............................................................................................. 26	 de Noviembre al 7 de Dic.
Entrega de result.de evaluación por alumnos y jefes de depto. ............................................................................... 14	 de Diciembre
Evaluación de Profesores por el Decano ................................................................................................................. 10	 al 14 de Diciembre
Notificación de inicio de pase a numerario ................................................................................................................. 8	 al 12 de Octubre
Recepción de documentos de escolaridad de pronumerarios ................................................................................. 26	 de Octubre
Fecha probable de evaluación.................................................................................................................................. 12	 de Noviembre

Notificación de evaluación bienal ............................................................................................................................. 12	 al 16 de Marzo
Pre-evaluación con centros académicos .................................................................................................................... 4	 al 8 de Junio
Recepción de documentos de escolaridad de numerarios.........................................................................................Hasta el 4 de Mayo
Evaluación bienal con Comisión Ejecutiva ................................................................................................................11	 de Junio
Entrega de resultados de evaluación bienal ............................................................................................................... 2	 de Julio
Evaluación de Profesores por alumnos ...................................................................................................................... 7	 al 25 de Mayo
Reporte por Coordinadores de Academias .............................................................................................................. 21	 de Mayo al 1o de Junio	
Evaluación de Profesores por jefes de departamento ................................................................................................ 4	 al 15 de Junio
Entrega de result.de evaluación por alumnos y jefes de depto. ............................................................................... 22	 de Junio
Evaluación de Profesores por Decano ..................................................................................................................... 18	 al 29 de Junio
Notificación de inicio del procedimiento de pase a numerario.................................................................................... 7	 al 11 de Mayo
Recepción de documentos de escolaridad de pronumerarios ................................................................................. 25	 de Mayo
Fecha probable de evaluación...................................................................................................................................11	 de Junio
Publicación de Convocatoria y Recepción de documentos ........................................................................................ 2	 de Enero al 9 de Febrero
Revisión de expedientes con méritos ....................................................................................................................... 12	 de Febrero al 2 de Marzo
Evaluación de Comisiones Técnicas .......................................................................................................................... 5	 al 16 de Marzo
Validación de Estímulo al Desempeño del Personal Docente .................................................................................. 26	 de Marzo

EVALUACIÓN DEL PERSONAL ACADÉMICO
PRIMER PERIODO

Evaluación Bienal

SEGUNDO PERIODO

Evaluación de Profesores

Evaluaciones
Pase a numerario

Estímulo al Desempeño del
Personal Docente

Evaluación Bienal

Evaluación de Profesores

Pase a numerario
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El Departamento de Control y Seguimiento Docente, tiene como 
objetivo principal, apoyar a las áreas académicas para contribuir al 
logro de una docencia de calidad, desarrollando sistemas de evaluación 
del personal académico, basados en criterios objetivos y homogéneos 
para su ingreso, permanencia y promoción, de acuerdo con los fines y 
requerimientos institucionales.

Para el cumplimiento de dicho objetivo, realiza diversas actividades, 
dentro de las cuales se encuentran: la Evaluación Bienal o de la trayectoria 
docente, la Evaluación al Desempeño Profesional Docente (Evaluación 
de Profesores por alumnos, reporte de actividades de miembros de 
academia, Jefes de Departamento y Decanos), los Programas de: Es-
tímulos al Desempeño del Personal Docente, Estímulos al Desempeño 
de los Técnicos Académicos y Carrera Docente, el Seguimiento de Año 
Sabático y la Acreditación de Cursos de Actualización del Área Disciplinar 
de los de Profesores.

Docente
Control y Seguimiento

Deportes

El Departamento de Deportes forma parte de la Dirección General 
de Servicios Educativos y es el responsable de la formación física in-
tegral de los universitarios, mediante el desarrollo de programas físico 
deportivos, que fomentan hábitos de vida saludable, la recreación, la 
excelencia competitiva e integración de los factores. Su objetivo principal 
es consolidar la estructura básica organizativa para el fomento de las 
actividades deportivas.

Algunas de las actividades deportivas que se imparten son:

–	 Atletismo
–	 Bádminton
–	 Banda de Guerra
–	 Baloncesto
–	 Béisbol
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–	 Defensa personal y derechos para mujeres
–	 Entrenamiento funcional
–	 Fútbol Americano
–	 Físicoconstructivismo
–	 Fútbol Soccer
–	 Gimnasia
–	 Handball
–	 Karate Do
–	 Le parkour
–	 Montañismo
–	 Natación
–	 Pilates
–	 Tae Kwon Do
–	 Spinning
–	 Softbol
–	 Tenis
–	 Tenis de Mesa
–	 Tochito Bandera
–	 Voleibol
–	 Voleibol de playa
–	 Zumba

Estos cursos no se forman para prácticas competitivas, sino para 
brindar a los estudiantes un bienestar físico-mental. Se cuenta con más 
de 26 disciplinas diferentes y con más de 30 instructores capacitados en 
sus respectivos deportes. Actualmente cerca de dos mil alumnos participan 
en actividades físico-recreativos con regularidad.

En el aspecto competitivo se cuenta con equipos representativos 
en 13 disciplinas deportivas; tanto en deportes individuales como de 
conjunto. Todos nuestros equipos participan en:

–	 Ligas Deportivas (Liga ABE, (Asociación de Baloncesto Estu-
diantil) Liga TELMEX), Liga Estatal Universitaria.

–	 Ligas Universitarias y Liga de Campeones
–	 Torneos Relámpago
–	 UNIVERSIADA, convocada por el Consejo Nacional del Deporte 

de la Educación (CONDDE), en sus diferentes fases: estatal, 
regional y nacional.

–	 Eventos especiales

El Departamento de Deportes también ofrece programas dirigidos 
al personal de la UAA y público en general como:

–	 Escuelas de Iniciación deportiva POLLITOS (cada semestre).
–	 Curso de verano para niños (mes de julio).
–	 Cursos de Natación.
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–	 Cursos de Gimnasio Universitario.
–	 Cursos de Extensión Universitaria.
–	 Liga interna deportiva, estudiantil y trabajadores.
–	 Programa de Promoción Deportiva a través de los Centros 

Académicos.

Para mayores informes el Departamento de Deportes está ubicado 
en la Edificio Académico administrativo planta baja, el horario es de 08:00 
a 20:00 horas, de lunes a viernes. El teléfono es 910-74-39 y 910-74-00 
ext. 36516.

DEPARTAMENTO
DE APOYO A LA FORMACIÓN

INTEGRAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL 
DE LENGUAS EXTRANJERAS

El aprendizaje de una lengua extranjera coadyuva en la formación 
integral de los estudiantes y les facilita la inserción en la vida laboral, 
cultural, académica social y económica, desarrollando capacidades que 
respondan a los diversos contextos en donde se desenvuelven.

PROGRAMA INSTITUCIONAL 
DE PRÁCTICAS PROFESIONALES

Es una actividad formativa que realiza el estudiante, relacionado con 
el perfil de egreso de su carrera, que le permite aprendizajes significativos 
y colaborativos para la resolución de problemáticas específicas a través 
del contacto con la realidad laboral y social.

PROGRAMA INSTITUCIONAL 
DE FORMACIÓN HUMANISTA

La formación humanista se concibe como el proceso de desarrollo 
personal del estudiante que promueve la reflexión, concientización y res-
ponsabilidad del alumno por sí mismo de manera personal y profesional, 
y por su entorno. Este proceso se desarrolla a través de ejes, los cuales 
son concebidos como estructuras fundamentales de la personalidad del 
estudiante, y en torno a las cuales se integran la reflexión y el compromiso 
para la actuación.



88

 PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE SERVICIO SOCIAL

El servicio social se define como la serie de actividades previamente 
organizadas en las que el estudiante universitario se desprende de él 
mismo para dar lo mejor de sí a los demás y se enfoca en mejorar los 
sectores sociales más vulnerables. De este modo, de la Universidad 
Autónoma de Aguascalientes, en concordancia con su misión, visión y 
Modelo Educativo Institucional, egresarán profesionistas formados inte-
gralmente, socialmente responsables, comprometidos ante las distintas 
realidades de nuestro país y preocupados por la constante mejora de la 
realidad social de México.

PROGRAMA EMPRENDEDORES
Objetivo: Despertar y desarrollar el espíritu emprendedor, contri-

buyendo al fomento de la cultura emprendedora entre los estudiantes 
de la UAA, así como su potencial como persona creativa, innovadora y 
preocupada de mejorar su entorno, brindando las herramientas necesa-
rias para que el universitario sea capaz de crear nuevos proyectos que 
satisfagan necesidades de la sociedad en general.

MODALIDADES: Concurso Emprende UAA, Asesorías para el 
Desarrollo del Plan de Negocios, Talleres y Vinculación con Instituciones 
públicas.

Publicaciones de la UAA
IMPRESAS	
–	 Aguascalientes. La influencia de los años constitucionalistas. 

Reformas y alcances de los nuevos mandatos. 		
–	 Aquí comienza la sangre. Relatos criminales de Aguascalientes.
–	 Cine de zombis.					   
–	 Contexto y diseño: El binomio invisible.
–	 Cuaderno Rojo Estelar.  Edición Facsimilar impresa.
–	 Cuentos del armario. Victoria García Jolly.
–	 Diez relatos militares de la Revolución Mexicana de Gonzalo 

Hernández Jáuregui.				 
–	 El libro de la muerte. 
–	 El paraíso perdido. Historia vitivinícola y Feria de la Uva en el 

Aguascalientes del Siglo XX (1ª reimpresión).
–	 El primer lustro. El Campus Sur
–	 El sublime arte de Apeles. Artistas y artesanos en la ciudad de 

Aguascalientes.					   
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–	 El tratamiento del homicidio y las lesiones en el deporte.
–	 El Virreinato de la Nueva España y su música para instrumentos 

de teclado: un enfoque pedagógico.			 
–	 Elecciones bajo nuevas reglas. Cambios y continuidades en los 

comicios locales. México 2016 Coedición con BUAP.		
–	 Espacios sagrados y prácticas religiosas: fuentes y métodos 

para su estudio.					   
–	 Física. Manual de prácticas de Laboratorio. 6ª Ed. 
–	 Fundamentos de estrés oxidativo celular.
–	 Introducción a la Hidrología Superficial. 2ª edición.
–	 José Guadalupe Posada. Prócer del grabado en Aguascalientes.
–	 Libro de la Junta de Gobierno. Trazo histórico
–	 La experiencia urbana. Aguascalientes y su abasto en el siglo 

XX. 
–	 La palabra educación. 	
–	 La pasión de los poetas. Historias de amor.
–	 Los invisibles. Niñas, niños y adolescentes en situación de calle 

en la Ciudad de México.				  
–	 Los poetas que cayeron del cielo. Ensayo sobre poesía beat.
–	 Marihuana. Acciones nocivas y potencial terapéutico. Una 

introducción para zombis.				  
–	 Migración y transgresiones. Sexualidades periféricas en con-

textos de alta migración Calvillo, Aguascalientes.
–	 Noventa y nueve.			 
–	 Para la diversión y para la utilidad pública. 24 días de corridas. 

Instantánea documental torera de la vida mexicana de hace dos 
siglos y medio.

–	 Poesía mexicana. Una introducción para zombis.
–	 Por una universidad lectora.
–	 Problemas de optimización o de máximos y mínimos.
–	 Reflexión, Arte y Educación No. 3
–	 Religiosas católicas en la ciudad de Aguascalientes: Una mirada 

sociocultural desde los relatos de vida.			 
–	 Tardes y adelfas.
–	 Vegetación del estado de Aguascalientes.
–	 Proyecto de incertidumbre. Pensar los mitos en la obra de María 

Zambrano.					  
–	 Escenarios de riesgos y desastres por sismos e inundaciones 

en la zona metropolitana de la Ciudad de México.		
–	 Estrategias y cultura de la PyME mexicana: Compitiendo en un 

mercado global.					   
			
REVISTAS IMPRESAS		
–	 Euphyía 19
–	 Caleidoscopio Número doble 35 y 36
–	 Caleidoscopio 37
–	 Código Libre 7
–	 Código Libre 8
–	 Luxiérnaga 13
–	 Luxiérnaga 14	
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–	 Pirocromo 13
–	 Pirocromo 14
–	 Docere No. 16
–	 Docere  No. 17	

ELECTRÓNICAS		
–	 Análisis de brechas tecnológicas e identificación de oportunida-

des de vinculación con organizaciones y empresas del sector 
apícola en Aguascalientes

–	 Cambio y proyecto urbano.
–	 El fondo y la imagen.	
–	 Experiencia y trascendencia.
–	 John Dowland’s Seaven Teares. A Thorough theretical analysis 

of Textural Density and Motif Manipulation.		
–	 La microempresa en México. Un diagnóstico de su situación 

actual. Electrónico web.				  
–	 La práctica musical efectiva: revisión de literatura, resultados de 

investigación y propuesta metodológica para la práctica musical 
efectiva.

–	 Los invisibles. Niñas, niños y adolescentes en situación de calle 
en la Ciudad de México.				  

–	 Mesa de autopsias. Segunda entrega. Más reflexiones de un 
patólogo provinciano.				 

–	 Penélope. Setenta y cinco cuentistas centroamericanas.
–	 Personas mayores y espacios públicos. El caso de la ciudad de 

Aguascalientes.					   
–	 School to work.
–	 Breve introducción a la Teoría de errores y graficación.
–	 Reflexión, arte y educación No. 3.
–	 Aguascalientes. La influencia de los años constitucionalistas.	
–	 Diez relatos militares de la Revolución Mexicana de Gonzalo 

Hernández Jáuregui.				 
–	 El sublime arte de Apeles. Historia de la enseñanza del dibujo 

en Aguascalientes (1832-1925).			 
–	 Migración y transgresiones. Sexualidades periféricas en con-

textos de alta migración Calvillo, Aguascalientes.		
–	 Para la diversión y para la utilidad pública. 24 días de corridas. 

Instantánea documental torera de la vida mexicana de hace dos 
siglos y medio.

–	 Religiosas católicas en la ciudad de Aguascalientes. Una mirada 
sociocultural desde los relatos de vida.			 

–	 Tardes y adelfas.
–	 Anita Brenner. Una escritora judía con México en el corazón.	
–	 Vegetación del estado de Aguascalientes.			
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REVISTAS ELECTRÓNICAS
–	 Aguaardiente No. 6
–	 Aguaardiente No. 7
–	 Aguaardiente No. 8
–	 Caleidoscopio Número doble 35 y 36
–	 Caleidoscopio 37
–	 Código Libre 7
–	 Código Libre 8
–	 Docere No. 16
–	 Docere No. 17
–	 Euphyia 19
–	 Euphyía 20
–	 Luxiérnaga 13
–	 Luxiérnaga 14
–	 Pirocromo 13
–	 Pirocromo 14					   

				

CARRERAS	                                                    ALUMNOS

Numeralia Institucional

MATRÍCULA
POR PROGRAMA EDUCATIVO

Número y Tipos de Estudio

DOCTORADO

	 –	Arte y Cultura........................................................................... 6
	 –	Arquitectura.............................................................................. 3
	 –	C. Ámbitos Antrópicos............................................................  13
	 –	Ciencias Biológicas................................................................. 55
	 –	C. Administrativas..................................................................  28
	 –	Estudios Socioculturales......................................................... 24
	 –	Derecho...................................................................................  3 		
 	 –	Investigación Educativa............................................................ 7
	 –	Psicología................................................................................  6

MAESTRÍAS
	 –	Administración........................................................................ 38
	 – C. Agronómicas y Veterinarias ..............................................  23
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	 –	Ciencias-Área Biotecnología Vegetal yToxicología.................  17
	 –	C. Comp., Matemáticas Aplicadas .......................................... 13	
	 –	Ingeniería Civil........................................................................ 31
	 –	Impuestos .............................................................................. 20
	 –	Informática y Tecnologías Computacionales............................ 15
	 –	Int. Producción Pecuaria........................................................... 2
	 –	Investigación en Psicología..................................................... 17
	 –	Investigación Educativa.......................................................... 12
	 –	Investigación Sociales y Humanidades .................................. 18
	 –	Rehabilitación Visual.............................................................. 18
		
ESPECIALIDADES EN HOSPITAL
	 –	Anestesiología ......................................................................  24
	 –	Cardiología............................................................................... 6
	 –	Cirugía General ..................................................................... 22
	 –	Enf. Med. del Enfermo en Edo. Crítico ..................................... 6
	 –	Gineco-Obstetricia ................................................................. 40
	 –	Medicina Interna ...................................................................  32
	 –	Medicina Familiar .................................................................  65
	 –	Pediatría ...............................................................................  25
	 –	Traumatología y Ortopedia ....................................................  18
	 –	Medicina Integrada................................................................... 1
	 –	Imagen Diagnóstica y Terapéutica .........................................  11
	 –	Ecocar para Adultos ................................................................  1
	
NOTA: Estos programas se imparten por convenio con IMSS, Hospital 
Hidalgo, Cardiológica de Aguascalientes, Hospital General Tercer Milenio 
y Hospital de la Mujer.

LICENCIATURA
	 –	Administración de Empresas ...............................................  615
	 –	Administración  de la Producción y Servicios.......................  170
	 –	Administración  Financiera ..................................................  341
	 –	Admón. y Gestión Fiscal de PYMES..................................... 223
	 –	Agronegocios ......................................................................  188
	 –	Químico Farmacéutico Biólogo ...........................................  336
	 –	Arquitectura ........................................................................  364
	 –	Artes Cinemat. y Audiovisual .................................................  97
	 –	Artes Escénicas ....................................................................  70
	 –	Asesoría Psicopedagógica ..................................................  173
	 –	Biología ..............................................................................  190
	 –	Biotecnología ......................................................................  183
	 –	Ciencias Ambientales ............................................................  61
	 –	Estudios del Arte y Gestión Cultural.....................................  125
	 –	Ciencias Políticas y Administración Pública .........................  174
	 –	Comercio Electrónico ..........................................................  157
	 –	Comercio Internacional .......................................................  234
	 –	Comunicación e Información ...............................................  180
	 –	Comunicación Organizacional .............................................  179
	 –	Contador Público ................................................................  677
	 –	Cultura Física y Deporte....................................................... 171
	 –	Derecho ..............................................................................  710
	 –	Diseño de Interiores ...........................................................  147
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	 –	Diseño de Moda en Indumentaria y Textiles ........................ 290 
	 –	Diseño Gráfico ...................................................................  301
	 –	Diseño Industrial ................................................................  287
	 – 	Docencia del Francés y Español como Lenguas Extranjeras ....  125
	 – 	Docencia del Idioma Inglés ................................................  200
	 –	Economía ..........................................................................  151
	 – 	Enfermería .........................................................................  531
	 –	Filosofía ..............................................................................  74
	 –	Gestión Turística ................................................................  130
	 –	Historia ..............................................................................  106
	 –	Ingeniero en Alimentos ......................................................  141
	 –	Ingeniero Agrónomo  ........................................................... 130
	 – 	Ing. Automotríz ....................................................................  301
	 – 	Ing. Biomédica ....................................................................  315
	 –	Ingeniero en Bioquímica ....................................................  201
	 –	Ingeniero Civil ..................................................................... 379
	 –	Ing. en Computación Inteligente ...................................................196
	 – 	Ing. en Diseño Mecánico ....................................................  108
	 –	 Ingeniero en Electrónica ..............................................................  142
	 – 	Ing. en Manufactura y Automat. Industrial ..........................  123
	 – 	Ing. en Energías Renovables .............................................  133
	 –	 Ingeniero Industrial Estadístico ...................................................  192
	 – 	Ing. Robótica ...............................................................................  252
	 –	 Ingeniero en Sistemas Computacionales ....................................  560
	 –	Letras Hispánicas ........................................................................  159
	 – 	Logística Empresarial ........................................................  386
	 –	Matemáticas Aplicadas...................................................................  76
	 –	Médico Cirujano ..........................................................................  784
	 –	Médico Estomatólogo ..................................................................  434
	 –	Médico Veterinario Zootecnista ...................................................  455
	 –	Mercadotecnia ....................................................................  419
	 –	Música ..................................................................................  86
	 –	Nutrición .............................................................................  259
	 –	Optometría ..........................................................................157	
  	 –	Psicología ...........................................................................  375
	 –	Relaciones Industriales .......................................................  375
	 –	Sociología ............................................................................  69
	 –	Terapia Física .....................................................................  171
	 –	Informática y Tecnologías Computacionales ........................  185
	 –	Trabajo Social .....................................................................  205
	 –	Urbanismo ..........................................................................  134

  
EDUCACIÓN MEDIA
	 –	Bachillerato Central.......................................................... 1,371
	 –	Bachillerato Oriente ......................................................... 2,458
	 –	Bachillerato Internacional....................................................... 50                     
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POBLACIÓN FORMAL 	 20,128
•	 Doctorado	 145

•		 Maestría	 224
•		 Licenciatura	 15,880
•		 Bachillerato	 3,879	

	–	 Especialidades en Hospital	 251	

CICLO ESCOLAR 2017 - 2018

MATRÍCULA
POR NIVEL EDUCATIVO

Estudiantes

DESERCIÓN Y RETENCIÓN ENERO-JUNIO 2017

EFICIENCIA TERMINAL (Junio 2017)

EGRESADOS/INGRESADOS		  DES.	 RET.

NIVEL	 EGRESADOS	 %	 %
– Licenciatura (1,581 generaciones)	 43,994	 45.91	 54.09
– Técnico Superior 	
   (68 generaciones)	 1,346	 40.47	 59.53
– Técnico Medio (53 generaciones)	 1,848	  51.12	 48.88

TITULADOS/EGRESADOS		  TIT/ING.	 TIT/EGRE.

NIVEL	 TITULADOS	 %	 %
–	Licenciatura	 37,344	 50.88	 94.08	

(1,581 generaciones)
–	Técnico Superior	 828	 36.62	 61.52
   (68 generaciones)	
–	Técnico Medio	 1,525	 40.33	 82.52
	 (53 generaciones)

NIVEL	 DESERCIÓN	 RETENCIÓN
	 %	 %
– Licenciatura	 0.04	 99.96
– Enseñanza Media	 0.03	 99.97		   	
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LICENCIATURA	 No.	 %

Aprobaron	 10,225	 71.56
Reprobaron:
– Una materia	 2,022	 14.15
– Dos o tres materias	 1,309	 9.16
– Cuatro o más materias	 733	 5.13
	
EDUCACIÓN MEDIA	 No.	 %

Aprobaron	 2,649	 69.97
Reprobaron:
– Una materia	 562	 14.86
– Dos o tres materias	 407	 10.72
– Cuatro o más materias	 168	 4.44

DEMANDA REAL CUBIERTA POR LA INSTITUCIÓN
(CICLO 2017 - 2018)

APROBACIÓN Y REPROBACIÓN
ENERO-JUNIO 2017

	
NIVEL                         	 SOLICITUDES     	 INSCRIPCIONES	 %

– Posgrado	 184	 117	 63.59
– Licenciatura	 10,669	 4,020	 37.68
– Educación Media	 1,967	 1,312	 66.70	

DEMANDA POTENCIAL DE EDUCACIÓN
SUPERIOR SATISFECHA EN EL ESTADO

(CICLO 2017 - 2018)
												   

–	 Lugares ofrecidos por la UAA
		 Nivel licenciatura y técnico superior	   4,445
–	 Bachilleres egresados de las preparatorias 
	 del estado y zona de influencia 	 15,148
Demanda Cubierta 	            29.34%

Personal Académico
El plantel está constituído por 2,005 maestros que se dividen:

– 	Tiempo completo	 401
–	 Medio tiempo	 149
–	 Asignatura	 1,455
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Género: 
– Masculino	 1,164
– Femenino	 841

Nivel académico:
– Doctorado	 291
– Maestría	 782
– Especialidad	 10
– Licenciatura	 874
– Técnico	 19
– Otros estudios	 29

Distribución:
– Ciencias Agropecuarias	 62
– Ciencias Básicas	 319
– Ciencias de la Ingeniería	 26
– Ciencias de la Salud	 290
– Ciencias del Diseño y de la Construcción	 244
– Ciencias Económicas y Administrativas	 231
– Ciencias Empresariales	 30
– Ciencias Sociales y Humanidades	 423
– De las Artes y la Cultura	 79 
– Educación Media	 301
		

Personal Administrativo
	La planta administrativa de la Universidad está formada por 1,370 

personas divididas en:

– Confianza	 658
– Sindicalizados	 712

Género: 
– Masculino	 749
– Femenino	 621

Nivel Académico: 
– Doctorado	 7
– Maestría	 108
– Especialidad	 20
– Licenciatura	 393
– Técnico	 57
– Bachillerato	 433
– Otros	 352

Distribución: 
– Rectoría	 29
– Secretaría General	 124
– Finanzas	 93
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– Planeación y Desarrollo	 88
– Docencia de Pregrado	 38
– Investigación y Posgrado	 31
– Servicios Educativos	 109
– Difusión y Vinculación	 89
– Infraestructura Universitaria	 436
– Contraloría Universitaria	 6
– Centro de Ciencias Agropecuarias	 79
– Centro de Ciencias Básicas	 48
– Centro de Ciencias de la Ingeniería	 4
– Centro de Ciencias de la Salud	 75
– Centro de Ciencias del Diseño y de la Construcción	 19
– Centro de Ciencias Económicas y Administrativas	 16
– Centro de Ciencias Empresariales	 6
– Centro de Ciencias Sociales y Humanidades	 31
– Centro de las Artes y la Cultura	 14
– Centro de Educación Media	 35

Investigación

	 ÁREA	 PROYECTOS POR SEMESTRE

La Universidad Autónoma de Aguascalientes otorga recursos propios 
a los proyectos de investigación y cuando se trata de proyectos de gran 
envergadura, gestiona apoyos financieros externos.

El promedio de proyectos en proceso en el 2017 fue de 216.

	 Primero	 Segundo
	 Ciencias Agropecuarias	
		  –	 Agrícola	 6	 6
		  –	 Alimentos	 3	 3
		  –	 Pecuaria	 9	 9
	 Ciencias Básicas
		  –	 Biológicas	 12	 12
		  –	 Biomédica Básica	 6	 6
		  –	 Biotecnología	 10	 9
		  –	 Ingeniería	 5	 4
		  –	 Informática	 13	 13
		  –	 Fisiología y Farmacología 	 5	 5
		  –	 Toxicología	 9	 7
		  –	 Matemáticas	 14	 13
	 Ciencias de la Salud 
		  –	 Epidemiología Clínica	 1	 1		
		  –	 Biomédicas Básicas	 11	 11
		  –	 Salud Pública	 1	 -
		  –	 Biotecnología	 2	 2
	 Ciencias del Diseño y de la Construcción
		  –	 Arquitectura	 3	 3
		  –	 Ingeniería Civil	 7	 7
		  –	 Urbanísticas	 5	 5
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		  –	 Diseño	 7	 6
	 Ciencias Económicas y Administrativas
		  –	 Económicas y Administrativas	 20	 19
	 Ciencias Sociales y Humanidades	
		  –	 Desarrollo Poblacional	 2	 2
		  –	 Educativas	 16	 14
		  –	 Estudios Culturales	 11	 11
		  –	 Históricas	 8	 8
		  –	 Sociología Industrial y del Trabajo	 2	 1
		  –	 Independientes	 22	 20
		 Centro de las Artes y la Cultura
		  –	 Letras Hispánicas	 2	 2
		  –	 Educativas	 4	 3
  	 Ciencias Empresariales
		  –	 Económicas y Administrativas	 2	 3
		  –	 En Alimentos	 1	 1
	 Ciencias de la Ingeniería
		  –	 Ingeniería	 3	 2
	
	 Total			  223	 208

		  	La UAA posee las siguientes construcciones:

	 –	 Módulos	 192
	 –	 Aulas	 499
	 –	 Talleres:
		  • De idiomas	 3
		  • De especialidades	 50
	 –	 Laboratorios:
		  • De computación	 62
		  • De especialidades	 170
	 –	 Cubículos:
		  • Administrativos	 518
		  • Docentes	 689

Estas construcciones suman un total de 197,259m2; también existe 
un total de 190,886m2  de áreas verdes, 96,112m2 de áreas para estacio-
namiento; el área deportiva cuenta con 53,815m2, y la reserva ecológica 
“La Mezquitera” con una superficie de 28,010m2 .

Además cuenta con las siguientes edificaciones:
	 –	 Gómez Portugal
	 –	 19 de Junio
	 –	 Martínez de León
	 –	 Auditorio Morelos
	 –	 Escuela de Música
	 –	 Escuela de Artes Escénicas
	 –	 Escuela de Cine y Artes Audiovisuales

Planta Física
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	 * PROPIOS		
		  –	 Servicios académicos	 252’202,650	 17.19
		  –  	Matrícula	 11’703,396	 0.80
		  –  	Colegiatura	 202’919,543	 13.83
		  –  	Otros	 37’579,711	 2.56
	 ACTIVIDADES EDUCACIONALES	 12’577,364	 0.86
	 OTROS	 36’282,537	 2.47
		 SUB-TOTAL	 301’062,551	 20.52	
	 * SUBSIDIOS	
		 GOBIERNO FEDERAL	 791’326,192	 53.94
		
	 GOBIERNO ESTATAL	 374’600,000	 25.54			

SUB-TOTAL	 1,165’926,192	 79.48

	 TOTAL	 1,466’988,743	 100.00%

	                                                                        $	                     %
	 *POR FUNCIÓN
		  –	 Docencia	 548’535,006	 32.79
		  –	 Investigación	 89’194,542	 6.07
		  –	 Difusión	 93’843,438	 6.38
		  –	 Apoyo institucional	 739’350,615	 50.26
			 
	 TOTAL	 1,470’923,601	 100.00%

Ingresos y Egresos
Reales 2017

INGRESOS

EGRESOS
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				    $	 %
		 * PROPIOS	 357’403,650	 22.67
		
		  –	 Matrícula	 9’745,640	 0.62
		  –	 Colegiaturas	 180’687,600	 11.46
		  –	 Derecho a Examen	 6’420,420	 0.41
		  –	 Certificados y Revalidaciones	 5’159,020	 0.33
		  –	 Incorporación de Escuelas	 2’298,080	 0.14
		  –	 Ingresos Posgrados	 7’182,560	 0.46
		  –	 Recuperaciones	 109’892,109	 6.97
		  –	 Recuperaciones Fondos Especiales	 36’018,221	 2.28

		
	 APORTACIONES Y SUBSIDIOS	 1,219’416,013	 77.33	
		  –	 Gobierno Federal	 822’400,013	 52.15
		  –	 Gobierno Estatal	 397’076,000	 25.18
		

	 TOTAL	 1,576’879,663	 100.00
				  

			 
				    $	 %
	 	SERVICIOS PERSONALES	 1,273’813,472	 80.78
	 	MATERIALES Y SUMINISTROS	 77’417,412	 4.91
	 SERVICIOS GENERALES	 175’660,444	 11.14
	 BIENES MUEBLES E INMUEBLES	 3’512,500	 0.22
	 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
	 SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS	 46’042,065	 2.92
	 INVERSIÓN PÚBLICA	 433,770	 0.03
 			 
	 TOTAL	 1,576’879,663	 100.00

EGRESOS

Presupuesto 2018
INGRESOS
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Directorio de la Universidad Autónoma de Aguascalientes 2018

CONMUTADOR	 Caseta Oriente	 (01 449) 910-74-00	 275					   
–Operadora			   599					   
			 
	 Av. Universidad No. 940, Edificio
RECTORÍA	 Académico Administrativo, Piso 11	 	 	 	 	 	
								      
Rector Dr. en C. Francisco Javier Avelar González	 910-74-10	 10013	 javier.avelar@correo.uaa.mx	
–Recepción	 	 910-74-09	 	 	 	 	 	
Secretario Particular 	 Piso 11	 	 	 	 	 	 	
M.I. Alberto Palacios Tiscareño	 	 910-74-08	 10012	 apalacios@correo.uaa.mx	
–Asistente		  910-74-08	 10012			 
–Recepción	 	 910-74-00	 10014	 	 	 	 	
–Oficina de Atención a la Comunidad Universitaria	 	 910-92-68	 10015	 atencionrectoria@correo.uaa.mx	
Departamento de Comunicación y	 Piso 3	 	 	 	 	 	  
  Relaciones Públicas
Esp. en AP Ma. de Jesús Hernández Figueroa 	 	 910-74-01	 10112	 mjhernan@correo.uaa.mx	

	 ÁREAS	 EDIFICIO	 TELÉFONOS	 EXT.	 DIRECCIÓN E-MAIL
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–Recepción	 	 910-74-01	 10112	 	 	 	 	
–Diseñador de Página Web	 	 910-74-05	 10117	 	 	 	 	
–Sección de Protocolo y Eventos	 	 910-74-04	 10119	 	 	 	 	
–Sección de Fotografía	 	 910-74-05	 10114	 	 	 	 	
–Sección de Información 	 	 910-74-03	 10116	 	 	 	 	
–Sección de Comunicación Interna	 	 910-74-02	 10122	 	 	 	 	
Departamento de Análisis Financiero y	 Piso 11	 	 	 	 	 	 	
  Control de Gestión			 
MEAP. Enrique Jiménez de la Hoya	 	 910-92-62	  10212	 ejdelahoya@correo.uaa.mx	
						    
	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	 	
SECRETARÍA GENERAL	 Académico Administrativo, Piso 10	 	 	 	 	 	
M. en Der. Const. J. Jesús González Hernández	 	 910-74-20	 20012	 jjgonzal@correo.uaa.mx	 	
–Recepción	 	 914-62-26	 	 	 	 	 	
–Secretaria Particular	 	 910-74-00	 20002	 	 	
–Encargado de Promoción y Control Docente	 	 	 20013
–Encargado de Comisión Ejecutiva Universitaria 	 	 910-74-00	 20014	 	 	 	
–Asistente Financiero	 	 910-74-00	 20015	
Depto. de Archivo General 	 Módulo 56	 	 	 	 	 	 	
Lic. Aurora Figueroa Ruiz	 	 910-74-28	 20112	 afiguero@correo.uaa.mx		
–Sección Archivo de Concentración	 	 910-74-28	 20114	 	 	 	 	

	 ÁREAS	 EDIFICIO	 TELÉFONOS	 EXT.	 DIRECCIÓN E-MAIL
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–Sección Procesamiento de Información	 	 910-74-28	 20116	 	 	 	 	
–Sección Archivo Histórico	 Módulo 62	 910-74-00	 147	 	 	 	 	
–Bóveda	 	 	 20113	 	 	 	 	
Depto. de Control Escolar	 Módulo 1-A 	 	 	 	 	 	 	
Mtra. Imelda Jiménez García	 	 910-74-22	 20212	 ijimenez@correo.uaa.mx		
		  910-74-23	 20216					   
–Asistente Técnico	 	 910-74-00	 20219	 	 	 	 	
–Asuntos Escolares	 	 910-74-24	 20217	 	 	 	 	
–Encargado de Certificación	 	 910-74-23	 20216	 	 	 	 	
–Sección Control de Carreras	 	 910-74-25	 20218	 	 	 	 	
–Sección de Certificados y Títulos 	 	 910-74-00	 20214	 	 	 	 	
–Sección de Revalidaciones y Esc. Incorporadas	 	 910-74-26	 20215	 	 	 	 	
–Información de Asuntos Escolares	 	 910-74-24	 20217	 	 	 	 	
	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	
Depto. de Recursos Humanos 	 Académico Administrativo, Piso 1	 	 	 	 	 	
M.D.O. Maricela Quezada Mendoza	 	 910-74-19	 20312	 mquezada@correo.uaa.mx	
–Encargado de Control Docente 	 	 910-74-18	 20316	 	 	 	 	
–Sección de Nómina y Retribuciones 	 	 910-74-17	 20317	 	 	 	 	
–Encargado de Nóminas 	 	 910-74-11	 20319	 	 	
–Encargado de Control de Asistencias 	 	 910-74-12	 20320	 	 	 	
–Encargado de Honorarios 	 	 910-74-76	 20323	 	 	 	
–Sección de Seguridad Social y 	
  Prestaciones Sociales 	 	 910-74-00	 20325	 	 	 	
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–Encargado de Seguridad Social	 	 910-84-28	 20329	 	 	 	 	
–Encargado de Prestaciones Sociales	 	 910-74-00	 20327	 	 	 	 	
–Sección de Desarrollo Integral	 	 910-74-15	 20331	 	 	 	 	
–Encargado de Capacitación 	 	 910-74-13	 20332	 	 	 	 	
–Sección de Selección y Contratación 	 Piso 4	 910-74-16	 20337	 	 	 	 	
–Asistente Técnico	 Módulo 55	 910-74-00	 142	 	 	 	 	
	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	
Depto. Jurídico 	 Académico Administrativo, Piso 10	 	 	 	 	 	
Lic. Sandra Verónica Velasco Hernández	 	 910-74-27	 20412	 svelasco@correo.uaa.mx		
–Sección de Asuntos Laborales	 	 910-74-00	 20415	
–Sección de Asuntos Admvos. y Legislación 	 	 	 	
  Universitaria			   20416			 
–Encargado de Apoyo Técnico Normativo	 	 	 20414	 	 	 	 	
			 
DIRECCIÓN GENERAL DE DIFUSIÓN	 Av. Universidad No. 940, Edificio
Y VINCULACIÓN	 Académico Administrativo, Piso 9	 	 	 	 	
Dr. en MKT. José Trinidad Marín Aguilar	 	 910-74-50	 30012	 jtmarin@correo.uaa.mx	 	
		  910-74-51	 30012					   
– Asistente Financiero	 	 910-74-52	 30013	 	 	 	 	
Depto. de Difusión Cultural	 Piso 9	 	 	 	 	 	 	
L.A.E. Elvia Farfán Rosas	 	 910-74-00	 30112	 elvia.farfan@edu.uaa.mx		

	 ÁREAS	 EDIFICIO	 TELÉFONOS	 EXT.	 DIRECCIÓN E-MAIL
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Encargado de Eventos Culturales	 	 910-74-00	 30113	 maranjim@correo.uaa.mx	
Encargado de Museos y Galerías	 19 de junio 	 910-74-00	 7208	 japadill@correo.uaa.mx	 	
	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	 	 	
Depto. Editorial	 Académico Administrativo, Piso 9	 	 	 	 	 	
M. en Ed. Martha Esparza Ramírez	 	 910-74-54	 30212	 mespar@correo.uaa.mx	 	
Sección de Comercialización	 	 910-74-00	 30213	 	 	 	 	
Sección de Producción	 	 910-74-00	 30214	 	 	 	 	
Librería Universitaria	 Módulo 9	 910-74-00	 235	 libreria@correo.uaa.mx	 	
Depto. de  Extensión Académica	 Piso 9	 	 	 	 	 	
M. en Ed. Claudia Beatriz Cardona Esparza	 	 910-74-53	 30312	 ccardona@correo.uaa.mx	
Asistente		  910-74-58	 30313					   
Extensión Universitaria	 	 910-74-56	 30314	 extension@correo.uaa.mx	
Educación Contínua	 	 	 30315	 cursosuaa@hotmail.com		
Atención a empresas	 	 910-74-00	 30316	 erperez@correo.uaa.mx	 	
Diplomados	 	 910-74-00	 30319	 ttrillo@correo.uaa.mx	 	
	 Av. Guadalupe	 	 	 	
Unidad de Extensión Académica	 González s/n	 910-74-00	 9339	 extension@correo.uaa.mx	
	 Edificio 222, 	 	 	 	 	
Educación Continua a Distancia	 Cuarto Piso	 910-74-00	 580 y 581	 educadis@correo.uaa.mx	
Nodo SINED	 	 910-74-00	 581	 ajqueza@correo.uaa.mx	 	
Cursos de idiomas	 	 910-74-00	 582	 idiomas@correo.uaa.mx	
Videoconferencias	 Módulo 15, Aula B	 910-74-88	 7488	 njhernan@correo.uaa.mx		
Centro de Educación de Adultos	 Edificio 19 de Junio	 910-74-00	 7253	 extension@correo.uaa.mx	
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	 Edificio 222, 	 	 	 	 	
Coordinación académica de diplomados culturales	 Cuarto Piso	 910-74-59	 30318	 	 	 	 	
Depto. de Radio y Televisión 	 Unidad de Televisión	 	 	 	 	 	 	
	 Módulo Pedro	 	
L.C.O. Ignacio de Jesús Hernández Figueroa	 Rivas Cuéllar	 910-92-60	 9260	 ijhernaf@correo.uaa.mx	 	
Asistente			   9261					   
Sección de Producción	 	 910-74-00	 422	 	 	 	 	
Sección de Mantenimiento y Diseño	 	 	 425	 	 	 	 	
Sección de Noticias	 	 	 421	 	 	 	 	
Master de TV	 	 	 423 y 426	 	 	 	 	
Sección de Radio	 Módulo 14	 912-15-88/910-74-55	 7455	 	 	 	 	
		  910-74-59	 7459					   
Sección de Información	 	 910-74-00	 421	 	 	 	 	
Sección de Videoteca	 Módulo 16	 910-74-00	 424	 	 	 	 	
	 Av. Universidad No. 940, Edificio
Depto. de Vinculación 	 Académico Administrativo, Piso 5	 	 	 	 	 	
Lic. Jorge Alvarado Reyna	 	 910-74-31	 7431	 jorge.alvarado@edu.uaa.mx	
Asistente		  910-74-31	 7431					   
Jefe de Sección de Vinculación	 	 910-74-00	 30513	 blopez@correo.uaa.mx	 	
Encargado de Proyectos	 	 910-74-00	 754	 ramartin@correo.uaa.mx		
	 	 	 751	 emilio.ruelasr@edu.uaa.mx	

	 ÁREAS	 EDIFICIO	 TELÉFONOS	 EXT.	 DIRECCIÓN E-MAIL
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Encargado de Bolsa de Trabajo	 	 139-32-56 y 910-74-00	 9014	 bolsatrab@correo.uaa.mx	
Incubadora de Empresas	 	 910-74-00 	 238	 jverdin@correo.uaa.mx 	 	
Administración de servicios	 	 139-32-53	 3253 y 3254	 	 	 	 	
Encargado de Servicios Concesionados	 	 139-32-55	 3255	 ghermosi@correo.uaa.mx	
Encargado de Tiendas Universitarias	 	 910-74-00 	 753	 jhernanll@correo.uaa.mx		
								      
DIRECCIÓN GENERAL DE DOCENCIA	 Av. Universidad No. 940, Edificio	
DE PREGRADO	 Académico Administrativo, Piso 8	 	 	 	 	 	
M. en ME. Juan José Shaadi Rodríguez	 	 910-74-30	 31012	 jjshaadi@correo.uaa.mx	 	
-Asistente	 	 910-74-00	 31012	 vmacias@correo.uaa.mx		
Depto. de Control y Seguimiento Docente	 Piso 4	 	 	 	 	 	
M. en ITC. Ubaldo Muñoz López	 	 910-74-36	 7436	 umunioz@correo.uaa.mx		
Depto. de Desarrollo Curricular 							     
M. en Ed. Martha Cecilia Moreno Virgen	 	 910-74-34	 31212	 mcmorenovirgen@yahoo.com.mx
Depto. de Evaluación Educativa	 Piso 8	 	 	 	 	 	
Dra. Lilia Beatriz Cisneros Guzmán	 	 910-74-35	 31312	 lbcisner@correo.uaa.mx	 	
-Sección Evaluación de Programas Educativos	 	 910-74-35	 31317	 	 	 	 	
-Sección de Seguimiento de Egresados	 	 910-74-00	 31316	 	 	 	 	
-Encargada de Exámenes de Egreso	 	 910-74-00	 31313	 mncervan@correo.uaa.mx	
Depto. de  Innovación Educativa							     
Mtro. Francisco Martínez Alemán	 	 910-74-00	 31512	 frmartin@correo.uaa.mx	 	
- Sección de Tecnologías Educativas	 	 	 31513	 ati.innovacion@edu.uaa.mx	
- Sección de Diseño de Estrategias de Aprendizaje	 	 	 31515	 azucena.murillo@edu.uaa.mx	
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- Sección de Desarrollo de Materiales Educativos			   31514	 karla.saucedo@edu.uaa.mx	
- Asistente			   31515					   
- Asistente			   31514					   
Depto. de Formación y Actualización Académica	Piso 4						    
LAP. Jesús Martínez Ruiz Velasco		  910-74-00	 31412	 jmartine@correo.uaa.mx		
-Sección de Planeación de Cursos			   7489	 dbperez@correo.uaa.mx		
-Sección de Proyectos Académicos
			   7489	 mhguerre@correo.uaa.mx	
	 Av. Universidad No. 940, 
DIRECCIÓN GENERAL DE FINANZAS	 Edificio 222, Primer Nivel	 	 	 	 	 	
C.P. y M.F. Natalia Magdaleno Ramírez		  910-74-80	 32012	 nmagdale@correo.uaa.mx	
		  910-74-79						    
–Asistente		  910-74-78	 32013					   
Área de Préstamos Personales	 Módulo 1-A 							     
C.P. y E.P.R.E  Lourdes Patricia González 
  Hernández		  910-74-00	 32014	 lpgonza@correo.uaa.mx		
Depto. de Cajas	  							     
C.P. Ma. del Carmen Martínez López		  910-74-00	 243	 cmartine@correo.uaa.mx		
–Área de Ingresos y Egresos 		  910-74-77	 7477					   
–Unidad Médico Didáctica	 Módulo 101	 910-74-00	 248					   

	 ÁREAS	 EDIFICIO	 TELÉFONOS	 EXT.	 DIRECCIÓN E-MAIL
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	 Av. Universidad No. 940, 		
Depto. de Compras y Almacén	 Edificio 222, Primer Nivel	 	 	 	 	 	
Lic. Beatriz Rivera Loera	 	 910-74-84	 32212	 brivera@correo.uaa.mx	 	
–Área de Licitaciones	 	 910-74-84/910-74-85	
	 	 	 32213 y 32217	 	 	 	 	
–Área de Adquisiciones 	 	 9-10-74-86	 32214 y 32215	 	 	 	 	
	 	 	 32216 y 32218	 	 	 	 	
–Área de Recepción de Mercancía	 Módulo 127	 910-74-00	 251	 	 	 	 	
–Área de Almacén	 	 910-74-00	 247	 	 	 	 	
	 Av. Universidad No. 940, 		
Depto. de Contabilidad	 Edificio 222, Primer Nivel	 	 	 	 	 	
C.P. Ilda Leticia González Serna	 	 910-74-81	 32312	 ilgonzal@correo.uaa.mx	 	
			   32314					   
			   32317					   
Depto. de Control de Bienes			 
Muebles e Inmuebles	 Módulo 127	 	 	 	 	 	 	
M. en Admón. Anargelia García Silva	 	 910-74-00	 32412	 agarcia@correo.uaa.mx	 	
	 Av. Universidad No. 940, 				  
Depto. de Control Presupuestal	 Edificio 222, Primer Nivel	 	 	 	 	 	
Lic. Ma. Magdalena Pedroza Sánchez 	 	 910-74-83	 32512	 mpedroza@correo.uaa.mx	
Departamento de Presupuesto y	  					   
Administración Financiera 	 Primer Nivel	 	 	 	 	 	
M.A. Claudia Eugenia Martínez Herrera	 	 910-92-69	  32612y 32613	 cemartinez@correo.uaa.mx	
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DIRECCIÓN GENERAL DE	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	
INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA	 Académico Administrativo, Piso 7	 	 	 	 	 	
M. en Ing. Luis Gilberto Zavala Peñaflor	 	 910-74-90	 33012	 lgzavala@correo.uaa.mx		
–Asistente Técnico	 	 	 33012	 	 	 	 	
–Asistente Administrativo	 	 	 33013	 	 	 	 	
Depto. de Construcciones	 Piso 7	 	 	 	 	 	
Arq. José Aguilar Martínez	 	 910-74-94	 33112	 jaguimar@correo.uaa.mx		
		  910-74-95					   
–Asistente		  910-74-94	 33113			 
–Sección de Presupuestos 	 	 910-84-27	 33116	 	 	 	
–Área de compras	 	 910-74-00	 33115	 	 	 	
–Sección de Control de Obra	 	 910-74-00	 33118	 	 	 	
–Sección de Proyectos	 	 910-74-00	 33120	 	 	 	 	
Depto. de Mantenimiento 	 Módulo 125	 	 	 	 	 	 	
Ing. Jaime Saúl Díaz Díaz de León	 	 910-74-00	 281	 jsdiazdi@correo.uaa.mx	 	
–Sección de Mantenimiento de Equipo Electrónico	 Módulo 127	 910-74-00	 272	 	 	 	 	
–Sección de Mantenimiento de Equipo 	 	 	
  de Óptica y Electromecánica	 	 910-74-91	 7491	 	 	 	 	
–Sección de Mantenimiento de Muebles 	 	 	
  e Inmuebles	 Módulo 125	 910-74-96	 7496	 	 	 	 	
–Sección de Mantenimiento Eléctrico 	 	 	
  y Fontanería	 	 910-74-92	 7492	 	 	 	 	
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	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	
Depto. de Servicios Generales 	 Académico Administrativo, Piso 3	 	 	 	 	 	
Arq. Jorge Enrique Suárez del Real García	 	 910-74-97	 33412	 jesuarez@correo.uaa.mx		
–Programa Institucional de Protección Ambiental	 	 910-74-00	 33014 y 33016	 	 	 	 	
–Sección de Mensajería y Correspondencia	 Caseta Oriente	 910-74-00	 274	 	 	 	 	
Depto. de Procesos Gráficos 	 Módulo 127	 	 	 	 	 	 	
L.D.G. Eduardo Jonatán Rangel	 	 910-74-93	 7493	 edrangel@correo.uaa.mx		
–Sección de Diseño y Fotomecánica	 	 	 	 	 	 	 	
–Sección de Prensa y Terminados	 	 	 	 	 	 	 	
Depto. de Transportes								      
LAQB. Mario Alberto Murillo Martínez	 	 910-74-98	 7498	 amuril@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Vigilancia	 Caseta Ote. Estac.	 	 	 	 	 	 	
Sr. Gustavo Díaz Navarro 	 	 910-74-99/912-39-33	 33612	 gdiaznav@correo.uaa.mx	
	 Edif. J. Jesús				  
–Sala de Monitoreo (vigilancia)	 Gómez Portugal	 910-74-00	 7204	 	 	 	 	
			 
DIRECCIÓN GENERAL DE	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	
INVESTIGACIÓN Y POSGRADO	 Académico Administrativo, Piso 6	 	 	 	 	 	
Dra. en Admón. María del Carmen Martínez Serna	 	 910-74-40	 34012	 mcmartin@correo.uaa.mx	
–Asistente	 	 910-74-40	 221 y 34013	 	 	 	 	
Depto. de Apoyo a la Investigación 	 Piso 5	 	 	 	 	 	
Dr. Marcelo de Jesús Pérez Ramos	 	 910-74-42	 34112	 marcelo.perez@edu.uaa.mx	
–Área de Investigación y Divulgación Científica	 	 910-74-43	 34113	 	 	 	 	
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–Área de Proyectos Académicos	 	 139-32-50	 34115	 	 	
Depto. de Apoyo al Posgrado 	 Piso 6	 	 	 	 	 	
M. en C.E. Ma. Guadalupe Valdés Reyes 	 	 910-74-44	 34212	 mgvaldes@correo.uaa.mx	
–Área de Posgrados	 	 	 34216	 	
–Diseño y Evaluación Curricular	 	 910-74-00	 34216	 	 	 	
–Sección de Difusión	 	 910-74-00	 34214	 	 	 	
–Sección de Implementación y Atención 	
  a Estudiantes	 	 910-74-00	 34215	 	 	
–Sección de Evaluación	 	 910-74-00	 34217	 	 	 	 	
Depto. de Intercambio Académico							     
Dra. Gabriela Citlali López Torres	 	 910-74-47	 34312	 gclopto@correo.uaa.mx	 	
–Sección de Intercambio Académico	 	 910-74-00	 34313	 	 	 	 	
			 
DIRECCIÓN GENERAL DE	 Av. Universidad No. 940, 		
PLANEACIÓN Y DESARROLLO	 Edificio 222, Primer Piso	 	 	 	 	 	
M. en Admón. José Antonio Martínez Murillo	 	 910-74-60	 35012	 jamartin@correo.uaa.mx	 	
		  910-74-74						    
–Proyectos PFCE	 	 910-74-61	 35013	 	 	 	 	
Depto. de Estadística Institucional	 Primer Piso	 	 	 	 	 	
C. Juliana del Rosario Aguilar Valdes	 	 910-74-64	 35112	 jaguilar@correo.uaa.mx	 	
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Depto. de Proyectos Institucionales								      
L.A.E. Josefina Almeida Reynoso		  910-74-62	 35412	 jalmeida@correo.uaa.mx	
–Programas Presupuestarios (PP´s)		  910-74-69	 35416					   
–Presupuesto Basado en Resultados (PBR)		  910-74-00	 35414			 
–Encargado de la Unidad de Estudios Avanzados 		  910-74-63	 7463				  
–Encargado del Edificio Polivalente 	
  (Dr. Luis Manuel Macías López)		  910-74-00	 168				  
–Aulas de C.U.		  910-74-00	 35413					   
Depto. de Gestión de Calidad							     
L.A.E. José Israel Salado López		  910-74-65	 35512	 jisalado@correo.uaa.mx		
Depto. Evaluación del	  				  
  Desempeño Presupuestal							     
I.S.C. Juan Manuel Arriaga Moreno		  910-74-66	 35212	 marriaga@correo.uaa.mx	
Depto. de Redes y Telecomunicaciones 	 Módulo 55							     
I.S.C. Abraham Rodríguez Méndez		  910-74-00	 163	 armendez@correo.uaa.mx	
–Sección de Red Institucional		  910-74-71	 7471					   
–Sección de Soporte de Equipo PC		  910-74-72	 7472					   
–Sección de Soporte y Normatividad Tecnológica		  910-74-70	 7470
–Administración de Conmutador		  910-74-00	 108	
–Operadoras de Telefonía	 Caseta Oriente	 910-74-00	 275 y 599				  
Depto. de Sistemas								      
I.S.C. Antonio Díaz de León Ramírez		  910-74-00	 35612	 adiaz@correo.uaa.mx	
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DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS	 Av. Universidad No. 940, Edificio
EDUCATIVOS	 Académico Administrativo, Planta Baja	 	 	 	 	 	
Dr. Raúl Franco Díaz de León	 	 910-92-63	 36012	 rfrancod@correo.uaa.mx		
–Asistente			   36012					   
Depto. de Apoyo a la Formación Integral 	 Planta Baja	 	 	 	 	 	
M. en E. Silvia Vanessa Martín Gómez	 	 910-74-32	 36312	 svmartin@correo.uaa.mx		
			   36313			 
–Sección de Competencias de Desarrollo 
  Académico	 	 910-74-33	 36314	 	 	
–Sección de Apoyo al Egreso	 	 910-74-00	 36318	 	 	 	
–Programa Emprendedores 	 	 910-74-00	 151	 	 	 	 	
–Programa de Prácticas Profesionales	 	 910-74-00	 36320	 	 	 	 	
–Programa de Formación Humanista	 	 910-74-33	 36315	 	 	 	 	
–Programa Institucional de Lenguas Extranjeras	 	 910-74-00	 36316 y 36317	 	 	
–Programa de Servicio Social	 	 910-74-00	 36319	 	 	 	 	
Depto. de Deportes							     
L.E.I. Edgar Cornejo Zapata	 	 910-74-39	 36512 y 36515	 ecornejo@correo.uaa.mx		
		  910-74-00	 36516					   
Depto. de Información Bibliográfica 	 Módulo 56	 	 	 	 	 	 	
M. en D.U. María Arellano Palacios	 	 910-74-00	 36112	 marella@correo.uaa.mx	 	
		  910-74-45						    
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–Asistente		  910-74-00	 36112			 
–Sección de Servicio al Público	 	 910-74-45	 223 y 9415	 	 	 	
–Sección de Selección y Adquisición	 	 910-74-00	 223 y 9413	 	 	 	 	
–Sección de Procesos Técnicos	 	 	 223 y 9414	 	 	 	 	
–Sección de Biblioteca Virtual	 	 	 7446 y 9416	 	 	 	 	
–Sección de Servicios Informáticos	 	 	 7446 y 36113	 	 	 	
–Biblioteca Central	 Biblioteca Central	 	 222	 	 	 	
–Biblioteca Norte	 Biblioteca Norte	 	 224	 	 	 	
–Aula DHI de la Biblioteca Norte	 	 	 36114	 	 	 	
–Biblioteca de Bachillerato	 	 	 225	 	 	 	
–Biblioteca del C. C. Agropecuarias	 Módulo 7 CCA	 	 36120	 	 	 	
	 Biblioteca Campus
–Biblioteca del Campus Sur	 Sur	 	 9560
	 Biblioteca Bach. 
–Biblioteca de Bachillerato Oriente	 Oriente	 	 7118	 	 	 	 	
	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	 	
Depto. de Orientación Educativa 	 Académico Administrativo, Planta Baja	 	 	 	 	 	
M. en E. Martha Elena Gámez Oliva	 	 910-74-37	 36412	 megamez@correo.uaa.mx	
–Orientadores		  910-74-38	 36412					   
–Tutorías	 	 910-74-00	 36414	 	 	 	 	
Área de Crédito y Becas	 Planta Baja	 910-74-00	 36212	 	 	
L.A.E. Blanca Gabriela Pedroza Delgado	 	 910-74-82	 36214 y 36213	 creditoybecas@correo.uaa.mx
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CENTRO DE CIENCIAS			 
AGROPECUARIAS  (CCA)	 Jesús María, Ags.	 	 	 	 	 	 	
Decano del Centro	 CCA-1A	 910-74-00	 50012					   
Dr. en Farm. Raúl Ortiz Martínez 	 	 	 	 rortiz@correo.uaa.mx	 	
Recepción Decanato	 	 	 50012	 	 	 	 	
Secretario Administrativo								      
L. en MKT Javier Martín Valtierra Santacruz	 	 910-74-00	 50007	 jmvalti@correo.uaa.mx	 	
Asistente 			   50013				  
Secretario de Docencia de Pregrado								      
Dr. en C. Pec. Teódulo Quezada Tristán	 	 910-74-00	 50008	 tquezada@correo.uaa.mx	
Secretario de Investigación y Posgrado 								      
Dr. en Geogr. Antonio de Jesús Meráz Jiménez	 	 910-74-00	 50009	 ajmeraz@correo.uaa.mx	
Depto. de Clínica Veterinaria 								      
Dra. en C. Rosa María Meléndez Soto	 	 910-74-00	 50105	 rmelende@correo.uaa.mx	
Secretaria	 	 	 50105	 	 	 	
	
Depto. de Disciplinas Agrícolas 								      
Dr. en Biol. Joaquín Sosa Ramírez	 	 910-74-00	 50155	 jsosar@correo.uaa.mx	 	
Laboratorio de Suelos	 	 910-74-00	 50156	 	 	 	 	
Secretaria	 	 	 50155	 	 	 	 	
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Depto. de Disciplinas Pecuarias 								      
M. en C. Víctor Hugo Franco Olivares	 	 910-74-00	 50205	 vhfranco@correo.uaa.mx		
Secretaria	 	 	 50205	 	 	 	 	
Laboratorio de Nutrición Animal	 	 	 50206	 	 	 	 	
Depto. de Fitotecnia 								      
M. en C. Jesús Martín Fuantos Mendoza	 	 910-74-00	 50255	 jfuantos@correo.uaa.mx	 	
Secretaria	 	 	 50255	 	 	 	 	
Depto. de Tecnología de Alimentos 								      
Dra. en T. A. Laura Eugenia Pérez Cabrera	 	 910-74-00	 50305	 leperez@correo.uaa.mx	 	
Secretaria	 	 	 50305	 	 	 	 	
Laboratorio de Control de Calidad de Alimentos	 	 	 50306	 	 	 	 	
Taller de Ingeniería	 	 	 50307	 	 	 	 	
Depto. de Zootecnia 								      
Dr. Luis Fernando Cisneros Guzmán	 	 910-74-00	 50355	 fcisneros@correo.uaa.mx
Secretaria	 	 	 50355	 	 	
–Área Administrativa Posta Zootécnica	 CCA-9	 910-74-00	 50405	 eacosta@correo.uaa.mx	 	
–Área Agrícola	 	 	 50406	 aponcem@correo.uaa.mx
–Área Pecuaria 	 CCA-13	 	 50408	 rcarreraz@correo.uaa.mx	
–Área de Tecnología de Alimentos 	 CCA-11	 	 50407	 mmaguila@correo.uaa.mx	
–Hospital Veterinario de Pequeñas Especies	 Calle Guadalupe	 	 	 clinvet@correo.uaa.mx	
	 González 603
M.V.Z. Armando Moreno Sala	 Col. Primo Verdad	 914-75-35	 	 amorenos@correo.uaa.mx	
Biblioteca C.C.A.	 CCA-7	 910-74-00	 36120	 	 	 	 	



118

Laboratorio de Cómputo del CCA	 CCA-1	 	 50016	 	 	 	 	
			 
CENTRO DE CIENCIAS BÁSICAS								      
Decano del Centro	 Módulo 202	 	 	 	 	 	 	
M. en C. José de Jesús Ruíz Gallegos	 	 910-84-00	 51012	 jjruiz@correo.uaa.mx	 	
Secretario Administrativo								      
C.P. Rebecca Reynoso Pedroza	 	 910-84-02	 8402	 rreynoso@correo.uaa.mx		
Asistente 		  910-74-00	 331					   
Secretario de Docencia de Pregrado								      
M. en C. Fernando Cortés Escalante	 	 910-84-03	 8403	 fcortes@correo.uaa.mx	 	
Secretario de Investigación y Posgrado 								      
Dr. Rogelio Salinas Gutiérrez	 	 910-74-00	 360	 rsalinas@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Biología 								      
Biol. Luis Delgado Saldivar	 	 910-84-04	 8404	 ldelgads@correo.uaa.mx		
–Laboratorio de Ecología	 	 910-74-00	 347	 	 	 	 	
–Laboratorio de Biología 	 Módulo 20	 910-74-00	 332	 	 	
–Colección Zoológica	 Módulo 132	 910-84-05	 8405	 	 	 	
–Colección Micología	 Módulo 131	 910-74-00	 346	 	 	 	
–Herbario	 	 910-74-00	 334	 	 	 	
Depto. de Estadística 	 Módulo 30	 	 	 	 	 	 	
M. en C. Luis Alejandro Escobar López	 	 910-84-06	 51205	 laescob@correo.uaa.mx	
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–Laboratorio de Estadística	 Módulo 204	 910-74-00	 51206	 	 	 	 	
–Laboratorio de Estadística	 Módulo 52	 910-74-00	 349	 	 	 	 	
Depto. de Fisiología y Farmacología 	 Módulo 202	 	 	 	 	 	 	
Dr. Martín Gerardo Rodríguez	 	 910-74-00	 51255	 mgrodri@correo.uaa.mx	 	
–Laboratorio de Fisiología y Farmacología	 Módulo 23	 910-84-07	 8407	 	 	 	 	
–Laboratorio de Fisiología y Farmacología	 Módulo 29	 910-84-08	 8408	 	 	 	 	
–Laboratorio de Estudios Ambientales 	 Módulo 52	 910-84-21	 8421	 	 	 	 	
–Laboratorio de Toxicología	 Módulo 202	 910-74-00	 345	 	 	
–Laboratorio de LAINUS “T”	 Módulo 203	 910-74-00	 367	 	 	 	 	
–Lab. Neurofisiología	 Módulo 202	 910-84-23	 51258 y 51259	 	 	 	 	
–Lab. Neuroinmunoendocrinología	 	 910-84-23	 51256 y 51257	 	 	 	 	
Depto. de Ingeniería Bioquímica 								      
Mtro. Jorge Martín Alferez Chávez	 Módulo 36	 910-84-10	 8410	 jmalfere@correo.uaa.mx	 	
–Laboratorio de Ing. Bioquímica 	 	 910-84-09	 51305	 	 	 	 	
–Laboratorio de Biotecnología 	 Módulo 202	 910-84-26	 8426	 	 	 	 	
–Laboratorio de Bioquímica 	 Módulo 117	 910-74-00	 339	 	 	 	 	
Depto. de Matemáticas y Física 	 Módulo 26	 	 	 	 	 	 	
Mtra. Ana Bertha Campos González	 	 910-84-11	 51355	 acampos@correo.uaa.mx	
–Laboratorio de Matemáticas	 Módulo 27	 910-74-00	 333	 	 	 	 	
Depto. de Microbiología 	 Módulo 20	 	 	 	 	 	
Mtra. en Ed. Zully Venecia Macías Durón	 	 910-84-12	 51405	 zvmacias@correo.uaa.mx
–Laboratorio de Inmunología	 Módulo 202	 910-84-24	 8424	 	 	 	
–Laboratorio de Microbiología	 Módulo 204-A	 910-74-00	 320	 	 	 	 	
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–Laboratorio de Microbiología	 Módulo 204-B	 910-74-00	 366	 	 	 	 	
Depto. de Morfología 	 Módulo 203	 	 	 	 	 	 	
Mtra. María Guadalupe del Carmen Cornejo Amador		 910-74-00	 51455	 mgcornejo@correo.uaa.mx	
–Laboratorio de Morfología	 Módulo 22	 910-84-13	 8413	 	 	 	 	
–Laboratorio Ciencias Morfológicas 	 Módulo 202	 910-84-25	 8425	 	 	
–Lab. Biología Celular y Tisular	 Módulo 203	 910-74-00	 342	 	 	 	
–Lab. Histologia	 Módulo 204 	 910-74-00	 51453	 	 	 	 	
Depto. de Química 	 Módulo 202	 	 	 	 	 	 	
Mtro. José Gonzalo Muñoz Andrade	 	 910-84-14	 51505	 jgmunan@correo.uaa.mx		
–Laboratorio de Ingeniería Genética	 Módulo 23	 910-84-15	 8415	 	 	 	 	
–Laboratorio de Química	 Módulo 29	 910-84-16	 8416	 	 	
–Laboratorio de Química	 Módulo 31	 910-74-00	 350	 	 	 	 	
–Laboratorio de Biotecnología y 	 	 	
  Funcionalidad de Alimentos	 Módulo 23	 910-74-00	 357	 	 	 	 	
–Laboratorio de Química Organometálica	 Módulo 117	 910-74-00	 730	 	
–Laboratorio de Biología Molecular de Plantas 	 	 	
  y Toxicología Acuática	 Módulo 60	 910-84-20	 8420	 	 	 	
–Unidad de Biotecnología 	 Módulo 207	 910-74-00	 365	 	 	 	 	
–Laboratorio de Análisis Instrumental	 Módulo 202	 910-74-00	 348	 	 	 	 	
Depto. de Sistemas de Información 	 Módulo 26	 	 	 	 	 	 	
Dr. en C. Carlos Argelio Arévalo Mercado	 	 910-84-17	 51555	 carevalo@correo.uaa.mx		
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–Laboratorio de Informática 	 Módulo 55	 910-74-00	 336	 	 	 	 	
–Lab. de Sistemas de Información	 Módulo 203	 910-74-00	 344	 	 	 	 	
Depto. de Sistemas Electrónicos 	 Módulo 202	 	 	 	 	 	 	
Dr. Arturo Elías Ramírez	 	 910-84-22	 51605	 aeliasr@correo.uaa.mx	 	
–Laboratorio de Electrónica 	 Módulo 57	 910-84-18	 8418	 	 	 	 	
–Lab. Cómputo Sist. Electrónicos	 Módulo 54	 910-74-00	 338	 	 	 	 	
–Lab. Comunic./Instrumentación y Control	 Módulo 117	 910-74-00	 340	 	 	 	 	
Depto. de Ciencias de la Computación	 Módulo 61	 	 	 	 	 	
Dra. en C.M Esp. I.A. Eunice Esther Ponce de
León Senti	 	 910-74-00	 51155	 eponce@correo.uaa.mx	 	
–Laboratorio Señal Satelital	 Módulo 61	 910-84-19	 51156	 	 	 	 	
–Lab. Inteligencia Artificial	 Módulo 203	 910-74-00	 343	 	 	 	 	
Bioterio	 Módulo 138	 153-23-25	 	 	 	 	 	
			 
CENTRO DE CIENCIAS DE	 Av. Prol.  Mahatma Gandhi # 6601	 	 	
LA INGENIERÍA	 Col. El Gigante, Ejido Arellano CP 20340	 	 	 	 	 	
Decano del Centro	 Módulo 7	 	 	 	 	 	 	
M. en C. Luis Enrique Arámbula Miranda	 	 910-74-00	 52012	 arambula@correo.uaa.mx	
- Auxiliar Departamentos	 	 	 9511	 	 	 	 	
Secretario Administrativo								      
M. en C. Alfonso Vela Rivera	 	 910-74-00	 9512	 avela@correo.uaa.mx	 	
Secretario Académico								      
Dr. Edgar López Delgadillo	 	 910-74-00	 9519	 elopezd@correo.uaa.mx	 	
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Departamento Ingeniería  Automotriz								      
Ing. José Carmen Zapiain Salinas	 	 910-74-00	 9513	 jczapia@corrreo.uaa.mx	 	
Departamento Ingeniería Biomédica								      
M. en C. Felipe de Jesús Rizo Díaz	 	 910-74-00	 9515	 frizo@correo.uaa.mx	 	
Departamento Robótica								      
M. en Ing. Elec. Jorge Alberto Salinas Martínez	 	 910-74-00	 9517	 jasalinas@correo.uaa.mx		
							     
CENTRO DE CIENCIAS DE LA SALUD								      
Decano del Centro	 Módulo 101	 	 	 	 	 	 	
Dr. Jorge Prieto Macías	 	 910-84-30 y 910-84-31	 53012	 jprieto@correo.uaa.mx	 	
								      
Secretario Administrativo								      
M. en Admón. Claudia Mónica Martínez Esparza	 	 910-84-32	 8432	 cmonmar@correo.uaa.mx	
Secretario de Docencia y Pregrado 							     
Dr. Alejandro Rosas Cabral	 	 910-84-35	 8435	 drrosascabral@gmail.com	
Secretario de Investigación y Posgrado 								      
Dra. Ma. del Carmen Terrones Saldivar	 	 910-84-33	 8433	 mcterron@correo.uaa.mx	
Departamento de Cirugía 	 Módulo 107-A	 	 	 	 	 	 	
Dr. Jorge Luis López Rodríguez 	 	 910-84-36	 8436	 jolopez@correo.uaa.mx	 	
Departamento de Enfermería	 Módulo 105	 	 	 	 	 	 	
Mtro. Juan Pablo Gómez Cardona	 	 910-84-37	 8437	 jpgomezc@correo.uaa.mx	
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Departamento de Estomatología 	 Módulo 101	 	 	 	 	 	 	
Dra. Lizbeth Díaz Alfaro	 	 910-84-38	 8438	 ldiazal@correo.uaa.mx	 	
Departamento de Medicina 	 Módulo 107-A	 	 	 	 	 	 	
Dr. Salvador Salazar Gama	 	 910-84-40	 8440	 ssalazar@correo.uaa.mx		
Departamento de Optometría 	 Módulo 101	 	 	 	 	 	 	
M.C.O. Ricardo Mosqueda Villalobos	 	 910-84-41	 8441	 rmosqued@correo.uaa.mx	
Departamento de Ginecología-Obstetricia
  y Pediatría	 Módulo 107-A	 	 	 	 	 	 	
Dra. Georgina Torres Cabral	 	 910-84-43	 8443	 gtorresc@correo.uaa.mx		
Departamento de Salud Pública 	 Módulo 107	 	 	 	 	 	 	
Mtro. José de Jesús Hernández Palacios	 	 910-84-34	 8434	 jjhernan@correo.uaa.mx	 	
Departamento de Nutrición y Cultura Física	 Módulo 105	 	 	 	 	 	 	
Lic. Carolina Arroyo Solorzano	 	 910-74-00	 53355	 carroyo@correo.uaa.mx	 	
Unidad Médico Didáctica 	 Módulo 101	 	 	 	 	 	 	
Dr. Cesar Ramírez Ruelas	 	 910-74-00	 53505	 cramirez@correo.uaa.mx		
Clínica de Servicios Médicos	 	 910-84-45/910-84-44	 8444 y 8445	 	 	 	 	
Área Administrativa U.M.D.	 	 	 	 	 	 	 	
C.P. José Antonio Navarro Jiménez	 	 910-74-00	 404 y 405	 janavar@correo.uaa.mx	 	
Archivo Clínico	 	 910-74-00/910-84-29	 411 y 8429	 	 	 	 	
Trabajo Social	 	 910-74-00	 406	 	 	 	 	
Clínica de Estomatología	 	 910-84-39	 8439	 	 	 	 	
Clínica de Optometría	 	 910-74-00	 403	 agarciac@correo.uaa.mx		
Óptica	 	 910-84-42	 8442	 	 	 	 	
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Clínica de Rehabilitación Física	 Módulo 213	 910-92-67	 412 y 9267	 	 	 	 	
Sistema Universitario de Atención Prehospitalaria
  (S.U.A.P.)	 Caseta Poniente	 910-74-00	 911	 	 	 	
Universidad Saludable	 	 910-74-00	 53513	 mcrodju@correo.uaa.mx	 	
Unidad Médica de Bachillerato Central	 	 914-71-74/912-23-10	 18112	 ezcalu@hotmail.com	 	
Servicio Médico Preparatoria Oriente	 	 910-74-00	 7125	 	 	 	 	
			 
CENTRO DE CIENCIAS DEL DISEÑO
Y DE LA CONSTRUCCIÓN 	 Módulo 108	 	 	 	 	 	 	
Decano del Centro								      
M. en Fil. Omar Vázquez Gloria	 	 910-84-50	 54012	 ovazquez@correo.uaa.mx	
		  910-84-51						    
–Coordinación de Maestrías 	 Módulo 108	 910-84-46	 8446	 	 	 	 	
–Laboratorio de Cómputo	 Módulo 112	 910-84-47	 8447	 	 	 	 	
Secretario Administrativo	 Módulo 108	 	 	 	 	 	 	
Mtra. Laura Reyes Tiscareño	 	 910-84-52	 8452	 lreyes@correo.uaa.mx	 	
Secretaria Académica de Pregrado								      
M.D.I. María Gabriela Gómez Valdez	 	 910-84-55	 8455	 ggomez@correo.uaa.mx	 	
Secretario de Investigación y Posgrado 								      
Dr. Ricardo Arturo López León	 	 910-84-53	 8453	 ralopez@correo.uaa.mx	 	
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Depto. de Construcción y Estructuras								      
Dr. Sergio Ignacio Martínez Martínez	 	 910-84-56	 54105	 simartin@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Diseño del Hábitat								      
Arq. Ernesto Martínez Quezada	 	 910-84-58	 54205	 emartinezq@correo.uaa.mx	
Depto. de Diseño de Imagen y Productos	 Módulo 108	 	 	 	 	 	 	
L.D.I. Maribel Herrera Salas	 	 910-90-72	 54155	 mherrera@correo.uaa.mx	
Depto. de Geotecnia e Hidráulica								      
Mtra. Ma. Guadalupe Lira Peralta	 	 910-84-59	 54255	 mglira@correo.uaa.mx	 	
–Lab. de Mecánica de Suelos y Materiales	 Módulo 34	 910-84-57	 8457	 	 	 	 	
Depto. de Manufactura de Prototipos 	 Módulo 108	 	 	 	 	 	 	
Mtra. Juana Adriana Camarillo González	 	 910-90-71	 54305	 jacamari@correo.uaa.mx		
–Laboratorio de Fotografía	 Módulo 106	 910-74-00	 433	 	 	 	 	
Depto. de Representación	 Módulo 108	 	 	 	 	 	 	
M. en D.E.S. Ma. del Socorro Lilia Pallás Guzmán	 	 910-84-48	 54355	 mspallas@correo.uaa.mx	
Depto. de Teoría y Métodos 								      
Mtro. Oscar Gutiérrez Navarro	 	 910-84-49	 54405	 ogutiern@correo.uaa.mx	
	
CENTRO DE CIENCIAS ECONÓMICAS			 
Y ADMINISTRATIVAS 	 Módulo 32	 	 	 	 	 	 	
Decano del Centro		   	  	  				  
Dra. en Admón. Sandra Yesenia Pinzón Castro	 	 910-84-60	 371 y 55012	 sypinzon@correo.uaa.mx	
Secretario Administrativo		   	  	  				  
M. en Fiscal Virginia Guzmán Díaz de León	 	 910-84-62	 8462	 vguzman@correouaa.mx		
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–Área de Presupuestos	 	 910-84-69	 8469	 	 	 	 	
Secretario de Docencia de Pregrado		   	  	  				  
M. en ESC Gabriel Leija Escamilla	 	 910-84-65	 8465	 gleija@correo.uaa.mx	 	
Secretario de Investigación y Posgrado 		   	  	  				  
Dr. en Merc. Gonzalo Maldonado Guzmán	 	 910-74-00	 379	 gmaldona@correo.uaa.mx	
Depto. de Administración		   	  	  				  
M. en A. David Carrillo López	 	 910-74-00	 55105	 deptoadmonuaa@outlook.com	
Cubículos de Profesores	 	 910-74-00/910-84-73	 375 y 8473	  	 	 	 	
Depto. de Contaduría 		   	  	  				  
M. en Imp. Jorge Humberto López Reynoso 	 	 910-84-67	 55155	 jhlopezr@correo.uaa.mx	 	
Cubículos de Profesores	 	 910-74-00/910-84-70	 373 y 8470	 	 	 	 	
Despacho Fiscal	 Unidad de Vinculación 
	 Universitaria	 910-74-00	 378	  				  
	 Planta Baja	 	 	  	 	 	 	
Depto. de Economía	 Módulo 32	  	  	  	 	 	 	
Dr. Rubén Macías Acosta	 	 910-84-68	 55205	 ruben.macias@edu.uaa.mx	
Cubículos de Profesores	  	 910-74-00	 374	  	 	 	 	
Depto. de Finanzas		   	  	  				  
Dr. Alfonso Martín Rodríguez	 	 910-84-64	 55255	 amartinr@correo.uaa.mx 	
Cubículos de Profesores	  	 910-90-75	 9075	  	 	 	 	
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Depto. de Mercadotecnia 		   	  	  				  
Dra. en C.A. Elena Patricia Mojica Carrillo	 	 910-84-71	 55305	 epmojica@correo.uaa.mx	
Cubículos de Profesores	  	 910-90-74	 9074	  	 	 	 	
Depto. de Recursos Humanos 		   	  	  				  
M. en Ing. Zaida Antonieta Mora Álvarez	 	 910-84-72	 55355	 zamora@correo.uaa.mx	 	
Cubículos de Profesores	  	 910-90-73	 9073	  	 	 	 	
Depto. de Turismo 	 Módulo 32	  	  	  	 	 	 	
M. en AGH José Gabriel de la Rosa Ponce 	 	 910-84-66	 55405	 jgdelaro@correo.uaa.mx	 	
Cubículos de Profesores	  	 910-90-76	 9076	  	 	 	 	
Laboratorio de Turismo	 Módulo 107-B	 910-74-00	 372	  	 	 	 	
						    
	 Av. Prol.  Mahatma Gandhi # 6601	 	 	 	 	 	
CENTRO DE CIENCIAS EMPRESARIALES	 Ejido Arellano, CP 20340	 	 	 	 	 	
Decano del Centro	 Módulo 7	 	 	 	 	 	 	
M. en Imp. Salvador de la Cruz Torres	 	 910-74-00	 9530	 sdlcruz@correo.uaa.mx	 	
Asistente 	 	 910-74-00	 9529 y 9530	 	 	 	 	
Secretario Administrativo								      
Lic. Juana María Zapata Mares	 	 910-74-00	 9531	 jmzapata@correo.uaa.mx	
Asistente			   9532					   
Secretario de Docencia de Pregrado								      
Dr. Carlos Eduardo Romo Bacco	 	 910-74-00	 56008	 ceromo@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Agronegocios								      
Dr. Javier Eduardo Vega Martínez	 	 910-74-00	 9537	 jevega@correo.uaa.mx	 	
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Depto. de Comercio Electrónico								      
Dr. Miguel Ángel Montalvo Vivanco	 	 910-74-00	 9533	 mmontal@correo.uaa.mx		
Biblioteca	 Módulo 3	 910-74-00	 9560	 	 	 	 	
Redes	 Módulo 10	 910-74-00	 9571	 	 	 	 	
			 
CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANIDADES								      
Decano del Centro	 Módulo 8	 	 	 	 	 	 	
Dra. Griselda Alicia Macías Ibarra	 	 910-84-80	 57012	 gamacias@correo.uaa.mx	
–Recepción	 	 910-84-80	 57012	 	 	 	 	
–Laboratorio de Cómputo 	 Módulo 6-A	 910-84-97	 8497	 	 	 	 	
–Asistente de Difusión	 Módulo 8 P.B.	 910-84-88	 8488	 	 	 	 	
–Maestría en Investigaciones Sociales
  y Humanísticas (PNPC)	 Módulo 6 P.B.	 910-84-90	 8490	 	 	 	
Secretario Administrativo	 Módulo 8 P.B.	 	 	 	 	 	 	
Mtra. Alma Rosa Briceño Torres	 	 910-84-78/910-90-79	 8478 y 9079	 abriceno@correo.uaa.mx		
Secretario de Docencia de Pregrado								      
Mtra. María Zapopan Tejeda Caldera	 	 910-84-77	 8477	 mztejeda@correo.uaa.mx	
Secretario de Investigación y Posgrado 								      
Dr. Francisco Javier Pedroza Cabrera	 	 910-84-76	 8476	 fjpedroz@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Ciencias Políticas y
  Administración Pública	 Módulo 8 P.A.	 	 	 	 	 	 	
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Mtra. Brisa Herminia Campos Aceves	 	 910-74-00 	 304	 bhcampos@correo.uaa.mx	
Depto. de Comunicación 	 Módulo 7	 	 	 	 	 	 	
Mtra. Mayra Guadalupe Cortez Acosta	 	 910-84-75	 57155	 mgcortez@correo.uaa.mx	
Depto. de Derecho 	 Módulo 8A-PA	 	 	 	 	 	 	
Mtro. José Luis Eloy Morales Brand	 	 910-84-82	 8482	 lemorales@correo.uaa.mx
	 Héroe de Nacozari
	 Palacio de Justicia	 916-36-20
–Despacho Jurídico Universitario	 Esq. López Mateos	 	 	 	 	 	 	
–Doctorado Interinstitucional en Derecho (PNPC)	 Módulo 8A-PA	 910-84-82	 8482	 	 	 	 	
Depto. de Educación 	 Módulo 13	 	 	 	 	 	 	
Dr. César Gerardo Zavala Peñaflor	 	 910-84-87 y	 8487 y 8494	 cgzavalap@correo.uaa.mx
		  910-84-94
–Maestría en Investigación Educativa (PNPC)	 	 910-84-85	 8485	 	 	 	 	
–Doctorado en Investigación Educativa (PNPC)	 	 910-84-96	 8496	 	 	 	 	
–Unidad de Atención Psicopedagógica	 Módulo 4	 910-74-00	 310	 	 	 	 	
Depto. de Filosofía	 Módulo 6-PA	 	 	 	 	 	 	
Mtro. Juan José Lariz Durón	 	 910-84-93	 8493	 jjlariz@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Historia 	 Módulo 8-PA	 	 	 	 	 	 	
Dra. Miriam Herrera Cruz	 	 910-84-81	 8481	 mherrerac@correo.uaa.mx	
Depto. de Idiomas 	 Módulo 211 CAADI	 	 	 	 	 	 	
Mtra. Wendy del Socorro Moya Jiménez	 	 910-84-89	 8489	 wsmoya@correo.uaa.mx		
–Laboratorio de Idiomas	 Módulo 211 CAADI	 910-74-00	 306	
Depto. de Psicología 	 Módulo 212	 	 	 	 	



130

Dra. Alicia Edith Hermosillo de la Torre	 	 910-84-91	 57455	 aehermo@correo.uaa.mx	
–Unidad de Atención e Investigación en Psicología	 	 910-74-87	 57456	 	 	 	 	
–Doctorado Interinstitucional en Psicología (PNPC)	 	 	 7448	 	 	 	 	
Depto. de Sociología y Antropología 	 Módulo 6-PB	 	 	 	 	 	 	
Dra. Olivia Sánchez García	 	 910-74-00	 303	 osanchez@correo.uaa.mx	
–Recepción	 	 910-84-84	 8484	 	 	 	 	
Depto. de Trabajo Social	 Módulo 8A-PB	 	 	 	 	 	 	
Lic. Rosa María Morán Gutiérrez	 	 910-84-92	 57555	 rmoran@correo.uaa.mx	 	
–Centro Universitario de Desarrollo 	 Palo Alto del Municipio	 	 	 	
Comunitario (CUDECO)	 El Llano, Ags.	 (01) 496-967-33-77	 	 	 	 	 	
			 
CENTRO DE LAS ARTES Y LA CULTURA	 Módulo 214	 	 	 	 	 	 	
Decano del Centro		  910-74-00	 58012					   
M. en RSM José Luis García Rubalcava	 	 	 	 jlgarcia@correo.uaa.mx	 	
Secretario Administrativo								      
M. en D.N. Rosa Imelda Díaz Figueroa	 	 910-74-00	 58007	 ridiaz@correo.uaa.mx	 	
Secretario Académico								      
Mtro. Julio Vázquez Valls	 	 910-74-00	 58008	 jvazquez@correo.uaa.mx	
Secretario de Investigación y Posgrado								      
Dr. Raúl Capistrán Gracia	 	 910-74-00	 58009	 rwcapistran@correo.uaa.mx	
Departamento de Arte y Gestión								      
Mtra. Irlanda Vanessa Godina Machado	 	 910-74-00	 58155	 ivgodina@correo.uaa.mx		
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Departamento de Letras 								      
Mtro. Ricardo Orozco Castellanos	 	 910-74-00	 58205	 rorozco@correo.uaa.mx	 	
Departamento de Artes Escénicas	 Juan de Montoro	 	 	 	
  y Audiovisuales	 # 213 Zona Centro	 	 	 	 	 	 	
LAE Mariana Torres Ruíz	 	 918-11-85	 	 mtorresr@correo.uaa.mx		
Departamento de Música	 Álvaro Obregón #419	 	 	 	 	 	 	
Mtro. Carlos Alberto Ávila Aréchiga	 	 916-43-61	 	 caavila@correo.uaa.mx	 	
					   
CENTRO DE EDUCACIÓN MEDIA			 
(PLANTEL CENTRAL) 	 Av. Convención Nte. 	 	 	 	 	 	 	
Decano del Centro	 esq. Av. Independencia		 	 	 	 	
M. en Ed. Amb. Francisco Javier Acosta Collazo	 Módulo 1	 910-74-00	 59012	 fjacosta@correo.uaa.mx	 	
		  914-77-08						    
Asistente del Decano		  910-74-00	 59012					   
Recepción Sala de Maestros	 	 914-71-74 y 910-74-00	 18101	 	 	 	 	
Secretario Académico 								      
M. en E.M. Gabriela Román Loera	 	 910-74-00	 18103	 groman@correo.uaa.mx	 	
Secretario Administrativo 								      
LEM. Donaciano Ramírez Esparza	 	 910-74-00	 18104	 doramirez@correo.uaa.mx	
Asistente del Secretario Admvo.	 	 910-74-00	 18111	 mpberu@correo.uaa.mx	 	
Secretarias de Jefaturas	 	 910-74-00	 18105	 	 	 	 	
Coordinadora de Bachillerato Internacional	 	 910-74-00	 18106	 lgrevel@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Actividades Deportivas	 Módulo 6	 	 	 	 	 	 	
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M.C.F.D. Jorge Humberto Martínez Silva	 	 910-74-00	 18116	 jhmarsil@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Ciencias Sociales, Económicas					   
  e Historia 	 Módulo 1	 	 	 	 	 	 	
M.P.G. Ma. de Lourdes Díaz Martínez	 	 910-74-00	 18107	 mldiaz@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Ciencias Químico-Biológicas								      
M.V.Z. Alberto Macías Coronel	 	 910-74-00	 18108	 acoronel@correo.uaa.mx		
Depto. de Filosofía y Letras								      
M. en C. de la Educ. Julio Óscar Rascón Zaragoza	 	 910-74-00	 18110	 jrascon@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Idiomas 								      
M. en E. Martha Rocío Ávila de Santos	 	 910-74-00	 18113	 mravila@correo.uaa.mx	 	
Depto. de Matemáticas y Física								      
Ing. Francisco Eusebio  Sánchez Arellano	 	 910-74-00	 18109	 fesanchez@correo.uaa.mx	
Depto. de Act. Artísticas y Culturales	 28 de Agosto y	 	 	 	 	 	 	
L.R.I. Fernando Efraín Martínez Gutiérrez	 Av. Revolución	 918-07-78	 	 femartinez@correo.uaa.mx

CENTRO DE EDUCACIÓN MEDIA	 Calle Moscatel # 802		
(PLANTEL ORIENTE) 	 Fracc. Parras	 	 	 	 	 	 	
Oficina del Decano		  910-74-00	 7110					   
Secretaria del Decano			   7109					   
Secretario Académico								      
Lic. Alejandra Chávez Lomelí	 	 910-74-00	 7112	 alejandra.chavez@edu.uaa.mx

	 ÁREAS	 EDIFICIO	 TELÉFONOS	 EXT.	 DIRECCIÓN E-MAIL



133

Secretario Administrativo		  910-97-10						    
M. en E. Noé Ramírez Alba	 	 910-74-00	 7111	 nramirez@correo.uaa.mx		
Departamento de Matemáticas y Física		  910-97-13	 7113					   
Departamento de Ciencias Químico-
  Biológicas		  910-97-14	 7114					   
Departamento de Ciencias Sociales,
  Económicas e Historia		  910-97-15	 7115					   
Departamento de Filosofía y Letras		  910-97-16	 7116					   
Departamento de Idiomas		  910-97-17	 7117					   
Sala de Juntas	 	 	 7121	 	 	 	 	
Área de préstamos de la Biblioteca	 	 910-97-18	 7118	 	 	 	 	
Biblioteca Virtual	 	 910-74-00	 7122	 	 	 	 	
Vigilancia	 	 910-97-19	 7119	 	 	 	 	
Tutorías 	 	 910-74-00	 7132	 	 	 	 	
Coordinación y Enfermería	 	 910-74-00	 7125	 	 	 	 	
Sala de Maestros (Cyber)	 	 910-74-00	 7124	 	 	 	 	
Laboratorio de Física	 	 910-74-00	 7128	 	 	 	 	
Laboratorio de Biología	 	 910-74-00	 7126	 	 	 	 	
Laboratorio de Química	 	 910-74-00	 7127	 	 	 	 	
Laboratorio de Cómputo 1	 	 910-74-00	 7129	 	 	 	 	
Laboratorio de Cómputo 2	 	 910-74-00	 7130	 	 	 	 	
Laboratorio de Idiomas y cubículo de
  maestros de idiomas	 	 910-74-00	 7131	 	 	 	 	
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Orientación Educativa	 	 910-74-00	 7132	 	 	 	 	
	
	 Av. Universidad No. 940, Edificio	 	
CONTRALORÍA UNIVERSITARIA 	 Académico Administrativo, Piso 10	 	 	 	 	 	
C.P. Héctor Emilio Ruelas de Luna	 	 910-74-06/910-74-00	 21112	 heruelas@correo.uaa.mx		
					   
DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS
UNIVERSITARIOS	 Módulo 1-A	 	 	 	 	 	 	
MCB. Hilda Eugenia Ramos Reyes	 	 910-74-00	 21212	 defensoria@correo.uaa.mx	
C.I.E.G. (Comité Institucional para la Equidad
  de Género)							     
Lic. E. Gabriela Ruíz Guillén	 	 910-74-00	 21213	 ddu_cieg@correo.uaa.mx

	 Av. De la Revolución 1101	 	 	 	 	 	
	 (Prol. Alameda) Fracc.
ACIUAA	 Ejido Ojocaliente	 	 	
Dr. en Fil. Sergio Lucio Torales	 	 970-18-18 / 970-17-89	 	 storales@yahoo.com.mx		
–Oficina ACIUAA en C.U.	 Módulo 15	 910-74-00	 470	 	 	 	 	
	 Ramón López Velarde	 	
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STUAA 	 214 Int. B Centro
Téc. A. Jorge Morfín Romo	 	 916-43-66 / 916-33-52	 	 sgstuaa@hotmail.com	 	
–Oficina de apoyo en C.U. 	 Módulo C.U. Norte	 	 7259	 	 	 	 	
			 
FEUAA	 Módulo 3	 	 	 	 	 	 	
Ivonn Azucena Zavala Soto	 	 910-84-99	 21301	 ivonnzavalas@gmail.com	
	 	 	 	 feuaa@hotmail.com

	 Unidad de Vinculación	 	 	 	
FUNDACIÓN UAA	 Universitaria	 	 	 fundacionuaa@correo.uaa.mx	
Directora Ejecutiva de la Fundación	 Segundo Nivel	 910-74-00	 464	 	 	 	
L.A.F. Ana Cristina Moreno López	 	 	 	 	 	 	 	
Presidente de la Fundación	 	 139-32-52	 3252	 	 	 	 	
C.P. Ricardo González Alvárez	 	 	 	 	 	 	
	
Caseta Poniente	 Entrada C.U.						    
–S.U.A.P. (Sistema Universitario de Atención 	
  Prehospitalaria)	 	 910-74-00	 911	 	 	 	 	
			 
Tienda de la Posta 	 Módulo 9	 910-74-00	 50409
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6 7
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corral
corral

corral

corral
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tanque
superficial

planta de tratamiento

8

10

11

12

9
13
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UE

Área construida en el Campus del Centro de Ciencias Agropecuarias

DIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA
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1-A
202
108
32
101
6,6-A, 8,8-A
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RECTORÍA
SECRETARÍA GENERAL 
DIRECCIÓN GENERAL DE DIFUSIÓN Y VINCULACIÓN
DIRECCIÓN GENERAL DOCENCIA DE PREGRADO
DIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA
DIRECCIÓN GENERAL DE INVESTIGACIÓN Y POSGRADO
DIRECCIÓN GENERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS
DEPARTAMENTO JURÍDICO / CONTRALORÍA UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN INTERNA
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DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO
DIRECCIÓN GENERAL DE FINANZAS
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FEDERACIÓN DE ESTUDIANTES FEUAA
LIBRERÍA UNIVERSITARIA
PRODUCTOS LA POSTA
CAFETERÍA ORIENTE
RADIO UNIVERSIDAD
CAFETERÍA PONIENTE
CASETA DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
CASETA ORIENTE
CONMUTADOR
MENSAJERÍA
BIBLIOTECA CENTRAL
AUDITORIO “DR. PEDRO DE ALBA”
CASETA PONIENTE
SUAP
UNIDAD MÉDICO DIDÁCTICA
AUDITORIO “DR. ALFONSO PEREZ ROMO”
CLÍNICA DE ESTOMATOLOGIA
LABORATORIO DE FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA
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AULAS, LABORATORIOS Y TALLERES

EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

EDIFICIOS DE APOYO 
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Área construida en el Campus Sur



9

CENTRO DE ENSEÑANZA MEDIA - PLANTEL CENTRAL

POLIFORUM DEPORTIVO9
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EDIFICIOS EDUCATIVOS
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DIRECCIÓN GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA





137

2018

XXXVII
FOLLETO DE INFORMACION

DIRECTORIO

Dr. en C. Francisco Javier Avelar González
RECTOR

M. en Der. Const. J. Jesús González Hernández
SECRETARIO GENERAL

M.A. José Antonio Martínez Murillo
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO

Juliana del Rosario Aguilar Valdes
JEFA DEL DEPTO. DE ESTADÍSTICA INSTITUCIONAL


	Página en blanco
	Página en blanco



