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' Ideario Institucional

Mision

La mision de la Universidad Autonoma de Aguascalientes consiste
en impulsair el desarrollo sustentable, justo y equilibrado de nuestra so-
ciedad: formando integralmente, en las diversas dimensiones humanas,
a personas con perspectiva global que contribuyan de manera efectiva,
comprometida y ética a la solucién de las necesidades y problematicas
sociales; generando, difundiendo y aplicando conocimiento e innovacién
que mejore el nivel de vida y bienestar de la poblacién; y promoviendo
el arte, la cultura y el deporte que enriquezcan la vida de las personas.

Vision Institucional al 2024

La Universidad Autonoma de Aguascalientes sera un referente a
nivel nacional por su contribucién al desarrollo y bienestar de la sociedad,
su calidad académica, capacidad de innovacion, produccion cientifica,
humanista, tecnolégica, artistica y deportiva, por su reconocimiento
internacional y por la eficiencia y eficacia en la administracion y gestion
de los recursos.

Valores Institucionales

Para el cumplimiento de la misién y vision, y el desarrollo de las
funciones de la docencia, investigacion, vinculacién y difusion, la Univer-
sidad se guiara por los siguientes valores institucionales:

Responsabilidad social

Todo el quehacer universitario, sus fines y sus medios, estaran fuer-
temente influenciados por una profunda conciencia social y una fuerte
orientacion hacia la busqueda incesante del bienestar presente y futuro
de nuestra sociedad.

La Universidad reconoce que ante los grandes desafios que nos presenta
el mundo actual, el futuro de la humanidad sera posible sélo en la medida
en la que solidariamente nos unamos unos con otros para formar una
sociedad fundada en el respeto a la naturaleza, los derechos humanos
universales, la equidad de género, el desarrollo y la justicia econémica;
y una cultura de paz y progreso. Esta filosofia permeara entre alumnos,
profesores, investigadores y personal administrativo, quienes deberan
transmitirlo a la sociedad entera.

La responsabilidad social sera, ademas de un valor, una forma de gestion
definida por la relacion ética y transparente de la institucion con todos los




sectores, instituciones, organizaciones y personas con las que se relacio-
nay por el establecimiento de metas institucionales compatibles con el
desarrollo sustentable de la sociedad, preservando recursos ambientales
y culturales para las futuras generaciones, respetando la diversidad y
promoviendo la reduccion de las desigualdades sociales.

Humanismo

La educacién que imparta la Universidad sera eminentemente humanista,
en el sentido mas amplio y profundo de concebirse como orientada por
los valores éticos, buscando el desarrollo integral de la personalidad y
facultades del alumno y fomentando su amor a la patria y a la humanidad.
La Universidad utilizara sistemas pedagdgicos que formen egresados que,
ademas de elevada competencia profesional, tengan un pensamiento crea-
tivo y critico y una vision orgénica y equilibrada de la vida y del universo.

Se buscara que los universitarios se distingan por una soélida cultura
general con elementos histdricos y filos6ficos que comprendan los al-
cances y limitaciones de la ciencia como base del desarrollo moderno y
que desarrollen la sensibilidad hacia diversas manifestaciones artisticas,
deportivas y culturales; que sean maduros y tengan actitudes de servicio
y compromiso en lo que se refiere a su participacion en la vida comunita-
ria, constituyéndose asi como los profesionales que el Estado y el pais
requieren para la realizacién del bien comun.

Calidad

Los estudios que se impartan en la Universidad deberan ser de la mas
alta calidad académica a que se pueda aspirar, de acuerdo con las cir-
cunstancias. Para ello debera garantizarse la funcionalidad de las tareas
de docencia, investigacion, vinculacién y difusion. Esta consiste en la
existencia y cumplimiento de planes y programas de estudio y de las
normas relativas a la asistencia a sus labores, asi como el cumplimiento
de sus responsabilidades por parte de profesores y alumnos.

La institucién entendera la calidad como una nocién compleja, que incluye
las dimensiones de relevancia de los contenidos de planes y programas en
relacion con las necesidades del entorno social: a) eficacia, tanto interna,
en el sentido de cumplimiento de los objetivos propuestos en los programas
de trabajo, como externa, en el sentido de satisfaccion de las necesidades a
las que pretenden dar respuesta esos programas; b) eficiencia, en el sentido
de aprovechamiento 6ptimo de los recursos; y ¢) equidad, en el sentido de
apoyo diferenciado a los alumnos, en la medida en que lo requieran, para
que todos alcancen en un grado suficiente los objetivos de los programas.

La calidad se concibe de una forma dinamica, por lo que la institucién
debera buscar de manera permanente alcanzar niveles superiores en la
realizacion de la docencia, la investigacion, la vinculacion y la difusion. En
este sentido, la Universidad debera establecery perfeccionar mecanismos



de evaluacién cuantitativa y cualitativa de todas sus funciones, a fin de
contar con fundamentos para establecer objetivos de superacion que
sean, a la vez, alcanzables y desafiantes.

Innovacion

Conscientes de los enormes y acelerados cambios en todos los dmbitos,
incluyendo por supuesto el de la educacién, se pondra un especial énfasis
en estar a la vanguardia, siempre al tanto de los avances del mundo mo-
derno, inventando y creando constantemente nuevas formas de hacer las
cosas para mejorar la eficacia y la eficiencia en la gestion de la institucion
y aumentar el valor que se genera a la sociedad.

La Universidad fomentard una dindmica de cambio y transformacién
creativa que la mantenga como una institucion visionaria y vanguardis-
ta, que sea inspiracion de otras. Para ello, se estimulard y se brindard
soporte y formacion a los alumnos, profesores, investigadores y personal
administrativo, para que utilicen toda su energia, creatividad, inventiva e
ingenio en la aplicacién de lo mas nuevoy util para mejorar continuamente
las estrategias, modelos, procesos, métodos, y tecnologias, con el fin de
optimizar continuamente los resultados y hacer la diferencia en la sociedad.

Autonomia

La autonomia universitaria incluye la facultad de determinar sus planes
y programas, fijar los términos de ingreso, promocién y permanencia de
su personal académico y administrar su patrimonio. La Universidad hara
efectivalaautonomia que laley le confiere manteniendo suindependencia
con respecto a los poderes publicos, los partidos, el sector privado, las
iglesias y cualquier otro grupo particular de la sociedad.

La institucion tendra relaciones positivas con todos los sectores pero no
se identificara ni sera manejada por ninguno.

El ejercicio de la autonomia se haré sin detrimento de la responsabilidad
social de la institucion y de su obligacion de rendir cuentas y someterse
a mecanismos de evaluacién y auditoria que las autoridades estatales y
nacionales establezcan.

La Universidad debera mantenerse en comunicacion con su comunidad,
no debera enajenarse de su ambito social e intervendra con espiritu critico
y de manera positiva en su vida; la docencia, investigacion, vinculacién y
difusion se planearan de tal suerte que contribuyan al desarrollo integral
de Aguascalientes y de México.

Pluralismo

En la Universidad se examinaran y toleraran todas las corrientes de pen-
samiento, los hechos histéricos y las doctrinas sociales, con la rigurosa
objetividad que corresponde a sus fines. Las libertades de catedra e
investigacién son inherentes a la esencia de la institucion y se entende-
ran no so6lo como derechos individuales de los universitarios a que se




respeten plenamente sus opiniones y a que no se impongan criterios
no académicos en la interpretacion de los diferentes contenidos a que
se refieren sus funciones, sino también como derecho de los alumnos
a escuchar los mas diversos enfoques y orientaciones, siempre en el
marco de un programa institucional y en un clima de respeto, ausente
de la pretension de imponer un criterio particular.

Modelo Educativo

Institucional

El Modelo Educativo Institucional de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes expresa como fin y maxima aspiracion la formacion de sus
estudiantes. Junto con los documentos normativos y operativos bésicos,
fundamenta, justifica y orienta la accion educativa que se desarrolla en
la Institucion.

El MEI se caracteriza por ser: consistente, al dar continuidad
a su planteamiento y desarrollo; innovador y dinamico, al buscar de
manera permanente la calidad; sistematico, al buscar la integracién de
sus funciones sustantivas; flexible, al adecuarse a las necesidades de
instrumentacion; viable porque plantea objetivos alcanzables; pertinente
respecto a los contextos internacional, nacional y local y razonable en
su costo y operacion.

El Modelo Educativo Institucional es un compromiso y una exhorta-
cién a la comunidad universitaria para conjuntar esfuerzos que permitan
contar con una Universidad de calidad, sélida, pertinente respecto a su
contexto e inmersa en procesos permanentes de revision y mejora que
la lleven al logro de su misién, objetivos y vision.

' Sistema de Gestién
Ambiental

SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
ISO 14001:200 4

La Universidad Auténoma de Aguascalientes demuestra el compromi-
so con el cuidado del medio ambiente, al lograrla certificacién bajo la Norma
ISO 14001:2004, la cual tiene como objetivo evitar, minimizar o controlar
aspectos que ocasionan efectos negativos en el ambiente como lo son:



+ Manejo de Sustancias Quimicas.

+ Generacion de Residuos Solidos Urbanos (RSU) y Residuos
de Manejo Especial (RME).

+ Consumo de Agua.

+ Consumo de Energia.

+ Consumo de Papel.

Conla certificacion del Sistema de Gestion Ambiental, la comunidad
Universitaria asume el compromiso de trabajar bajo el esquema de una
politica ambiental la cual debe dar cumplimiento a los requisitos legales
aplicables y otros requisitos, con el propdsito de mejorar su desempefio
ambiental.

El Sistema de Gestion Ambiental se certifico en su primera etapa en
areas de la Direccion General de Infraestructura Universitaria, las cuales
comprenden los procesos de apoyo que realizan los departamentos de
Mantenimiento, Procesos Gréaficos, Servicios Generales, Transportes y
Vigilancia en Ciudad Universitaria.

Cabe hacer mencion que se esta trabajando para laimplementacién
del Sistema de Gestion Ambiental en toda Ciudad Universitaria

¢ Sistema de Gestién
de la Calidad

ISO::SGCE

El Sistema de Gestion de la Calidad de la UAA, implementado bajo
la Norma I1SO 9001:2008 en el afio 2007, fue resultado del cumplimiento
de un compromiso institucional establecido en el Plan de Desarrollo
Institucional 2007-2015, donde en primera instancia se certificaron los
procesos de ensefianza-aprendizaje del Centro de Ciencias del Disefio y
de la Construccion y fue hasta el afio 2013 donde gracias al esfuerzo de
cada uno de los integrantes de la Comunidad Universitaria, el Organismo
de Certificacion EQA European Quality Assurance otorgo la certificacion
Internacional al 100% de los procesos académicos y administrativos que
realizan los Centros Académicos, asi como las areas administrativas de
apoyo, quedando documentado el Alcance como:

El Sistema de Gestion de la Calidad de la Universidad Auténoma de
Aguascalientes comprende los procesos de ensefianza — aprendizaje de




los Centros Académicos, asi como los procesos de apoyo que realizan
las Areas Centrales.

A once afios de la implementacion del Sistema de Gestion de la
Calidad, la UAA continia sumando esfuerzos ahora con la finalidad de
migrar el Sistema de Gestion de la Calidad actual, a la nueva version de la
Norma IS0 9001:2015, con la cual obtendremos los siguientes beneficios:

1. Se dara mayor énfasis en asegurar que el Sistema de Gestion de la
Calidad se integre y se encuentra alineado con los Objetivos Institu-
cionales plasmados en el Plan de Desarrollo 2016-2024, entre otros.

2. Fortalecera el liderazgo y compromiso de la Alta Direccion.

3. Se contara con un procedimiento a seguir para abordar riesgos, los
cuales puedan impedir el cumplimiento de los objetivos institucionales.

4. Atenderemos las necesidades y expectativas de todas nuestras partes
interesadas (estudiantes, sector empleador, gobierno, sociedad en
general, entre otros).

5. Pensamiento con enfoque basado en procesos mas que en funciones
y actividades aisladas.

Por lo anterior, la UAA sigue avanzando hacia el rumbo de la exce-
lencia académica, para hacer de nuestro Sistema de Gestién de Calidad
un método de trabajo eficiente y eficaz que nos permita cumplir con los
objetivos Institucionales.

Para mayor informacion del Sistema de Gestion de la Calidad
(SGC) de la Universidad visita nuestra pagina web www.sgc.uaa.mx, o
comunicate a la extension 7465 del Departamento de Gestién de Calidad
de la Direccién General de Planeacion y Desarrollo.

//

' Plan (1e Desarrollo

Institucional

Durante el afio 2014 se inici6 con los trabajos de Actualizacion del
Plan de Desarrollo Institucional para los afios 2016-2024, al respecto, en
la sesion ordinaria de Comision Ejecutiva del 10 de diciembre se dieron a
conocer los resultados del Diagnéstico Institucional que sirvieron de base
para la actualizacion de la Mision, Vision y Valores de nuestra universidad
a través de un taller realizado el 3 de diciembre, generando la propuesta
que fue presentada y aprobada por el H. Consejo Universitario en sesion
ordinaria del dia 11 de diciembre del mismo afio.

En la sesion extraordinaria del H. Consejo Universitario del 17y 18
de Marzo del 2015 sellevé a cabo el taller parala elaboracién y aprobacion



de los objetivos institucionales e indicadores, asi como el planteamiento
y aprobacién de la estructura de cuatro ejes para el PDI 2016-2024: a)
Docencia, con 4 Objetivos Institucionales, b) Investigacion, con 4 Obje-
tivos Institucionales, c) Vinculacion, con 3 Objetivos Institucionales y d)
Gestion, con 5 Objetivos Institucionales, que se retomaron como insumo
para continuar con la Metodologia del Marco Légico (MML) y elaboracion
de los programas presupuestales, bajo la premisa de que se continuaria
con una planeacién anual conforme a las necesidades institucionales y
del entorno, vinculada al cumplimiento de la vision al 2024.

En el segundo semestre del 2015, se trabajo en la integracién
del PDI 2016-2024, el cual se present6 en su version electrénica al H.
Consejo Universitario en la sesion ordinaria del 10 de diciembre y la
version fisica de dicho documento se entregd en la sesién ordinaria del
25 de febrero de 2016.

El presente Plan de Desarrollo Institucional 2016-2024, constituye
el sexto plan de desarrollo, en él se presentan los compromisos de la
institucién para lograr el cumplimiento de la misién y la vision para el afio
2024, bajo el enfoque de la Metodologia de Marco Ldgico que establece
la Ley General de Contabilidad Gubernamental a través de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), la metodologia contempla las
siguientes etapas: definicién de problemas e identificacién de involu-
crados, analisis de los problemas, definicion de objetivos, seleccion de
alternativas y elaboracion de matriz de indicadores..

¢ ()rg’anos de Gobierno

I Junta DE GOBIERNO
Esta integrado por nueve miembros que son electos por el Consejo
Universitario.

Corresponde a la Junta:

— Designar al Rector y Decanos, considerando las propuestas
de maestros y alumnos, ademas de los Directores Generales,
teniendo en cuenta las ternas del Rector.

— Remover, por causas graves, al Rector, al Decano y a los
Directores Generales.

— Votar resolutivamente cuando el Rector vete los acuerdos del
Consejo Universitario.

- Resolver los conflictos que surjan entre las autoridades uni-
versitarias, cuando la Ley Organica o su Estatuto no impongan
solucion.




I ConseJo UNIVERSITARIO

Esta presidido por el Rector y se integra por el Secretario General,
los Directores Generales, los Decanos, dos representantes del personal
administrativo, dos representantes de los profesores y dos representantes
de los alumnos, éstos dos ultimos por cada unidad académica.

Sus funciones son:

- Designar a los miembros de la Junta de Gobierno.

— Dictarlas normas que regulan la estructura y vida de la Universidad.

- Organizary supervisar las votaciones de los profesores y alumnos
para integrar las ternas para Rector y Directores Generales.

- Analizar, aprobar, modificar o rechazar carreras y planes de
estudio.

- Analizar, aprobar, modificar o rechazar planes de desarrollo y
proyectos de presupuesto anual.

- Analizar, aprobar o modificar el informe anual del ejercicio
presupuestal.

— Analizar y aprobar el informe anual del Rector.

- Conferirnombramientos de profesores eméritos y “honoris causa”.

- Aprobar o modificar las politicas que proponga la Rectoria en
materia de salarios y prestaciones de los funcionarios.

— Resolver cualquier asunto que no sea de competencia de otra
autoridad universitaria.

Il Rector

Es la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad, Presidente del
Consejo Universitario y representante legal de la misma. Dura en su cargo
tres afios y puede ser reelecto una sola vez.

IV SEcRETARIO GENERAL

Es el correpresentante legal de la UAA, sustituye las ausencias del
Rector, que no excedan tres meses, desempefia las funciones del Secretario
del Consejo Universitario y es responsable de los archivos escolares. Dura
en su cargo tres afios y puede ser reelecto una sola vez.

V  CoNseJos DE REPRESENTANTES

Son unidades académicas de primer nivel, que son presididas por
el Decano de cada centro, un secretario administrativo, los titulares de
los departamentos académicos, un consejero académico y un consejero
alumno por cada departamento.

Sus funciones son:

— Fijarlas orientaciones que regulan la vida cotidiana del centro
y elaborar el proyecto de su reglamento interno.

— Estudiar los proyectos de creacidn, la revision o supresion de
programas de docencia, investigacion y difusion, los planes de
estudio, los programas de desarrollo, los presupuestos anuales
y otros trabajos de planeacion y evaluacion.



— Objetar resoluciones del Consejo Universitario, del Rectory de
la Comisién Ejecutiva.

— Crear o suprimir catedras especiales.

- Resolver conflictos entre las autoridades del area.

VI Decanos

Sonlostitulares de las unidades académicas de primer nivel respon-
sables de la direccion docente, de lainvestigacion y de su difusion. Tienen
asu cargo la ejecucion y el cumplimiento de las disposiciones contenidas
en la legislacion institucional, los acuerdos del Consejo Universitario, de
su Consejo de representantes y los del Rector. Duran en su cargo tres
afios y pueden ser reelectos una sola vez.

VIl Jeres bE DEPARTAMENTO ACADEMICO

Son los titulares de las unidades académicas de segundo nivel, y
estan bajo la autoridad del titular de su unidad académica del primer nivel
a la que pertenecen, y son responsables de la direccion docente, de la
investigacion y de la difusion de su departamento. Duran en su cargo
tres afios y pueden ser reelectos una sola vez.

VIl DIRECTORES GENERALES

Son los titulares de las unidades de apoyo de primer nivel, con rango
de directores generales; colaboran con centros y departamentos académi-
cos a desarrollar las funciones sustantivas. Los directores generales de
estas unidades ejercen su presupuesto, supervisan el funcionamiento
de los departamentos a su cargo acuerdan con la Rectoria y la apoyan
en su ambito de competencia. Duran en el cargo tres afios y pueden ser
reelectos una sola vez.

' Contexto Institucional

El 19 de junio de 1973 fue aprobada la creacion de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, nacida del Instituto Autdnomo de Ciencias
y Tecnologias, fundado en el afio 1867 por decisién unanime del Consejo
Directivo del Instituto.

Nueve han sido sus rectores:

- C.P. Humberto Martinez de Ledn (1972-1977)
— Dr. Alfonso Pérez Romo (1978-1980)

— Dr. José Manuel Ramirez Isunza (1981-1983)
- Lic. Efrén Gonzalez Cuéllar (1984-1989)

- Ing. Gonzalo Gonzalez Hernandez (1990-1995)
— Lic. Felipe Martinez Rizo (1996-1998)
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- Dr. Antonio Avila Storer (1999-2004)

M. en C. Rafael Urzta Macias (2005-2010)

M. en Admon. Mario Andrade Cervantes (2011-2016)
Dr. Francisco Javier Avelar Gonzélez (2017 - )

/

¢ Organizacién Académica
y Administrativa

La Universidad Auténoma de Aguascalientes adoptd el sistema
departamental para su organizacién académica, por considerarlo el mas
proximo a la excelencia académicay a las exigencias dinamicas actuales,
alejado del conservadurismo.

Permite organizar a los grupos de maestros de una disciplina
comun en un solo lugar, para dar servicio indistintamente a diferentes
carreras y cursos. Igualmente, los medios educativos generales, aulas,
laboratorios, talleres, bibliotecas, equipos y demas instalaciones fisicas
son organizados y disefiados con criterio y caracteristicas de multiservicio
para toda la comunidad universitaria.

Cuenta con diez centros, de ellos, ocho en CU:
- Ciencias Agropecuarias

- Ciencias Basicas

- Ciencias de la Salud

— Ciencias del Disefio y de la Construccion

— Ciencias Econdémicas y Administrativas

- Ciencias Sociales y Humanidades

- Delas Artes y la Cultura

- Educacion Media

Y dos en el Campus Sur:
- Ciencias de la Ingenieria
— Ciencias Empresariales

Apoyados por sesenta y cuatro departamentos académicos que per-
tenecen alos centros, mas un Consejo de Representante por cada centro.

La UAA se compone de las siguientes areas de Gobierno y de
apoyo administrativo:

— Junta de Gobierno

- Consejo Universitario

- Rectoria

— Secretaria General

— Siete Direcciones Generales:



+ Difusion y Vinculacién

+ Docencia de Pregrado

+ Finanzas

+ Infraestructura Universitaria
* Investigacién y Posgrado

+ Planeacion y Desarrollo

+ Servicios Educativos

Estas areas estan apoyadas por treinta y siete departamentos
administrativos, tres areas de produccion en la Posta Zootécnica, una
Unidad Médico Didactica y diez Secretarias de los Centros.

ResPonSal)ili(la(les de los
Miembros de la UAA

Los articulos 175 y 186 del Estatuto de la Ley Organica de
la Institucién, establecen los supuestos en que los miembros de la
Universidad podrian incurrir en responsabilidades y las sanciones
a que pueden hacerse acreedores, en especifico se incurre en res-
ponsabilidad por:

No cumplir con sus funciones y con las obligaciones que impone
la Ley Organica, su Estatuto y reglamentos.

Por faltar al respeto, utilizar violencia u hostilizar a cualquier
miembro de la comunidad universitaria.

Por facilitar o alterar indebidamente documentacion oficial de la
Institucion.

Por dafar los bienes patrimoniales de la UAA.

Porintroducir agitaciones politicas o intereses extrauniversitarios,
iniciando o participando en desérdenes que interrumpan la vida
académica o pongan en peligro el prestigio de la Universidad.
Por participar en actividades que desconozcan, suplanten o
modifiquen instancias académicas o de apoyo, haciendo caso
omiso de los procedimientos previstos en la Ley Organica, el
Estatuto y reglamentos que de ellos emanen.

Por cometer actos contrarios a la moral y al derecho o infringir
las normas de disciplina de la Universidad.

Porcontravenirlas disposiciones para ladesignacion de autoridades.
Por desconocer acuerdos emitidos por los 6rganos de gobierno
de la Institucién, haciendo caso omiso de los procedimientos
previstos para en la Ley Organica, el Estatuto y reglamentos
que de ellos emanen.




Sanciones

A las autoridades:

Amonestacién escrita.

Sancién economica.

Separacion del cargo.

Suspension o expulsion de la Universidad.

Al personal académico:

Amonestacion escrita.

Sancion econdmica.

Suspension de la relacion laboral.
Rescision de la relacion de trabajo.

A los alumnos:

Amonestacién escrita.

Sancién econdmica.

Multa.

Cancelacion de derechos de exdmenes ordinarios.
Cancelacion de matricula y anulacién de estudios.
Nulificacién de los examenes fraudulentos.

Suspension de los derechos escolares, segun la gravedad de
la falta, con una sancién minima de 30 dias naturales.
Expulsion temporal de 16 a 30 dias naturales de un curso.
Expulsion temporal o definitiva de uno o varios cursos.
Expulsion definitiva de la Universidad.

Al personal administrativo:

v

Amonestacion.

Descuentos en sus emolumentos.
Suspension de la relacién laboral.
Rescision de la relacion de trabajo.

O]alig‘aciones del

Personal Académico

El articulo 151 del Estatuto de la Ley Orgénica de la Institucion
establece las acciones que el personal académico debera cumplir:

Desempefar sus labores con alto sentido de responsabilidad.
En la docencia, realizar actividades directas y de apoyo,
procurando la formacién integral de los estudiantes para que
desarrollen sus potencialidades y su conciencia y compromiso
social. En especifico deberan:

a) Asistir con puntualidad al desempefio de sus labores.
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b) Llevar con escrupulosidad la lista de asistencia.

c) Realizarlosexamenesy entregarresultadosy evaluaciones
en plazos fijados.

d) Mostrar a los alumnos los resultados de los examenes.

e) Apegarse estrictamente a los programas de estudio.

En el caso de la investigacion, realizar actividades orientadas

al desarrollo de proyectos, su coordinacion y divulgacion.

En el caso de la difusion, realizar actividades dirigidas a la

comunidad para fortalecer el vinculo universitario.

Apoyar la labor académica asistiendo a juntas y desempefiar g

con eficacia las comisiones que les sean encomendadas.
Actuar de acuerdo a los reglamentos y politicas institucionales
aplicables a la docencia, investigacion, difusion y apoyo.
Asistir a cursos de actualizacion y capacitacion académica de
la UAA.

Aplicarlas medidas disciplinarias y sanciones que les competan
conforme a la Ley Organica, su Estatuto y los reglamentos
respectivos.

Derechos y Ol)lig'aciones
e los Alumnos
ESTATUTO DE LA LEY ORGANICA

Articulo 163

Son obligaciones de los alumnos:

Asistir con puntualidad a clases; estudiar los temas contenidos
en los programas de las materias; cubrir el programa de las
asignaturas que cada método les exija; realizar las practicas
y el servicio social; y asistir a las reuniones académicas que
realice la Universidad, como parte de la formacion.

. Cumplirconlasleyes, reglamentos y disposiciones disciplinarias

vigentes de la Universidad; acatar las érdenes de las autoridades
y observar buena conducta dentro y fuera del plantel.
Desempefiar con eficacia las comisiones que se les asignen en
beneficio de la instruccion y del orden que debe imperaren la
Universidad; y colaborar con la UAA en las acciones sociales
que instituya.

Cubrir las cuotas en la fecha estipulada que fije el Consejo Uni-
versitario; y pagar los desperfectos que causen a los equipos,
instalaciones y demés bienes de la Universidad.

Notificar al Departamento de Control Escolar los cambios de
domicilio.




Articulo 18, Fraccion XI, Inciso C

En la ensefianza de licenciatura o niveles inferiores, los alumnos
tienen tres oportunidades de acreditar una materia. En caso de agotar la
tercera oportunidad sin aprobar la materia, causaran baja y sélo podran
inscribirse en otra carrera que no incluya la materia reprobada.

En posgrado sdlo habra dos oportunidades de acreditacion o dos
inscripciones.

Articulo 157

Para que los alumnos puedan obtener la reinscripcion, se re-
quiere que:

a) Presenten la solicitud de reingreso.

b) No adeuden mas de dos materias que correspondan a los dos
periodos lectivos inmediatamente anteriores al que pretenda
reinscribirse, o materia alguna de periodos lectivos més antiguos.

c) No tengan otros adeudos.

Articulo 158

Ninguna inscripcion o reinscripcion se concederé fuera del periodo
sefialado por el calendario académico o administrativo, salvo acuerdo del
Rector, segln las condiciones establecidas por la Comisién Ejecutiva
Universitaria.

REGLAMENTO GENERAL DE DOCENCIA
Articulo 42

Los exdmenes ordinarios evaltan el nivel alcanzado por los estu-
diantes durante la imparticién de cada programa de estudio.

Articulo 47

La calificacion final del curso debera expresarse numéricamente
en una escala de 0 a 10 con numeros enteros, siendo aprobatoria a
partir de siete.

En caso de calificaciones fraccionarias, si la fraccion es menor a
0.50 se pasara al entero inmediato inferior, si es igual o mayor se pasara
al entero inmediato superior.



Articulo 47-A

El criterio sefialado en el segundo parrafo del articulo anterior, referido
a calificaciones fraccionarias, sélo sera aplicado para las calificaciones
finales de todas las materias o asignaturas, incluidos los examenes
extraordinarios o a titulo de suficiencia.

Articulo 47-B

El certificado de estudios que expida la Universidad, contendra
la relacion de materias o asignaturas y las calificaciones obtenidas en
cada una de ellas.

El promedio general de calificaciones que se realice al expedir
el certificado de estudios, no estara sujeto al criterio establecido en el
segundo parrafo del articulo 47 del presente ordenamiento, al tratarse
de una media aritmética obtenida del conjunto de todas las materias o
asignaturas acreditadas del plan de estudios correspondiente, expresada
en una escala de 0 a 10, integrandose por los enteros correspondientes
y hasta dos cifras decimales.

Articulo 48

Otros resultados de cursos ordinarios

I. NP NO PRESENTO.

Cuando el alumno no presenta ningun examen.

Il. SD SIN DERECHO.
Cuandoelalumnonoasiste al 80% de las clases programadas.
Corresponde al Departamento de Control Escolarlaaplicacion
de este precepto.

Ill. ANULADA.
Cuando el alumno adeude la materia antecedente y esté
seriada en el plan de estudios de la carrera.
No se considera como pérdida de oportunidad para efectos
de baja definitiva.

IV. EXAMEN NULO.
Cuando el alumno sea sorprendido durante el examen come-
tiendo alguna accién fraudulenta y no sea posible establecer
una evaluacion de su propio desempefio.

V. ACREDITADO.
En aquellas materias que por su naturaleza no sea posible
evaluarnuméricamente, y lo apruebe el Consejo Universitario.

VI. NO ACREDITADO.
Cuandoelalumnonohayacubiertolos requisitos establecidos.




Articulo 49

De los resultados establecidos en el articulo anterior, los indicado-
res en las fracciones I, II, IV y VI seran considerados como oportunidad
agotada para efectos de baja definitiva.

Articulo 53

Elexamen extraordinario tiene por objeto acreditar una materia que el
alumno, en curso ordinario, haya reprobado; no haya presentado examen
final 0 haya quedado sin derecho porinasistencia, siempre y cuando tenga
un minimo del 50 por ciento de asistencia a las clases programadas.

Articulo 61

Elexamen a titulo de suficiencia acredita el dominio del conocimiento
de una materia, en los siguientes casos:

|. Cuando un alumno no haya cubierto, en el curso ordinario, el
50% de asistencia a las clases programadas.
II. Cuando un alumno no haya cursado la materia en el plan de
estudios de la carrera o nivel en que esta inscrito.
[ll. Cuandounapersonanoinscrita enla UAApretenda demostrar
el dominio que posee de cuaquier materia que se imparta
en la Institucion.

Articulo 66

El examen a titulo de suficiencia sera aplicado por tres profesores
que designe el jefe de departamento, con el visto bueno del Decano
correspondiente.

Articulo 69

El examen a titulo de suficiencia se concede s6lo una vez, y si el
resultado es negativo, el alumno esta obligado a cursar nuevamente la
materia.

Puntos importantes referentes alos exdmenes atitulo de suficiencia:

a) Los periodos de solicitud, aplicacion y entrega de resultados
corresponderan a lo establecido para los exdamenes extraor-
dinarios.



b) Cada profesordecidird de maneraindependiente, la calificacion.
c) La calificacion final sera el promedio de las calificaciones
obtenidas por mayoria o por unanimidad, y sera inapelable.

Articulo 76

Sielalumno no esta conforme con los resultados, podra solicitar por
escrito revision del examen o exdmenes con cuyo resultado se muestre
inconforme. Debera presentar la solicitud al Decano, con copia al jefe de
departamento, tres dias después de que se hayan dado a conocer los
resultados de los examenes.

Articulo 77

El Decano nombrara una comision de revision de tres profesores,
de preferencia numerarios, que pertenezcan al Departamento. El alumno
propondra a uno de los profesores, quien tendra derecho de audiencia.

Articulo 80

El profesor que equivoque alguna calificacion, debera corregirla en
el acta, de acuerdo con las indicaciones que le sefiale el Departamento de
Control Escolar, y requerira de la autorizacion del Decano, en un tiempo
que no exceda de seis meses.

v Centros y Carreras

Un centro es la agrupacion de departamentos académicos respon-
sables de realizar la docencia, la investigacion y la difusion.

Su finalidad es sistematizar el proceso de ensefianza-aprendizaje
con el apoyo de técnicas y recursos didacticos; dirigir la formacién
profesional con adecuacion a los objetivos generales de las carreras; y
realizar investigacion y difusion.

El Decano es el responsable de coordinar, supervisar y exigir
que se cumplan los planes, programas y proyectos, auxiliado por los
jefes de departamentos académicos y maestros, con el apoyo de los
directores de area, jefes de departamento administrativo y demas
personal de apoyo.




Ademas de los centros, hay departamentos académicos que agrupan
a maestros que imparten disciplinas en campos del conocimiento afines.

El jefe del departamento coordina y mantiene contacto con los
profesores para que la realizacion de la ensefianza, la investigacion y la
extension se efectuen en forma colegiada; apruebe la elaboracion y el
desarrollo de programas de estudio de los cursos del departamento; vigila
elcumplimiento de los objetivos, los avances y programas de investigacion,
de sistemas de evaluacion y de extension.

Las carreras existentes en la UAA para 2018 son:

CeNTRO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

MAESTRIA
1. En Ciencias Agronomicas, Veterinarias (PNPC/ Internacional)
2. Interinstitucional en Produccion Pecuaria (PNPC)

LICENCIATURA

3. Ingenieria en Alimentos

4. Ingenieria en Agronomia

5. Medico Veterinario y Zootecnista

CenTRro DE CIENCIAS BAsicas

DOCTORADO
1. En Ciencias Bioldgicas (PNPC/ Internacional)

MAESTRIA
2. En Ciencias (PNPC/ Internacional)
+ Biotecnologia Vegetal
+ Toxicologia
3. En Ciencias con opciones a la Computacion, Matematicas
Aplicadas (PNPC)
4. En Informatica y Tecnologias Computacionales
(PNPC/Internacional)

LICENCIATURA

5. Quimico Farmacéutico Bi6logo

6. Biologia

7. Biotecnologia

8. Ciencias Ambientales (Suspendida por reestructura en el
Plan de Estudios)




9. Ingenieria Bioquimica

10. Ingenieria en Computacion Inteligente

11. Ingenieria en Electronica

12. Ingenieria en Sistemas Computacionales
13. Ingenieria Industrial Estadistico

14. Matematicas Aplicadas

15. Informatica y Tecnologias Computacionales

Centro DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA (CAMPUS SUR)

LICENCIATURA

Ingenieria Automotriz

Ingenieria Biomédica

Ingenieria en Disefio Mecanico

Ingenieria en Energias Renovables

Ing. en Manufactura y Automatizacion Industrial
Ingenieria Robética

Sk~

CeNTRO DE CIENCIAS DE LA SALUD

MAESTRIA
1. En Rehabilitacion Visual
2. En Investigacion Biomédica

LICENCIATURA

3. Cultura Fisica y Deporte
4. Enfermeria

5. Médico Cirujano

6. Médico Estomatélogo

7. Nutricién

8. Optometria

9. Salud Publica (Suspendida)
10. Terapia Fisica

Centro DE CiENcias DEL Disefio Y DE LA CONSTRUCCION

DOCTORADO
1. En Arquitectura (Interinstitucional) (PNPC)
2. En Ciencias de los Ambitos Antrépicos (PNPC)

MAESTRIA
3. En Ingenieria Civil (PNPC)
4. En Planeacion Urbana (PNPC)




LICENCIATURA

5. Arquitectura

6. Disefio de Interiores

7. Disefio Grafico

8. Disefio Industrial

9. Disefio de Moda en Indumentaria y Textiles
10. Ingenieria Civil

11. Urbanismo

CeNTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS

DOCTORADO
1. En Ciencias Administrativas (PNPC/Internacional)

MAESTRIA
2.En Administracion (PNPC/Internacional)
3.En Impuestos (PNPC/Internacional)

LICENCIATURA

Administracién de Empresas
Administracion de la Produccién y Servicios
Administracion Financiera

Comercio Internacional

Contador Publico

9. Economia

10. Gestién Turistica

11. Mercadotecnia

12. Relaciones Industriales

© NG

CenTRo DE CIENCIAS EMPRESARIALES (CAMPUS SUR)

MAESTRIA
1. Interinstitucional en Agricultura Protegida (PNPC)

LICENCIATURA

2. Administracion y Gestion Fiscal de PYMES
3. Agronegocios

4. Comercio Electrénico

5. Logistica Empresarial

CENTRO DE LAS ARTES Y LA CULTURA

DOCTORADO
1. Interinstitucional en Arte y Cultura (PNPC)

MAESTRIA
2. EnArte (PNPC)



LICENCIATURA

Artes Cinematograficas y Audiovisuales
Artes Escénicas: Actuacion

Ciencias del Arte y Gestion Cultural
Letras Hispanicas

Musica

No kW

CenTRro DE CIENCIAS SoCIALES Y HUMANIDADES

DOCTORADO

1. En Estudios Socioculturales (PNPC/Internacional)
2. En Investigacién Educativa (PNPC)

3. Interinstitucional en Derecho (PNPC)

4. Interinstitucional en Psicologia (PNPC)

MAESTRIA

5. En Investigacién Educativa (PNPC/Internacional)

6. En Investigacion Psicoldgica

7. EnInvestigaciones Sociales y Humanisticas (PNPC)

LICENCIATURA

8. Asesoria Psicopedagdgica

9. Ciencias Politicas y Administracion Publica
10. Comunicacién e Informacion

11. Comunicacién Organizacional

12. Derecho

13. Docencia de Francés y Espafiol como Lenguas Extranjeras
14. Docencia del Idioma Inglés

15. Filosofia

16. Historia

17. Psicologia

18. Sociologia

19. Trabajo Social

Epucacion Mepia

1. Bachillerato
2. Bachillerato Internacional

' Pro ramas E(lucatlvos

de Calulad

La Universidad Auténoma de Aguascalientes conforme a su Mo-
delo Educativo y al Sistema de Gestion de la Calidad, se compromete a
ofrecer a la sociedad una educacion con calidad asi como una constante
renovacion en la imparticién de catedra.




En la actualidad, la Institucién cuenta con un total de sesenta y
cinco Programas Educativos (PE), de los cuales cincuenta y dos son
Evaluables siendo cuarenta y nueve considerados de Calidad por estar
en Nivel |, uno en nivel Il segiin CIEES. De éstos, diez estan acreditados
internacionalmente (diecinueve por ciento); asi como diez acreditados
nacionalmente por los diferentes organismos de COPAES (diecinueve por
ciento); seis se encuentran en consolidacion y dos estan suspendidos.

' Direccién General

Area de apoyo de la UAA. Es responsable del buen funcionamiento
de las actividades académico-administrativas y las que realiza cada uno
de los departamentos que estan bajo su coordinacion, que son:

+ Difusion y Vinculacion

+ Docencia de Pregrado

+ Finanzas

+ Infraestructura Universitaria
+ Investigacion y Posgrado

+ Planeacion y Desarrollo

+ Servicios Educativos

¢ Departamentos de Apoyo

Son unidades organicas dependientes de las direcciones generales:

+ Archivo General

+ Cajas

+ Control Escolar

+ Deportes

+ Extension Académica
+ Estadistica Institucional
+ Informacion Bibliografica
+ Intercambio Académico
+ Orientacién Educativa
+ Recursos Humanos

+ Procesos Gréficos



* Redes y Telecomunicaciones
+ Radio y Television
+ Apoyo a la Formacién Integral

' Servicios Generales

GENERAL E HISTORICO
(Médulo 56 y 62)

El Departamento de Archivo General e Histdrico custodia y difunde
el patrimonio documental de la UAA, constituido por el conjunto de do-
cumentos generados, recibidos o reunidos por cualquiera de sus areas
académicas y administrativas, y establece procedimientos adecuados para
su buen funcionamiento, cuidando que se cumpla con la normatividad
Archivistica y juridicas vigentes respecto a la conservacion, uso, control
y disposicion documental. De éste Depto. dependen las Secciones de Ar-
chivo de Concentracion, Procesamiento de la Informacion, Microfilmacion,
Mediateca, Archivo Histérico Universitario y la Béveda Jesus F. Contreras.

El Archivo General e Histérico, cuenta con un acervo histérico muy
importante A partir del afio 1860 en formato impreso, digital y microfilm,
con la finalidad de preservar permanentemente la historia institucional,
incluso estatal.

Proporciona los servicios de: Concentracion temporal de docu-
mentos, digitalizacion de acervos, busqueda de informacién y difusién
de los acervos Documentales propios es e incorporados a la UAA, como
es el caso del Fondo fotografico del C.P. Humberto Martinez de Ledn,
Jesus F. Contreras, José F. Elizondo, Carlos Contreras Elizondo y Oscar
Malo Flores, ademas de la obra musical de Alfonso Esparza Oteo, de
la obra del periodista Zeferino Mares, y otros més. En el presente afio
se promueve el Fondo Histérico institucional por el 75 aniversario de la
autonomia universitaria y el 45 aniversario como UAA.

Proporciona los siguientes servicios:

— Asesorias a las diferentes areas administrativas, internas y
externas para preservacion de documentacion histérica.

- Atencién personalizada a investigadores internos y externos,
alumnos en general; de forma presencial, telefonica y viainternet.




— Visitas guiadas al Archivo General de la UAA (Béveda Jesus F.
Contreras y Mddulos 56 y 62) a diversos grupos tanto internos
y externos con previa cita.

- Digitalizacion de documentos

- Microfilmacion de documentos

- Edicién de discos compactos e impresion de los mismos

- Servicio de fotocopiado (Médulo 56)

- Impresion de microfilme (Médulo 56)

- Servicio de almacenamiento de datos.

- Visitas Guiadas a la Béveda Jesus F. Contreras

Consulta del acervo:

- Fotografico UAA 'y fondos incorporados

- Endiversos soportes (microfilme y digital).

— Préstamo y consulta interna de documentos.

- Acceso electrdnico para consulta de documentos en la péagina
del archivo a las direcciones
http://archivo.uaa.mx
http://fototecauniversitaria.uaa.mx/

- Publicaciones de la universidad en diferentes soportes.

- Exposiciones documentales durante el afio en el Médulo 62.

Horario de 8:00 a 15:30 horas de lunes a viernes.
Tels: 910-74-28 y 910-74-00 Ext. 139 y Mddulo 62 Ext. 147

Jesus F. Contreras

“Plaza de las Banderas” entre la Biblioteca Central,
edificios 1By 62

(Ciudad Universitaria)

Espacio destinado para el resguardo y preservacion de acervos
historicos incorporados a la UAA. Relacionados con el Arte y la Cultura
del pais, con el objetivo de contribuir y reforzar la investigacion y difusion
de los mismos.

Tel: 910-74-28 Ext. 763
Pagina Web: http://bovedacontreras.uaa.mx/




BiBLioTECAS Y HEMEROTECAS

CENTRAL, Desiderio Macias Silva

Acervo
239,460  Libros
6,237  Tesis

11,879  Mapas
6,358  Material audiovisual

Hemeroteca
108  Titulos vigentes de revistas
116  Titulos vigentes parciales de revistas

Servicios

— Préstamo en sala

— Préstamo a domicilio

- Autopréstamo

- Internet

- Videoteca: Formatos VHS y DVD

- Fotocopiado e impresion

- Equipos especializados para invidentes y débiles visuales
- Elaboracion de documentos en Braille

— Préstamo de equipo de computo en sala

— Préstamo de cubiculos de estudio

Biblioteca Virtual

9,036 CD-ROMy DVD-ROM
- Digitalizacion de imagenes
38  PC disponibles para consulta
120  Computadoras portatiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y de 8:00 a 14:30
horas los sabados.

NORTE, Maestro Victor Sandoval

Acervo

61,116  Libros
2,768  Tesis
1,093  Material audiovisual




Hemeroteca

31
67

Servicios

— Internet

2,810

22

60

Titulos vigentes de revistas
Titulos vigentes parciales de revistas

- Préstamo en sala

- Préstamo a domicilio

- Autopréstamo

— Préstamo de cubiculos de estudio
- Videoteca: Formatos VHS y DVD
- Fotocopiado e impresion

— Préstamo de equipo de computo en sala
— Préstamo de diapositivas de medicina y arquitectura

Biblioteca virtual

CD-ROM y DVD-ROM
Digitalizacién de imagenes

PC disponibles para consulta
Computadoras portatiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes y de 8:00 a 14:00

horas los sabados.

DEL CENTRO DE CIENCIAS AGROPECUARIAS

Acervo
14,031
2,690
210
204

Hemeroteca

12
27

Servicios

Libros

Tesis

Mapas

Material audiovisual

Titulos vigentes de revistas
Titulos vigentes parciales de revistas

— Préstamo en sala

- Préstamo a domicilio

- Autopréstamo

- Fotocopiado e impresion

- Préstamo de equipo de computo en sala
- Videoteca: Formatos VHS y DVD

— Inernet




Biblioteca virtual

282 CD-ROMy DVD-ROM
- Digitalizacion de imagenes
10 PC disponibles para consulta
30 Computadoras portatiles

Horario de 7:30 a 15:30 horas de lunes a viernes.

DE BACHILLERATO CENTRAL,
Lic. Carlos Gonzdalez Rueda

Acervo

20,950 Libros
751 Material audiovisual

Servicios

- Préstamo en sala

- Préstamo a domicilio

- Autopréstamo

- Fotocopiado e impresién

- Préstamo de cubiculos de estudio

- Internet

- Préstamo de equipo de computo en sala
- Videoteca: Formatos VHS y DVD

Biblioteca virtual
685 CD-ROMy DVD-ROM

- Digitalizacion de imagenes
20 PC disponibles para consulta
30 Computadoras portatiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes

DEL BACHILLERATO ORIENTE,
Maestra Bertha Lozano de la Torre

Acervo

8,826 Libros
130 Material audiovisual




Servicios

- Préstamo en sala

- Préstamo a domicilio

- Fotocopiado e impresion

— Préstamo de cubiculos de estudio

— Internet

— Préstamo de equipo de computo en sala
- Videoteca: Formatos VHS y DVD

Biblioteca virtual

294 CD-ROMy DVD-ROM
- Digitalizacién de imagenes
30 PC disponibles para consulta
30 Computadoras portatiles

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes

DEL CAMPUS SUR

Acervo

8,414 Libros
88 Material audiovisual

Hemeroteca

2 Titulo vigente de revistas
2 Titulo vigente parcial de revistas

Servicios

— Préstamo en sala

— Préstamo a domicilio

— Préstamo de cubiculos de estudio

- Fotocopiado e impresion

- Videoteca: Formato DVD

- Internet

- Préstamo de equipo de computo en sala

Biblioteca virtual

294 CD-ROMy DVD-ROM
13 PC disponibles para consulta
30 Computadoras portatiles
- Digitalizacion de imagenes

Horario de 8:00 a 15:30 horas de lunes a viernes




BASES DE DATOS DE BIBLIOTECA VIRTUAL

Se cuenta con méas de 100 recursos electronicos entre revistas y
libros electronicos, tesis, videos en 3D de todas las areas del conocimiento.

El acceso para consultar las bases de datos lo puedes hacer desde
cualquier lugar con tu dispositivo mévil o PC, las 24 horas del dia los
365 dias del afio.

EL PROCEDIMIENTO PARA ACCESAR A LAS BASES 35
DE DATOS ES:

Cual es mi usuario

Cual es mi contraseia

Estudiantes

La silaba “al” + tu ID Por
ejemplo si mi ID es 1234,
mi usuario seria: al1234

Ingresar la misma
contrasefia que se utiliza
en esiima.

Docente y
personal
administrativo

Si mi correo institucional
es ladiaz@correo.uaa.
mx, mi usuario seria:

Ingresar la contrasefia
que se utiliza para
acceder a este correo.

ladiaz

Si mi correo institucional
es |adiaz@edu.uaa.mx,
en este caso el usuario
es el correo completo,
es decir:
ladiaz@edu.uaa.mx

Todos los que
usen @edu.
uaa.mx

Ingresar la contrasefia
que se utiliza para
acceder a este correo.

CONTRATADAS POR LA UAA

Algebra de Baldor -Elibro
Architectureopenlibrary
Aritmética de Baldor Elibro

Art Source - EBSCO
Bibliomedia
Copropiedad.(Libro Digital)
Dividendos. (Libro Digital)
E-libro

Fototeca Veterinaria Mario Escartin
Geometria de Baldor

Global Plants

IDC online

Investigacion y Ciencia Nature
Jstor Musica e Historia
Mylibrary

OECD iLibrary *



mailto:ladiaz@correo.uaa.mx
mailto:ladiaz@correo.uaa.mx
mailto:ladiaz@edu.uaa.mx

Primal Pictures

Sage

Sociedad conyugal y divorcio. (Libro digital)
Viex

WGSN

REVISTAS DIGITALES

American statistician.

Animal

Annals of probability

Annals of statistics

Anne Psychologique

Avian Diseases

British Journal of Sociology of Education. (Revista)
Canadian Journal of Animal Science
Domus

Enface

European Journal of Cultural Studies
European Journal of Higher Education
European Journal of Women'’s Studies
International Journal of Toxicology

Journal of Continuing Higher Education
Journal of Dentistry for Children

Journal of Endocrinoly

Journal of Genetic Psychology

Journal of Humanistic Psychology

Journal of Plant Registrations

Journal of Teacher Education

Journal of the American Statistical Association
Microbiology and molecular biology reviews
Quality In Higher Education - Basingstoke -
Review of research in education

Small Group Research

Social Science Computer Review
Veterinarski arhiv

Work Employment and Society

ASIGNADAS POR CONRICYT
Academic Search Complete- EBSCO
Alliance of Crop, Soil and Environmental Science Societies
American Chemical Society
American Matematical Society
Annual Reviews
Association for computing Machinery
Bio One
Business Source Complete- EBSCO
Cambridge
DynaMed - EBSCO
eBook collection -EBSCO



Ebsco Host

Emerald

Fuente Academica - EBSCO

Gale Cengage Learning

GreenFile - EBSCO

IEEE

Institute of Physics IOP

Ithenticate

Journal of the American Medical Association JAMA
Library, Information Science & Technology abstracts -EBSCO
Medic Latina - EBSCO 37
Nature

Newswires - EBSCO

Ovid

Proceedings of the National Academy of Sciences (PNAS)
Proquest

Regional business news -EBSCO

Science AAAS

Science Direct

SciFinder

Scopus

Society for Industrial and Applied Mathematics (SIAM)
Springer (journals y books)

The Royal Society

Turnitin

Web of Science (Thomson Reuters)

Wiley

ACCESO ABIERTO

Biomed Central

Centro Nacional para la Informacién Biotecnolégica NCBI- PubMed
Clacso

Dialnet

Directory of Open Access Journals DOAJ
Enciclopedia y biblioteca virtual de las ciencias sociales, econo-
micas y juridicas.(EUMED)

Eric

INEGI

Investigacion y Ciencia UAA

Latindex

Oxford University Press

Persée

Project Gutenberg

Redalyc

Repositorio Bibliografico UAA

Revista de Carndioangiologia Intervencionistya
Revista Interamericana de Psicologia Ocupacional
Scielo

Tesis Doctorales en Red

The Architectureweek




GESTORES DE REFERENCIA

CONRICYT Endnote de Web of Science

Open Access Mendeley

OTROS SERVICIOS QUE OFRECE EL
DEPARTAMENTO DE INFORMACION
BIBLIOGRAFICA

Bibliotecario en Linea

Préstamo interbibliotecario de material bibliografico
Elaboracién de bibliografias

Digitalizacién de imagenes

Formacion de usuarios (DHI)

Médulo 1-A, Unidad Médico Didactica

El objetivo del Departamento de Cajas es controlar adecuadamente
los recursos que ingresan a la Institucién, ademas de coordinar los pagos
que se hacen a través de las diversas sucursales bancarias (Santander,
BBVA Bancomer, Banamex, Scotiabank y tiendas OXXO).

Entre los servicios que se ofrecen son, cobro de:

+ Colegiaturas

+ Matriculas

+ Examenes

+ Cursos

+ Documentos Escolares

+ Derechos para registros de titulos y expedicion de cédula
profesional

Horario de atencion de lunes a viernes.

- Modulo 1-A 8:00 a 19:00 hrs.
- Unidad Médico Didactica 8:00 a 19:00 hrs.

DE DIFUSION Y VINCULACION

La Direccion General de Difusion y Vinculacion es el area responsable
de realizar las actividades de difusion, extension, y vinculacion, por
medio de las cuales se amplian los beneficios de la cultura, asi como




de la transferencia de conocimientos y de tecnologia, a los diversos
sectores de la poblacién.

Esta integrada por los siguientes departamentos:
+  Difusion Cultural

+  Editorial

+  Extension Académica

+  Radio y Television UAA'y

+  Vinculacion.

Ubicacién: Edificio Académico Administrativo, piso 9
Tel. 910-7450 y 910-7452

EDITORIAL

El departamento Editorial de la Universidad Auténoma de Aguas-
calientes nacié en 1998, junto con la creacién de la actual Direccion
General de Difusion. El departamento contribuye a cumplir el objetivo de
difusion y vinculacién con el entorno, haciendo accesible el conocimiento
generado por los investigadores y creadores universitarios al piblico en
general; este objetivo se complementa con el interés particular que la
UAA ha asumido en cuanto a la divulgacién y fortalecimiento del patri-
monio cultural. De tal manera, los textos que esta casa editora publica
giran en torno a las aportaciones a la cultura y la ciencia generadas
por la investigacion llevada a cabo en la institucién: estudios de tesis
de posgrado, textos de apoyo a la docencia y escritos producto de la
creatividad ensayistica y literaria de los universitarios; todos en conjunto
reflejan el grado de madurez alcanzado en el desarrollo y consolidacion
del trabajo académico. No obstante, el departamento tiene apertura a la
inclusién de grandes personalidades en el mundo de las letras dentro de
su catalogo editorial, y a establecer coediciones con otras instituciones
y sellos editoriales. A la fecha, se tiene un catalogo de alrededor de 600
titulos y recientemente se ha incrementado el nimero de publicaciones
electronicas en formato pdf y eBook.

El Departamento Editorial forma parte de la Red Nacional Altexto,
que es el mayor organismo de colaboracién editorial de las instituciones
de educacion superior del pais.Gracias a esta red, las publicaciones de la
UAA se ofrecen en multiples ferias de libro nacionales e internacionales,
de las que destacan Buenos Aires, Franckfurt, Londres, Los Angeles,
Medellin y, por supuesto, Guadalajara, que es la feria internacional del
libro mas importante en espaifiol. A través de la Red Altexto, también se
tienen lazos de colaboracién con laAsociacion de Editoriales Universitarias
de América Latina y el Caribe (EULAC).

LIBRERIA UAA

El Departamento Editorial ofrece el servicio de la Libreria UAA,
ubicada en el Edificio 9, frente a la Velaria Universitaria. En ella, se




exhibe el acervo del Fondo Editorial UAA, textos universitarios de otras
universidades pertenecientes ala Red Nacional Altexto, ademas de ofertar
libros de mas de cien sellos editoriales comerciales. Anualmente en
promedio se tienen en circulacion 20,000 ejemplares. Ademas, la libreria
ofrece el servicio de busqueda de material bibliografico por encargo.

FERIA DEL LIBRO UNIVERSITARIA

El Departamento Editorial participa en una treintena de ferias de libro
nacionales. La feria local se desarrolla en torno a la Feria Universitaria anual.
En2018 se celebraradel 5 al 9 de septiembre, con la participacion de alrededor
de cien sellos editoriales, 30 expositores, con eventos de presentaciones de
libro, conferencias, eventos culturales, musicales, eventos infantiles y con
la Universidad de Colima como invitada especial.

DE DIFUSION CULTURAL

El Departamento de Difusion Cultural tiene como objetivo principal
contribuir al enriquecimiento de la formacion integral, la sensibilidad y
el talento individual de todos los alumnos a través del acercamiento a
los temas culturales; otra de sus funciones es apoyar y coordinar a los
Centros y Departamentos Académicos en el desarrollo de las actividades
temporales de difusion cultural y artistica, ademas de la importante labor
de vincular a la Universidad con la sociedad. Para ello se promueven
actividades artisticas en distintos espacios universitarios, tales como
conciertos, exposiciones, presentaciones de teatro, funciones de cine
y conferencias.

Ademas, en el Departamento también se convoca a los estudiantes
a festivales, cursos, talleres y concursos en los que pueden participar
y en su momento representar a la Universidad en distintos escenarios
culturales. Representa una opcién para profesores, estudiantes, personal
administrativo y publico en general que desee acercarse a los temas
culturales.

Asimismo, coordina el Museo Nacional de la Muerte recinto cultural
con caracter y dinamicas plenamente vinculadas con la difusion del
conocimiento a través de exhibiciones permanentes y temporales.

Las principales opciones que ofrece el departamento de Difusion
Cultural son:



GALERIA UNIVERSITARIA

Proyecto enfocado para dar a conocer las obras de escultura, pintura,
grafica, arte objeto, fotografia, entre otros en diferentes espacios para
exposiciones en ciudad universitaria, como son la galeria del edificio 1-B,
las galerias urbanas ubicadas en Av. Universidad y Av. Aguascalientes y la
galeriaexterior del Jardin de las Generaciones y tunel peatonal. Asimismo,
la UAA convoca a la Bienal de Artes Plasticas “Dr. Alfonso Pérez Romo”
tanto a artistas locales como nacionales. Se cuenta también con dos
salas de exposiciones temporales en el Museo Nacional de la Muerte.

CINEMA UNIVERSIDAD

Proyecto con el cual la Universidad Autonoma de Aguascalientes es
sede de la Muestra Internacional de Cine y del Foro Internacional de la
Cineteca Nacional, del Tour de Cine Francés, la Gira FICUNAM (Festival
Internacional de Cine de la UNAM) y Ambulante Presenta, entre otros
proyectos cinematograficos, conlo mejor del cine de arte mundial. También
se realizan proyecciones al aire libre, con la programacién de ciclos
denominados Cine-Café para todos, en diferentes campus universitarios.

POLIFONiA UNIVERSITARIA

Se ofrecen conciertos gratuitos en distintos espacios universitarios,
de géneros musicales tan diversos como clasico, blues, jazz, rock, new
age, tradicional, etc., con la participacién de musicos locales, nacionales
e internacionales. También forman parte del programa de Polifonia el
Festival de Rock “Mayo Gallo” y los conciertos de la Feria Universitaria.

FARANDULA UNIVERSITARIA

Presentaciones teatrales tanto de grupos universitarios como de
montajes profesionales locales, nacionales y extranjeras. Incluye también
presentaciones de danza: folclorica, espafiola, contemporéanea, entre otras.

TALENTOS UNIVERSITARIOS

Concursos abiertos a todos los estudiantes de la institucion en
temas como musica, fotografia, literatura, canto, baile y mas, que ofrecen
un foro de expresion, desarrollo y creatividad para los estudiantes con
atractivos premios.




CURSOS ARTISTICOS Y CLUB UNIVERSITARIOS

Se ofrecen cursos con créditos de formacion humanista en las areas
culturales de coro, bailes de saldn, teatro y otros, con el fin de acercar
a los estudiantes a la practica de algunas manifestaciones artisticas. De
igual manera, mediante el Ballet Folclorico y Glee Club Universitario,
se abren espacios para que los alumnos desarrollen sus habilidades
en las areas de la danza, canto y misica formando parte de los grupos
representativos de la universidad.

CONMEMORANDO A NUESTROS MUERTOS

Festival orientado al rescate de las tradiciones mexicanas a través de
eventos entre los que destacan obras de teatro, conciertos, exposiciones,
concursos de altares, conferencias, presentaciones editoriales y mas
actividades culturales.

MUSEO NACIONAL DE LA MUERTE (MUMU)

El MUMU abri6 sus puertas el 19 de junio de 2007 teniendo como
sede los edificios centrales “19 de Junio” origen de nuestra casa de
estudios, “Humberto Martinez de Ledn” construido en 1978 de estilo mo-
dernista, y “J. Jesus Gomez Portugal” construccion colonial originalmente
perteneciente a la orden franciscana de los dieguinos de la tercera orden,
erigido en los afios de 1634 a 1676.

El nacimiento del Museo Nacional de la Muerte es un ejemplo claro
de la labor de promocion cultural de la UAA y cubre la necesidad de
alimentar el espiritu del ser humano a través de la recopilacion, acervo,
custodia, rescate, mantenimiento, preservacion, investigacion y exhibi-
cién del tesoro artistico, historico y cultural del pueblo mexicano en lo
concerniente al tema de la muerte.

Unico en su género en nuestro pais, el Museo Nacional de la Muerte
posee mas de dos mil piezas representativas en relacion a la iconografia
delamuerte, gracias ala donacidn que el artista plastico Octavio Bajonero
Gil (1974) originario del estado de Michoacan y egresado de la Escuela
de San Carlos, otorgé a la Universidad Auténoma de Aguascalientes en
2006 para la creacion del museo.

En 2014, se ampli6 el Museo con la propuesta de un nuevo discurso
museografico que incluye la iconografia de la muerte y el arte funerario
en el desarrollo histérico de México, y se enriqueci6 con el préstamo en
comodato de la coleccion personal del Lic. Daniel Mercurio Lépez Casi-
llas. Las salas permanentes de exposicién en el MUMU son: Inframundo,



Visién Prehispanica, Mundo Novohispano, México Independiente y Epoca
Contemporénea. Las salas de Arte Popular son: Neo-prehispanica, De
Calaveras y Funerario y Ritual. Asimismo, cuenta con la Sala Polivalente
y la Galeria Fotografica Exterior para exposiciones temporales.

Horario de martes a domingo de 10:00 a 18:00 horas. Entrada libre
el miércoles.

Edificio 19 de Junio, esquina de las calles Morelos y Rivero y Gu-
tiérrez, Zona Centro, Aguascalientes, Ags. Tel. (449) 910-74-00 Ext. 7208

DE EXTENSION ACADEMICA

El departamento de Extensién Académica es el encargado de
organizar las siguientes actividades:

+  Educacién de Adultos

+  Cursos de Extension Universitaria

+  Capacitacion

+  Educacién Continua

+  Diplomados

+  Cursos de Idiomas

+  Cursos para empresas

+  Cursos a distancia

Esta integrado por las siguientes areas:
AREA DE EXTENSION UNIVERSITARIA
EDUCACION DE ADULTOS

*Escuela Francisco P. Verdad y Ramos, Jardin Rincén Gallardo No. 3
**Unidad de Extension Universitaria, Edificio 19 de Junio

Es un programa de servicio a la sociedad de Aguascalientes dirigido
a todas aquellas personas que deseen concluir su alfabetizacion, prima-
ria, secundaria o bachillerato. Se brinda asesoria y clases a personas
mayores de 15 afios con el apoyo de estudiantes universitarios que estan
realizando su Servicio Social.

El servicio que se ofrece se organiza en tres ciclos escolares que
van de enero- abril, mayo-agosto y septiembre-diciembre y se ofrecen
tres horarios: matutino, vespertino y sabatino.

Atencién de lunes a viernes de 19:00 a 21:00 horas y sabados de
9:00 a 13:00 horas. Teléfono 910-74-00 Ext. 7253




UNIVERSITARIA

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

Es un programa que ofrece a toda la poblacién de Aguascalientes,
sin requisitos académicos y a costos de recuperacién, cursos de interés
general para el desarrollo personal, familiar y cultural. Los temas son de lo
mas diverso y pueden participar adultos, jévenes y nifios segun se defina
en cada curso. Se ofrecen 3 periodos al afio: Enero — Abril, Junio — Julio
y Septiembre - Diciembre.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30314 y 30318

DE IDIOMAS
(Médule 222, 4° Piso de la Unidad de Vinculacién)

Los cursos de idiomas son espacios académicos que abre la Universidad
Auténoma de Aguascalientes a la sociedad en general y la poblacién
universitaria, que desee aprender un nuevo idioma, con la finalidad de
proporcionar herramientas para la inclusion, globalizacién, tolerancia y
conocimiento de otros paises y su cultura. Se ofrecen los idiomas de:
Inglés, Francés, Aleman, Japonés, Espafiol para Extranjeros e Italiano.
Elinicio de cursos en Enero y Agosto, con duracion de 6 meses por nivel.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 580 y 582.

AREA DE EDUCACION CONTINUA:

DE CAPACITACION

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

Los cursos de capacitacién han sido disefiados para todas las personas
que necesiten conocer y desarrollar algunas habilidades y/o conocimientos
para mejorar su desempefio laboral y tengan como objetivo fortalecer su
micro y pequefia empresa o el servicio que brindan; por ello solamente
requieren haber cursado secundaria o bachillerato cuando asi se indique.
Son cursos de formacion técnica. Se ofrecen 3 periodos al afio: Enero -
Abril, Junio - Julio y Septiembre — Diciembre.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30315 y 30312.



CONTINUA

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

Es una actividad académica de actualizacion dirigida a profesionistas y a
personal de los diversos sectores productivos y de servicios que requiere
desarrollar nuevas habilidades y conocimientos para un mejor ejercicio de

su profesién. Para ello, el departamento de Difusién y Extension ofrece
cursos, talleres y diplomados en modalidad presencial, a distancia y 45
semipresencial. Se ofrecen 3 periodos al afio: Enero — Abril, Junio - Julio

y Septiembre - Diciembre.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30315y 30312.

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

Los Diplomados se dividen en dos categorias, la primera de ellas son los
Diplomados de Educacién Continua, los cuales son programas educativos
que dan acceso a la actualizacién y perfeccionamiento de quienes ya
cuentan con un grado académico de nivel superior, dichos programas
se disefian sobre temas especificos de alglin area de conocimiento para
complementar la formacion profesional y/o laboral del alumno.

Por su parte, los Diplomados de Extension Universitaria son programas
académicos que abarcan una tematica variada y son dirigidos ala sociedad
en general con diversos gustos y/o necesidades de adquirir nuevos
conocimientos o desarrollar habilidades, para participar en este tipo de
diplomados no es necesario contar con algtn grado académico especifico.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30319

Y GESTION EDUCATIVA

(Torre Académica Administrativa, Piso 9)

En esta area se disefian e implementan cursos de Educacion Continua,
Capacitacién o Extension a las empresas, organismos e instituciones
dando respuesta a los requerimientos que solicitan, para la actualizacion
profesional y laboral de su capital humano.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00 Ext. 30316




AREA DE EDUCACION A DISTANCIA:

DE GESTION DEL CONOCIMIENTO
(Médulo 222, 4° Piso de la Unidad de Vinculacion)

Esta Unidad, brinda servicios académicos a los diversos sectores de la
sociedad de Aguascalientes y zonas de influencia, a través de expertos
de la UAAYy de otras instituciones nacionales e internacionales en temas
relacionados con el desarrollo del capital humano de las empresas
utilizando tecnologias de informacion.

Para el cumplimiento de sus objetivos, la Unidad de Gestion del
Conocimientorealizara diferentes alianzas con instancias gubernamentales
a nivel local, nacional e internacional; ejemplo de ello, es la efectuada
con el Sistema Nacional de Educacién a Distancia (SINED), con la cual
la Unidad se ha integrado al llamado sistema federado. De esta manera
se conforma el NODO SINED - UAA. Dada la importancia del uso de
la computadora en el trabajo y en la vida cotidiana se esta trabajando
para ofrecer servicios de capacitacion y certificacion de conocimientos y
habilidades con la fundacion ICDL de Irlanda, instancia certificadora de
competencias informaticas.

Se ofrecen cursos de extension, capacitacion, educacion continua y
diplomados en modalidad a distancia. Asi como diplomados de actualizacion
profesional. Se preparan los cursos paraimpartirlos através de las diversas
tecnologias de informacién y se crean materiales de autoaprendizaje y
reforzadores del conocimiento.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00, Ext. 581

De esta unidad depende el area de Videoconferencias el cual brinda el
servicio a todos los Centros Académicos para la realizacion técnica de
cualquier conferencia con expertos en cualquier lugar del mundo. Se
cuenta con la infraestructura necesaria para atender al mismo tiempo
a 60 participantes y establecer contacto con tres puntos distintos del
mundo al mismo tiempo.

Se encuentra ubicado en el Edificio 15 aula B.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 horas.
Teléfono 910-74-00, Ext. 7488



DE RADIO Y TELEVISION
UAATV

UAATV inicia transmisiones el 13 de septiembre de 2010, teniendo
como funcidn principal ser un vinculo entre la Universidad y la sociedad,
para acercar el conocimiento y coadyuvar en el mejoramiento integral
de la comunidad. La televisora trasmite a través del canal 26.2 de sefial
abierta y via internet en la pagina tv.uaa.mx, con acceso a dispositivos
moviles gracias a su aplicacion disponible para iphone y android.

Como Televisora Universitaria hemos sido pioneros en la realizacion
de documentales como es el caso de “Aguascalientes, ¢ tierra de la gente
buena?”, y la serie, también documental “Tres 60" que actualmente se
transmite y que aborda problemas globales desde una perspectiva local.

Con una produccion propia de difusion del quehacer universitario
y de temas que influyen en nuestra vida diaria, contamos con una gran
variedad de programas: desde la investigacion hasta musicales y de
difusién de los conciertos que se presentan en los distintos espacios
de la Universidad a través de los programas “Luz para la Humanidad”.

Los espacios informativos de produccién propia transmitidos a
través de Television Universitaria, “UAA Noticias” de lunes a viernes por
la mafiana de 7:30 a 9 hrs. y por la tarde 14:30 a 15:00.

En el debate de temas actuales y de controversia ofrecemos la
produccion “Opiniones”; para la difusién del cuidado que debemos tener
con nuestro medio ambiente contamos con el programa “Naturaleza al
Rescate”; en este apartado cabe hacer mencién que UAA TV retransmite
las realizaciones de la productora panamefia “Albatroz Media” con series
que tienen este mismo enfoque de preservacion de nuestro entorno.

Ademas difundimos los servicios médicos que ofrece nuestra Maxima
Casa de Estudios asi como la prevenciony el tratamiento de enfermedades
en el programa “Cuidando Mi Salud”, que cuenta con la participacién de
especialistas e investigadores de ésta y otras instituciones.

Cabe resaltar los convenios que se han formalizado para el inter-
cambio de producciones a nivel nacional e internacional con instituciones
como TVUNAM y la Asociacion Mexicana de Productoras y Televisoras
Universitarias (AMPTU), el INAH, Deutsche Welle, NHK Japén, ademas
de formar parte de “La RED” de radiodifusoras y televisoras educativas y
culturales de México, laAsociacion de Televisoras Educativas Iberoameri-
canas (ATEI), la Organizacién Promotora de Medios Audiovisuales (OPMA)
y derechos de transmisién de programas de ITV y BBC de Londres.




Contamos ademas con uno de los servicios tecnolégicos mas
innovadores como es el de “Video Sobre Demanda”, mediante el cual
el usuario de internet puede acceder a nuestras producciones propias
en el momento que lo requiera y desde el lugar en donde se encuentre,
con solo descargar la aplicacion UAA TV disponible para Android (Play
Store) e 10’s (App Store).

RADIO UAA

Incorporandose al quehacer universitario de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes, nace el 13 de enero de 1978, Radio Universidad. El
19 de junio del 2006 la emisora incursiona en la Frecuencia Modulada,
transmitiendo en los 94.5 Megahertz, y a todo el mundo por Internet en
la direccion radio.uaa.mx las 24 horas de los 365 dias del afio.

Radio Universidad incorpora desde 2014 en el Radio bajo demanda
en servicio de internet donde se puede escuchar las producciones propias
y seguir las transmisiones en vivo gracias a la aplicacion de Radio UAA
con solo descargar la aplicacion disponible para Android (Play Store) e
10°s (App Store).

Actualmente, cuenta con una variada programacién que incluye
musica de los grandes maestros, dpera, clasica, y misica contempora-
nea. También aborda el Jazz, Rock, New Age, Reggae, y Musicas del
Mundo; asi como conciertos de “Polifonia Universitaria” y de la Orquesta
Sinfonica de Aguascalientes.

En el aspecto informativo cuenta con 3 emisiones “UAA Noticias”,
ademas de los noticieros pulso de Radio educacién en dos emisiones.
En andlisis “Finanzas y Negocios” y “Estacion Politica” y de contenido
historico; “Nautilius” y “La terca memoria”. En programas universitarios;
XHUAA coordina “RRUM” Red de Radios Universitarias de México. Den-
tro de la “Barra Universitaria” se transmiten entre otros; “Hoy Filosofia”,
“Vozeto”, “El Gis”, y “Universidad y Salud”.

La participacion de productores externos de instituciones de
educacion superior como el Instituto Tecnol6égico de Aguascalientes,
La Universidad Pedagégica Nacional y dependencias gubernamentales
como el Instituto Cultural de Aguascalientes completan el vinculo Uni-
versidad—Sociedad.

Radio Universidad se integra a “La Red” de radiodifusoras y televi-
soras educativas y culturales de México, con la que colabora desde 2014
y participa de manera activa en la difusion de la cultura y la transmision
del conocimiento.



EXTENSION RADIOFONICA

La revista radiofénica “SER LUMEN” se trasmite de lunes a jueves
de 11:00 a 12:00 horas, es un espacio de interés familiar, econdmico,
politicoy social. Aborda temas como: autoestima, anélisis politico, literatura
universal, reflexiones filoséficas, entre otras.

DE VINCULACION

Através del Departamento de Vinculacion se brinda atencion a los
siguientes sectores:

Vinculacién desde el Sector Privado, Publico y Social:
* Incubadora de Empresas.

+ Bolsa Universitaria de Trabajo.

+ Desarrollo de proyectos productivos.

Vinculacién con la comunidad universitaria:
* Universitiendas.
+ Servicios Concesionados.

Jefe de Departamento:

Lic. Jorge Alvarado Reyna

Tel. 910-74-00 ext. 7431, Correo: jorge.alvarado@edu.uaa.mx

Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculacion Universitaria,
planta baja.

http://vinculacion.uaa.mx/

facebook.com/dvinculacionuaaoficial

INCUBADORA DE EMPRESAS

El objetivo de la Incubadora de empresas de la UAA es estimular
la creacion de empresas mediante productos innovadores, facilitando y
generando a los emprendedores un ambiente de negocios para fortalecer
el ecosistema emprendedor del estado y del pais.

Actualmente el proceso de incubaciéon UAA cuenta con la certifi-
cacion ante el Instituto Nacional del Emprendedor (INADEM), lo que le
permite a los microempresarios participar en convocatorias que fomentan
el crecimiento de los modelos de negocio.

Contacto:
Lic. Jorge Verdin Quezada
Tel. 910-74-00, Ext. 238 Correo: incubadorauaa@correo.uaa.mx




Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Av. Universidad No. 940, Edificio 222 Unidad de Vinculacién Universitaria,
primer piso.

http://vinculacion.uaa.mx/unidadnegocios.html

BOLSA UNIVERSITARIA DE TRABAJO

El objetivo de la Bolsa Universitaria de Trabajo es servir de enlace entre
los sectores empleadores del estado, de la region y del pais con los
estudiantes y egresados de la Universidad Autdnoma de Aguascalientes
que estén interesados en contar con un empleo profesional.

Contacto:

L.C.O. Elizabeth Gémez Pérez

Tel. 139-32-56 y 910-74-00, Ext. 9014 Correo: bolsatrab@correo.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 14:00 hrs., Av. Universidad No. 940,
Edificio 222 Unidad de Vinculacion Universitaria, planta baja.
http://lvinculacion.uaa.mx/bolsadetrabajo/

DESARROLLO DE PROYECTOS PRODUCTIVOS

Gestion y desarrollo de proyectos que resuelven necesidades de
instituciones privadas, gubernamentales y sociales, a través de la oferta
de servicios que ofrecen los centros académicos en donde participan
alumnos, docentes y personal administrativo; asi como la gestion de
alianzas estratégicas a través convenios generales y especificos.

Contacto:

JEFE DE SECCION DE VINCULACION

Lic. Blanca Alejandra Lopez Gutiérrez

Tel. 910-74-00, Ext. 30513, Correo: blopez@correo.uaa.mx

Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculacion Universitaria,
planta baja

ENCARGADO DE PROYECTOS

Lic. Héctor Emilio Ruelas Ramos

Tel. 910-74-00, Ext. 751, Correo: emilio.ruelasr@edu.uaa.mx

Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculacion Universitaria,
planta baja

ENCARGADO DE PROYECTOS

CP. Ruth Angélica Martinez Esparza

Tel. 910-74-00, Ext. 754, Correo: ramartin@correo.uaa.mx
Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.



Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculacion Universitaria,
planta baja.

UNIVERSITIENDA

Promoverlaimagen Institucional y generacién de recursos extraordinarios.
Maédulos ubicados en los edificios 9 y 1-A de Ciudad Universitaria.

Contacto:

M. en C.I. Josefina Hernandez Lara

Tel. 910-74-00, Ext. 753, Correo: jhernanl@correo.uaa.mx

Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculacion Universitaria,
primer piso.

http://universitienda.uaa.mx/

SERVICIOS CONCESIONADOS

Contrata y coordina las instancias externas, para la prestacion de
servicios comerciales diversos que requiera la comunidad universitaria.

Contacto:

Mtra. Gabriela Hermosillo de la Torre

Tel. 910-74-00, Ext. 3255, Correo: ghermosi@correo.uaa.mx

Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.

Av. Universidad No. 940, Edificio 222, Unidad de Vinculacion Universitaria,
primer piso. http://www.uaa.mx/transparencia/

DE ESTOMATOLOGIA
(Médulo 101)

Todos los servicios que brindamos tienen un costo simbélico de
recuperacion y se ofrecen a la comunidad en general.

Todos los servicios que brindamos tienen un costo simbdlico de
recuperacion y se ofrecen a la comunidad en general.

- Clinica de Urgencias* (8:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00 hrs.)
- Clinica de Diagndstico* (8:00 a 13:00 y 15:00 a 19:00 hrs.)
- Clinica de Periodoncia

- Clinica de Exodoncia

— Clinica de Operatoria Dental

- Clinica de Odontopediatria

- Clinica Integral




— Clinica de Protesis Total

— Clinica de Ortodoncia Preventiva

- Clinica de Protesis Fija

- Clinica de Endodoncia

- Clinica de Cirugia Estomatologica

— Clinica de Protesis Parcial Removible

- Rayos X (Panoramicas y laterales de craneo)

Todas las consultas requieren cita previa. (Excepto las que se sefialan
con un *)

Horario general de servicio: lunes a viernes de 8:00 a 20:00 hrs.,
(excepto los que se indican) y sabados de 8:00 a 12:00 hrs.

Citas al Tel. 910-84-29, 910-74-00 Ext. 411.

CLINICA

DE OPTOMETRIA
(Médulo 101)

Todos los servicios que ofrecemos tienen un costo de recuperacion
y se brindan a la comunidad en general.

- Clinica de Refraccion

— Clinica de Patologia

- Clinica de Lentes de Contacto

— Clinica de Vision Baja

— Clinica de Terapia Visual y Perceptual
— Servicio de Optica

Horarios: Lunes a viernes de 8:00 a 18:00 hrs. Citas al teléfono
910-84-29, 910-74-00 Ext. 411.

CLiNICA

DE SERVICIOS MEDICOS
(Médule 101)

Los servicios que se ofrecen a la comunidad en general tienen sélo
un costo de recuperacion.

— Medicina General (8:00 a 19:00 hrs.)

- Medicina Interna (8:00 a 15:30 hrs.)

- Optometria (8:00 a 15:30 hrs.)

— Estomatologia (8:00 a 14:00 hrs.)

- Nutricién (8:00 a 19:00 hrs.)

- Ginecologia * (lunes 8:00-10:00 hrs.)

- Pediatria* (lunesy martes 8:00-10:00 hrs., miércoles 8:00-9:00 hrs.)



— Programa de Sindrome Metabolico (dirigido a personas con
sobrepeso, obesidad y diabetes)

- Clinica de atencion al Adulto Mayor.

— Electrocardiograma en Reposo (lunes a viernes 8:00- 14:00 hrs.)

- Electrocardiograma de esfuerzo (PRUEBA DE ESFUERZO)
(lunes a viernes 8:00 hrs.)

- Espirometria (lunes-viernes 10:00 hrs.)

- MAPA monitoreo ambulatorio de la tension arterial (lunes a
viernes 11:00 hrs.)

- Holter (lunes a jueves 11 hrs)

- Analisis de Laboratorio Clinico (8:00 a 18:30 hrs.)

— Toma de muestras (8:00 a 10:00 y de 14:00 a 16:00 hrs.)

* Estos servicios requieren previa cita a los Tel. 910-84-44 y 910-
84-45.

SALUDABLE

Realiza programas de atencion, promocién y prevencion para la
salud, a través del examen integral de salud y los servicios del programa
Preven-IMSS.

Informes al Tel. 910-74-00, Ext. 9310. 910-93-10

DE ATENCION PREHOSPITALARIA (SUAP)

Atiende los accidentes y contingencias que se presentan en las
instalaciones del campus universitario de 7.00 hrs. A 22.00 hrs.

Este servicio es gratuito. Tel. 910-74-00, Ext. 911.

DE REHABILITACION FiSICA
(Médulo 213)

- Clinica de Medicina Fisica y Rehabilitacion (8:00 a 14:00 hrs.)
- Terapia Fisica (8:00 a 14:00 hrs.)

- Terapia Ocupacional (8:00 a 14:00 hrs.)

- Terapia de Lenguaje (8:00 a 14:00 hrs.)

- Hidroterapia (8:00 a 14:00 hrs.)

- Electroterapia (8:00 a 14:00 hrs.)




- Mecanoterapia (8:00 a 14:00 hrs.)
- Estimulacién Temprana (8:00 a 14:00 hrs.)

Horario de atencion: Lunes a Viernes de 8:00 a 19.00 hrs. Informes al
Tel. 910-92-67, Ext. 9267 y 412.
- Consulta de Nutricién

DE BACHILLERATO CENTRAL

Estos son servicios que se ofertan a la Comunidad Universitaria
(alumnos, trabajadores y docentes).

Los servicios que se prestan son:
- Medicina (8:00 a 19:00 hrs.)

- Estomatologia y Optometria (8:00 a 15:00 hrs.)
- Enfermeria (8:00 a 15:00 hrs.)

Tel. 914-71-74 y 910-74-00, Ext. 8112

POSTA ZOOTECNICA

— Medicina General (8:00 a 14:00 hrs.)
— Enfermeria (8:00 a 14:00 hrs.)

Tel. 910-74-00, Ext. 8125

CAMPUS SUR

Medicina (8:00 a 14:00 hrs.)
Enfermeria (8:00 a 14:00 hrs.)
Optometria (8:00 A 14 :00 hrs.)
Nutricién (8:00 a 14:00 hrs.)
Estomatologia (8:00 a 14:00 hrs.)

Tel. 910-74-00, Ext. 9571 (provisional)




BACHILLERATO ORIENTE

- Medicina (8:00 a 15:00 hrs.)
- Enfermeria (8:00 a 14:00 hrs.)

Tel. 910-74-00, Ext. 7128 (provisional)

DE DIAGNOSTICO MOLECULAR
Y BIOMATERIALES

- Diagnostico Molecular
- Microscopia Esteroscépica

Tel. 910-84-38, Ext. 8438

DE MATERIALES DENTALES

— Prueba de Esfuerzo para Materiales

Informes al Tel. 910-84-38, Ext. 8438




Y BECAS

(Edificio Académico Administrative planta baja, Direccién
General de Servicios Educativos)

REQUISITOS DE OTORGAMIENTO

Que el solicitante se encuentre en la necesidad de recibir
apoyo econdmico, el cual se determinard mediante un estudio
socioecondmico el cual demostrara la situacion econémica de
la familia.

Para el tramite de solicitud de beca, el alumno tiene que ser
regular y contar con un promedio de 8.0 minimo

Para tramite de crédito educativo, no se requiere promedio,
Unicamente no adeudar méas de tres materias y contar con un
aval. Crédito no aplica para materias sueltas.

Para alumnos que solicitan beca o crédito por primera vez, el
primer paso es inscribirse dando de alta su carga académica,
realizar la aportacion al fondo de becas y pagar el estudio so-
cioeconomico, por Ultimo llenar la solicitud via electrénica, en la
siguiente direccion:http://www.uaa.mx/direcciones/dgse/credito/
solicitudes.htm, en las fechas que aparecen en la convocatoria
cada semestre, esto dentro de la misma pagina.

Para renovacién de la beca de licenciatura, el alumno debera
de dar de alta su carga académica, pagar la aportacién al fondo
de becas y pagar adeudos o el porcentaje que no tuvo de beca
del mes que inicia.

Las becas de nivel de Bachillerato se pueden tramitar desde el
primer semestre y se renuevan semestralmente.

Para finalizar el tramite deberan llevar el comprobante de soli-
citud enviada, y los documentos requeridos al area de Crédito y
Becas de la Direccion General de Servicios Educativos, Edificio
Académico Administrativo planta baja.

Atencion de lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Tel. 910-74-82
y 910-74-00, Ext. 246.

Otras extensiones: Becas: 36214 y 36213. Crédito: 36212. Jefa
del Area: 36201

DE FORMACION Y ACTUALIZACION
ACADEMICA (DEFAA)

(Edificio Académico Administrativo, piso 4)

Adscrito a la Direccién General de Docencia de Pregrado, sus
funciones estan relacionadas con la coordinacion de actividades para la
formacion y actualizacion docente de los profesores. Por lo anterior, su



mision consiste en: “Facilitar en los profesores de la Universidad Auténoma
de Aguascalientes una formacién y actualizacién docente a través de un
conjunto integrado de servicios educativos diversificados y flexibles que
coadyuvan en desarrollar una docencia renovaday de calidad, acorde con
los planteamientos del Modelo Educativo Institucional y a las tendencias
de la educacion media superior y superior”.

Sus servicios son:

- Cursos generales y especiales sobre los siguientes aspectos:
Identidad institucional, Disefio curricular, Metodologias de en-
seflanza, Recursos didacticos y TIC aplicadas a la educacion,
Evaluacion educativa, Formacién humanista, Lenguas extran-
jeras y Tutoria.

- Asesoria pedagoégica.

- Medios de difusion: Programade radio “El Gis”, revista semestral
“Docere”, boletin semanal “Formacién docente” a través del
correo electronico “Redocente”, sitio web y redes sociales.

Horario: lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs.
Tel. (01) (449) 910-74-00, Ext. 205 y 7489

DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS
(Médulo 1-A)

Esunainstanciaindependiente, que goza de plenalibertad de accién
respecto de cualquier autoridad universitaria. Propiciando el dialogo, la
conciliacion, lamediacion y formular o proponer recomendaciones, pueden
acudir todas y todos los universitarios para que se les escuche, oriente y
atiendan sus demandas y reclamaciones de caracter individual, cuando
consideren que sus derechos universitarios han sido objeto de violacion
0 no sean atendidos adecuadamente. EI nombramiento de la persona
responsable de la Defensoria (Defensor Universitario), le corresponde
Unicamente al H. Consejo Universitario, y no depende de autoridad
administrativa alguna. Tiene como funciones:

« Guardar reserva respecto a los asuntos que se ventilen en la

Defensoria.

+ Fomentar el dialogo y la educacion de los derechos en la co-

munidad universitaria (los universitarios).

+ Difundir el Protocolo de Actuacion ante situaciones de acoso,

discriminacion y violencia.

+ Escuchar, orientar y asesorar a las y los universitarios respecto

a los derechos que la legislacién universitaria concede.

+ Recibir y dar tramite a las quejas que las personas estimen

necesarias para hacer valer sus derechos.

+ Promover la conciliacién de las personas involucradas en un

conflicto.

* Emitir recomendaciones para poner fin a una controversia

presentada.




Mas informacion en: Defensoria de los Derechos Universitarios:
http://defensoria.uaa.mx/inicio/index.php

Comité Institucional para la Equidad de Género (CIEG)

Otra de las tareas que le ha encomendado el Consejo Universitario
y la Rectoria a la Defensoria, es la de coordinar los trabajos del Comité
Institucional para la Equidad de Género (CIEG). Esto se realiza mediante
un equipo profesional que planea y organiza diversas tareas para toda
la comunidad universitaria.

El CIEG es un organismo creado a partir del afio 2011, que tiene
como finalidad promover la construccion de la igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres al interior de la UAA, con el personal académico
y administrativo, asi como también con las y los estudiantes; siendo su
objetivo principal la difusién y promocién a través de conferencias, ca-
pacitaciones y campafias en torno a la equidad de género y la igualdad
sustantiva de mujeres y hombres.

El CIEG promueve las siguientes Politicas Institucionales

|.  Garantizar que laestructura actual de contratacion, promociéne
incentivos de la comunidad universitaria se realice con equidad
de género.

[l. Promover la cultura institucional de igualdad entre mujeres y
hombres.

[l Incorporarlaequidad de género en la normatividad institucional.

[V. Constituir un organismo que garantice el enfoque transversal en
equidad de género en las politicas y practicas institucionales.

V. Generar informacién desagregada de todos los registros insti-
tucionales.

B Comité Institucional para la Equidad de Género

UNIVERSITARIO

(Palacio de Justicia, 2% piso, Av. Héroe de Nacozari
esq. Av. Lopez Mateos)

Acorde a la visién humanista y de formacion integral de nuestra
Institucién, a través del Despacho Juridico Universitario, ofrecemos
servicios legales a personas en situacion de vulnerabilidad Es una
unidad juridico-didactica en la cual los estudiantes de la Licenciatura en
Derecho, con una visidn humanista, complementan su formacion integral
a través de la prestacion de servicios legales a personas en situacion
de vulnerabilidad. Con la guia y direccién de asesores cualificados, los
estudiantes desarrollan servicio social o practicas profesionales con un
alto sentido de profesionalismo y capacidad técnica, en la representacion
y busqueda de los mejores intereses de los usuarios.



Las areas de servicio legal son el derecho familiar (pensiones por
alimentos, divorcios, sucesiones, rectificacion de actas, violencia intra-
familiar, entre otros), asi como en el ambito privado (arrendamientos,
compraventas, prescripcion positiva, entre otros).

El Despacho se encuentra en la planta alta del Palacio de Justicia,
ubicado en Av. Adolfo Lépez Mateos esquina con Av. Héroe de Nacozari
en la ciudad de Aguascalientes.

Puede pedirinformes o hacer cita en el teléfono 916-36-20. El horario
de atencion es de 8:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes.

Por el servicio legal que se presta, el usuario aporta una cuota
simbolica de recuperacion.

Para mas informacién, escribir al correo electrénico: lemorales@
cooreo.uaa.mx

DE BIOLOGIA

Coleccion micolégica “Dr. Teéfilo Herrera Suarez”

Servicios: Apoyo en la identificacion de hongos de la regién.

Informes: Edificio 131 Lab. 2 Micologia Ciudad Universitaria

Tel. 910-74-00, Ext. 346

Coleccion Zoolégica

Servicios: Apoyo en la identificacion y distribucion de los principales
grupos de fauna de la region. Informes: Edificio 133 Ciudad Universitaria.
Tel. 910-84-05.

Estacion bioldgica “Agua Zarca”

Servicios: Ofrecer a estudiantes y visitantes en general, el conocimiento
y la conservacion de los recursos bidticos. Informes: Edificio 133 Ciudad
Universitaria, Tel. 910-84-05.

Jardin botanico “Rey Nezahualcoyot!”

Servicios: Exhibicion de la flora de la region, visitas guiadas a todos
los niveles escolares para el conocimiento de especies vegetales, banco de

germoplasma, exhibicion y propagacion de la flora de la region.

Informes: Edificio 131, Lab. 1 Ciudad Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 334.




Herbario

Servicios: Asesoria en la identificacion y conocimiento de la distribucion
de los principales grupos de flora de la region. Informes: Edificio 131, Lab. 1
Ciudad Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 334.

Laboratorio de Ciencias Ambientales

Gestoria Ambiental, diagnosticos ambientales, estudios de impacto
ambiental, sistemas de calidad ambiental, programas de manejo de residuos
solidos urbanos y de manejo especial. Informes: Edificio 202 y 203 Ciudad
Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 356 y 910-84-04.

Laboratorio de Biologia

Consulta sobre informacion de floray fauna; anélisis de calidad del agua.
Informes: Edificio 20 Ciudad Universitaria, Tel. 910-74-00, Ext. 332.

Laboratorio de Ecologia

Servicios: Estudios ecoldgicos, servicios de microscopia electronica.
Informes: Edificio 202, P/B en Ciudad Universitaria. Tel. 910-74-00, Ext. 347.

DE COMPUTO
(Médulo 112)
Servicios
Planta Alta
— Asesoria a maestros y alumnos sobre el manejo de programas y
equipos.

- Préstamo de equipo para clase (cafiones, computadoras portatiles,
quemadores, teclados, cables para pantallas, etc.) Para maestros
que impartan materias a carreras del CCDC.

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes.

DE MECANICA DE SUELOS

Y MATERIALES
(Modulo 34)

Servicios

- Limites liquidos.
- Pesos volumétricos varillados.




— Calas (capas existentes en terraceria).

— Tronado de cilindros de concreto.

- Proctor (compactacién de suelos).

- Granulometria.

— Pruebas triaxiales (suelos friccionantes y cohesivos).

- Asfalto.

- Extractor de corazones de asfalto y de concreto.

— Calidad de materiales en base, sub-base, subrasante y terra-
cerias.

- Ensaye equivalente de arena. 61

— Ensaye Marshall (estabilidad y fluidez en concreto asfaltico).

- Ensaye tiempo de fraguado inicial (VICAT).

- VRS (prueba de penetracion de suelos).

- Equipo de topografia.

— Fotogrametria y fotointerpretacion.

— Tensién de probetas metalicas.

— Calidad de materiales para gravay arena para concreto hidraulico.

- Porter Standard (compactacion de suelos).

DE MICROBIOLOGIA
(Médulo 20)

Servicios

- Analisis Microbiolégico de Aguas para Consumo Humano.
— Analisis Bacterioldgico de Aguas Residuales.

- Anélisis Microbioldgico de Bebidas no Alcohdlicas.

— Andlisis Microbioldgico de Alimentos.

- Analisis Microbioldgico de Superficies y Quiréfanos.

- Analisis Microbiolégico de Suelo.

- Analisis Microbioldgico de Leche.

- Exudado Faringeo.

- Urocultivo.

- Coprocultivo.

- Cultivo gérmenes piégenos.

- B.AAR (Serie de 3).

- Coproparasitoscopico Seriado (CPS 3).

— Coproparasitoscopicos de Concentracion: Faust o Ritchie.
- Cultivo micolégico.

- Andlisis fitopatologicos.

- Examen General de Orina (EGO).

- Reacciones Febriles.

- Grupo Sanguineo y Factor Rh.

Responsable: M. en C. Norma Adela Carrasco Esparza.




Citas: Lunes a viernes de 8:00 a 15:00 hrs. Pruebas Cruzadas, Tel.
91074 00 Ext. 8412.

DE SISTEMAS DE INFORMACION
(Médulo 55)

Servicios

Digitalizacién de imagenes a color y documentos (servicio
concesionado a proveedor externo).

Curso de actualizacion y capacitacion a alumnos y maestros,
uso de la Plataforma para induccion, regularizacién.
Préstamo de aulas de cdmputo a organizaciones publicas y
privadas para capacitacion.

Préstamo de aulas de cdmputo a profesores para impartir
Cursos.

Apoyo técnico de equipos de cémputo y software.

Acceso a Internet.

Servicio de impresién a color y blanco y negro de trabajos
de profesores y alumnos (servicio concesionado a proveedor
externo).

Préstamo de cafiones de proyeccién a maestros del

C.C. Basicas.

Uso de equipo de computo a alumnos y maestros.
Remocion de virus.

Asesoria en instalacion de software.

Mantenimiento preventivo a equipo de cémputo.

Préstamo de teclados inalambricos para Aulas en Red.

Horario de 7:00 a 21:00 horas de lunes a viernes.



DE ORIENTACION EDUCATIVA

(Edificio Académico Administrativo, planta baja)

Orientacion Educativa

La Orientacién Educativa en la UAA es entendida como un proceso
de apoyo al desarrollo personal, académico y profesional de los estudiantes
universitarios, a través de un conjunto de actividades disefiadas especifi-
camente para contribuir al desarrollo arménico y equilibrado de todas sus
dimensiones.

El Departamento de Orientacion Educativa proporciona a los estu-
diantes herramientas vinculadas a la construccion de un proyecto de vida,
ademas, colabora en la planeacion de su futuro personal y profesional, el
cual considere la realidad socio-econdmica de la region y del pais.

Brinda servicios de apoyo para preveniry remediar las situaciones que
influyen en su formacién, a la vez que se promueva la toma de decisiones
en atencion al proyecto de vida pertinente a su desarrollo profesional.

Programa Institucional de Tutoria

La tutoria en la UAA es un proceso de acompafiamiento de caracter
individual o grupal, que se brinda al estudiante a través de un profesor
tutor durante su permanencia en la Institucién, con el proposito de ofrecer
espacios de apoyo para una trayectoria universitaria guiada, siendo
parte esencial de las actividades de apoyo a la formacién integral de los
estudiantes de pregrado.

El modelo tutorial se centra en atender a los estudiantes a través de
una tutoria diferenciada de acuerdo sus caracteristicas y necesidades, con
énfasis en dos vertientes: laincorporacion del estudiante ala vida universitaria
y el seguimiento al proceso de titulacion.

Ademés, implementa y coordina el programa de tutoria de pares, en
el cual participan estudiantes que brindan asesoria de tipo académico a
compafieros que requieren de apoyo en algunas materias que representan
mayor dificultad.

Algunos de los servicios principales que ofrece el Departamento de
Orientacion Educativa son:

+ Elaboracién de perfiles vocacionales.

+ Asesoria en estrategias de aprendizaje y habitos de estudio.

+ Asesoria en aspectos personales y familiares.

+  Orientacién profesional.




+ Sesiones de Orientacién Educativa (habitos de estudio, moti-
vacion, estrategias de aprendizaje, elaboracion de curriculum
vitae, entrevista laboral, entre otros).

+ Asesoria a tutores

+ Capacitacién de alumnos que participan en el programa de
tutoria de pares.

*  Organizacién y participacion en eventos profesiogréaficos.

Solicitudes de Servicios

Direccion General de Servicios Educativos. Teléfonos 910-74-38 de
lunes a viernes de 8:00 a 15:30 hrs. Previa cita.

AGROPECUARIAS

La actividad educativa en el area agropecuaria en el estado de
Aguascalientes se remonta a la fundacion, el 15 de enero de 1867, de
la Escuela de Agricultura, el primer centro de estudios superiores en el
estado. La Escuela de Agricultura cambié su nombre por Instituto Cientifico
y Literario a partir del 1 de julio de 1871 y posteriormente fue llamado
Instituto de Ciencias del Estado de Aguascalientes, y en 1906, se deno-
min6 Escuela Preparatoria de Aguascalientes. En 1942, el Instituto de
Ciencias logrd su autonomia, y en pleno ejercicio de ésta, el 19 de junio
de 1973, se transform¢ en la Universidad Auténoma de Aguascalientes,
emitiéndose el decreto respectivo en el Diario Oficial de la Federacion
el 24 de febrero de 1974.

Una vez aprobado el proyecto de creacion de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes por el H. Congreso, hubo necesidad de
tener terrenos propios para el desarrollo de las carreras de Medicina
Veterinaria y Zootecnia y de Ingeniero Agrénomo, fue entonces que se
logré la donacién de 100 hectareas por parte del ejido de Jesus Maria
en el afio de 1975; asimismo, los sefiores Rodolfo y Ramén Gil Eudave
donaron 57 hectareas mas, lo que permiti6 a la universidad contar con la
superficie necesaria para la creacion de la Posta Zootécnica y de campos
agricolas experimentales, laboratorios e instalaciones.

Actualmente, el Centro de Ciencias Agropecuarias tiene adscritas
tres carreras a nivel licenciatura: Ingeniero Agrénomo, Médico Veterinario
Zootecnista e Ingeniero Agroindustrial. Todos tienen como caracteristica
esencial contar dentro de sus planes de estudio con una carga muy im-
portante de actividades practicas, las cuales pueden ser llevadas a cabo
de una manera adecuada en las instalaciones de la Posta Zootécnica.
Ademas, se tiene también un apoyo constante a toda la serie de activi-
dades de investigacion y extension que se generen.



1. DEPARTAMENTO DE DISCIPLINAS PECUARIAS

Servicios

Andlisis Bromatolégicos
+ Analisis Quimico Proximal (AQP) o Weende:
- Humedad y materia seca
- Cenizas
- Proteina Cruda (Kjeldahl y Dumas)
— Grasa Cruda (Goldfisch y Flujo Supercritico)
- Fibra Cruda (Labconco y Bolsa ANKOM)
— Elementos Libres de Nitrégeno (por diferencia)

+ Anélisis de componentes de la fibra 0 Esquema de Van Soest
(Analizador de fibras ANKOM 200 + Bolsa F57)

— Fibra Detergente Neutra

- Fibra Detergente Acida

— Lignina (en acido sulfarico)

— Carbohidratos no fibrosos (por diferencia)

— Calorimetria directa

- Energia bruta de alimentos y heces

— Célculo de energia digestible

+ Célculo de energia

— Total de nutrientes digestibles
- Energia Cruda

- Energia digestible

— Energia metabolizable

- Energias netas

+ Analisis de digestibilidad

- Digestibilidad in vitro (ANKOM Daisy Il Incubator, Tilley & Terry)
— Digestibilidad in situ (Técnica Bolsa de Nylon)

— Digestibilidad in vivo (en ovinos o bovinos)

- Digestibilidad en KOH

+ Fermentacion in vitro
- Producci6n de gas (ANKOM RF)
— Actividad bacteriana in vitro (T&T modificada)

+ Asesoria nutricional

— Analisis datos productivos y econémicos
- Balanceo de raciones

- Anélisis de datos

- Asesoria de produccién lechera

— Asesoria de produccion agricola




* Proyectos especiales
Se ofrece la asesoria a instituciones, empresas y particulares del
ramo en el desarrollo de:

— Protocolos de investigacion

— Realizacion del proyecto

- Andlisis de datos

- Generacion de reportes

- Pruebas de fertilidad para machos reproductores

66 Responsable: M en C. Victor Hugo Franco Olivares
Jesus Maria, Aguascalientes, CCA-1A. 910-74-00 Ext. 8110 / 8137
Correo: vhfranco@correo.uaa.mx, vhfranco8@hotmail.com
Cotizacion segun proyecto.

2. DEPARTAMENTO DE CLINICA VETERINARIA

Servicios

Laboratorio de Patologia Diagnéstica
* Bacterioldgico general
+ Microbiolégico del agua (Mesofilicos aeribios C, totales)
* Microbioldgico de la leche (Mastitis)
+ Aislamiento e identificacion bacterianas (tejidos, exudados)
+ Urocultivo (método del asa calibrada)
+ Antibiograma (Mc Farland)
+ Baciloscopia (Bacilo de la tuberculosis - busqueda 3 muestras)*
+ Examen general de orina (EGO)*

Laboratorio Aprobado por SAGARPA con el No. 215
* Prueba de tarjeta (Brucella abortus)*
+ Prueba de rivanol (Brucella abortus)
+ Biometria hemaética
+ Toxicoldgico cualitativo
* Micoldgico (prueba directa con KOH y cultivo)
+ Coproparasitoscopico (1 muestra)
+ Cryptosporidium parvum (en heces de pequefias especies)*
+ Evaluacion de semen
+ Prueba directa con KOH-ectoparasitos y hongos
+ Citologia
+ Hemoparasitos (Anaplasma, Pyroplasma, entre otros)
+ Identificacion de macroparasitos
+ Centrifugado y separacion de sueros-con tubo
+ Centrifugado y separacion de sueros-sin tubo

Necropsias de:
+ Equinos o bovinos de 100 kg.
+ Animales menores de 100 kg.




+ Qvinos, caprinos, cerdos
+ Caninos y felinos

* Razas grandes

+ Razas medianas

+ Razas pequefas

+ Aves (jovenes)

* Aves (adultas)

+ Histopatologia

QUIMICA SANGUINEA (BOVINOS Y EQUINOS Y CANINOS

JEFA DE DEPARTAMENTO: Rosa Maria Meléndez Soto

Jesus Maria, Aguascalientes, CCA-1A. 910-74-00 Ext. 8111/8105/8135
Correo: rmelende@correo.uaa.mx

Técnicos Académicos: M en C. Leticia Chavez Gonzélez,

T en F. Ma de Lourdes Durén Diaz,

AQB. Jeimy Janice Kenia Campos Hernandez

3. DEPARTAMENTO DE ZOOTECNIA

Servicios

+ Identificacion de Pastizales

* Manejo y Ecologia de Pastizales

+ Asesoria Técnica Ganadera y Acuicola

+ Produccion Animal General

* Pruebas de Comportamiento Animal

+ Asesoria a Unidades de Manejo y Conservacién de Fauna y Flora.

Jefe de Departamento de Zootecnia: Dr. en C.P. Luis Fernando Cisneros
Guzman. Jesus Maria, Aguascalientes, CCA-1-A, Tel. 910-74-00, Ext. 8109
E-mail: fcisneros@correo.uaa.mx

4. DEPARTAMENTO DE FITOTECNIA
Servicios

Laboratorio de Analisis de Semillas
+ Pruebas de germinacion

Laboratorio de Parasitologia Agricola
+ Anélisis fitopatoldgicos: hongos, bacterias, nematodos.
+ Identificacion de insectos plaga, malezas
+ Andlisis de patégenos. Salmonella, E. coli.

Jefe de Departamento de Fitotecnia: MC. JesUs M. Fuantos Mendoza.
JesuUs Maria, Aguascalientes, CCA-1-A, Tel. 910-74-00, Ext. 8114 y 8127
E-mail: jfuantos@correo.uaa.mx




5. DEPARTAMENTO DE DISCIPLINAS AGRiCOLAS

Servicios

Laboratorio de Suelo, Agua y Nutrientes Vegetales
+ Andlisis de fertilidad de suelos
* Anélisis de salinidad de suelos
+ Analisis fisico de suelo
+ Analisis de nutrientes solubles en suelo
+ Andlisis especiales de suelo
+ Andlisis de calidad de agua para riego
+ Analisis de nutrientes solubles en agua
+ Analisis de foliares
+ Analisis de compostas y lombricompostas
+ Analisis de caldos nutritivos

Laboratorio de Anélisis de Sistemas Agricolas y Recursos Naturales

«Informacion semanal de las variables climaticas (actualizacion los
lunes pagina de la universidad)

+ Elaboracién de poligonos de predios agricolas en formato Shape
(shp o en kml) para productores agricolas, ya que es un requisito
cuando se solicitan apoyos por parte del gobierno, por ejemplo
apoyo para diesel agricola.

*Mostrar escenarios de temperatura media, maxima y minima con
base al modelo GFDL-CM3 (2015-2039) (2075-2099), del UNIAT-
MOS UNAM.

*Mostrar datos de 03, NO2, NO, SO2 y CO de la estacion de Obser-
vatorios Atmosféricos Aguascalientes. Perteneciente a la UNAM

+ Geoposicionamiento de una zona o zonas de interés

Laboratorio de Productos Organicos y Energias Alternativas

Jefe del Departamento de Disciplinas Agricolas: Dr. Joaquin Sosa Ramirez
Jesus Maria, Aguascalientes, CCA-1-A, Tel. 910-74-00, Ext. 8104 / 8108
/ 8115. E-mail: jsosar@correo.uaa.mx

6. DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DE ALIMENTOS

En el Departamento de Tecnologia de Alimentos se ofertan servicios
cientifico-técnicos que dan servicio de investigacion, asesoria y deter-
minaciones analiticas tanto al resto de la comunidad universitaria como
a empresas externas a la UAA en lo relativo a la calidad fisicoquimica y
microbioldgica de las materias primas y de bebidas y alimentos procesados,
asi como la determinacién de tablas nutrimentales.

Servicios

El Laboratorio de Control de Calidad en Alimentos tiene como fun-



ciones brindar servicios al sector agroalimentario de la regién, asi como
disefar servicios integrales especializados para elevar la competitividad
de la industria agroalimentaria regional.

1. Microbiologia de Alimentos y Bebidas

Garantizar la calidad microbioldgica de los productos es prioridad en
laindustria de alimentos, por eso el servicio del Laboratorio de Control de
Calidad en Alimentos se realizan las determinaciones microbiolégicas que
incluyen indicadores sanitarios basicos en materias primas, ingredientes,
producto terminado y agua 69

Microbiologia de Alimentos y Bebidas

Mesofilicos aerébios NOM-092-SSA1-1994

Psicrofilos aerdbios NOM-092-SSA1-1994

Termofilos aerdbios NOM-092-SSA1-1994

Hongos y levaduras NOM-111-SSA1-1994

Coliformes fecales (NMP) CCAYAC-M-004/11
Servicios

Coliformes totales (NMP) CCAYAC-M-004/11

Coliformes totales en placa NOM-113-SSA1-1994
2. Fisicoquimicos de Alimentos y Bebidas

Gran variedad de analisis para caracterizar, identificar y evaluar
los parametros fisicoquimicos de alimentos ya sea para el desarrollo de

productos o para venta al publico.

Fisicoquimicos Alimentos y Bebidas

pH NMX-F-317-NORMEX-2013
Grados Brix NMX-F-103-NORMEX-2009
Acidez Titulable A.O0.A.C Method 942.15
Granulometria NMX-K-369-1972

Azlcares reductores totales ~ NOM-086-SSA1-1994 (Apéndice
Normativo C, Numeral 2)

Azlcares Reductores directos NOM-086-SSA1-1994 (Apéndice
Normativo C, Numeral 2.1.5.1)

Cenizas NMX-F-607-NORMEX-2013

Fibra cruda NMX-F-613-NORMEX-2003

Grasa Total (extracto etéreo) NOM-086-SSA1-1994 (Apéndice Norma-
tivo C, Numeral 1)

Humedad NMX-F-083-1986
Nitrégeno AOAC Método 968.06.
Proteina AOAC Método 968.06.
Solidos Totales NMX-F-083-1986
Solidos no grasos Método interno
Vitamina C AOAC Método 967.21
Actividad de agua (Aw ) AOAC Método 978.18D
Color CIE-L*a*b*

Densidad aparente NMX-K-013-1968




Densidad relativa con
picnémetro

Grasa Butirica

Analisis de leche

Analisis de Conservadores
Concentracién de sal
Determinacion de pectinas
Determinacion del por
ciento de alcohol en volumen
Estabilidad al alcohol
Estabilidad al calor
Presencia de catalasa y
peroxidasa

Presencia de materia extrafia
Prueba rezarsurina
Densidad leche
Propiedades mecanicas
(textura): consistencia,
firmeza, elasticidad,
resistencia

Antibiéticos beta lactamicos

3. Calidad Nutrimental

NMX-F-075-SCFI-2012
NOM-155-SCFI-2012
Analizador lactoscan
Método interno
Salinometria
NOM-F-347-S-1980

NOM-142-SSA1-1995
Método interno
Método interno

Método interno
Centrifugacion
Método interno
NMX-F-737-COFOCALEC-2010

ASTM, AIB, AACC, GMIA,
BETASTAR

Informar al consumidor respecto de la calidad nutrimental de los ali-
mentos es obligacidn esencial de los procesadores de alimentos. Nuestros
especialistas realizan los andlisis pertinentes a sus productos para confor-
mar la etiqueta nutrimental de acuerdo aregulaciones mexicanas, segunla:
Norma Oficial Mexicana NOM-051-SCFI/SSA1-2010

Calidad Nutrimental
Etiquetado Frontal Nutrimental
Calculo de Tabla nutrimental
Contenido Energético

Analisis proximales

Sodio

Calcio
Hierro

(Iconos) COFEPRIS
NOM-051-SCFI/SSA1-2010
NOM-051-SCFI/SSA1-2010

NOM y NMX

NOM-086-SSA1-1994
(Espectrofotometriadeabsorcionatémica)
Espectrofotometria de absorcién atdmica
Espectrofotometria de absorcion atdmica

INFORMES Y ATENCION AL PUBLICO

LABORATORIO DE CONTROL DE CALIDAD DE LOS ALIMENTOS
Dra. Laura Eugenia Pérez Cabrera

Jefa del Departamento de Tecnologia de los Alimentos:

Centro de Ciencias Agropecuarias Edificio 1-A

Campus Norte de la UAA, Jesus Maria, Aguascalientes,

Tel. 910-74-00, Ext. 8113
E-mail: leperez@correo.uaa.mx

RESPONSABLES
IAl. Geraldina Chavez Floriano
IAl. Karina Reyes Bernal



Recepcién de muestras y entrega de resultados de 08:00 a 12:00 h de
lunes a viernes

Centro de Ciencias Agropecuarias Edificio 14 Planta Alta

Campus Norte de la UAA, Jesus Maria, Aguascalientes,

Tel. 910-74-00, Ext. 8136

E-mail: labcalimentos@correo.uaa.mx

7. HOSPITAL VETERINARIO

El Hospital Veterinario de la Universidad Autdnoma de Aguascalientes
es un constante centro de canalizacién por su atencién, equipamiento de
punta y especializado para la atencién médica de animales. La calidad de
los servicios del hospital y del personal médico ha sido reconocida por la
poblacién de Aguascalientes, por lo que el hospital es buscado tanto por la
sociedad civil como por instancias gubernamentales.

Servicios

Consultas
* Medicina Preventiva
* Imagenologia
+ Electrocardiografia
+ Hospitalizacion
+ Curaciones
+ Cirugia
+ Atencion Dental
+ Aplicacion de Férulas y Vendajes
+ Cremacion
+ Laboratorio Clinico

Responsable: MVZ. Armando Moreno Sala
Av. Guadalupe Gonzalez No. 603, Col. Primo Verdad. Tel. 914-75-35
E-mail: amorenos@correo.uaa.mx, clinvet@correo.uaa.mx

Lunes a viernes de 9:00 a 20:00 horas y sabado de 9:00 a 14:00 horas.
Todos los servicios tienen un costo de recuperacion y se ofrecen a la
comunidad en general.

8. POSTA ZOOTECNICA

La Posta Zootécnica es un conjunto de unidades de produccion
agropecuaria e industrial, creada con el fin de proporcionar apoyo a las
actividades sustantivas institucionales, conjunto que se ha ido conformando
y desarrollando practicamente desde inicios de la universidad. A través del
tiempo se han ido realizando inversiones en planta fisica, equipos, material
bioldgico, perforacion de pozos, etcétera, hasta llegar a la importante in-
fraestructura y equipamiento con que se cuenta hoy en dia.




Servicios

Area Administrativa
+ Comercializacion de productos Posta
+ Elaboracién y venta de alimento balanceado para animales
+ Facturacion electrénica
+ Asesoria Administrativa

Jefe de Area: C.P. Elias Acosta Rodriguez
Jesus Maria, Aguascalientes, CCA-9, Tel. 910-74-00, Ext. 8124 y 8129
E-mail:eacosta@correo.uaa.mx

Servicios

Area Agricola
+ Validacion de Tecnologia Agricola
* Asesoria Técnica
* Beneficio de granos y semillas

Jefe de Area: M en C. Amalio Ponce Montoya
JesUs Maria, Aguascalientes, CCA-9, Tel. 910-74-00, Ext. 8130
E-mail:aponcem@correo.uaa.mx

Servicios

Area Pecuaria
+ Mejoramiento genético
* Asesoria técnica

Jefe de Area: M.V.Z. Roberto Carlos Carrera Zermefio
JesUs Maria, Aguascalientes, CCA-13, Tel. 910-74-00, Ext. 8122
e-mail:rcarreraz@correo.uaa.mx

Servicios

Area de Tecnologia de Alimentos
+ Se ofrecen estancias para capacitacion en procesos de trans-
formacion de lacteos, panificacion, frutas, hortalizas y carnes.
+ Asesoria Técnica y Maquila

Jefe de Area: Dra. Maria Mayela Aguilar Romero
JesUs Maria, Aguascalientes, CCA-11, Tel. 910-74-00, Ext. 8123
e-mail:mmaguila@correo.uaa.mx




E INVESTIGACION EN PSICOLOGIA (UAIP)

Algunos de los servicios que se ofrecen son:

- Asesoria Psicologica individual para nifios, adolescentes y
adultos.

- Programa de Atencion Psicoterapéutica Psicoanalitica (APP).

— Clinica de Prevencion del Suicidio (CLIPS).

— Programa de Intervencién Breve para Adolescentes que inicial
el consumo de alcohol y otras drogas. (PIBA)

- Programa de Prevencién de Conductas de Riesgo en Adoles-
centes (PCRA).

- Clinica de Atencion Psicologica a Victimas de violencia en el
contexto universitario (CAPSIVI).

— Atencion psiquiatrica

- Evaluaciones psicolégicas.

— Talleres para nifios, adolescentes y adultos.

- Charlas para alumnos sobre la disminucién del consumo de
alcohol y otras adicciones.

- Renta de camara Gesell.

También se llevan a cabo proyectos de investigacion sobre desarrollo
psicologico, prevencion y tratamiento de adicciones.

Mas informacion en:
http://www.uaa.mx/centros/ccsh/dp/, el Facebook Departamento de
Psicologia UAA 0 al 9 10 7400 ext. 7487 6 5745

PSICOPEDAGOGICA (UAPSIP)

Atencion a nifios (en edad escolar):

+ Dificultades en el aprendizaje de la lecto-escritura.
+ Dificultades en el razonamiento l6gico-matematico.
+ Optimizacion de recursos.

* Desarrollo psicomotriz.

+ Desarrollo socio-afectivo.

+ Desarrollo de habilidades intelectuales.

+ Desarrollo de procesos actitudinales y valorales.




Atencion a adolescentes (estudiantes de secundaria y bachillera-
to) y jovenes universitarios:

Dificultades para el estudio.

+ Habitos de estudio.

+ Estrategias para el estudio/aprendizaje.

+ Desarrollo de habilidades intelectuales.

+ Orientacion vocacional/profesional.

Proyecto de vida personal y vocacional/profesional.

Atencion a padres de familia:

+ Apoyo a padres de familia para ayudar a los nifios con dificultades
en el aprendizaje.

+ Apoyo a padres de familia para ayudar a los nifios en tareas
escolares.

* Talleres de Escuela para Padres.

Tel: 910-74-00 ext. 310
Edificio 4-C

' Ubicacién de los

Servicios Generales

Auditorios

— Dr. Pedro de Alba, en CU

— Morelos, en Avenida de la Convencion Sur

- Lic. Adolfo Lépez Mateos, en Bachillerato, en Convencion
e Independencia, Bach. Oriente.

- Dr. Ignacio T. Chavez, en Unidad de Estudios Avanzados, en CU

— Dr. Alfonso Pérez Romo, en Unidad Médico Didactica, en CU
Zona Norte

- Ramon Lopez Velarde, Edificio 19 de Junio, en el Jardin del
Estudiante No. 1

- Ing. Javier Salazar Negrete, Edificio 202, en CU Zona Sur

- Profr. Salvador Cuéllar Romo, Ed. 2, en CC Agropecuarias

Bibliotecas
- Central CU, Zona Norte CU, CC Agropecuarias, Bachillerato
Central y Ote., Campus Sur.

Cafeteria y Restaurante
- Modulos 9, 47 y Zona Sur en CU y Unidad Médico Didactica,
en Zona Norte en CU, CC Agropecuarias y Bachilleratos.




Clinica de Estomatologia
- Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Modulo 101

Clinica de Optometria

- Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Modulo 101
Clinica de Servicios Médicos

- Av. Universidad esquina Av. Aguascalientes Norte, Modulo 101

Hospital Veterinario de Pequefias Especies
- Guadalupe Gonzélez No. 603, Col. Primo Verdad

Depésito Dental
— Zona Norte en CU, Médulo 104

Estacion Meteoroldgica
— Médulo 130 en CU y CC Agropecuarias

Fotocopiado, Papeleria y Dulceria
— Caseta Poniente, CU Modulos 11, 6-A, 19, 49, 104, Biblioteca
Central y Biblioteca Norte

Imprenta
- Departamento de Procesos Gréaficos en CU, Médulo 127

Laboratorio de Cémputo

- Modulo 4, 6-A, 25, 27, 30, 32, 54, 55, 57, 61, 110, 111, 112,
117,202, 203, Centro de Ciencias Agropecuarias, Bachilleratos,
Campus Sur, Biblioteca Central y Biblioteca Norte

Libreria y Tiendas Universitarias
- Edificio 1-Ay 9en CU
- Museo Nacional de la Muerte

Productos de la Posta

— Mobdulo 9 en CU, de lunes a viernes de 8:30 a 16:00 hrs.
Edificio 9 en Centro de Ciencias Agropecuarias, de lunes a
viernes de 8:30 a 15:00 hrs.

Radio Universidad
- Médulo 14 en CU

UAATV
— Modulo “Pedro Rivas Cuéllar”
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' Calendario Académico

y Administrativo

SEMESTRE ENERO - JUNIO

Examen de Admision para Posgrados

Pre-registro

Entrega de Documentos

Aplicacién de Examen

Publicacion de Aceptados

Inscripciones
Inicio de Cursos

Licenciaturas

18 de Sept. al 20 de Oct. 2017
23y 24 de Oct. 2017
4 de Nov. de 2017
9 de Dic. de 2017
8 al 12 de Enero

15 de Enero

Registro y paga de Carga Académica 2° semestres en adelante

Normal

Con sancién econémica

Pago de Reinscripcion
Inicio de Cursos
Clausura de Cursos

Examenes Ordinarios

Entrega de Resultados

15 al 23 de Enero
24 de Enero al 9 de Febrero
15 de Enero al 9 de Febrero
29 de Enero

9 de Junio

11 al 23 de Junio

2 de Julio

Bachillerato Internacional (6° sem.)
Registro de Carga Académica 2° semestres en adelante

Normal

Con sancion econémica

Pago de Reinscripcion
Inicio de Cursos
Clausura de Cursos

Examenes Ordinarios

Entrega de Resultados

15 al 23 de Enero
24 de Enero al 9 de Febrero
15 de Enero al 9 de Febrero
8 de Enero
12 de Mayo
14 al 26 de Mayo
4 de Junio

Ultimo semestre carreras del Centro de Ciencias de la Salud
Registro de Carga Académica 2° semestres en adelante

Normal

Con sancion econémica

Pago de Reinscripcion
Inicio de Cursos
Clausura de Cursos

Examenes Ordinarios

Entrega de Resultados

15 al 23 de Enero

24 de Enero al 9 de Febrero
15 de Enero al 9 de Febrero
15 de Enero

19 de Mayo

21 al 25 de Mayo

28 de Mayo

Bachillerato General e Internacional (2° y 4° Sem.)

Normal

Con sancion econémica

Pago de Reinscripcion
Inicio de Cursos

15 al 23 de Enero

24 de Enero al 9 de Febrero
15 de Enero al 9 de Febrero
29 de Enero




Clausura de Cursos 9 de Junio

Examenes Ordinarios 11 al 23 de Junio
Entrega de Resultados 2 de Julio
Bachillerato General (6° sem.)
Inicio de Cursos 22 de Enero
Clausura de Cursos 2 de Junio
Examenes Ordinarios 4 de Mayo al 16 de Junio
Entrega de Resultados 25 de Junio

SEMESTRE AGOSTO-DICIEMBRE

Examen de Admision para Posgrados y Posbasicos
Pre-Registro Exam. de Admi. 9 de Abril al 11 de Mayo
Entrega de Documentos 14 y 16 de Mayo
Aplicacién de Examen de Ad. 26 de Mayo
Publicacion de Aceptados 30 de Junio

Inscripciones 30 de Julio
Inicio 6 de Agosto
Clausura 1° de Diciembre

Licenciatura
Pre-Registro 20 al 24 de Marzo
Entrega de Documentos 22 al 28 de Marzo
Aplicacién de Examen de Ad. 19 y 20 de Mayo
Publicacion de Aceptados 30 de Junio
Inscripciones 23 al 27 de Julio

Bachillerato General
Pre-Registro 7 al 11 de Mayo
Entrega de Documentos 16 y 17 de Mayo
Aplicacién de Examen de Ad. 26 y 27 de Mayo
Publicacion de Aceptados 23 de Junio
Inscripciones 23 al 27 de Julio

Bachillerato Internacional 3¢ semestre
Pre-Registro 22 al 26 de Mayo
Entrega de Documentos 28 y 29 de Mayo
Aplicacién de Examen de Ad. 18 al 22 de Junio
Publicacion de Aceptados 27 de Julio
Inscripciones 30y 31 de Julio

Todos los Niveles
Registro de Carga Acad. 2° sem. en adelante y 5° Bach. Internac.

Normal 30 de Julio al 7 de Agosto

Con sanci6n econémica 8 al 24 de Agosto

Pago de Reinscripcion 30 de Julio al 24 de Agosto
Inicio de Cursos 13 de Agosto

Clausura de Cursos 1° de Diciembre




Exédmenes Ordinarios
Entrega de Resultados

3 al 15 de Diciembre
7 de Enero de 2019

Ultimos semestres Carreras del Centro de Ciencias de la Salud

Inicio de Cursos

Clausura de Cursos
Examenes Ordinarios
Entrega de Resultados

30 de Julio

17 de Noviembre

20 al 26 de Noviembre
27 de Noviembre

EXAMENES EXTRAORDINARIOS Y A TITULO DE SUFICIENCIA

Solicitudes:
1¢" Periodo
Solicitudes
Aplicacién
Entrega de Resultados
2% Periodo
Solicitudes
Aplicacion
Entrega de Resultados

6° sem. Bachillerato General
Solicitudes
Aplicacion
Entrega de Resultados

2 al 6 de Julio
30 de Julio al 7 de Agosto
16 de Agosto

7 al 11 de Enero de 2019
17 al 25 de Enero de 2019
6 de Febrero de 2019

25 al 29 de Junio
2 al 7 de Julio
30 de Julio

Ultimo sem. Carreras del Centro de Ciencias de la Salud

Solicitudes
Aplicacién
Entrega de Resultados

29 y 30 de Mayo

31 de Mayo y 1° de Junio

4 de Junio

6° sem. Bachillerato Internacional

Solicitudes
Aplicacién
Entrega de Resultados

5 y 6 de Junio

7y 8 de Junio

11 de Junio

Ultimos semestres Carreras del Centro de Ciencias de la Salud

Solicitudes
Aplicacién
Entrega de Resultados

28 y 29 de Noviembre
30 de Nov.al 3 de Dic.
4 de Diciembre

REVALIDACIONES

SEMESTRE ENERO - JUNIO

Posgrados

Entrega de Documentos

7 al 9 de Febrero




Publicacién de Resulta. 23 de Febrero
Inscripciones 26 y 27 de Febrero

Licenciaturas

Pre-Registro 13 de Dic. 2017 al 8 de Enero 2018
Entrega de Dctos. 4 al 9 de Enero

Publicacion de Resulta. 2 de Febrero

Inscripciones 6 y 7 de Febrero

SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE

Posgrados
Entrega de Documentos 27 al 30 de Agosto
Publicacion de Resulta. 14 de Septiembre
Inscripciones 17 y 18 de Septiembre

Licenciaturas

Pre-Registro 4 al 26 de Julio

Entrega de Dctos. 24 al 27 de Julio

Publicacién de Resulta. 17 de Agosto

Inscripciones 20 y 21 de Agosto
Bachillerato General

Pre-Registro 24 de Julio al 1° de Agosto

Entrega de Dctos. 31 de Julio al 2 de Agosto

Publicacion de Resultados 7 de Agosto

Inscripciones 8 y 9 de Agosto

Lasrevalidaciones paraingresar a Escuelas Incorporadas quedaran
sujetas al Calendario que autorice la Secretaria General.

POSGRADOS A INICIARSE EN ENERO DE 2019

Examen de Admision para Posgrados
Pre-Registro Examen de
Admisién 17 de Sept. al 19 de Octubre
Entrega de Documentos 22 y 23 de Octubre
Aplicacién de Examen de

Admision 3 de Noviembre
Publicacion de Aceptados 8 de Diciembre
Inscripciones 7 al 11 de Enero de 2019
Inicio de Cursos 14 de Enero de 2019

PERIODO ACADEMICO INTERSEMESTRAL

Primer Periodo 24 de Junio al 12 de Agosto
Segundo Periodo 16 de Dic. al 27 de Enero 2019



CURSOS ESPECIALES

SEMESTRE ENERO - JUNIO

Periodo Extensivo

Registro 8 de Enero al 9 de Febrero
Inicio 29 de Enero
Clausura 9 de Junio

Entrega de Resultados 2 de Julio
SEMESTRE AGOSTO - DICIEMBRE

Periodo Intensivo

Registro 25 de Junio al 6 de Julio
Inicio 25 de Junio
Clausura 18 de Agosto

Entrega de Resultados 21 de Agosto

Periodo Extensivo

Registro 30 de Julio al 31 de Agosto
Inicio 13 de Agosto
Clausura 1° de Diciembre

Entrega de Resultados 7 de Enero de 2019
EGRESADOS

Las fechas de registro y aplicacion estaran sujetas al calendario
nacional publicado por el CENEVAL

EGRESADOS DICIEMBRE 2017
Solicitud de Expedicion 8 al 19 de Enero
de Titulo y Cédula
Alumnos del C.C. 6 al 9 de Febrero
de la Salud

Entrega de Titulos Junio 2018 (*)

EGRESADOS JUNIO 2018
Solicitud de Expedicion 11 al 22 de Junio
de Titulo y Cédula
Alumnos del C.C. 6 al 10 de Agosto
de la Salud

Entrega de Titulos Noviembre 2018 (*)

EGRESADOS DICIEMBRE 2018
Solicitud de Expedicion 7 al 18 de Enero 2019
de Titulo y Cédula




Alumnos del C.C. 5 al 8 de Febrero 2019
de la Salud
Entrega de Titulos Junio 2019 (*)
* Fecha exacta sujeta a disponibilidad del lugar para la Ceremonia
VACACIONES

Primer Periodo 16 al 29 de Abril

Segundo Periodo 9 al 22 de Julio

Tercer Periodo 24 de Diciembre al 6 de Enero 2019

DIiAS FERIADOS

Enero 10

Febrero 5

Marzo 19y 29, 30 y 31 (Semana Santa)
Abril 25y 30 (en sustitucion de 25 de abril)
Mayo 19,10, 15y 23

Julio 19 (Sélo personal sindicalizado)
Agosto 15

Septiembre 16

Noviembre 2y19

Diciembre 10,12y 25

Diciembre 20y 21 (en sustitucién del 25 de diciembre y

1° de enero 2019)




EXAMEN DE OPOSICION INTERNA Y CONCURSO DE OPOSICION EXTERNA

PRIMER PERIODO
Concurso de Oposicion Interna de Profesores 26 de Feb. al 2 de Marzo
Concurso de Oposicion Externa*
Solicitudes 12 al 16 de Marzo
Publicacion de Convocatoria 12 de Mayo
Registro y entrega de Documentos por interesados a Sria. Gral. 14 al 24 de Mayo
Verificacion de Examenes 18 al 22 de Junio
Entrega de Dictamenes por las Comisiones 25 al 29 de Junio
Comunicacion de Resultados a Interesados 30 de Julio al 3 de Agosto
Periodo de inconformidades 6 al 14 de Agosto
Comunicacion definitiva de resultados 10 al 14 de Septiembre
. * Los Concursos
PARA INGRESAR EN ENERO DE 2019 COMO PROFESOR PRONUMERARIO. T .
SEGUNDO PERIODO de OPOSICIOH Exterrllal,lestaran
L . sujetos a una revision del
Concurso.dt_a'Oposwlon s|tnterna de Profesores 10 al 14 de Septiembre Convenio PRODEP en el marco
Concurso de Oposicion Externa o
Solicitudes 24 al 28 de Septiembre del Programa de Fortalecimiento
Publicacién de Convocatoria 10 de Noviembre de la Calidad Educativa (PFCE),
Registro y entrega de Documentos por interesados a Sria. Gral. 12 al 22 de Noviembre por lo que en cualquiera de los
Verificacion dg Examenes B 14 al 18 de Enero de 2019 dos periodos podrian modificarse
Entrega de Dictamenes por las Comisiones 21 al 25 de Enero 2019 '
Comunicacion de Resultados a Interesados 11 al 15 de Febrero 2019 0 cancelarse la convocatoria
Periodo de inconformidades 18 al 26 de Febrero 2019 respectiva.
Comunicacion definitiva de resultados 25 al 29 de Marzo 2019

* PARA INGRESAR EN AGOSTO DE 2019 COMO PROFESOR PRONUMERARIO.




Evaluacion Bienal

Evaluacion de Profesores

Evaluaciones
Pase a numerario

Estimulo al Desempefio del
Personal Docente

Evaluacion Bienal

Evaluacion de Profesores

Pase a numerario

EVALUACION DEL PERSONAL ACADEMICO
PRIMER PERIODO

Notificacién de evaluacion bienal ...........

8

12 al 16 de Marzo

Pre-evaluacion con centros académicos ..

4 al 8 de Junio

Recepcion de documentos de escolaridad de numerarios

Evaluacion bienal con Comision Ejecutiva

Entrega de resultados de evaluacion bienal

Evaluacion de Profesores por alumnos ........

2 de Julio
7 al 25 de Mayo

Reporte por Coordinadores de Academias

Evaluacion de Profesores por jefes de departamento A
Entrega de result.de evaluacion por alumnos y jefes de depto. ........

Evaluacion de Profesores por Decano ......

..21 de Mayo al 1° de Junio
4 al 15 de Junio

Notificacion de inicio del procedimiento de pase a numerano
Recepcion de documentos de escolaridad de pronumerarios .

22 de Junio
.. 18 al 29 de Junio
... 7 al 11 de Mayo

Fecha probable de evaluacion

Publicacién de Convocatoria y Recepcmn de documentos

Revision de expedientes con méritos ........

25 de Mayo
11 de Junio
2 de Enero al 9 de Febrero

Evaluacion de Comisiones Técnicas .........

.......... 12 de Febrero al 2 de Marzo
5 al 16 de Marzo

Validacion de Estimulo al Desempefio del Personal Docente
SEGUNDO PERIODO

Notificacién de evaluacion bienal ...........

— 26 de Marzo

24 al 28 de Septiembre

Recepcion de documentos de escolaridad de numerarios

Pre-evaluacion de centros académicos ..

R Hasta el 1° de Noviembre

26 al 30 de Noviembre

Evaluacion bienal en Comision Ejecutiva ..

7 de Enero de 2019

Entrega de resultados de evaluacion bienal .
Evaluacion de Profesores por alumnos ........
Reporte por Coordinadores de Academia.....

Evaluacion de Profesores por jefes de departamento
Entrega de result.de evaluacion por alumnos y jefes de depto ...........

Evaluacion de Profesores por el Decano .....
Notificacion de inicio de pase a numerario .

Recepcion de documentos de escolaridad de pronumerarlos

Fecha probable de evaluacion .....

...4 de Febrero de 2019

29 de Octubre al 16 de Nov.

7712 2123 de Noviembre

..26 de Noviembre al 7 de Dic.

.. 14 de Diciembre

..10 al 14 de Diciembre

...8 al 12 de Octubre

26 de Octubre

: ...... 12 de Noviembre




Control y Seguimiento
Docente

El Departamento de Control y Seguimiento Docente, tiene como
objetivo principal, apoyar a las areas académicas para contribuir al
logro de una docencia de calidad, desarrollando sistemas de evaluacién
del personal académico, basados en criterios objetivos y homogéneos
para su ingreso, permanencia y promocion, de acuerdo con los fines y
requerimientos institucionales.

Para el cumplimiento de dicho objetivo, realiza diversas actividades,
dentrode las cuales se encuentran: la Evaluacién Bienal o de la trayectoria
docente, la Evaluacién al Desempefio Profesional Docente (Evaluacion
de Profesores por alumnos, reporte de actividades de miembros de
academia, Jefes de Departamento y Decanos), los Programas de: Es-
timulos al Desempefio del Personal Docente, Estimulos al Desempefio
de los Técnicos Académicos y Carrera Docente, el Seguimiento de Afio
Sabatico y la Acreditacion de Cursos de Actualizacion del Area Disciplinar
de los de Profesores.

' Deportes

El Departamento de Deportes forma parte de la Direccion General
de Servicios Educativos y es el responsable de la formacion fisica in-
tegral de los universitarios, mediante el desarrollo de programas fisico
deportivos, que fomentan habitos de vida saludable, la recreacién, la
excelencia competitiva e integracion de los factores. Su objetivo principal
es consolidar la estructura basica organizativa para el fomento de las
actividades deportivas.

Algunas de las actividades deportivas que se imparten son:

— Atletismo

— Badminton

- Banda de Guerra
— Baloncesto

- Béisbol




- Defensa personal y derechos para mujeres
- Entrenamiento funcional
- Futbol Americano

- Fisicoconstructivismo
- Futbol Soccer

- Gimnasia

- Handball

- Karate Do

- Le parkour

- Montafiismo

- Natacion

- Pilates

- Tae Kwon Do

- Spinning

- Softbol

- Tenis

— Tenis de Mesa

— Tochito Bandera

- Voleibol

- Voleibol de playa

- Zumba

Estos cursos no se forman para practicas competitivas, sino para
brindar a los estudiantes un bienestar fisico-mental. Se cuenta con mas
de 26 disciplinas diferentes y con mas de 30 instructores capacitados en
sus respectivos deportes. Actualmente cerca de dos mil alumnos participan
en actividades fisico-recreativos con regularidad.

En el aspecto competitivo se cuenta con equipos representativos
en 13 disciplinas deportivas; tanto en deportes individuales como de
conjunto. Todos nuestros equipos participan en:

- Ligas Deportivas (Liga ABE, (Asociacion de Baloncesto Estu-
diantil) Liga TELMEX), Liga Estatal Universitaria.

— Ligas Universitarias y Liga de Campeones

- Torneos Reldmpago

- UNIVERSIADA, convocada por el Consejo Nacional del Deporte
de la Educacion (CONDDE), en sus diferentes fases: estatal,
regional y nacional.

— Eventos especiales

El Departamento de Deportes también ofrece programas dirigidos
al personal de la UAA y publico en general como:

- Escuelas de Iniciacion deportiva POLLITOS (cada semestre).
- Curso de verano para nifios (mes de julio).
— Cursos de Natacién.




— Cursos de Gimnasio Universitario.

— Cursos de Extension Universitaria.

- Liga interna deportiva, estudiantil y trabajadores.

— Programa de Promocién Deportiva a través de los Centros
Académicos.

Para mayores informes el Departamento de Deportes esta ubicado
en la Edificio Académico administrativo planta baja, el horario es de 08:00
a 20:00 horas, de lunes a viernes. El teléfono es 910-74-39 y 910-74-00
ext. 36516.

DE APOYO A LA FORMACION
INTEGRAL

PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE LENGUAS EXTRANJERAS

El aprendizaje de una lengua extranjera coadyuva en la formacién
integral de los estudiantes y les facilita la insercion en la vida laboral,
cultural, académica social y econdémica, desarrollando capacidades que
respondan a los diversos contextos en donde se desenvuelven.

PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE PRACTICAS PROFESIONALES

Esunaactividad formativa que realiza el estudiante, relacionado con
el perfil de egreso de su carrera, que le permite aprendizajes significativos
y colaborativos para la resolucion de problematicas especificas a través
del contacto con la realidad laboral y social.

PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE FORMACION HUMANISTA

La formacion humanista se concibe como el proceso de desarrollo
personal del estudiante que promueve la reflexion, concientizacion y res-
ponsabilidad del alumno por si mismo de manera personal y profesional,
y por su entorno. Este proceso se desarrolla a través de ejes, los cuales
son concebidos como estructuras fundamentales de la personalidad del
estudiante, y entorno alas cuales se integran la reflexion y el compromiso
para la actuacion.




PROGRAMA INSTITUCIONAL
DE SERVICIO SOCIAL

El servicio social se define como la serie de actividades previamente
organizadas en las que el estudiante universitario se desprende de él
mismo para dar lo mejor de si a los demas y se enfoca en mejorar los
sectores sociales mas vulnerables. De este modo, de la Universidad
Auténoma de Aguascalientes, en concordancia con su misién, vision y
Modelo Educativo Institucional, egresaran profesionistas formados inte-
gralmente, socialmente responsables, comprometidos ante las distintas
realidades de nuestro pais y preocupados por la constante mejora de la
realidad social de México.

PROGRAMA EMPRENDEDORES

Objetivo: Despertar y desarrollar el espiritu emprendedor, contri-
buyendo al fomento de la cultura emprendedora entre los estudiantes
de la UAA, asi como su potencial como persona creativa, innovadora y
preocupada de mejorar su entorno, brindando las herramientas necesa-
rias para que el universitario sea capaz de crear nuevos proyectos que
satisfagan necesidades de la sociedad en general.

MODALIDADES: Concurso Emprende UAA, Asesorias para el
Desarrollo del Plan de Negocios, Talleres y Vinculacién con Instituciones
publicas.

" Publicaciones de la UAA

IMPRESAS

— Aguascalientes. La influencia de los afios constitucionalistas.
Reformas y alcances de los nuevos mandatos.

- Aquicomienzalasangre. Relatos criminales de Aguascalientes.

— Cine de zombis.

- Contexto y disefio: El binomio invisible.

- Cuaderno Rojo Estelar. Edicion Facsimilar impresa.

— Cuentos del armario. Victoria Garcia Jolly.

- Diez relatos militares de la Revolucién Mexicana de Gonzalo
Hernéndez Jauregui.

— Ellibro de la muerte.

- El paraiso perdido. Historia vitivinicola y Feria de la Uva en el
Aguascalientes del Siglo XX (12 reimpresion).

- El primer lustro. EI Campus Sur

— El'sublime arte de Apeles. Artistas y artesanos en la ciudad de
Aguascalientes.



RE

El tratamiento del homicidio y las lesiones en el deporte.

El Virreinato de la Nueva Espafia y su musica para instrumentos
de teclado: un enfoque pedagogico.

Elecciones bajo nuevas reglas. Cambios y continuidades en los
comicios locales. México 2016 Coedicion con BUAP.

Espacios sagrados y practicas religiosas: fuentes y métodos
para su estudio.

Fisica. Manual de practicas de Laboratorio. 62 Ed.
Fundamentos de estrés oxidativo celular.

Introduccién a la Hidrologia Superficial. 22 edicion.

José Guadalupe Posada. Précer del grabado en Aguascalientes.
Libro de la Junta de Gobierno. Trazo histérico

La experiencia urbana. Aguascalientes y su abasto en el siglo
XX.

La palabra educacién.

La pasion de los poetas. Historias de amor.

Los invisibles. Nifias, nifios y adolescentes en situacion de calle
en la Ciudad de México.

Los poetas que cayeron del cielo. Ensayo sobre poesia beat.
Marihuana. Acciones nocivas y potencial terapéutico. Una
introduccion para zombis.

Migracion y transgresiones. Sexualidades periféricas en con-
textos de alta migracién Calvillo, Aguascalientes.

Noventa y nueve.

Para la diversion y para la utilidad publica. 24 dias de corridas.
Instantanea documental torera de la vida mexicana de hace dos
siglos y medio.

Poesia mexicana. Una introduccion para zombis.

Por una universidad lectora.

Problemas de optimizacion o de maximos y minimos.
Reflexion, Arte y Educacion No. 3

Religiosas catolicas enla ciudad de Aguascalientes: Unamirada
sociocultural desde los relatos de vida.

Tardes y adelfas.

Vegetacion del estado de Aguascalientes.

Proyecto de incertidumbre. Pensar los mitos en la obra de Maria
Zambrano.

Escenarios de riesgos y desastres por sismos e inundaciones
en la zona metropolitana de la Ciudad de México.

Estrategias y cultura de la PyME mexicana: Compitiendo en un
mercado global.

VISTAS IMPRESAS

Euphyia 19

Caleidoscopio Numero doble 35y 36
Caleidoscopio 37

Caédigo Libre 7

Codigo Libre 8

Luxiérnaga 13

Luxiérnaga 14

89




Pirocromo 13
Pirocromo 14
Docere No. 16
Docere No. 17

ELECTRONICAS

Andlisis de brechas tecnologicas e identificacion de oportunida-
des de vinculacion con organizaciones y empresas del sector
apicola en Aguascalientes

Cambio y proyecto urbano.

El fondo y la imagen.

Experiencia y trascendencia.

John Dowland’s Seaven Teares. A Thorough theretical analysis
of Textural Density and Motif Manipulation.

La microempresa en México. Un diagnéstico de su situacion
actual. Electrénico web.

La practica musical efectiva: revision de literatura, resultados de
investigacion y propuesta metodolégica para la practica musical
efectiva.

Los invisibles. Nifias, nifios y adolescentes en situacion de calle
en la Ciudad de México.

Mesa de autopsias. Segunda entrega. Mas reflexiones de un
patélogo provinciano.

Penélope. Setenta y cinco cuentistas centroamericanas.
Personas mayores y espacios publicos. El caso de la ciudad de
Aguascalientes.

School to work.

Breve introduccion a la Teoria de errores y graficacion.
Reflexién, arte y educacion No. 3.

Aguascalientes. La influencia de los afios constitucionalistas.
Diez relatos militares de la Revolucién Mexicana de Gonzalo
Hernandez Jauregui.

El sublime arte de Apeles. Historia de la ensefianza del dibujo
en Aguascalientes (1832-1925).

Migracion y transgresiones. Sexualidades periféricas en con-
textos de alta migracion Calvillo, Aguascalientes.

Para la diversion y para la utilidad publica. 24 dias de corridas.
Instantdnea documental torera de la vida mexicana de hace dos
siglos y medio.

Religiosas catolicas en la ciudad de Aguascalientes. Una mirada
sociocultural desde los relatos de vida.

Tardes y adelfas.

Anita Brenner. Una escritora judia con México en el corazon.
Vegetacion del estado de Aguascalientes.



REVISTAS ELECTRONICAS
- Aguaardiente No. 6

- Aguaardiente No. 7

- Aguaardiente No. 8

— Caleidoscopio Nimero doble 35y 36
- Caleidoscopio 37

- Cadigo Libre 7

- Cadigo Libre 8

— Docere No. 16

- Docere No. 17

- Euphyia 19

- Euphyia 20

— Luxiérnaga 13

— Luxiérnaga 14

- Pirocromo 13

- Pirocromo 14

' Numeralia Institucional

POR PROGRAMA EDUCATIVO

Nimero y Tipos de Estudio

CARRERAS ALUMNOS
DOCTORADO
— Arte y Cultura
— ArQUItECIUFA .....ocee e
— C. Ambitos ANtrOPICOS. ......ccvviiereiicteccse e 13
— Ciencias BiolOgiCas. .........corireiiieie e 55
— C. AdMINIStrativas ..........ccooeririinee e 28
— Estudios Socioculturales............ccooeiiiiiniiiiiieieece e 24
— DEIBCNO0. ...ttt 3
— Investigacion Educativa ...........cooeieiiiiiiii 7
= PSICOI0GIA. . ..eviiiicieec e 6
MAESTRIAS
— AdMINISTrACION ... e 38

— C. Agrondmicas y Veterinarias .........cccccocevevveieienencincennn 23




- Ciencias-Area Biotecnologia Vegetal yToxicologia ................ 17
— C. Comp., Matematicas Aplicadas ..........cccccoevvrvererenernannnnn, 13
- Ingenieria Civil
- Impuestos ............

- Informatica y Tecnologias Computacionales...............cccc...... 15
— Int. Produccion Pecuaria.........ccocoeriieriniiinenseneeee e
- Investigacion en Psicologia
— Investigacion EQucativa ..o

— Investigacion Sociales y Humanidades .........c.cccoeevencienne. 18
— Rehabilitacion Visual .........c..cccoveiiiiiiniiie e 18

92 ESPECIALIDADES EN HOSPITAL

— Anestesiologia ..o 24
— Cardiologia.......ccoiiieee e 6
— Cirugia General ........ccocvereiieiiee e 22
— Enf. Med. del Enfermo en Edo. Critico ......c.cccovvviiiiiniiiinnn 6
— GINeCo-ObSEEtNCIa . ..oveeieeee e 40

— Medicina Interna
— Medicina Familiar ....

— Pediatria ..o

- Traumatologia y Ortopedia

— Medicina Integrada .........ccoeiiiiiiiiiieee e
- Imagen Diagnostica y Terapéutica ..........cccccocevvvviinenciennen 11
— Ecocar para AdUltos ........cooviiiiiiiie 1

NOTA: Estos programas se imparten por convenio con IMSS, Hospital
Hidalgo, Cardiologica de Aguascalientes, Hospital General Tercer Milenio
y Hospital de la Mujer.

LICENCIATURA

— Administracion de Empresas ........cccocevveveiievecieve s 615
— Administracion de la Produccion y Servicios ...................... 170
— Administracion Financiera .............cccooviviiniiinciiecene 341
— Admon. y Gestion Fiscal de PYMES..........cccoovviirivnienieenne 223
= AQrONEGOCIOS ....vvviiiriirieirete ettt 188
— Quimico Farmacéutico Bidlogo ........cccovoviiiiiiiiiiiiicene 336
— ArQUItECIUTA ..o 364
— Artes Cinemat. y Audiovisual ..........cccovvivviiieiiniieeeicens 97
— Artes ESCENICAS ....ccoiviiiiiicicee e 70
— Asesoria Psicopedaglgica ..........ocooeeiiieieneneeee 173
= Bi0I0GIA viviieic e 190
— Biotecnologia .......coceiiiie 183
— Ciencias AmbiIentales .........cccoovvriereerniie e 61
— Estudios del Arte y Gestion Cultural...........ccccooevvevevcnnnenn. 125
- Ciencias Politicas y Administracion Publica ........................ 174
— Comercio EIECrONICO ......cvvveerieeiieeiieee e

— Comercio Internacional

— Comunicacién e Informacion .........ccocoeveiiiiieisiiee, 180
— Comunicacion Organizacional ...........c.ccoeeervrevrcienieeienenns 179
— Contador PUDLICO ......ccccevverieiiieececeeeec e 677
— Cultura Fisica y Deporte ........ccccoiviiiiiciieie e 171
= DEIECNO ... 710

— Disefio de INtErOreS ....ccvveevvvveiiiiiee e 147




- Disefio de Moda en Indumentaria y Textiles
— Disefio GrafiCo ...

— Docencia del Idioma Inglés ..........cccocevvivieiiiiiincieecei
- Economia
- Enfermeria
= FIl0SOfia v
— Gestion TUFISHICA ....ooeiiiec e
= HISTOMA .o
— Ingeniero en AlIMentos ........ccocveivereiiiieiiere e
— Ingeniero AQrénomoO .......ccccooerieiiiiiiee e
= ING. AULOMORIIZ ..o
= Ing. BIOMEdICA .......cvveviiiiicec e
— Ingeniero en Bioquimica .........cccccveieiiinieniieneeeee
= Ingeniero Civil .......ccoviiiiiiiicce e
— Ing. en Computacion Inteligente ..........ccooevernerencenisrenene
— Ing. en Diseio MECANICO ........cccvreneiiiiiiiceeee
— Ingeniero en EIECtroniCa ..o
- Ing. en Manufactura y Automat. Industrial ..............c..........
- Ing. en Energias Renovables
- Ingeniero Industrial Estadistico
= INQ. RODOHCA ...
— Ingeniero en Sistemas Computacionales ............ccccccevvrienenen.
— Letras HISPANICAS .........cocveererieneirinneireneeee e
— Logistica Empresarial ..........cccoooiiiieiiiiiiiee
— Matematicas ApliCadas...........cccocererireireercnieseecssesse e
- Médico Cirujano .........
- Médico Estomatélogo
— Médico Veterinario Z0ootecnista ..........cocveeveereereeneereeneeneireeneeneene
— Mercadotecnia ........cooviieeriieeeee s
= MUSICA ..o
= NULFICION ..o
- Optometria ....
- Psicologia

— Relaciones Industriales ..o,
= S0CI0l0GIA ...
— Terapia FiSICa ...c.cccoieviiciiice e
- Informéatica y Tecnologias Computacionales
— Trabajo SoCial .....ccccceiviieiieciee e
— UrbaniSmo .......cccoiiiiiieic e

EDUCACION MEDIA
— Bachillerato Central ...........cccovveviieiieiececece e
— Bachillerato Oriente ..........ccccoevevviiiviicieccee e
— Bachillerato Internacional............ccccoeveviiiieiiiccie e




POR NIVEL EDUCATIVO

Estudiantes

CICLO ESCOLAR 2017 - 2018

POBLACION FORMAL 20,128
* Doctorado 145
+ Maestria 224
+ Licenciatura 15,880
+ Bachillerato 3,879
— Especialidades en Hospital 251

DESERCION Y RETENCION ENERO-JUNIO 2017

NIVEL DESERCION RETENCION
% %

- Licenciatura 0.04 99.96

- Ensefianza Media 0.03 99.97

EFICIENCIA TERMINAL (Junio 2017)
EGRESADOS/INGRESADOS DES. RET.
NIVEL EGRESADOS % %

- Licenciatura (1,581 generaciones) 43,994 4591  54.09
— Técnico Superior

(68 generaciones) 1,346 40.47  59.53
— Técnico Medio (53 generaciones) 1,848 51.12 48.88
TITULADOS/EGRESADOS e, eore
NIVEL TITULADOS % %
- Licenciatura 37,344 50.88 94.08
(1,581 generaciones)

— Técnico Superior 828 36.62 61.52
(68 generaciones)

- Técnico Medio 1,525 40.33 82.52

(53 generaciones)



APROBACION Y REPROBACION
ENERO-JUNIO 2017

LICENCIATURA No. %
Aprobaron 10,225 71.56
Reprobaron:

— Una materia 2,022 14.15
- Dos o tres materias 1,309 9.16
- Cuatro 0 mas materias 733 513
EDUCACION MEDIA No. %
Aprobaron 2,649 69.97
Reprobaron:

— Una materia 562 14.86
- Dos o tres materias 407 10.72
— Cuatro 0 mas materias 168 4.44

DEMANDA REAL CUBIERTA POR LA INSTITUCION
(CICLO 2017 - 2018)

NIVEL SOLICITUDES  INSCRIPCIONES %

- Posgrado 184 17 63.59
- Licenciatura 10,669 4,020 37.68
- Educacion Media 1,967 1,312 66.70

DEMANDA POTENCIAL DE EDUCACION
SUPERIOR SATISFECHA EN EL ESTADO
(CICLO 2017 - 2018)

— Lugares ofrecidos por la UAA

Nivel licenciatura y técnico superior 4,445
- Bachilleres egresados de las preparatorias

del estado y zona de influencia 15,148
Demanda Cubierta 29.34%

' Personal Académico

El plantel esta constituido por 2,005 maestros que se dividen:

— Tiempo completo 401
— Medio tiempo 149
- Asignatura 1,455




Género:
- Masculino 1,164
- Femenino 841

Nivel académico:

- Doctorado 291
— Maestria 782
— Especialidad 10
— Licenciatura 874
- Técnico 19
- Oftros estudios 29
Distribucion:

- Ciencias Agropecuarias 62
- Ciencias Basicas 319
- Ciencias de la Ingenieria 26
- Ciencias de la Salud 290
— Ciencias del Disefio y de la Construccién 244
- Ciencias Econémicas y Administrativas 231
- Ciencias Empresariales 30
— Ciencias Sociales y Humanidades 423
- De las Artes y la Cultura 79
- Educacion Media 301

' Personal Administrativo

La planta administrativa de la Universidad esta formada por 1,370
personas divididas en:

- Confianza 658
- Sindicalizados 712
Género:

- Masculino 749
- Femenino 621

Nivel Académico:

- Doctorado 7
- Maestria 108
- Especialidad 20
- Licenciatura 393
- Técnico 57
- Bachillerato 433
- Otros 352
Distribucion:

- Rectoria 29
- Secretaria General 124

- Finanzas 93




- Planeacion y Desarrollo 88

- Docencia de Pregrado 38
- Investigacion y Posgrado 31
— Servicios Educativos 109
— Difusién y Vinculacién 89
— Infraestructura Universitaria 436
— Contraloria Universitaria 6
— Centro de Ciencias Agropecuarias 79
— Centro de Ciencias Basicas 48
- Centro de Ciencias de la Ingenieria 4
— Centro de Ciencias de la Salud 75
— Centro de Ciencias del Disefio y de la Construccion 19
- Centro de Ciencias Econoémicas y Administrativas 16
— Centro de Ciencias Empresariales 6
— Centro de Ciencias Sociales y Humanidades 31
- Centro de las Artes y la Cultura 14
— Centro de Educacion Media 35

/

v Investigacién

La Universidad Auténoma de Aguascalientes otorga recursos propios
a los proyectos de investigacion y cuando se trata de proyectos de gran
envergadura, gestiona apoyos financieros externos.

El promedio de proyectos en proceso en el 2017 fue de 216.

AREA PROYECTOS POR SEMESTRE
Primero Segundo
Ciencias Agropecuarias
— Agricola 6 6
— Alimentos 3 3
- Pecuaria 9 9
Ciencias Basicas
- Bioldgicas 12 12
— Biomédica Basica 6 6
- Biotecnologia 10 9
- Ingenieria 5 4
- Informatica 13 13
- Fisiologia y Farmacologia 5 5
- Toxicologia 9 7
- Matematicas 14 13

Ciencias de la Salud
- Epidemiologia Clinica

- Biomédicas Bésicas 1 11

- Salud Publica 1 -

- Biotecnologia 2 2
Ciencias del Disefio y de la Construccion

- Arquitectura 3 3

- Ingenieria Civil 7 7

- Urbanisticas 5 5




- Disefio 7 6
Ciencias Econoémicas y Administrativas

- Econdmicas y Administrativas 20 19
Ciencias Sociales y Humanidades

- Desarrollo Poblacional 2 2

- Educativas 16 14

- Estudios Culturales 11 1

- Historicas 8 8

— Sociologia Industrial y del Trabajo 2 1

- Independientes 22 20
Centro de las Artes y la Cultura

— Letras Hispanicas 2 2

- Educativas 4 3
Ciencias Empresariales

- Econdémicas y Administrativas 2

- En Alimentos 1 1
Ciencias de la Ingenieria

- Ingenieria 3 2
Total 223 208

4

' Planta Fisica

La UAA posee las siguientes construcciones:

- Mobdulos 192
- Aulas 499
— Talleres:
* De idiomas 3
* De especialidades 50
— Laboratorios:
* De computacién 62
* De especialidades 170
— Cubiculos:
+ Administrativos 518
* Docentes 689

Estas construcciones suman un total de 197,259m?; también existe
un total de 190,886m? de areas verdes, 96,112m? de areas para estacio-
namiento; el area deportiva cuenta con 53,815m2, y la reserva ecologica
“La Mezquitera” con una superficie de 28,010m?.

Ademas cuenta con las siguientes edificaciones:
- Goémez Portugal
- 19 de Junio
- Martinez de Ledn
— Auditorio Morelos
- Escuela de Musica
- Escuela de Artes Escénicas
- Escuela de Cine y Artes Audiovisuales




¢ Ingresos y Eg’resos
eales 2017

INGRESOS
CONCEPTO $ %
* PROPIOS
- Servicios académicos 252'202,650 17.19
- Matricula 11'703,396 0.80
- Colegiatura 202'919,543 13.83
- Otros 37'579,711 2.56
ACTIVIDADES EDUCACIONALES 12'577,364 0.86
OTROS 36'282,537 2.47
SUB-TOTAL 301'062,551 20.52
* SUBSIDIOS
GOBIERNO FEDERAL 791'326,192 53.94
GOBIERNO ESTATAL 374'600,000 25.54
SUB-TOTAL 1,165'926,192 79.48
TOTAL 1,466°988,743  100.00%
EGRESOS
$ %
*POR FUNCION
- Docencia 548'535,006 32.79
- Investigacion 89'194,542 6.07
- Difusion 93'843,438 6.38
- Apoyo institucional 739'350,615 50.26

TOTAL 1,470°923,601  100.00%




" Presupuesto 2018

INGRESOS
$ %
* PROPIOS 357°403,650 22.67
— Matricula 9'745,640 0.62
— Colegiaturas 180'687,600 11.46
— Derecho a Examen 6'420,420 0.41
— Certificados y Revalidaciones 5'159,020 0.33
- Incorporacién de Escuelas 2'298,080 0.14
- Ingresos Posgrados 7'182,560 0.46
- Recuperaciones 109'892,109 6.97
- Recuperaciones Fondos Especiales  36'018,221 2.28

APORTACIONES Y SUBSIDIOS 1,219°416,013 77.33

— Gobierno Federal 822'400,013 52.15

— Gobierno Estatal 397°076,000 25.18
TOTAL 1,576'879,663 100.00

EGRESOS
$ %

SERVICIOS PERSONALES 1,273'813,472 80.78
MATERIALES Y SUMINISTROS 77'417,412 4.91
SERVICIOS GENERALES 175'660,444 11.14
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 3'512,500 0.22
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 46'042,065 2.92
INVERSION PUBLICA 433,770 0.03

TOTAL 1,576°879,663 100.00




Directorio de la Universidad Auténoma de Ag’uascalientes 2018 "

AREAS EDIFICIO
CONMUTADOR Caseta Oriente
—QOperadora

TELEFONOS
(01 449) 910-74-00

Av. Universidad No. 940, Edificio

RECTORIA Académico Administrativo, Piso 11
Rector Dr. en C. Francisco Javier Avelar Gonzalez 910-74-10
—Recepcion 910-74-09
Secretario Particular Piso 11

M.1. Alberto Palacios Tiscarefio 910-74-08
—Asistente 910-74-08
—Recepcion 910-74-00
—Oficina de Atencion a la Comunidad Universitaria 910-92-68
Departamento de Comunicacion y Piso 3

Relaciones Publicas
Esp. en AP Ma. de JesUs Hernandez Figueroa 910-74-01

EXT.

275
599

10013

10012
10012
10014
10015

10112

DIRECCION E-MAIL

javier.avelar@correo.uaa.mx

apalacios@correo.uaa.mx

atencionrectoria@correo.uaa.mx

mjhernan@correo.uaa.mx

—
o
—




AREAS
—Recepcion
—Disefiador de Pagina Web
—Seccion de Protocolo y Eventos
—Seccion de Fotografia
—Seccion de Informacion
—Seccion de Comunicacion Interna
Departamento de Analisis Financiero y
Control de Gestion
MEAP. Enrique Jiménez de la Hoya

SECRETARIA GENERAL

M. en Der. Const. J. Jesus Gonzéalez Hernandez
—Recepcion

—Secretaria Particular

—Encargado de Promocién y Control Docente
—Encargado de Comisién Ejecutiva Universitaria
—Asistente Financiero

Depto. de Archivo General

Lic. Aurora Figueroa Ruiz

—Seccion Archivo de Concentracién

EDIFICIO TELEFONOS

910-74-01

910-74-05

910-74-04

910-74-05

910-74-03

910-74-02
Piso 11

910-92-62

Av. Universidad No. 940, Edificio

Académico Administrativo, Piso 10
910-74-20
914-62-26
910-74-00

910-74-00

910-74-00
Médulo 56

910-74-28

910-74-28

EXT.

10112
10117
10119
10114
10116
10122

10212

20012

20002
20013
20014
20015

20112
20114

—

o
NS

DIRECCION E-MAIL

ejdelahoya@correo.uaa.mx

jigonzal@correo.uaa.mx

afiguero@correo.uaa.mx




—Seccién Procesamiento de Informacion
—Seccién Archivo Histdrico

—Béveda

Depto. de Control Escolar

Mtra. Imelda Jiménez Garcia

—Asistente Técnico

—Asuntos Escolares

—Encargado de Certificacion

—Seccion Control de Carreras

—Seccion de Certificados y Titulos

—Seccion de Revalidaciones y Esc. Incorporadas
—Informacién de Asuntos Escolares

Depto. de Recursos Humanos

M.D.O. Maricela Quezada Mendoza

—Encargado de Control Docente

—Seccion de Nomina y Retribuciones

—Encargado de Néminas

—Encargado de Control de Asistencias

—Encargado de Honorarios

—Seccion de Seguridad Social y
Prestaciones Sociales

910-74-28
Médulo 62 910-74-00

Maodulo 1-A
910-74-22
910-74-23
910-74-00
910-74-24
910-74-23
910-74-25
910-74-00
910-74-26
910-74-24

Av. Universidad No. 940, Edificio

Académico Administrativo, Piso 1
910-74-19
910-74-18
910-74-17
910-74-11
910-74-12
910-74-76

910-74-00

20116
147
20113

20212 ijimenez@correo.uaa.mx
20216
20219
20217
20216
20218
20214
20215
20217

20312 mquezada@correo.uaa.mx
20316
20317
20319
20320
20323

20325




AREAS

—Encargado de Seguridad Social
—Encargado de Prestaciones Sociales
—Seccion de Desarrollo Integral
—Encargado de Capacitacion
—Seccion de Seleccion y Contratacion
—Asistente Técnico

Depto. Juridico

Lic. Sandra Veronica Velasco Hernandez

—Seccién de Asuntos Laborales

—Seccion de Asuntos Admvos. y Legislacion
Universitaria

—Encargado de Apoyo Técnico Normativo

DIRECCION GENERAL DE DIFUSION
Y VINCULACION
Dr. en MKT. José Trinidad Marin Aguilar

— Asistente Financiero
Depto. de Difusion Cultural
L.A.E. Elvia Farfan Rosas

EDIFICIO TELEFONOS

910-84-28
910-74-00
910-74-15
910-74-13
Piso 4 910-74-16
Modulo 55 910-74-00
Av. Universidad No. 940, Edificio
Académico Administrativo, Piso 10
910-74-27
910-74-00

Av. Universidad No. 940, Edificio
Académico Administrativo, Piso 9
910-74-50
910-74-51
910-74-52
Piso 9
910-74-00

—

o
=

EXT. DIRECCION E-MAIL

20329
20327
20331
20332
20337

142

20412 svelasco@correo.uaa.mx
20415

20416
20414

30012 jtmarin@correo.uaa.mx
30012
30013

30112 elvia.farfan@edu.uaa.mx




Encargado de Eventos Culturales
Encargado de Museos y Galerias

Depto. Editorial

M. en Ed. Martha Esparza Ramirez
Seccion de Comercializacion
Seccion de Produccion

Libreria Universitaria

Depto. de Extension Académica
M. en Ed. Claudia Beatriz Cardona Esparza
Asistente

Extension Universitaria

Educacion Continua

Atencién a empresas

Diplomados

Unidad de Extension Académica

Educacion Continua a Distancia
Nodo SINED

Cursos de idiomas
Videoconferencias

Centro de Educacién de Adultos

910-74-00
19 de junio 910-74-00
Av. Universidad No. 940, Edificio
Académico Administrativo, Piso 9

910-74-54
910-74-00
910-74-00
Médulo 9 910-74-00
Piso 9
910-74-53
910-74-58
910-74-56
910-74-00
910-74-00
Av. Guadalupe
Gonzalez s/n 910-74-00
Edificio 222,
Cuarto Piso 910-74-00
910-74-00
910-74-00
Mddulo 15, Aula B 910-74-88
Edificio 19 de Junio  910-74-00

30113
7208

30212
30213
30214

235

30312
30313
30314
30315
30316
30319

9339

580 y 581
581
582
7488
7253

maranjim@correo.uaa.mx
japadill@correo.uaa.mx

mespar@correo.uaa.mx

libreria@correo.uaa.mx
ccardona@correo.uaa.mx

extension@correo.uaa.mx
cursosuaa@hotmail.com
erperez@correo.uaa.mx
ttrillo@correo.uaa.mx

extension@correo.uaa.mx

educadis@correo.uaa.mx
ajqueza@correo.uaa.mx
idiomas@correo.uaa.mx
njhernan@correo.uaa.mx
extension@correo.uaa.mx

—
o
o




AREAS

Coordinacién académica de diplomados culturales
Depto. de Radio y Television

L.C.0. Ignacio de Jesus Hernandez Figueroa
Asistente

Seccién de Produccion

Seccién de Mantenimiento y Disefio

Seccién de Noticias

Master de TV

Seccién de Radio

Seccidén de Informacion
Seccién de Videoteca

Depto. de Vinculacion

Lic. Jorge Alvarado Reyna
Asistente

Jefe de Seccién de Vinculacion
Encargado de Proyectos

EDIFICIO TELEFONOS

Edificio 222,

Cuarto Piso 910-74-59

Unidad de Television

Maodulo Pedro

Rivas Cuéllar 910-92-60
910-74-00

Maodulo 14 912-15-88/910-74-55
910-74-59
910-74-00

Modulo 16 910-74-00

Av. Universidad No. 940, Edificio

Académico Administrativo, Piso 5
910-74-31
910-74-31
910-74-00
910-74-00

EXT.

30318

9260
9261
422
425
421
423y 426
7455
7459
421
424

7431
7431
30513
754
751

—
o
D

DIRECCION E-MAIL

ijhernaf@correo.uaa.mx

jorge.alvarado@edu.uaa.mx

blopez@correo.uaa.mx
ramartin@correo.uaa.mx
emilio.ruelasr@edu.uaa.mx




Encargado de Bolsa de Trabajo
Incubadora de Empresas
Administracion de servicios

Encargado de Servicios Concesionados
Encargado de Tiendas Universitarias

DIRECCION GENERAL DE DOCENCIA
DE PREGRADO

M. en ME. Juan José Shaadi Rodriguez
-Asistente

Depto. de Control y Seguimiento Docente
M. en ITC. Ubaldo Mufioz Lopez

Depto. de Desarrollo Curricular

M. en Ed. Martha Cecilia Moreno Virgen
Depto. de Evaluacion Educativa

Dra. Lilia Beatriz Cisneros Guzman

-Seccion Evaluacion de Programas Educativos

-Seccion de Seguimiento de Egresados
-Encargada de Examenes de Egreso
Depto. de Innovacion Educativa
Mtro. Francisco Martinez Aleman

- Seccion de Tecnologias Educativas

- Seccion de Disefio de Estrategias de Aprendizaje

139-32-56 y 910-74-00

910-74-00
139-32-53
139-32-55
910-74-00

Av. Universidad No. 940, Edificio
Académico Administrativo, Piso 8
910-74-30
910-74-00
Piso 4
910-74-36

910-74-34
Piso 8

910-74-35

910-74-35

910-74-00

910-74-00

910-74-00

9014
238

3253 y 3254
3255

753

31012
31012

7436
31212

31312
31317
31316
31313

31512
31513
31515

bolsatrab@correo.uaa.mx
jverdin@correo.uaa.mx

ghermosi@correo.uaa.mx
jhernanli@correo.uaa.mx

jishaadi@correo.uaa.mx
vmacias@correo.uaa.mx

umunioz@correo.uaa.mx
mcmorenovirgen@yahoo.com.mx

Ibcisner@correo.uaa.mx

mncervan@correo.uaa.mx

frmartin@correo.uaa.mx
ati.innovacion@edu.uaa.mx
azucena.murillo@edu.uaa.mx

—
o
=




AREAS EDIFICIO TELEFONOS

- Seccién de Desarrollo de Materiales Educativos

- Asistente

- Asistente

Depto. de Formacién y Actualizacion Académica Piso 4

LAP. Jesus Martinez Ruiz Velasco 910-74-00
-Seccion de Planeacion de Cursos

-Seccién de Proyectos Académicos

Av. Universidad No. 940,

DIRECCION GENERAL DE FINANZAS Edificio 222, Primer Nivel
C.P. y M.F. Natalia Magdaleno Ramirez 910-74-80
910-74-79

—Asistente 910-74-78
Area de Préstamos Personales Médulo 1-A
C.P.y E.PR.E Lourdes Patricia Gonzalez

Hernandez 910-74-00
Depto. de Cajas
C.P. Ma. del Carmen Martinez Lépez 910-74-00
—Area de Ingresos y Egresos 910-74-77

—-Unidad Médico Didactica Médulo 101 910-74-00

EXT.

31514
31515
31514

31412
7489

7489

32012

32013

32014

243
7477
248

—
o
oo

DIRECCION E-MAIL
karla.saucedo@edu.uaa.mx

jmartine@correo.uaa.mx
dbperez@correo.uaa.mx

mhguerre@correo.uaa.mx

nmagdale@correo.uaa.mx

Ipgonza@correo.uaa.mx

cmartine@correo.uaa.mx



Av. Universidad No. 940,

Depto. de Compras y Almacén Edificio 222, Primer Nivel
Lic. Beatriz Rivera Loera 910-74-84 32212 brivera@correo.uaa.mx
—Area de Licitaciones 910-74-84/910-74-85
32213y 32217
—Area de Adquisiciones 9-10-74-86 32214y 32215
32216y 32218
—Area de Recepcién de Mercancia Médulo 127 910-74-00 251
—Area de Almacén 910-74-00 247
Av. Universidad No. 940,
Depto. de Contabilidad Edificio 222, Primer Nivel
C.P. lida Leticia Gonzalez Serna 910-74-81 32312 ilgonzal@correo.uaa.mx
32314
32317
Depto. de Control de Bienes
Muebles e Inmuebles Médulo 127
M. en Admon. Anargelia Garcia Silva 910-74-00 32412 agarcia@correo.uaa.mx
Av. Universidad No. 940,
Depto. de Control Presupuestal Edificio 222, Primer Nivel
Lic. Ma. Magdalena Pedroza Sanchez 910-74-83 32512 mpedroza@correo.uaa.mx
Departamento de Presupuesto y
Administracion Financiera Primer Nivel
M.A. Claudia Eugenia Martinez Herrera 910-92-69 32612y 32613 cemartinez@correo.uaa.mx

—
o
©




—
—

o

AREAS EDIFICIO TELEFONOS EXT. DIRECCION E-MAIL
DIRECCION GENERAL DE Av. Universidad No. 940, Edificio
INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA Académico Administrativo, Piso 7
M. en Ing. Luis Gilberto Zavala Pefaflor 910-74-90 33012 Igzavala@correo.uaa.mx
—Asistente Técnico 33012
—Asistente Administrativo 33013
Depto. de Construcciones Piso 7
Arg. José Aguilar Martinez 910-74-94 33112 jaguimar@correo.uaa.mx
910-74-95

—Asistente 910-74-94 33113
—Seccién de Presupuestos 910-84-27 33116
—Area de compras 910-74-00 33115
—Seccién de Control de Obra 910-74-00 33118
—Seccion de Proyectos 910-74-00 33120
Depto. de Mantenimiento Mdédulo 125
Ing. Jaime Saul Diaz Diaz de Ledn 910-74-00 281 jsdiazdi@correo.uaa.mx
—Seccién de Mantenimiento de Equipo Electronico Médulo 127 910-74-00 272
—Seccién de Mantenimiento de Equipo

de Optica y Electromecanica 910-74-91 7491
—Seccién de Mantenimiento de Muebles

e Inmuebles Médulo 125 910-74-96 7496

—Seccion de Mantenimiento Eléctrico
y Fontaneria 910-74-92 7492



Depto. de Servicios Generales

Arg. Jorge Enrique Suarez del Real Garcia
—Programa Institucional de Proteccion Ambiental
—Seccién de Mensajeria y Correspondencia
Depto. de Procesos Graficos

L.D.G. Eduardo Jonatan Rangel

—Seccidén de Disefio y Fotomecanica
—Seccién de Prensa y Terminados

Depto. de Transportes

LAQB. Mario Alberto Murillo Martinez
Depto. de Vigilancia

Sr. Gustavo Diaz Navarro

—Sala de Monitoreo (vigilancia)

DIRECCION GENERAL DE
INVESTIGACION Y POSGRADO

Dra. en Admén. Maria del Carmen Martinez Serna
—Asistente

Depto. de Apoyo a la Investigacion

Dr. Marcelo de Jesus Pérez Ramos

—Area de Investigacién y Divulgacion Cientifica

Av. Universidad No. 940, Edificio
Académico Administrativo, Piso 3

910-74-97 33412

910-74-00 33014 y 33016
Caseta Oriente 910-74-00 274
Maodulo 127

910-74-93 7493

910-74-98 7498
Caseta Ote. Estac.

910-74-99/912-39-33 33612
Edif. J. Jesus
Gomez Portugal 910-74-00 7204

Av. Universidad No. 940, Edificio
Académico Administrativo, Piso 6

910-74-40 34012

910-74-40 221y 34013
Piso 5

910-74-42 34112

910-74-43 34113

jesuarez@correo.uaa.mx

edrangel@correo.uaa.mx

amuril@correo.uaa.mx

gdiaznav@correo.uaa.mx

mcmartin@correo.uaa.mx

marcelo.perez@edu.uaa.mx




AREAS

—Area de Proyectos Académicos

Depto. de Apoyo al Posgrado

M. en C.E. Ma. Guadalupe Valdés Reyes

—Area de Posgrados

—Disefio y Evaluacién Curricular

—Seccidén de Difusién

—Seccion de Implementacion y Atencion
a Estudiantes

—Seccién de Evaluacion

Depto. de Intercambio Académico

Dra. Gabriela Citlali Lopez Torres

—Seccidén de Intercambio Académico

DIRECCION GENERAL DE
PLANEACION Y DESARROLLO
M. en Admon. José Antonio Martinez Murillo

—Proyectos PFCE
Depto. de Estadistica Institucional
C. Juliana del Rosario Aguilar Valdes

EDIFICIO

Piso 6

TELEFONOS
139-32-50

910-74-44

910-74-00
910-74-00

910-74-00
910-74-00

910-74-47
910-74-00

Av. Universidad No. 940,
Edificio 222, Primer Piso

Primer Piso

910-74-60
910-74-74
910-74-61

910-74-64

EXT.

34115
34212
34216
34216
34214

34215
34217

34312
34313

35012
35013

35112

DIRECCION E-MAIL

mgvaldes@correo.uaa.mx

gclopto@correo.uaa.mx

jamartin@correo.uaa.mx

jaguilar@correo.uaa.mx



Depto. de Proyectos Institucionales
L.A.E. Josefina Almeida Reynoso
—Programas Presupuestarios (PP’s)
—Presupuesto Basado en Resultados (PBR)
—Encargado de la Unidad de Estudios Avanzados
—Encargado del Edificio Polivalente

(Dr. Luis Manuel Macias Lopez)
—Aulas de C.U.
Depto. de Gestion de Calidad
L.A.E. José Israel Salado Lopez
Depto. Evaluacion del

Desempeno Presupuestal
I.S.C. Juan Manuel Arriaga Moreno
Depto. de Redes y Telecomunicaciones
|.S.C. Abraham Rodriguez Méndez
—Seccion de Red Institucional
—Seccion de Soporte de Equipo PC
—Seccion de Soporte y Normatividad Tecnoldgica
—Administracion de Conmutador
—Operadoras de Telefonia
Depto. de Sistemas
|.S.C. Antonio Diaz de Ledn Ramirez

Médulo 55

Caseta Oriente

910-74-62
910-74-69
910-74-00
910-74-63

910-74-00
910-74-00

910-74-65

910-74-66

910-74-00
910-74-71
910-74-72
910-74-70
910-74-00
910-74-00

910-74-00

35412
35416
35414

7463

168
35413

35512

35212

163

7471
7472
7470

108

275y 599

35612

jalmeida@correo.uaa.mx

jisalado@correo.uaa.mx

marriaga@correo.uaa.mx

armendez@correo.uaa.mx

adiaz@correo.uaa.mx



—
—

~

AREAS EDIFICIO TELEFONOS EXT. DIRECCION E-MAIL
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS Av. Universidad No. 940, Edificio
EDUCATIVOS Académico Administrativo, Planta Baja
Dr. Raul Franco Diaz de Ledn 910-92-63 36012 rfrancod@correo.uaa.mx
—Asistente 36012
Depto. de Apoyo a la Formacion Integral Planta Baja
M. en E. Silvia Vanessa Martin Gémez 910-74-32 36312 svmartin@correo.uaa.mx
36313
—Seccién de Competencias de Desarrollo
Académico 910-74-33 36314
—Seccion de Apoyo al Egreso 910-74-00 36318
—Programa Emprendedores 910-74-00 151
—Programa de Practicas Profesionales 910-74-00 36320
—Programa de Formacién Humanista 910-74-33 36315
—Programa Institucional de Lenguas Extranjeras 910-74-00 36316 y 36317
—Programa de Servicio Social 910-74-00 36319
Depto. de Deportes
L.E.l. Edgar Cornejo Zapata 910-74-39 36512y 36515 ecornejo@correo.uaa.mx
910-74-00 36516
Depto. de Informacion Bibliografica Médulo 56
M. en D.U. Maria Arellano Palacios 910-74-00 36112 marella@correo.uaa.mx

910-74-45



—Asistente 910-74-00 36112

—Seccion de Servicio al Pablico 910-74-45 223y 9415
—Seccién de Seleccion y Adquisicion 910-74-00 223y 9413
—Seccion de Procesos Técnicos 223y 9414
—Seccion de Biblioteca Virtual 7446y 9416
—Seccion de Servicios Informaticos 7446y 36113
—Biblioteca Central Biblioteca Central 222
—Biblioteca Norte Biblioteca Norte 224
—Aula DHI de la Biblioteca Norte 36114
—Biblioteca de Bachillerato 225
—Biblioteca del C. C. Agropecuarias Médulo 7 CCA 36120
Biblioteca Campus
—Biblioteca del Campus Sur Sur 9560
Biblioteca Bach.
—Biblioteca de Bachillerato Oriente Oriente 7118
Av. Universidad No. 940, Edificio
Depto. de Orientacion Educativa Académico Administrativo, Planta Baja
M. en E. Martha Elena Gamez Oliva 910-74-37 36412 megamez@correo.uaa.mx
—Orientadores 910-74-38 36412
—Tutorias 910-74-00 36414
Area de Crédito y Becas Planta Baja 910-74-00 36212

L.A.E. Blanca Gabriela Pedroza Delgado 910-74-82 36214 y 36213 creditoybecas@correo.uaa.mx




AREAS

CENTRO DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS (CCA)

Decano del Centro

Dr. en Farm. Raul Ortiz Martinez
Recepcién Decanato

Secretario Administrativo

L. en MKT Javier Martin Valtierra Santacruz
Asistente

Secretario de Docencia de Pregrado

Dr. en C. Pec. Teddulo Quezada Tristan
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dr. en Geogr. Antonio de Jesus Meraz Jiménez
Depto. de Clinica Veterinaria

Dra. en C. Rosa Maria Meléndez Soto
Secretaria

Depto. de Disciplinas Agricolas
Dr. en Biol. Joaquin Sosa Ramirez
Laboratorio de Suelos

Secretaria

EDIFICIO

Jesus Maria, Ags.
CCA-1A

TELEFONOS

910-74-00

910-74-00

910-74-00
910-74-00

910-74-00

910-74-00
910-74-00

EXT.

50012
50012

50007
50013

50008
50009
50105
50105

50155
50156
50155

—
—

[op)

DIRECCION E-MAIL

rortiz@correo.uaa.mx

jmvalti@correo.uaa.mx

tquezada@correo.uaa.mx
ajmeraz@correo.uaa.mx

rmelende@correo.uaa.mx

jsosar@correo.uaa.mx



Depto. de Disciplinas Pecuarias

M. en C. Victor Hugo Franco Olivares
Secretaria

Laboratorio de Nutricion Animal

Depto. de Fitotecnia

M. en C. Jesus Martin Fuantos Mendoza
Secretaria

Depto. de Tecnologia de Alimentos

Dra. en T. A. Laura Eugenia Pérez Cabrera
Secretaria

Laboratorio de Control de Calidad de Alimentos
Taller de Ingenieria

Depto. de Zootecnia

Dr. Luis Fernando Cisneros Guzman
Secretaria

—Area Administrativa Posta Zootécnica
—Area Agricola

—Area Pecuaria

—Area de Tecnologia de Alimentos

—Hospital Veterinario de Pequefias Especies

M.V.Z. Armando Moreno Sala
Biblioteca C.C.A.

CCA-9

CCA-13

CCA-11

Calle Guadalupe
Gonzalez 603
Col. Primo Verdad
CCA-7

910-74-00

910-74-00

910-74-00

910-74-00

910-74-00

914-75-35
910-74-00

50205
50205
50206

50255
50255

50305
50305
50306
50307

50355
50355
50405
50406
50408
50407

36120

vhfranco@correo.uaa.mx

jfuantos@correo.uaa.mx

leperez@correo.uaa.mx

fcisneros@correo.uaa.mx

eacosta@correo.uaa.mx
aponcem@correo.uaa.mx
rcarreraz@correo.uaa.mx
mmaguila@correo.uaa.mx
clinvet@correo.uaa.mx

amorenos@correo.uaa.mx




AREAS
Laboratorio de Computo del CCA

CENTRO DE CIENCIAS BASICAS
Decano del Centro

M. en C. José de Jesus Ruiz Gallegos
Secretario Administrativo

C.P. Rebecca Reynoso Pedroza
Asistente

Secretario de Docencia de Pregrado
M. en C. Fernando Cortés Escalante
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dr. Rogelio Salinas Gutiérrez

Depto. de Biologia

Biol. Luis Delgado Saldivar
—Laboratorio de Ecologia

—Laboratorio de Biologia

—Coleccién Zoologica

—Coleccion Micologia

—Herbario

Depto. de Estadistica

M. en C. Luis Alejandro Escobar Lopez

EDIFICIO
CCA-1

Médulo 202

Médulo 20
Médulo 132
Médulo 131

Médulo 30

TELEFONOS

910-84-00

910-84-02
910-74-00

910-84-03
910-74-00

910-84-04
910-74-00
910-74-00
910-84-05
910-74-00
910-74-00

910-84-06

EXT.

50016

51012

8402
331

8403

360

8404
347
332

8405
346
334

51205

—
—

oo

DIRECCION E-MAIL

jiruiz@correo.uaa.mx

rreynoso@correo.uaa.mx

fcortes@correo.uaa.mx
rsalinas@correo.uaa.mx

|delgads@correo.uaa.mx

laescob@correo.uaa.mx



—Laboratorio de Estadistica
—Laboratorio de Estadistica

Depto. de Fisiologia y Farmacologia
Dr. Martin Gerardo Rodriguez
—Laboratorio de Fisiologia y Farmacologia
—Laboratorio de Fisiologia y Farmacologia
—Laboratorio de Estudios Ambientales
—Laboratorio de Toxicologia
—Laboratorio de LAINUS “T”

—Lab. Neurofisiologia

—Lab. Neuroinmunoendocrinologia
Depto. de Ingenieria Bioquimica

Mtro. Jorge Martin Alferez Chavez
—Laboratorio de Ing. Bioquimica
—Laboratorio de Biotecnologia
—Laboratorio de Bioquimica

Depto. de Matematicas y Fisica

Mtra. Ana Bertha Campos Gonzalez
—Laboratorio de Matematicas

Depto. de Microbiologia

Mtra. en Ed. Zully Venecia Macias Duron
—Laboratorio de Inmunologia
—Laboratorio de Microbiologia

Médulo 204
Médulo 52
Médulo 202

Médulo 23
Médulo 29
Médulo 52
Médulo 202
Médulo 203
Médulo 202

Médulo 36
Médulo 202
Maédulo 117
Médulo 26

Maodulo 27
Médulo 20

Médulo 202
Modulo 204-A

910-74-00
910-74-00

910-74-00
910-84-07
910-84-08
910-84-21
910-74-00
910-74-00
910-84-23
910-84-23

910-84-10
910-84-09
910-84-26
910-74-00

910-84-11
910-74-00

910-84-12
910-84-24
910-74-00

51206
349

51255
8407

8408

8421

345

367

51258 y 51259
51256 y 51257

8410
51305
8426
339

51355
333

51405
8424
320

mgrodri@correo.uaa.mx

jmalfere@correo.uaa.mx

acampos@correo.uaa.mx

zvmacias@correo.uaa.mx




AREAS

—Laboratorio de Microbiologia

Depto. de Morfologia

Mtra. Maria Guadalupe del Carmen Cornejo Amador

—Laboratorio de Morfologia

—Laboratorio Ciencias Morfoldgicas

—Lab. Biologia Celular y Tisular

—Lab. Histologia

Depto. de Quimica

Mtro. José Gonzalo Mufioz Andrade

—Laboratorio de Ingenieria Genética

—Laboratorio de Quimica

—Laboratorio de Quimica

—Laboratorio de Biotecnologia y
Funcionalidad de Alimentos

—Laboratorio de Quimica Organometalica

—Laboratorio de Biologia Molecular de Plantas
y Toxicologia Acudtica

—Unidad de Biotecnologia

—Laboratorio de Analisis Instrumental

Depto. de Sistemas de Informacion

Dr. en C. Carlos Argelio Arévalo Mercado

EDIFICIO

Médulo 204-B

Maodulo 203

Modulo 22

Maédulo 202
Médulo 203
Maodulo 204
Médulo 202

Médulo 23
Maodulo 29
Médulo 31

Maodulo 23
Maédulo 117

Maodulo 60
Maodulo 207
Maodulo 202
Maodulo 26

TELEFONOS
910-74-00

910-74-00
910-84-13
910-84-25
910-74-00
910-74-00

910-84-14
910-84-15
910-84-16
910-74-00

910-74-00
910-74-00

910-84-20
910-74-00
910-74-00

910-84-17

EXT.
366

51455
8413
8425

342

51453

51505
8415
8416

350

357
730

8420
365
348

51555

—
N
o

DIRECCION E-MAIL

mgcornejo@correo.uaa.mx

jgmunan@correo.uaa.mx

carevalo@correo.uaa.mx




—Laboratorio de Informatica Maodulo 55 910-74-00 336

—Lab. de Sistemas de Informacion Médulo 203 910-74-00 344

Depto. de Sistemas Electronicos Médulo 202

Dr. Arturo Elias Ramirez 910-84-22 51605 aeliasr@correo.uaa.mx
—Laboratorio de Electrénica Médulo 57 910-84-18 8418

—Lab. Cémputo Sist. Electrénicos Médulo 54 910-74-00 338

—Lab. Comunic./Instrumentacién y Control Médulo 117 910-74-00 340

Depto. de Ciencias de la Computacion Médulo 61

Dra. en C.M Esp. I.A. Eunice Esther Ponce de

Leon Senti 910-74-00 51155 eponce@correo.uaa.mx
—Laboratorio Sefial Satelital Médulo 61 910-84-19 51156

—Lab. Inteligencia Artificial Médulo 203 910-74-00 343

Bioterio Maédulo 138 153-23-25

CENTRO DE CIENCIAS DE Av. Prol. Mahatma Gandhi # 6601

LA INGENIERIA Col. El Gigante, Ejido Arellano CP 20340

Decano del Centro Médulo 7

M. en C. Luis Enrique Arambula Miranda 910-74-00 52012 arambula@correo.uaa.mx
- Auxiliar Departamentos 9511

Secretario Administrativo

M. en C. Alfonso Vela Rivera 910-74-00 9512 avela@correo.uaa.mx
Secretario Académico

Dr. Edgar Lépez Delgadillo 910-74-00 9519 elopezd@correo.uaa.mx

—

N

—




AREAS EDIFICIO

Departamento Ingenieria Automotriz

Ing. José Carmen Zapiain Salinas
Departamento Ingenieria Biomédica

M. en C. Felipe de Jesus Rizo Diaz
Departamento Robética

M. en Ing. Elec. Jorge Alberto Salinas Martinez

CENTRO DE CIENCIAS DE LA SALUD
Decano del Centro Médulo 101
Dr. Jorge Prieto Macias

Secretario Administrativo

M. en Admon. Claudia Ménica Martinez Esparza
Secretario de Docencia y Pregrado

Dr. Alejandro Rosas Cabral

Secretario de Investigacion y Posgrado

Dra. Ma. del Carmen Terrones Saldivar

Departamento de Cirugia Médulo 107-A
Dr. Jorge Luis Lépez Rodriguez
Departamento de Enfermeria Médulo 105

Mtro. Juan Pablo Gémez Cardona

TELEFONOS

910-74-00
910-74-00

910-74-00

910-84-30 y 910-84-31

910-84-32
910-84-35
910-84-33
910-84-36

910-84-37

EXT.

9513

9515

9517

53012

8432

8435

8433

8436

8437

—

N
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DIRECCION E-MAIL

jczapia@corrreo.uaa.mx
frizo@correo.uaa.mx

jasalinas@correo.uaa.mx

jprieto@correo.uaa.mx

cmonmar@correo.uaa.mx
drrosascabral@gmail.com
mcterron@correo.uaa.mx
jolopez@correo.uaa.mx

jpgomezc@correo.uaa.mx



Departamento de Estomatologia

Dra. Lizbeth Diaz Alfaro

Departamento de Medicina

Dr. Salvador Salazar Gama

Departamento de Optometria

M.C.O. Ricardo Mosqueda Villalobos

Departamento de Ginecologia-Obstetricia
y Pediatria

Dra. Georgina Torres Cabral

Departamento de Salud Publica

Mtro. José de Jesus Hernandez Palacios

Departamento de Nutricion y Cultura Fisica

Lic. Carolina Arroyo Solorzano

Unidad Médico Didactica

Dr. Cesar Ramirez Ruelas

Clinica de Servicios Médicos

Area Administrativa U.M.D.

C.P. José Antonio Navarro Jiménez

Archivo Clinico

Trabajo Social

Clinica de Estomatologia

Clinica de Optometria

Optica

Médulo 101

Modulo 107-A

Médulo 101

Modulo 107-A

Médulo 107

Maédulo 105

Médulo 101

910-84-38 8438
910-84-40 8440
910-84-41 8441
910-84-43 8443
910-84-34 8434
910-74-00 53355
910-74-00 53505
910-84-45/910-84-44 8444 y 8445
910-74-00 404 y 405
910-74-00/910-84-29 411y 8429
910-74-00 406
910-84-39 8439
910-74-00 403
910-84-42 8442

ldiazal@correo.uaa.mx
ssalazar@correo.uaa.mx

rmosqued@correo.uaa.mx

gtorresc@correo.uaa.mx
jjhernan@correo.uaa.mx
carroyo@correo.uaa.mx

cramirez@correo.uaa.mx

janavar@correo.uaa.mx

agarciac@correo.uaa.mx

—
N
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AREAS

Clinica de Rehabilitacién Fisica

Sistema Universitario de Atencidn Prehospitalaria
(S.UAP)

Universidad Saludable

Unidad Médica de Bachillerato Central

Servicio Médico Preparatoria Oriente

CENTRO DE CIENCIAS DEL DISENO
Y DE LA CONSTRUCCION

Decano del Centro

M. en Fil. Omar Vazquez Gloria

—Coordinacion de Maestrias

—Laboratorio de Computo

Secretario Administrativo

Mtra. Laura Reyes Tiscarefio

Secretaria Académica de Pregrado
M.D.I. Maria Gabriela Gémez Valdez
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dr. Ricardo Arturo Lépez Leodn

EDIFICIO
Mddulo 213

Caseta Poniente

Maodulo 108

Médulo 108
Modulo 112
Médulo 108

TELEFONOS

910-92-67

910-74-00
910-74-00

914-71-74/912-23-10

910-74-00

910-84-50
910-84-51
910-84-46
910-84-47
910-84-52
910-84-55

910-84-53

EXT.

412y 9267

9N
53513
18112
7125

54012

8446
8447

8452

8455

8453

—

N
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DIRECCION E-MAIL

mcrodju@correo.uaa.mx
ezcalu@hotmail.com

ovazquez@correo.uaa.mx

Ireyes@correo.uaa.mx
ggomez@correo.uaa.mx

ralopez@correo.uaa.mx



Depto. de Construccion y Estructuras
Dr. Sergio Ignacio Martinez Martinez
Depto. de Disefio del Habitat

Arg. Ernesto Martinez Quezada

Depto. de Disefio de Imagen y Productos
L.D.I. Maribel Herrera Salas

Depto. de Geotecnia e Hidraulica

Mtra. Ma. Guadalupe Lira Peralta

—Lab. de Mecanica de Suelos y Materiales
Depto. de Manufactura de Prototipos
Mtra. Juana Adriana Camarillo Gonzélez
—Laboratorio de Fotografia

Depto. de Representacion

M. en D.E.S. Ma. del Socorro Lilia Pallas Guzman
Depto. de Teoria y Métodos

Mtro. Oscar Gutiérrez Navarro

CENTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS
Y ADMINISTRATIVAS

Decano del Centro

Dra. en Admén. Sandra Yesenia Pinzén Castro
Secretario Administrativo

M. en Fiscal Virginia Guzman Diaz de Leodn

Maédulo 108

Maodulo 34
Maodulo 108

Mdédulo 106
Maédulo 108

Maédulo 32

910-84-56

910-84-58

910-90-72

910-84-59
910-84-57

910-90-71
910-74-00

910-84-48

910-84-49

910-84-60

910-84-62

54105
54205
54155

54255
8457

54305
433

54355

54405

371y 55012

8462

simartin@correo.uaa.mx
emartinezq@correo.uaa.mx
mherrera@correo.uaa.mx

mglira@correo.uaa.mx

jacamari@correo.uaa.mx

mspallas@correo.uaa.mx

ogutiern@correo.uaa.mx

sypinzon@correo.uaa.mx

vguzman@correouaa.mx

—
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AREAS

—Area de Presupuestos

Secretario de Docencia de Pregrado

M. en ESC Gabriel Leija Escamilla
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dr. en Merc. Gonzalo Maldonado Guzman
Depto. de Administracion

M. en A. David Carrillo Lépez

Cubiculos de Profesores

Depto. de Contaduria

M. en Imp. Jorge Humberto Lopez Reynoso
Cubiculos de Profesores

Despacho Fiscal

Depto. de Economia

Dr. Rubén Macias Acosta
Cubiculos de Profesores
Depto. de Finanzas

Dr. Alfonso Martin Rodriguez
Cubiculos de Profesores

EDIFICIO

Unidad de Vinculacion
Universitaria

Planta Baja

Modulo 32

TELEFONOS
910-84-69

910-84-65
910-74-00

910-74-00
910-74-00/910-84-73

910-84-67
910-74-00/910-84-70

910-74-00
910-84-68
910-74-00

910-84-64
910-90-75

EXT.

8469
8465
379

55105
375y 8473

55155
373y 8470

378
55205
374

55255
9075

—
N
D

DIRECCION E-MAIL

gleija@correo.uaa.mx
gmaldona@correo.uaa.mx

deptoadmonuaa@outlook.com

jhlopezr@correo.uaa.mx

ruben.macias@edu.uaa.mx

amartinr@correo.uaa.mx



Depto. de Mercadotecnia

Dra. en C.A. Elena Patricia Mojica Carrillo
Cubiculos de Profesores

Depto. de Recursos Humanos

M. en Ing. Zaida Antonieta Mora Alvarez
Cubiculos de Profesores

Depto. de Turismo

M. en AGH José Gabriel de la Rosa Ponce
Cubiculos de Profesores

Laboratorio de Turismo

CENTRO DE CIENCIAS EMPRESARIALES
Decano del Centro

M. en Imp. Salvador de la Cruz Torres
Asistente

Secretario Administrativo

Lic. Juana Maria Zapata Mares
Asistente

Secretario de Docencia de Pregrado
Dr. Carlos Eduardo Romo Bacco
Depto. de Agronegocios

Dr. Javier Eduardo Vega Martinez

910-84-71
910-90-74

910-84-72

910-90-73
Maodulo 32

910-84-66

910-90-76
Médulo 107-B 910-74-00

Av. Prol. Mahatma Gandhi # 6601
Ejido Arellano, CP 20340
Maodulo 7
910-74-00
910-74-00

910-74-00

910-74-00

910-74-00

55305
9074

55355
9073

55405

9076
372

9530
9529 y 9530

9531
9532

56008

9537

epmojica@correo.uaa.mx

zamora@correo.uaa.mx

jgdelaro@correo.uaa.mx

sdlcruz@correo.uaa.mx

jmzapata@correo.uaa.mx

ceromo@correo.uaa.mx

jevega@correo.uaa.mx

—
)
~




AREAS

Depto. de Comercio Electrénico
Dr. Miguel Angel Montalvo Vivanco
Biblioteca

Redes

CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES
Y HUMANIDADES
Decano del Centro
Dra. Griselda Alicia Macias Ibarra
—Recepcion
—Laboratorio de Computo
—Asistente de Difusion
—Maestria en Investigaciones Sociales
y Humanisticas (PNPC)
Secretario Administrativo
Mtra. Alma Rosa Bricefio Torres
Secretario de Docencia de Pregrado
Mtra. Maria Zapopan Tejeda Caldera
Secretario de Investigacion y Posgrado
Dr. Francisco Javier Pedroza Cabrera
Depto. de Ciencias Politicas y
Administracion Publica

EDIFICIO

Médulo 3
Maédulo 10

Médulo 8

Médulo 6-A

Médulo 8 P.B.

Médulo 6 P.B.
Médulo 8 P.B.

Médulo 8 P.A.

TELEFONOS

910-74-00
910-74-00
910-74-00

910-84-80
910-84-80
910-84-97
910-84-88

910-84-90

EXT.

9533
9560
9571

57012
57012
8497
8488

8490

910-84-78/910-90-79 8478 y 9079

910-84-77

910-84-76

8477

8476

—
N
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DIRECCION E-MAIL

mmontal@correo.uaa.mx

gamacias@correo.uaa.mx

abriceno@correo.uaa.mx
mztejeda@correo.uaa.mx

fipedroz@correo.uaa.mx



Mtra. Brisa Herminia Campos Aceves
Depto. de Comunicacion

Mtra. Mayra Guadalupe Cortez Acosta
Depto. de Derecho

Mtro. José Luis Eloy Morales Brand

—Despacho Juridico Universitario

—Doctorado Interinstitucional en Derecho (PNPC)
Depto. de Educacion

Dr. César Gerardo Zavala Pefiaflor

—Maestria en Investigacion Educativa (PNPC)
—Doctorado en Investigacion Educativa (PNPC)
—Unidad de Atencion Psicopedagogica
Depto. de Filosofia

Mtro. Juan José Lariz Durén

Depto. de Historia

Dra. Miriam Herrera Cruz

Depto. de Idiomas

Mtra. Wendy del Socorro Moya Jiménez
—Laboratorio de Idiomas

Depto. de Psicologia

Médulo 7

Médulo 8A-PA
Héroe de Nacozari
Palacio de Justicia
Esq. Lopez Mateos

Mdédulo 8A-PA
Médulo 13

Médulo 4
Médulo 6-PA

Médulo 8-PA
Médulo 211 CAADI

Modulo 211 CAADI
Modulo 212

910-74-00
910-84-75
910-84-82
916-36-20
910-84-82
910-84-87 y
910-84-94
910-84-85
910-84-96
910-74-00
910-84-93
910-84-81

910-84-89
910-74-00

304
57155

8482

8482
8487 y 8494
8485
8496
310
8493
8481

8489
306

bhcampos@correo.uaa.mx
mgcortez@correo.uaa.mx

lemorales@correo.uaa.mx

cgzavalap@correo.uaa.mx

jilariz@correo.uaa.mx
mherrerac@correo.uaa.mx

wsmoya@correo.uaa.mx



AREAS
Dra. Alicia Edith Hermosillo de la Torre

—Unidad de Atencion e Investigacion en Psicologia
—Doctorado Interinstitucional en Psicologia (PNPC)

Depto. de Sociologia y Antropologia
Dra. Olivia Sanchez Garcia
—Recepcién

Depto. de Trabajo Social

Lic. Rosa Maria Moran Gutiérrez
—Centro Universitario de Desarrollo
Comunitario (CUDECO)

CENTRO DE LAS ARTES Y LA CULTURA

Decano del Centro

M. en RSM José Luis Garcia Rubalcava

Secretario Administrativo

M. en D.N. Rosa Imelda Diaz Figueroa
Secretario Académico

Mtro. Julio Vazquez Valls

Secretario de Investigacion y Posgrado

Dr. Raul Capistran Gracia
Departamento de Arte y Gestion

Mtra. Irlanda Vanessa Godina Machado

EDIFICIO

Mdédulo 6-PB

Maédulo 8A-PB

Palo Alto del Municipio
El Llano, Ags.

Modulo 214

TELEFONOS

910-84-91
910-74-87

910-74-00
910-84-84
910-84-92

(01) 496-967-33-77

910-74-00

910-74-00
910-74-00
910-74-00

910-74-00

EXT.

57455
57456
7448

303
8484

57555

58012

58007
58008
58009

58155

—
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DIRECCION E-MAIL
aehermo@correo.uaa.mx

osanchez@correo.uaa.mx

rmoran@correo.uaa.mx

jlgarcia@correo.uaa.mx
ridiaz@correo.uaa.mx
jvazquez@correo.uaa.mx
rwecapistran@correo.uaa.mx

ivgodina@correo.uaa.mx



Departamento de Letras

Mtro. Ricardo Orozco Castellanos

Departamento de Artes Escénicas
y Audiovisuales

LAE Mariana Torres Ruiz

Departamento de Musica

Mtro. Carlos Alberto Avila Aréchiga

CENTRO DE EDUCACION MEDIA
(PLANTEL CENTRAL)

Decano del Centro

M. en Ed. Amb. Francisco Javier Acosta Collazo

Asistente del Decano

Recepcion Sala de Maestros

Secretario Académico

M. en E.M. Gabriela Roman Loera
Secretario Administrativo

LEM. Donaciano Ramirez Esparza
Asistente del Secretario Admvo.
Secretarias de Jefaturas

Coordinadora de Bachillerato Internacional
Depto. de Actividades Deportivas

910-74-00
Juan de Montoro
# 213 Zona Centro

918-11-85
Alvaro Obregén #419

916-43-61

Av. Convencion Nte.
esq. Av. Independencia
Maédulo 1 910-74-00

914-77-08

910-74-00

914-71-74 y 910-74-00

910-74-00

910-74-00

910-74-00

910-74-00

910-74-00
Maédulo 6

58205

59012

59012
18101

18103

18104
18111
18105
18106

rorozco@correo.uaa.mx

mtorresr@correo.uaa.mx

caavila@correo.uaa.mx

flacosta@correo.uaa.mx

groman@correo.uaa.mx

doramirez@correo.uaa.mx
mpberu@correo.uaa.mx

Igrevel@correo.uaa.mx

—
w
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AREAS EDIFICIO

M.C.F.D. Jorge Humberto Martinez Silva
Depto. de Ciencias Sociales, Econémicas
e Historia Médulo 1
M.P.G. Ma. de Lourdes Diaz Martinez
Depto. de Ciencias Quimico-Biol6gicas
M.V.Z. Alberto Macias Coronel
Depto. de Filosofia y Letras
M. en C. de la Educ. Julio Oscar Rascon Zaragoza
Depto. de Idiomas
M. en E. Martha Rocio Avila de Santos
Depto. de Matematicas y Fisica

Ing. Francisco Eusebio Sanchez Arellano

Depto. de Act. Artisticas y Culturales 28 de Agosto y

L.R.I. Fernando Efrain Martinez Gutiérrez Av. Revolucién
CENTRO DE EDUCACION MEDIA Calle Moscatel # 802
(PLANTEL ORIENTE) Fracc. Parras

Oficina del Decano
Secretaria del Decano
Secretario Académico

Lic. Alejandra Chavez Lomeli

TELEFONOS
910-74-00

910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00

918-07-78

910-74-00

910-74-00

EXT.

18116

18107

18108

18110

18113

18109

7110
7109

7112

—
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DIRECCION E-MAIL

jhmarsil@correo.uaa.mx

midiaz@correo.uaa.mx
acoronel@correo.uaa.mx
jrascon@correo.uaa.mx
mravila@correo.uaa.mx
fesanchez@correo.uaa.mx

femartinez@correo.uaa.mx

alejandra.chavez@edu.uaa.mx



Secretario Administrativo

M. en E. Noé Ramirez Alba

Departamento de Matematicas y Fisica

Departamento de Ciencias Quimico-
Biologicas

Departamento de Ciencias Sociales,
Econdémicas e Historia

Departamento de Filosofia y Letras

Departamento de Idiomas

Sala de Juntas

Area de préstamos de la Biblioteca

Biblioteca Virtual

Vigilancia

Tutorias

Coordinacion y Enfermeria

Sala de Maestros (Cyber)

Laboratorio de Fisica

Laboratorio de Biologia

Laboratorio de Quimica

Laboratorio de Cémputo 1

Laboratorio de Cémputo 2

Laboratorio de Idiomas y cubiculo de
maestros de idiomas

910-97-10
910-74-00
910-97-13

910-97-14

910-97-15
910-97-16
910-97-17

910-97-18
910-74-00
910-97-19
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00
910-74-00

910-74-00

711
7113

7114

7115
7116
7117
7121
7118
7122
7119
7132
7125
7124
7128
7126
7127
7129
7130

7131

nramirez@correo.uaa.mx



AREAS

Orientacién Educativa

CONTRALORIA UNIVERSITARIA
C.P. Héctor Emilio Ruelas de Luna

DEFENSORIA DE LOS DERECHOS

UNIVERSITARIOS

MCB. Hilda Eugenia Ramos Reyes

C.LE.G. (Comité Institucional para la Equidad
de Género)

Lic. E. Gabriela Ruiz Guillén

ACIUAA
Dr. en Fil. Sergio Lucio Torales
—Oficina ACIUAA en C.U.

TELEFONOS
910-74-00

EDIFICIO

Av. Universidad No. 940, Edificio
Académico Administrativo, Piso 10
910-74-06/910-74-00

Modulo 1-A
910-74-00

910-74-00

Av. De la Revolucién 1101
(Prol. Alameda) Fracc.
Ejido Ojocaliente
970-18-18 / 970-17-89
Moédulo 15 910-74-00

Ramon Lopez Velarde

EXT.

7132

21112

21212

21213

470

—

w
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DIRECCION E-MAIL

heruelas@correo.uaa.mx

defensoria@correo.uaa.mx

ddu_cieg@correo.uaa.mx

storales@yahoo.com.mx



STUAA
Téc. A. Jorge Morfin Romo
—Oficina de apoyo en C.U.

FEUAA
Ivonn Azucena Zavala Soto

FUNDACION UAA

Directora Ejecutiva de la Fundacion
L.A.F. Ana Cristina Moreno Lépez
Presidente de la Fundacién

C.P. Ricardo Gonzalez Alvarez

Caseta Poniente
-S.U.A.P. (Sistema Universitario de Atencion
Prehospitalaria)

Tienda de la Posta

214 Int. B Centro
Mdédulo C.U. Norte

Maodulo 3

Unidad de Vinculacion
Universitaria
Segundo Nivel

Entrada C.U.

Maédulo 9

916-43-66 / 916-33-52

910-84-99

910-74-00

139-32-52

910-74-00

910-74-00

7259

21301

464

3252

9N

50409

sgstuaa@hotmail.com

ivonnzavalas@gmail.com
feuaa@hotmail.com

fundacionuaa@correo.uaa.mx




Aguascalientes, Ags., Mayo de 2018

Departamento de Estadistica Institucional

Disefio e Impresion
Departamento de Procesos Gréficos
de la Direccién General de Infraestructura Universitaria

Tiraje de 1,000
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' Area construida en el Campus del Centro de Ciencias Agropecuarias

v

UnIUeERSIDAD auTonoMma
DE aGguascauenTes

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

' EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

DE DECANATO
1 CUBICULOS
3 CUBICULOS
9 PRODUCTOS POSTA

ElREUE

' EDIFICIOS DE APOYO sUpeiiciel

2 AUDITORIO
MANTENIMIENTO Uel up AP

AB ALIMENTOS BALANCEADOS
B BASCULA 10 TEGA
D DORMITORIO
IN INVERNADERO
M MANTENIMENTO TLFH
TA TALLER APICOLA V2] eermel
c TALLER DE CEREALES UAE comel -
TCA TALLER DE CARNES A
TLFH TALLER DE LACTEOS, FRUTAS Y HORTALIZAS
UAE UNIDAD AVES DE ENGORDA 12 1€ iangue
UAP UNIDAD AVES DE POSTURA
UB UNIDAD BOVINA sillos| A\) UL
uc UNIDAD CUNICULA comel UB
UE UNIDAD EQUINA cormreal
uL UNIDAD LECHERA
uo UNIDAD OVINA 13
up UNIDAD PORCINA

' AULAS, LABORATORIOS Y TALLERES

PUESTO

e HEEEE

BIBLIOTECA

SERVICIOS SANITARIOS
CAFETERIA

AUDITORIO
ENFERMERIA

DE VIGILANCIA

ESTACIONAMIENTO

planta de tratamiento

hecicyzoe) cgiicolelmmp



’ Area construida en el Campus Universitario

’ EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

224 RECTORIA
SECRETARIA GENERAL i i
DIRECCION GENERAL DE DIFUSION Y VINCULACION

DIRECCION GENERAL DOCENCIA DE PREGRADO
DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA UNIVERSITARIA

)

DIRECCION GENERAL DE INVESTIGACION Y POSGRADO
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS EDUCATIVOS uniueRrsIbDab AuTonoMmaAa
DEPARTAMENTO JURIDICO / CONTRALORIA UNIVERSITARIA
DEPARTAMENTO DE COMUNICACION INTERNA DE acguascallenNTes
SALA MAGNA
222 DIRECCION GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
DIRECCION GENERAL DE FINANZAS
1-A CONTROL ESCOLAR Y CAJAS UNIVERSITARIA RIO SAN PEDRO
202 CENTRO DE CIENCIAS BASICAS )
108 CENTRO DE CIENCIAS DEL DISENO Y DE LA CONSTRUCCION
32 CENTRO DE CIENCIAS ECONOMICAS Y ADMINISTRATIVAS
101 CENTRO DE CIENCIAS DE LA SALUD
6,6-A,8,8-A CENTRO DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
214 CENTRO DE LAS ARTES Y LA CULTURA

EDIFICIOS DE APOYO
2

FEDERACION DE ESTUDIANTES FEUAA

9 LIBRERIA UNIVERSITARIA
PRODUCTOS LA POSTA
CAFETERIA ORIENTE
14 RADIO UNIVERSIDAD
47 CAFETERIA PONIENTE
63 CASETA DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA
64 CASETA ORIENTE
CONMUTADOR
MENSAJERIA
65 BIBLIOTECA CENTRAL
AUDITORIO “DR. PEDRO DE ALBA"
66 CASETA PONIENTE
SUAP
101 UNIDAD MEDICO DIDACTICA
AUDITORIO “DR. ALFONSO PEREZ ROMO"
101A CLINICA DE ESTOMATOLOGIA
1018 LABORATORIO DE FUNDAMENTOS DE ENFERMERIA
104C CAFETERIA DE CIENCIAS DE LA SALUD
1088 SALA EXPOFORO
108C LABORATORIO DE MODELACION Y SIMULACION DEL ESPACIO
109 BIBLIOTECA NORTE
121 LABORATORIO DE HIDRAULICA
122 CAFETERIA NORTE
125 MANTENIMIENTO
126 TRANSPORTES
127 ALMACEN GENERAL

PROCESOS GRAFICOS
INVENTARIOS Y RECEPCION DE COMPRAS

130 ESTACION METEOROLOGICA
133A DEPORTES A CUBIERTO
1338 GIMNASIO UNIVERSITARIO
133C POLYFORUM DEPORTIVO Y CULTURAL
137 HOSPITAL VETERINARIO
138 BIOTERIO
202 AUDITORIO “ING. JAVIER SALAZAR NEGRETE”
206 UNIDAD DE TELEVISION UNIVERSITARIA “PEDRO RIVAS CUELLAR”
208 PLANTA DE TRATAMIENTO
209 ALBERCA UNIVERSITARIA
210 CAFETERIA SUR
211 FOMENTO AL SEGUNDO IDIOMA Y CAADI
212 UNIDAD DE ATENCION E INVESTIGACION EN PSICOLOGIA
213 SERVICIOS UNIVERSITARIOS DE ATENCION A LA SALUD
214 DEPTO. DE CREDITO Y BECAS , DEPTO. DE DEPORTES, ORIENTACION EDUCATIVA
219 SALON UNIVERSITARIO DE USOS MULTIPLES
220 UNIDAD DE ESTUDIOS AVANZADOS
AUDITORIO “DR. IGNACIO T. CHAVEZ"
221 EDIFICIO POLIVALENTE, “DR. LUIS MANUEL MACIAS LOPEZ"
223 LABORATORIO DE GESTION DEL DISENO
' AULAS, LABORATORIOS Y TALLERES
BIBLIOTECA PUESTO DE VIGILANCIA
@ SERVICIOS SANITARIOS @ ESTACIONAMIENTO AV. UNIVERSIDAD _
[E CAFETERIA F ASTA BANDERA MONUMENTAL

AUDITORIO



' Area construida en el Campus Sur

' EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS ‘
CENTRO DE CIENCIAS DE LA INGENIERIA —
CENTRO DE CIENCIAS EMPRESARIALES &\‘

/ EDIFICIOS DE APOYO

AUDITORIO POLIVANTE
2 SERVICIOS ESTUDIANTILES
3 BIBLIOTECA
9 CAFETERIA

10 CENTRO DE OPERACION DE RED
11 SERVICIOS GENERALES
PDC POLIFORUM DEPORTIVO Y CULTURAL

' AULAS, LABORATORIOS Y TALLERES

4,5, 61, 6-1l, AULAS INTELIGENTES
12 13

8 TALLER DE INGENIERIA BIOMEDICA
15 UNIDAD DE INVESTIGACION DE INGENIERIA Y MATERIALES
16 TALLER DE INGENIERIA ROBOTICA
17 TALLER DE INGENIERIA AUTOMOTRIZ

(m) BIBLIOTECA PUESTO DE VIGILANCIA

(#1#) SERVICIOS SANITARIOS @ ESTACIONAMIENTO
(11] cAFETERIA
f) AUDITORIO

UnIUERSIDAD auTonoMma
DeE aGguasCaueNnTes

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA



' Area construida en el Bachillerato Central

ﬂ

UNIUERSIDAD auTonNoOMa
DE aGuascauenTes

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

' EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS

1 DECANATO
SALA DE JUNTAS
3 CUBICULOS

' EDIFICIOS DE APOYO
5

PLANTA BAJA
LABORATORIO DE BIOLOGIA
LABORATORIO DE QUIMICA
AULA ISOPTICA
CONSERJERIA

5 PLANTA ALTA
AUDIOTORIO

7 GRADAS
BODEGA

8 OPTOMETRIA
MEDICO
DENTISTA
SERVICIOS SANITARIOS
POLIFORUM DEPORTIVO

9
' AULAS, LABORATORIOS Y TALLERES

2 PLANTA BAJA
SERVICIOS SANITARIOS
LABORATORIO DE COMPUTACION
LABORATORIO DE FiSICA
GALERIA
SALA DE USOS MULTIPLES
AULA 11
DIRECCION Mujeres
2 PLANTA ALTA
AULAS 1-10
4 PLANTA BAJA
LABORATORIO DE IDIOMAS
AULAS 12-13
PLANTA ALTA
BIBLIOTECA
PLANTA BAJA
SALON DE LOS ESPEJOS
AULA 14-17
PLANTA ALTA
AULA 18.22 Hombres
JEFATURA DE DEPORTES

o

o

BIBLIOTECA
SERVICIOS SANITARIOS
CAFETERIA

AUDITORIO
ENFERMERIA

PUESTO DE VIGILANCIA
ESTACIONAMIENTO

@ HEEEE



’ Area construida en el Bachillerato Oriente

L)

UnIUeERSIDAD auTonoMma
DE aGguasCcauenTes

DIRECCION GENERAL DE INFRAESTRUCTURA
UNIVERSITARIA

' EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS
AREA ADMINISTRATIVA

EDIFICIOS DE APOYO
BIBLIOTECA

8 AUDITORIO
9 CAFETERIA

EDIFICIOS EDUCATIVOS
MODULO DE AULAS 1

MUDULO DE AULAS 2
MODULO DE AULAS 3
LABORATORIOS (FUTURO)
LABORATORIOS

BR| BIBLIOTECA (& PUESTO DE VIGILANCIA
f/# SERVICIOS SANITARIOS @ ESTACIONAMIENTO
ﬂ CAFETERIA
¢ AUDITORIO

Blooaow

=







DIRECTORIO

DR. en C. FrRancisco Javier AveLar GonzdLez
RECTOR

M. en Der. Consr. J. Jests GonzdLez Hernanpez
SECRETARIO GENERAL

M.A. José Antonio Martinez MuriLLo
DIRECTOR GENERAL DE PLANEACION Y DESARROLLO

Juriana peL Rosario AGuiLar VaLbes
JEFA DEL DEPTO. DE ESTADISTICA INSTITUCIONAL
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